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Inledning

Skolverket har granskat verksamheten i och besokt Anders-Olofskolan den 6—8
september 2006. I slutet av denna rapport framgir vilka som varit ansvariga for
utbildningsinspektionen.

Inspektionen avser att visa hur verksamheten genomfors samt dess forutsitt-
ningar och resultat. Bedémningarna av kvaliteten och av hur vil verksamheten
uppfyller statens krav gors utifrin skollagen, liroplanerna och 6vriga forfatt-
ningar for det offentliga skolvisendet. Information om inspektionen finns i
separata material och pa Skolverkets webbplats (www.skolverket.se/ Inspek-
tion).

Kommunen har ansvar for att de brister inspektorerna lyfter fram i den sam-
manfattande bedémningen atgirdas. Atgirderna skall redovisas till Skolverket
inom tre manader vilket framgar av Skolverkets beslut. Skolverket f6ljer ocksa
upp effekterna av inspektionen inom tva ar.

Denna skriftliga rapport kompletteras med muntlig aterrapportering av de an-
svariga inspektorerna.

Underlag

Underlaget for inspektorernas bedémning ar dels dokument fran kommunen
och Anders-Olofskolan, dels den information som samlats in under besoket.
Rapporten grundas dven pa annan information om kommunen och skolan frin
exempelvis Skolverkets nationella uppfoljningssystem.

I Anders-Olofskolan intervjuades rektorn, lirare, 6vrig personal och elever
samt forildrar med barn i olika drskurser. Inspektorerna besokte lektioner i
arskurser 6, 7 och 9. Aven andra iakttagelser i skolmiljén och studier av doku-
ment som finns pa skolan utgér underlag for kvalitetsbedomningen.

Rektor har tagit del av och givits mojlighet att limna synpunkter pa sakuppgif-
ter 1 rapporten.
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Beskrivning av skolan

Anders-Olofskolan Antal elever
Grundskola 210
Obligatorisk sarskola 5

Anders-Olofskolan ir beligen i Hammarstrand, centralort i Ragunda kommun.
I Hammarstrands skolomrade ingar dven Kullstaskolan F-5, Jirdskolan F—6
och 5 forskolor. Denna rapport behandlar inte dessa skolor och férskolornas
verksambhet.

Anders-Olofskolan bestar av en huvudbyggnad fran 1940-talet och en angrin-
sande gymnastikhall, byged samtidigt. I skolbyggnaden finns dven Ragunda
kommunbibliotek. Utemiljon bestir mestadels av en asfalterad skolgard.

Skolans verksamhet omfattar grundskola drskurserna 6—9 och integrerade sirs-
koleelever. Verksamheten ér organiserad 1 aldershomogena klasser. Varje klass
har tva till tre mentorer.

I skolan finns en rektor som ansvarar for verksamheten. Personalen 4r sedan ett
ar tillbaka organiserad i dmneslag: estetiskt/praktiska dmnen, matema-
tik/naturorienterande imnen, svenska/sambhillsorienterade dmnen och sprik-
dmnen samt resursgruppens arbetslag. Resursgruppens arbetslag bestar av 12
personer och har till uppgift ar att hjilpa elever i behov av sarskilt stod. For att
samverkan ska ske mellan alla amneslag och resursgruppen har arskursmento-
rerna regelbundna triffar.

Enligt skolans berakningar har cirka 25 procent av eleverna behov av sirskilt
stod. Ett fatal elever dr berittigade till modersmalsundervisning.

Eleverna kommer fran Hammarstrand med omnejd, ett flertal elever har skol-
skjuts. Upptagningsomradet bestar till storsta delen av enfamiljsbostider.

Anders-Olofskolan samverkar med kulturskolan och manga elever ir engagera-
de i verksamheten.

Sammanfattande bedomning

Bedémningarna av kvaliteten i utbildningen vid Anders-Olofskolan och av hur
vil verksamheten uppfyller statens krav gors utifran skollagen, liroplanerna och
Ovriga skolforfattningar.

Eleverna i Anders-Olofskolan utvecklas och nar kunskaper i grund- och sirsko-
lans dmnen och dmnesomraden enligt de nationella mélen. Malen presenteras
tor elever och forildrar pa ett tydligt sitt. Personalens engagemang med elevens
bista i fokus gor att eleverna far det stod som de behover. Skolans rektor ar vil
fortrogen med verksamheten och har bade vilja och lyhérdhet att utveckla den.
Dock behover arbetet med att f6lja upp och analysera skolans kunskapsresultat
torbattras. Skolan arbetar med att forbittra virdegrunden, nagot som bidragit
till ett bra klimat i skolan. Dock behoéver skolan utarbeta en likabehandlings-
plan. Skolan behover ocksd forbittra sitt elevinflytande och sitt kvalitetssik-
ringssystem. Resurser i form av personal och liromedel édr goda.
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Inspektérerna bedomer att nedan angivna brister snarast maste atgirdas.

- Svenska eller engelska som sprakval erbjuds inte till alla elever (2 kap. 18 §
grundskoleférordningen).

- Beslut om anpassad studiegang fattas pa felaktiga grunder for elever som
har svenska eller engelska som sprakval (5 kap. 10 § grundskoleférordning-
en).

Inspektorerna bedomer att det finns behov av forbattringsinsatser pa skolan
inom foljande omraden.

- Arbetet med att félja upp och analysera skolans kunskapsresultat. Aven
arbetet med att hdja pojkarnas resultat.

- Elevernas inflytande 6ver sin utbildning och formaga att arbeta 1 demokra-
tiska former.

- Elevernas individuella utvecklingsplaner si att de omfattar dven langsiktiga
framatsyftande insatser.

- Atgirdsprogrammens kvalitet s att de 4ven innehaller utvirderingsbara
mal, datum for utvirdering och vem som ér ansvarig for atgarderna.

- Den specialpedagogiska kompetensen maste sikerstillas for elever i behov
av sarskilt stod.

- Skolans arbetsplan behover revideras.

- Kouvalitetsredovisningen sa att den tydligare omfattar i vilken utstrickning de
nationella malen f6r utbildningen har forverkligats samt analys av resultaten.
Forildrar och elever bor ges mojlighet att delta i arbetet med kvalitetsredo-
visningen.

- Informationen om ritten till studiehandledning pa modersmal for elever
med utlindsk bakgrund och deras féraldrar.

Bedomning av resultaten

Inspektorerna har granskat hur vil skolans elever utvecklar kunskaper, normer
och virden enligt de nationella malen for lirandet sirskilt angivna i skollagen,
liroplanerna, de nationella kursplanerna och programmalen.

Kunskaper, utveckling och larande

Enligt officiell statistik har det genomsnittliga meritvirdet for eleverna i arskurs
9 varierat under perioden 2002-2006.
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Tabell: Meritvarde arskurs 9

Anders-Olofskolan Ragunda | Riket
kommun
Betyg 2002 2003 2004 2005 2006 2006 2006
Meritvarde 207,2 211,9 201,4 201,5 209,2 206,5 206,8
-flickor 191,6 241,1 209,1 227,9 217.,8 216,2 218,3
-pojkar 219,0 192,7 192,4 175,0 198,0 192,6 195,7

Kalla: Skolverkets statistik.

Det hogsta genomsnittliga meritvardet hade skolan varterminen 2003. Anders-
Olofskolans elever hade varterminen 2006 ett hégre genomsnittligt meritvirde
an riksgenomsnittet. Det finns en differens mellan flickors och pojkars merit-
virde varterminen 20006. Flickorna i Anders-Olofskolan hade varterminen 2005
ett hogre resultat medan pojkarna hade ett ligre resultat jamfort med riksge-
nomsnittet. Ar 2006 har skillnaderna utjimnats och pojkar har uppnatt ett bitt-
re resultat an bade kommunen och riket. Skolan har inte nirmare analyserat vad
det kan bero pa. Nagra orsaker som den intervjuade personalen uppger ir att
flickor som regel har en hogre studiemotivation och vill lisa vidare pa hégskola.

Ingen nirmare analys av skolans arbetssitt sker. Enligt skolans uppgifter ar
andelen elever med lds- och skrivsvarigheter storre bland pojkar dn bland flick-
or. Inspektionen visar att skolan analyserar resultatet f6r den enskilde eleven pa
ett bra sitt men inspektorerna vill betona vikten av att skolan féljer upp och
analyserar skolans samlade kunskapsresultat 6ver tid samt arbetar f6r att héja
pojkarnas resultat.

Resultaten av nationella prov i arskurs 9 varterminen 2005 visar att cirka 97
procent av eleverna uppnadde malen i engelska och 76 procent i matematik. I
svenska genomférde endast 77 procent av eleverna proven vilket gor det svart
tor inspektorerna att gora jamforelser. Motsvarande siffror for riket var cirka 96
procent 1 engelska, cirka 88 procent i matematik och cirka 95 procent i svenska.
I slutbetyg for eleverna i arskurs 9 var det cirka 5 procent av eleverna som inte
klarade malen. Vid intervjuerna framkommer att resultaten av de nationella
imnesproven bedoms 1 stort sett stimma 6verens med skolans betygssittning.
Inspektionen visar dock att skolan maste reflektera 6ver skillnaderna vad giller
slutbetyg och nationella imnesprov ar 2005.

Andelen elever med behorighet att s6ka ett nationellt program i gymnasieskolan
var ar 2005 cirka 92 procent. Detta dr en 6kning fran féregaende ar da cirka 84

procent av eleverna var behoériga. I Ragunda kommun var motsvarande siffra ar
2005 cirka 93 procent.

I Anders-Olofskolan finns ett antal elever som i tidigare arskurser har gatt om
en arskurs. Detta medfor att elevens skolplikt upphor innan grundskolan full-
foljs. Rektorn foljer upp dessa elever och har samtal med berérd elev och for-
dldrar om att narvaroplikten giller da eleven viljer att slutféra den sista arskur-
sen. Inspektorerna vill 1 detta sammanhang betona vikten av att de elever som
inte nar malen for utbildningen i de tidigare skolaren i forsta hand ska ges det
stod som kravs sa att de dd kan folja undervisningen 1 respektive arskurs. Moj-
ligheten for att elev kan ga om en arskurs i grundskolan skall grundas pa en
individuell bedémning och far inte bli ett system i arbete med elever i behov av
sarskilt stod.
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Eleverna som ar mottagna i sirskola och integrerade i grundskolan far sin ut-
bildning efter sirskolans kursplan. Om nagon elev bedéms klara de nationella
malen i nagot dmne enligt grundskolans kursplan sa ges mojlighet att folja den.
De eleverna far da ocksa betyg 1 enlighet med grundskolan kursplan i respektive
imne.

Normer och varden

Inspektorerna upplever att en god stimning rader pa Anders-Olofskolan, bade 1
klassrum och korridorer samt ute pa raster. Skolans lokaler dr gamla, slitna och 1
stort behov av renovering, dock férekommer inget klotter eller annan skadego-
relse i lokalerna.

Klassrad genomfors 1 alla klasser och skolan har ett elevrad. Bade klassrads- och
elevradsmotena upplevs av flertalet intervjuade fungera daligt nir det giller
inflytandefragor av 6vergripande karaktir for eleverna. Mest avhandlas praktis-
ka saker sisom draperier till duscharna och liknande. Eleverna har inte nagon
tydlig uppfattning om att de kan péaverka skolans verksamhet via klassraden och
elevriadet. Daremot upplever de att har ett visst inflytande 6ver undervisningens
innehall och arbetssitt, sisom att vilja redovisningsformer, arbetstakt och lik-
nande. Rektorn uppger att elevdemokrati dr ett prioriterat omrade och har for
avsikt att tydliggora och forbittra elevradets arbetsformer. Inspektionen visar
att skolan bor forbittra sitt arbete med elevinflytande sa att elevernas intresse
fér demokratiska arbetsformer och inflytandefragor av Overgripande karaktir
okar.

Bedomning av genomforandet

Inspektorerna har granskat arbetet med arbetsmiljon, forildrarnas och elevernas
delaktighet, innehall, organisation och arbetssitt i undervisningen, individan-
passning och stéd, utvirdering av lirandet, bedémning och betygssittning, kva-
litetssdkring och forbittringsarbete, skolledning och intern kommunikation.
Nationella riktlinjer for arbetet finns i skollagen, liroplanerna och i andra for-
fattningar for respektive skolform.

Arbetsmiljo och delaktighet

I Anders-Olofskolan sker arbetet med normer och virden kontinuerligt savil 1
undervisningen som 1 den dagliga kontakten. Under lasarets forsta vecka dgnas
mycket tid till virdegrundsfragor och att skapa gruppkinsla bland eleverna i
klasserna. Vid samtliga intervjuer beskrivs att personalen agerar direkt dd kon-
flikter uppstar och ingriper i uppkomna situationer oavsett vilken lirare eleven
har. Skolan arbetar med flera olika metoder nir det giller att uppticka eller f6-
rebygga krinkande behandling dd dven eleverna involveras. Som exempel kan
nimnas kamratstodjare, valda elever ur arskurs 8 och 9 i grundskolan, och som
fungerar som kamratstodjare for samtliga arskurser. De triffas regelbundet till-
sammans med personal ur resursgruppens arbetslag. Personalen fungerar som
stod och handledare f6r gruppen samt samtalar om klimatet i skolan och i de
olika klasserna. Alla klasser har livskunskap en gang i veckan da eleverna bland
annat far 6va konflikthantering, stallningstagande och respekt for varandra asik-
ter. Aven aktiviteter, i samverkan med foreningslivet, utanfor skoltid férekom-
mer.

Vid inspektionstillfillet finns ett handlingsprogram for att motverka mobbning
och krinkande behandling och som ir vil kint bland elever och férildrar. Det
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aktualiseras vid ldsédrets start och bedéms av elever, férildrar och personal fun-
gera bra. Skolan har kinnedom om den nya lagen om f6rbud mot diskrimine-
ring och annan krinkande behandling. En avstimning av handlingsprogrammet
mot mobbning och krinkande behandling ska goras i syfte att kontrollera om
dokumentet innehéller vad som krivs for att vara en likabehandlingsplan. Enligt
vad som anges i lagens férarbeten saknar skolans handlingsprogram féljande
for att uppfylla kraven pa en likabehandlingplan: en tydlig ansvarsférdelning, en
beskrivning av hur dokumentationen skall genomforas och att den beaktar olika
former av krinkande behandling. Vidare ska planen arligen ses 6ver och upp-
toljning samt utvirdering ska ske i kvalitetsredovisningen. Inspektdrerna férut-
satter att skolan beaktar detta vid utarbetandet av en likabehandlingplan. Lika-
behandlingsteamet pa skolan arbetar férebyggande och direkt med akuta dren-
den. Teamet bestar av rektorn, fyra lirare och en personal ur resursgruppen.

I skolan finns ett skolrad med foérildrarepresentanter fran varje klass. Skolradet
triffar rektorn och personalrepresentanter tva ginger per termin. Ovrig sam-
verkan mellan hemmet och skolan sker via telefonsamtal, mailkontakt, utveck-
lingssamtal och liknande. Skolan har ocksa en vil fungerande hemsida.

Skolan har ordningsregler, dels gemensamma f6r hela skolan och dels for varje
klass. Eleverna kanner till reglerna men uppgav vid intervjun att de inte varit
delaktiga vid utarbetandet av reglerna, nagot som skolan bor uppmirksamma.

Individanpassning och stéd

I Anders-Olofskolan finns rutiner for att identifiera elever i behov av sirskilt
stod. Klasskonferenser genomfors en gang i manaden som ett led i att f6lja upp
elevers utveckling och behov. Aven en avstimning med det centrala elevhilso-
teamet sker en gang per termin. For elev som riskerar att inte na malen utarbe-
tas atgardsprogram, elev och forildrar dr delaktiga i processen. Inspektionen
visar att kvaliteten pa dtgiardsprogrammen varierar, exempelvis saknas ibland
utvirderingsbara mal, datum f6r utvirdering och vem som ar ansvarig for att
atgirden genomférs. Skolan genomfor elevvirdskonferens (EVK). Rektorn
sammankallar elevvardspersonal, mentor och férildrar, ibland deltar dven ele-
ven. En viss begreppsforvirring rader bland de intervjuade vad giller EVK och
nir EVK ska genomféras. Inspektorerna vill i det sammanhanget betona att
clevvardskonferensen utgar fran enskilda elevers skolsituation, och inte dr en
klasskonferens nar alla elevers sirskilda behov diskuteras.

En stor del av eleverna, cirka 25 procent enligt skolans uppgifter, har behov av
sarskilt stdd och skolan satsar mycket resurser i form av personal. Stodet till
elev ges i forsta hand i klassrummet, da med hjilp av personal fran resursgrup-
pens arbetslag. Personal som arbetar i resursgruppen saknar helt eller delvis en
pedagogisk hogskoleutbildning. I gruppen finns en lirare med pedagogisk hog-
skoleutbildning, Gvriga tituleras studieassistenter med erfarenheter frin exem-
pelvis skoldaghem, arbete som personlig assistent och liknande. Inspektorerna
bedomer att tillgang till specialpedagogkompetens f6r grundskolans elever mas-
te Oka for att ge elever i behov av sirskilt stod de specialpedagogiska insatser
som kan krivas. Det dr av yttersta vikt att de elever som behover sirskilt stéd
ocksa undervisas av personal med ritt utbildning. Resursgruppens personal har
dock moijlighet att fa handledning av elevhilsans specialpedagog, nigot som
borde nyttjas i storre utstrickning.

Tva av de fem elever som dr mottagna 1 sirskolan far stora delar av sin under-
visning enligt sdrskolans metodik. De har tillgang till egen lokal dit ocksa 6vriga

6



SKOLVERKET

elever i behov av sarskilt stod, framfér allt sidrskolans elever, kan komma delar
av sin undervisningstid. For sirskolans elever finns en lirare med specialpeda-
gogisk kompetens. Den liraren far stdd och handledning av specialpedagogen
fran elevhilsan. Inspektionen visar att denna verksamhet fungerar bra.

Utvardering av larandet samt bedémning och betygssattning

Inspektionen visar att grundskolan anvinder sig av diagnoser och tester for att
folja elevernas kunskapsutveckling i samtliga amnen. Vid intervjuer med elever,
forildrar och personal framkommer att skolan har formulerat mal f6r undervis-
ningen 1 de olika dmnena och att malen presenteras f6r savil elever som forild-
rar vid utvecklingssamtalen. Skolan kartligger elevernas kunskapsutveckling och
upprittar en form individuell utvecklingsplanering (IUP). Vissa tekniska pro-
blem har uppstatt, enligt de intervjuade foéraldrarna, eftersom skolan nyligen
bérjat kartligga processen med hjilp av ett datorprogram. Vid utvecklingssam-
talet far elev och forildrar vetskap om savil elevens sociala situation, det sociala
klimatet i skolan och hur eleven ligger till i de olika dmnena i foérhallande till
kursplanemalen. Inspektionen visar att i elevernas IUP saknas de langsiktiga
framatsyftande insatserna.

Vid lasarets borjan har alla betygssittande larare samtal med alla elever som de
undervisar. Eleverna far da ange vilket betygsmal de har i respektive amne och
dven ge forslag pa hur de ska na malen. Inspektérerna bedémer att Anders-
Olofskolan pa ett tydligt sitt presenterar utbildningens mal, féljer elevens kun-
skapsutveckling och dven ger eleven mojlighet att ta ett 6kat ansvar Gver sin
utbildning.

Som tidigare beskrivits finns en skillnad mellan de nationella amnesproven i
arskurs 9 och elevernas slutbetyg. Inspektorerna vill uppmarksamma skolan pa
behovet att analysera detta. Sedan ett ar tillbaka ér skolans personal organiserad
1 amneslag. Enligt intervjuad personal och rektorn, ér ett av malen att 6ka lik-
virdigheten i betygssittningen. I dmneslagen fors diskussioner om betygsnivaer
och olika arbetssitt tillimpas for att nd en likvirdighet, exempelvis bedémer en
lirare sin kollegas elevs skriftliga arbeten. Ytterligare samverkan inom kommu-
nen, med Hansakerskolans arbetslag 7—9, kommer att ske i form av studiedagar
da tolkningar av betygskriterier och jimférelser av betygsunderlag ska goras.

Kvalitetssdkring och férbattringsarbete

Anders-Olofskolans kvalitetsredovisning ar 2005 har samma struktur som kvali-
tetsredovisning for Ragundas barn- och utbildningsverksamhet och redovisar
mal, insatser, resultat, bedomning av maluppfyllelse samt atgirder for utveck-
ling. Den innehaller en beskrivning av enheten, skolans arbetssitt och betygs-
statistik samt en utvirdering av de tvd kommunala prioriterade omradena: kvali-
tetssakring av elevens utbildning och livskunskap samt skolans egna valda om-
rade, att anpassa skolorna till ligre lirartithet och dndrad férdelning av drskur-
ser. Under dessa omriden gors en bedémning av hur vil skolan har arbetet med
malen. Ndgon tydlig analys av resultaten och jamforelser 6ver tid gors inte. Den
intervjuade personalen har svarigheter med att kidnna igen sina utvirderingar i
dokumentet. De intervjuade eleverna och forildrarna kinner inte till dokumen-
tet och har inte varit delaktiga 1 processen. Inspektérerna anser att skolan bor
forbiattra sitt kvalitetssikringssystem och sin kvalitetsredovisning. Elever och
torildrar bor involveras mer 1 kvalitetsarbetet. Skolan bor dven i sitt kvalitetsar-
bete reflektera 6ver det stora antalet elever i behov av sarskilt stod.
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Anders-Olofskolan saknar en aktuell arbetsplan. Den senaste arbetsplanen revi-
derades 1 november 2000. Den innehaller till strsta delen lokala bearbetningar
av kursplanemalen och betygkriterier.

Skolans styrning och ledning

I Anders-Olofskolan ansvarar en rektor f6r all verksamhet. Fran och med detta
ldsar har rektorn bara ansvar f6r Anders-Olofskolan, tidigare har hon dven varit
rektor for ytterligare en skola. Till sin hjélp har rektorn en heltidsanstilld admi-
nistrator. Aven utvecklingsledaren pa barn- och utbildningsavdelning kan bista
rektorn med vissa uppgifter.

Rektorn driver gemensamma fragor av 6vergripande karaktir, har det 6vergti-
pande pedagogiska ansvaret och ett nira samarbete med savil elever som per-
sonal och forildrar. Inspektorerna bedomer att rektorn dr val fértrogen med
skolans verksamhet och har ett tydligt elevfokus. Det finns en fastlagd métes-
struktur mellan arbetslagen och rektorn for interna triffar, spridning av infor-
mation och liknande. Rektorn ér vil kind av eleverna och férildrarna och be-
skrivs som litt att na. Inspektorerna bedomer att ledningen av skolans verk-
samhet 1 manga delar fungerar bra. Dock bor rektorn ta ett tydligare Gvergri-
pande ansvar for skolans resultatuppfoljning och utveckling.

Rektorn triffar skolchefen, utvecklingsledaren, forskolechefen och Gvriga rek-
torer 1 kommunen regelbundet. De utgor en ledningsgrupp for barn- och ut-
bildningsfrigor inom kommunen och driver utvecklingsfragor, genomfor pla-
neringsarbeten, ligger budgetférslag och liknande.

Bedomning av forutsattningarna

Skolverket tar i inspektionen upp féljande forutsittningar for utbildningen;
tillgang till den utbildning som skall erbjudas, information om utbildningen,
personalens kompetens samt tillgang till liromedel, pedagogiska material och
utrustning. Nationella bestimmelser finns bl.a. i skollagen.

Tillgang till utbildning

Skolans timplan ger eleverna forutsittningar att na malen i enligt med laropla-
nerna. Den dr framtagen i ett tidigare skede och avstims mellan skolorna i
kommunen arligen.

I timplanen anges ett visst antal timmar for sprakval. Som sprikval skall erbju-
das minst tva av spriken franska, spanska och tyska. Som sprakval for en elev
skall istillet f6r ovanstiende sprik erbjudas foljande sprak, om eleven och ele-
vens vardnadshavare 6nskar det: det spriak som eleven har ritt till modersmals-
undervisning i, svenska som andrasprik for elever som i 6vrigt far undervisning
1 svenska som andrasprak, svenska for elever som i 6vrigt far undervisning i
svenska, engelska eller teckensprak. I Anders-Olofskolan kan endast de elever
som riskerar att inte nd milen i svenska och/eller engelska vilja svenska eller
engelska som sprakval, vilket inte dr forenligt med grundskoleférordningen. Vid
inspektion framkommer dven att for de elever som liser svenska eller engelska
som sprakval fattas per automatik beslut om anpassad studiegang. Inspektorer-
na betonar vikten av att beslut om anpassad studiegang ska ske utifran elevens
situation och forutsittningar, inte pa grund av att eleven har svenska eller eng-
elska som sprikval. Anders-Olofskolan maste se Gver sina rutiner angdende
sprakvalet och beslut om anpassad studiegang.



SKOLVERKET

Enligt grundskoleférordningen ska eleverna erbjudas ett allsidigt urval av dm-
nen inom ramen for elevens val och undervisningen ska syfta till att f6rdjupa
och bredda elevernas kunskaper i ett eller flera amnen i grundskolan och i
grundsirskolan, nagot som fungerar bra 1 Anders-Olofskolan.

Skolan ger information om elevers ritt till modersmalsundervisning till berérda
elever och deras foérildrar. Ingen elev har 6nskat att fo modersmalsundervis-
ning. I kommunen ir det brist pa modersmalslirare. Information om ritten till
studiehandledning pa modersmalet har inte gjorts. Inspektérerna patalar vikten
av att skolan informerar férildrarna om elevens ritt till studiechandledning pa
modersmailet.

Anders-Olofskolan koéper 40 procents tjanst av en studie- och yrkesvigledare
som informerar féraldrar och elever om gymnasieskolan och gymnasiesirskolan
vid flera tillfillen. Information om valbara gymnasieutbildningar savil inom
som utanfér den egna kommunen ges. Elever erbjuds ocksa gora studiebesok i
olika verksamheter och for elever mottagna 1 sirskolan ordnas dven praktikplats
om de sa Onskar.

Personalresurser

Anders-Olofskolan har detta lisar 38 personal (26 arstjianster), varav 21 perso-
nal (18,3 arstjanster) ar lirare med ansvar f6r undervisning. Av lirarna har cirka
88 procent pedagogisk hogskoleutbildning. Enligt skolans uppgifter hade skolan
9,8 lirare per 100 elever. Anders-Olofskolan har en hog personaltithet men en
ligre andel lirare med pedagogisk hogskoleutbildning, ndgot som skolan bor
uppmirksamma sa att den undervisningen som bedrivs haller en god kvalitet.
Som tidigare beskrivits saknar grundskolans elever i Anders-Olofskolan tillging
till tillrdcklig specialpedagogisk kompetens. I huvudsak undervisar lirare i de
iamnen som de har behorighet f6r, undantag férekommer da personal ur resurs-
gruppen som saknar pedagogisk utbildning haller i undervisningen. Vid de till-
fallena sakerstalls undervisningens kvalitet av utbildad lirare, nagot som inspek-
torerna vill betona ar ytterst viktigt f6r undervisningens kvalitet.

Rektorn pa skolan har genomgatt den statliga rektorsutbildningen.

Personalen deltar i den gemensamma kompetensutveckling som anordnas i
kommunen. Individuell kompetensutvecklingsplan aktualiseras under medarbe-
tarsamtal. Den intervjuade personalen uppger att de i rimlig omfattning far den
fortbildning de 6nskar.

Laromedel, pedagogisk materiel och utrustning

Liromedelstillgangen dr god och kvaliteten pd de flesta liromedlen ir bra. Per-
sonal, forildrar och elever upplever att de flesta liromedel ar 1 gott skick dven
om undantag finns.

Det finns datorer av god standard som anvinds i undervisningen.

Anders-Olofskolan idr en ildre skola som etappvis hiller pa att renoveras.
Manga klassrum och andra utrymmen ar i stort behov av uppfrischning. In-
spektorerna ser ocksa exempel pa nyrenoverade lokaler sisom hem- och kon-
sumentkunskapslokalen och salar for naturorienterande dmnen. Grupprum
saknas delvis likasd ett uppehallsrum fOr eleverna. En elevcafeteria finns att
tillga.
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I Anders-Olofskolan finns Ragunda kommunbibliotek. Biblioteket nyttjas av
skolans elever, frimst pa formiddagarna, och har en relativt god tillgang av litte-
ratur. Det finns dven en anstilld bibliotekarie som kan hjilpa eleverna med att
soka fakta och hitta limpliga bocker.

Datum Ort
2007-01-25 Umea
Eva Edlund

Stefan Persson
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