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Tillsyn i Kannebacksskolan D6v och Hérsel

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Géteborgs kommun under hésten
2015. Kannebécksskolan D&v och Horsel besoktes av Skolinspektionen den 6
november 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskaper

Fér Kannebécksskolan Dév och Horsel saknas nationell betygsstatistik da det
gar fa elever i arskurs 6 och 9. Det saknas ocksé nationell statisk som visar
resultaten fran de nationella &mnesproven i &rskurs 3, eftersom eleverna ar for
fa. Infor tillsynen har skolan redovisat att samtliga elever som ldmnade arskurs
6 varterminen 2015 uppnadde minst betyget E i samtliga &mnen. For de elever
som lamnade arskurs 9 varterminen 2015 saknas en liknande sammanstillning.

Trygghet och studiero

Skolan har till Skolinspektionen skickat in en sammanstéillning av en
psykosocial enkat som de latit &tta elever vid skolan géra. Eftersom antalet
svarande ar sa litet kan resultatet inte redovisas statistiskt.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt ;
stod

3. Beddmning och betygssattning

4. Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

5. Forutsattningar for larande och B
trygghet

6. Styrning och utveckling av 2016-04-14

verksamheten

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Tillsynen visar att eleverna vid Kannebzcksskolan Dév och Horsel far en
utbildning som inriktas mot de nationella mélen. Tillsynen visar att skolan
genom bland annat fortbildning arbetar skolan for att varje elev ska f& en
undervisning som svarar mot elevens specifika behov.

Tillsynen visar vidare att det vid skolan finns en tradition av samarbete mellan
larare och lérare uttrycker en vilja att fordndra undervisningen for att hsja
elevernas resultat. De intervjuade beskriver ocksd metoder att arbeta
forebyggande mot trakasserier och krankande behandling for att elevernas
skolsituation blir vl fungerande. Dock behover det systematiska
kvalitetsarbetet utformas sa att det stimmer med skollagens krav. Vid skolan
saknas dokumentation av atgarder som skulle behéva vidtas utifran
identifierade behov vid skolan. Det saknas ocksé aktuella sammanstéllningar
och analyser av elevernas kunskapsresultat p& skolenhetsniva. Rektorn maste
darfor se till att skolans resultat, utifrén de nationella méalen, samlas in,
sammanstills och analyseras. Enligt de forfattningar som styr skolan &r det
rektorns ansvar att det systematiska kvalitetsarbetet vid skolan bestar i
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planering, uppféljning och utvardering utifrdn de nationella mélen. Det ar
ocksa rektorns ansvar att det systematiska kvalitetsarbetet dokumenteras.
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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen férelédgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Goteborgs kommun att senast den 14 april 2016 vidta atgérder for att avhjélpa
patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sé att alla
elever ges en likvdrdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbiittringsétgirder. Detta innebiir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Géteborgs kommun inte uppfyller
forfatiningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvéandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade dtgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar f6r genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfér dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att fljande &tgérder behdver vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pé annat stt.
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— Rektorn ska se till att uppf6ljning av skolenhetens resultat, beslut om
nédvindiga utvecklingsatgérder samt planering for genomférandet av
dessa, dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Rittslig reglering

Enligt skollagen ska rektorn ansvara for att det vid skolenheten genomférs ett
kvalitetsarbete som bestar i att systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp
och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet p4 enhetsniva ska genomforas
under medverkan av lérare, 6vrig personal och elever. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns fér utbildningen i
skollagen och andra féreskrifter (nationella mal) uppfylls. Skollagen anger
ocksa att det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det
framkommer att det finns brister i verksamheten ska huvudmannen se till att
nddvéndiga atgarder vidtas. Enligt laroplanen ansvarar rektorn for att skolans
resultat f6ljs upp och utvarderas i forhallande till de nationella malen och
kunskapskraven. Rektorn har ansvaret fér skolans resultat.

Skolinspektionens utredning

Intervju med rektorn fér Kannebécksskolans Dév och Horsel visar att rektorn
borjade sitt uppdrag den siste juli 2015. Vid tillfallet for Skolinspektionens
bestk séger rektorn att hon fortfarande &r s ny att hon inte hunnit skaffa sig en
uppfattning om hur de enskilda lararna fungerar i klassrummet. Hon berttar
att hon prioriterat att iaktta och “lyssna av verksamheten”.

Bade larare och elevhilsan beréttar i intervjuer att skolan tidigare haft manga
rektorer och att omsattningen pa rektorer p4 olika sitt praglat verksamheten.
Nuvarande rektorn &r den forste rektorn som behérskar teckensprak. Vid
intervju sager rektorn att hon ser det som sin férsta och framsta uppgift att
sdkerstdlla att samtlig personal, det vill siga bade larare och assistenter, har
tillrackliga kunskaper i teckensprék. Vid intervjuer med rektor, lirare samt
elevhilsa dterkommer samtliga grupper till vikten av att lirare och elever kan
kommunicera, likval som eleverna maste kunna kommunicera med varandra.
Sérskilt ar detta, enligt de intervjuade, viktigt d& den grupp elever som
undervisas vid skolan dr mycket komplex. Eleverna har olika grad av
hérselnedséttningar men kan, enligt intervjuade grupper, 4ven ha andra behov
som inte sjélvklart hanger samman med horselproblematiken. Som ett led i
arbetet med att utveckla kommunikationen mellan larare och elev deltar
samtliga anstéllda, inklusive rektorn, i ett translingvistiskt utvecklingsprojekt
vid skolan. Larare beréttar i intervju att kunskap i teckensprék &r prioriterat
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och att de kan fa ga utbildningen pa arbetstid for att f& de kunskaper i
teckensprak som uppdraget kraver.

Vid intervju ger lararna olika exempel pa hur de samverkar och arbetar for att
utifran en utvérdering utveckla verksamhetens resultat bade vad giller resultat
av kunskaper och arbetet med trygghet och studiero. Problemet vid skolan ar
enligt bade larare och elevhilsa att det saknas rutiner for att dokumentera det
arbete som gors. Detta har bland annat lett till att till exempel sétt att samverka
mellan larare eller slutsatser utifran arbetet med "“learning studies” blir
personburna och inte kommer verksamheten tll del.

Infor tillsynen av Kannebécksskolans Dév och Hérsel efterfragade
Skolinspektionen dokumentation och analyser av bland annat elevernas
kunskapsresultat fran foregaende ar. Vid intervjuer med larare framkommer att
de diskuterar resultat av bade kunskaper och arbetet med trygghet och studiero
i arbetslaget och att de utifran resultat vidtar &tgérder, men att resultatet av
dessa diskussioner inte dokumenterats. Detta ér enligt lirarna ett
utvecklingsomrade vid skolan. Lararna sager vidare att de kanner behov av en

tydlig ledare som styr arbetet mot faststéllda mal och ser till att nédvindiga
atgérder vidtas.

Skolinspektionens tillsyn visar att rektorn annu inte sett till att det systematiska
kvalitetsarbete som bedrivs vid skolan dokumenteras. Utredningen visar att
det vid skolan bedrivs ett arbete med planering, uppféljning och utvérdering
av verksamheten, detta arbete dokumenteras dock inte pa skolenhetsniva. For
att skolan, systematiskt och kontinuerligt ska kunna utveckla verksamheten
maste rektorn ta ansvar for att det arbete som pagér pa skolenhetsniva
resulterar i en resultatférstaelse som kommer alla till del, detta for att uppfylla
de nationella malen.

Motivering till foreldggande som ingripande

Goteborgs kommun uppfyller inte de krav som foljer av gallande forskrifter.
Goteborgs kommun férelaggs darfor att fullgéra sina skyldigheter och vidta
atgarder for att avhjélpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende f6ljande:
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Undervisning och Iirande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgir frin och genomfors pé ett sidant siitt
att den frimjar elevernas majligheter att ni de nationella mélen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstid genom att exempelvis genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mél och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna sivil stéd som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande Gver denna iir
det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans lirmiljoer mdste anpassas sd att de elever som riskerar att inte nd de kunskapskrav som
minst ska uppnds fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbiittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte i tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomfsras av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mita elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift fran eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for att kunna avgéra limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, siirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer lingvariga insatser sasom
studiehandledning pa modersmil eller regelbundna specialpedagogiska insatser sisom
regelbunden kontakt med en speciallirare. Huvudregeln iir att sirskilt stid ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara olimpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska
utviirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedémning och betygssiéttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmiissiga och sociala utveckling. Eleven ska, nir omdtmen ges eller betyg sitts i olika
imnen, enbart bedomas utifrin de nationella kunskapskraven och inte utifrdn andra kriterier
som liraren och skolan sjiilo upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pé
olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta
ingdr att liraren bl.a. ska anvinda sig av nationella imnesprov tillsammans med Goriga
muntliga och skriftliga elevprestationer. Vidare ska skolan gira eleven och dess virdnadshavare
delaktiga i elevens utveckling genom att, Ispande under studietiden och genom
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utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmiissiga och sociala utveckling och hur denna
biist kan stodjas.

Trygghet, studiero och atgérder mot krinkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljé ska priiglas av trygghet och
studiero och iir fri fran krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn milj§ diir de exempelvis inte stirs, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljé bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan idven gilla doriga
studieutrymmen pd skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan
genomfora dtgiirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan.
Om en enskild elev upplever sig kriinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall
atgirdas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Férutséttningar for Idrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmiirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, s att eleven si snart som mijligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktiot
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
miinskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhiilsa och studie- och yrkesvigledning anviinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
friimja elevernas utveckling mot de nationella milen. Skolan ska séledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anviindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.
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Pa Skolinspektionens vignar

Frida Eek
Beslutsfattare
Karin Widlund
Foredragande
Bilagor

Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Kannebacksskolan D6v och Horsel
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Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten.
Méalet &r att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljo, dér alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebir alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gérs vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att bestka de
skolor dédr en hog andel elever riskerar att inte f4 den utbildning de har ritt till.
Det innebar att vi kan stanna langre p& dessa skolenheter under sjilva
tillsynsbesdket, men ocksa att vi battre kan félja upp att eventuella brister
atgérdas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sédana fall p4 vilket sitt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som giller. Myndighetens granskning

utgar bland annat frén skollagen, férordningar och liroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns fér
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut fér de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesdk ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande &ver de skolformer som huvudmannen ansvarar fér. Innan ett
beslut faststélls ges alltid huvudménnen méjlighet att ta del av och ldmna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedmningar
pé. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrétta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksé vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Kannebicksskolan Dév och Hérsel

Kannebécksskolan D6v och Hérsel r en skola med férskoleklass samt
grundskolans arskurser 1-9. Fran och med &rsskiftet 2014/15 har
Kannebécksskolan omorganiserats och Kannebzcksskolan Dév och Hérsel blev
en av fyra enheter, det finns en rektor per enhet. Vid tiden for tillsynen gar 56
elever pa skolan. Vid skolan finns &ven fritidshem. Skolan &r beldgen i omradet
Tynnered som tillh6r stadsdelen vastra Géteborg. Skolan 4r ett resursuppdrag
fran huvudmannen, Géteborgs stad. Detta uppdrag innebir att skolan ska
prioritera elever med hdrselnedséttning och att skolan inte kan neka nagon elev
som tillhor Géteborgs kommun att bérja vid skolan om eleven har en
hérselnedsattning. Skolan kan, vid tillgang pa plats, &ven ta emot elever fran
andra kommuner. Skolan leds av en rektor som vid tillsynsbesket varit vid
skolan i drygt tre ménader.
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