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Uppfoljning av tillsyn i Ostmarks skola

Skolinspektionen genomfoérde tillsyn av Torsby kommun under hosten 2016.
Skolinspektionen fattade den 31 januari 2017 beslut efter tillsyn for Ostmarks
skola. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister som framkom
i detta beslut. Uppfdljningen bygger pé en redovisning av vidtagna atgarder
som Torsby kommun inkom med den 4 maj 2017 och den 24 augusti 2017, samt
telefonintervjuer som genomférdes med rektorn och representanter for
elevhidlsan den 21 juni 2017.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens beddmning &r nedanstaende brister annu ej tillfullo
atgardade Skolinspektionen konstaterar att Torsby kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Top 2 Senaste datum
Arbetsomrade bergripande for
redovisning

5. Forutsattningar for larande och
trygghet

Elevhalsan anvands framst 2018-01-26

forebyggande och

hilsoframjande, for att stodja

elevernas utveckling mot

utbildningens mal.

Skolinspektionens bedommingar anges lingre fram i detta beslut.
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Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppféljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvindiga
utvecklingsatgérder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar for genomférandet av
utvecklingsétgédrder och genomfor dessa. Planeringen
och atgarderna dokumenteras.

Skolinspektionens beslut

Vid uppf6ljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjalpt samtliga patalade brister. Skolinspektionen
forutsitter att huvudmannen skyndsamt vidtar atgarder for att avhjélpa de
brister som kvarstar inom omradet ”Forutsittningar for lirande och trygghet”.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjélpts.

Forelaggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Torsby kommun att senast den 26 januari 2018 vidta atgérder for att avhjélpa
patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen.

Férutséttningar for ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmiirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, sd att eleven si snart som mdojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
viirdegrundsarbete, som innebiir att exempelvis grundliggande demokratiska viirderingar och
miinskliga riittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2017-08-28
4 (8)
Dnr 43-2016:4768

elevhiilsa och studie- och yrkesviigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella milen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillgdng till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och Gvrig skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Torsby kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvinds framst forebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen)

Atgérder

Rektorn ska se till att elevhalsan framst arbetar férebyggande och
hélsoframjande.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen bedémde i tidigare beslut den 31 januari 2017 att det fanns
brister i elevhalsans forebyggande och hélsoframjande arbete. Huvudmannen
forelades darfor att senast den 4 maj 2017 vidta atgarder for att avhjdlpa
pétalad brist. Enligt beslutet bedrev inte elevhilsan ett forebyggande och
hélsoframjande arbete, utan elevhélsans kompetenser anvindes framst pa
forekommen anledning i det atgardande arbetet.

Huvudmannens redovisade dtgirder

Huvudmannen har den 4 maj 2017 inkommit med en redovisning 6ver
vidtagna atgarder. Av redovisningen framgar att rutinen fér drenden till
elevhilsan har setts dver, vilket ger elevhalsan mdojlighet att arbeta mer
forebyggande och halsoframjande. Elevhilsan deltar i SPSM:s! utbildning ” Att
héja skolans elevhalsokompetens — Ett processarbete for likvardig utbildning”
dar de far ta del av exempel pa hur elevhilsan kan arbeta férebyggande och
hélsoframjande.

Huvudmannen anger i redovisningen att resultatet av de vidtagna atgarderna
inte kan utldsas &n eftersom de i nuldget befinner sig i planeringsfasen av hur
elevhilsans forebyggande och hélsoframjande arbete ska utformas, med start
hostterminen 2017. De har genomfort kartlaggningar och utredningar och att

1 Specialpedagogiska skolmyndigheten

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2017-08-28
5(8)
Dnr 43-2016:4768

resultaten av dessa ger en bra grund for de insatser som behdver genomforas
under kommande ldsar. Det kommer dven, under hostterminen 2017, att
forfattas en nuldgesbeskrivning av elevhilsans arbete, och en plan fér hur det
fortsatta arbetet ska se ut. Av redovisningen framgar att elevhélsan redan nu
kan se ett behov av att arbeta med férhallningssétt och strukturer i
klassrummet som gynnar alla elever.

Skolinspektionens uppfoljningsintervjuer

Vid Skolinspektionens uppfdljningsintervju med representanter fér elevhélsan
framgér att det genomforts pedagogiska kartlaggningar under varen 2017,
sdsom t.ex. en kartlaggning av spraklig medvetenhet i forskoleklass. Elevhdlsan
uppger dven att de anvént sig av Skolverkets bedémningsstod, som
kompletterats med analysfragor till lirarna. Representanterna namner inte
nagot om inte att nagon annan kartlaggning utifran ett samlat
elevhilsoperspektiv genomforts. Pa Skolinspektionens fraga om det
genomforts nagot annat férebyggande och hélsofrdmjande arbete s& namner
representanterna Lislyftet?, studiedagar kring extra anpassningar, arbete kring
spraklig medvetenhet och bedémningsstddet, vilka alla har ett pedagogiskt
perspektiv. Det framgar i intervju med representanterna for elevhilsan att
psykologkompetensen saknas vid de férebyggande och hélsofréamjande
diskussioner som forts pa elevhilsans méten under véarterminen 2017, och att
psykologtid enbart képs in for utredningar, vid behov.

Vid uppfoljningsintervjun med rektorn séger rektorn att de pa elevhélsans
moten diskuterar vad det forebyggande och halsoframjande arbetet innebar,
men att detta arbete inte genomforts i nuldget. Rektorn séger att de skulle
genomfort en enkatundersokning med elever och vardnadshavare under
véarterminen som skulle kartlagt elevernas trivsel, maende, osv, men att denna
inte blivit gjord i den omfattning som var tankt. Enbart elever i drskurs 2 och 5
har besvarat den kommundovergripande enkaten.

Rektorn siger vidare att enskilda insatser genomfors sasom skolskdterskans
hilsosamtal, men att de vid hostterminens borjan 2017 ska starta upp det
forebyggande och halsoframjande arbetet, genom att skapa en elevhilsoplan
och en arbetsbeskrivning for kompetenserna inom elevhalsan for att tydliggora
elevhilsans forebyggande och halsoframjande uppdrag.

2 Skolverkets kompetensutvecklingsinsats for sprak-, 1as- och skrivutveckling.
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Rittslig reglering

Enligt skollagen ska det for eleverna i grundskolan finnas elevhilsa. Elevhilsan
ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. Elevhilsan ska framst arbeta férebyggande och hilsoframjande, och
elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska,
psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skollékare,
skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal
med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses. I forarbetena till skollagen anges bland annat att elevhalsans fokus
inte ska vara hélso- eller sjukvardande insatser i snav beméarkelse utan
forebyggande och halsofrdmjande insatser i ett bredare perspektiv. Det innebéar
att elevhélsan ska bidra till skapandet av miljéer som framjar elevernas larande,
utveckling och hilsa. Elevhélsan ska ocksa stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal. De mer generellt inriktade uppgifterna, till skillnad fran det
individuellt inriktade arbetet, ror bland annat elevernas arbetsmilj6 och skolans
vardegrund. Elevhilsan har ett sérskilt ansvar for att bevaka att skolan bidrar
till att skapa goda och trygga uppvéaxtvillkor (prop. 2009/10:165, s. 276-277 och
656-657).

Skolinspektionens bedomning vid uppfoljning av tillsynen

Skolinspektionen bedomer att elevhélsan pa Ostmarks skola fortfarande inte
anvands framst forebyggande och hélsoframjande for att stodja
grundskoleelevernas utveckling mot utbildningens mal. Endast ett fatal av de
insatser som huvudmannen anger i sitt svar till Skolinspektionen har
genomforts vid tiden for redovisningen och flera delar av arbetet ar planerade
for hostterminen 2017. Det framkommer dven att det psykologiska perspektivet
inte finns med i det forebyggande och hélsoframjande arbete som planerats
eftersom psykolog enbart kops in till utredande och atgardande uppdrag.
Skolinspektionens samlade bedomning ar ddarmed att elevhélsan paborjat ett
forebyggande och halsofrédmjande arbete men att detta arbete &nnu inte
uppfyller forfattningarnas krav pa att elevhilsan ska anvandas framst
forebyggande och halsofrdmjande, samt att inte alla de olika kompetenserna
inom elevhélsan ar tillrackligt delaktiga i det gemensamma arbetet.

Motivering till val av verktyg

Torsby kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande
foreskrifter. Torsby kommun foreldggs dérfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.
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Avhjélpta brister i verksamheten

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsdtgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett siitt som svarar mot elevernas behov, sd att alla elever ges forutsittningar att ni
malen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Torsby kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Rektorn f6ljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nodviandiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsétgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Torsby
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedomer att det vid uppf6ljning av tillsynen inte har
framkommit annat &n att Torsby kommun avhjdlpt denna brist. Bedémningen
gors utifran huvudmannens skriftliga redovisning som inkommit till
Skolinspektionen den 4 maj 2017 och den 24 augusti 2017, samt de intervjuer
som genomfdorts den 21 juni 2017.

Skolinspektionen avslutar hdarmed tillsynen avseende de brister som bed6ms
som avhjalpta.
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Hans Larson
Enhetschef
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Maria Larss
Utredare/ Foéredragande
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