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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Ahlafors Fria
Skola Ekonomisk forening att senast den 15 december 2017 vidta atgarder for att
avhjélpa patalade brister. De vidtagna atgérderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det &r méjligt far bristen avhjalpas pa
annat satt.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen konstaterar att Ahlafors Fria Skola Ekonomisk forening inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Inriktningen fér huvudmannens kvalitetsarbete ar att de nationella mél och krav
som anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§ skollagen)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
huvudmannen om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgdrderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Huvudmannen planerar f6r genomférandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och 6-7 §§
skollagen)

Atgérder

- Huvudmannen ska f6lja upp resultaten av utbildningen inom fritidshemmet och
dokumentera denna uppféljning. Uppf6ljningen ska goras i relation till de
nationella malen.

- Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen av resultaten av
utbildningen ska huvudmannen besluta om nédvandiga utvecklingsatgarder.

- Huvudmannen ska planera for genomférandet av de beslutade
utvecklingsatgirderna och genomfora dessa.

- Huvudmannen ska se till att dokumentera uppf6ljning, beslut om
utvecklingsatgirder och planeringen for att genomféra dessa.

Bedomning

Skolinspektionens tillsyn visar att verksamheten i fritidshemmet till flera delar lever
upp till kraven i styrdokumenten. Skolinspektionen bedémer dock att huvudmannen
inte bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete kring verksamheten i fritidshemmet.
Personalen i fritidshemmet har identifierat utvecklingsomraden som de tillsammans
med chefen for fritidshemmet arbetar kring, men det finns ingen systematisk
uppf6ljning frén huvudmannens sida betrdffande hur verksamheten lever upp till de
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nationella malen. Utan ett sadant arbete saknar huvudmannen ett viktigt underlag for
att fatta beslut om atgarder for att utveckla verksamheten i fritidshemmet.

Forelaggande

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen inte har ett dokumenterat systematiskt
kvalitetsarbete som uppfyller skollagens krav fér verksamheten inom fritidshemmet.
Beddmningen grundar sig bland annat i att de dokument som huvudmannen anger
som sitt systematiska kvalitetsarbete inte ger en beskrivning av verksamheten inom
fritidshemmet i relation till de nationella malen. Det finns ett pdgdende
utvecklingsarbete bland personalen i fritidshemmet, men det finns ddremot inget
dokumenterat kvalitetsarbete for fritidshemmet pa huvudmannaniva. Eftersom det inte
finns nagot arbete pa huvudmannaniva med att systematiskt félja upp och utveckla
verksamheten i relation till de nationella malen &r det svart fér huvudmannen att fa
kéannedom om hur vil denna verksamhet uppfyller de nationella méalen. Da kan
huvudmannen inte heller, utifran en analys av resultaten, besluta om och se till att
utvecklingsinsatser genomfors som motsvarar de behov som finns inom fritidshemmet.

Detta strider mot skollagen som anger att varje huvudman inom skolvisendet pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt ska planera, f6lja upp och utveckla
utbildningen. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som
finns f6r utbildningen i skollagen och i andra féreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det vid uppféljning, genom
klagomal eller pa annat sdtt kommer fram att det finns brister i verksamheten, ska
huvudmannen se till att nédvéandiga atgarder vidtas.

Vid intervju uppger personal i fritidshemmet att de, nyligen pa eget initiativ, har
paborjat ett systematiskt arbete med att utveckla verksamheten. Som exempel ges att
personalen som arbetar i fritidsklubben (vars verksamhet riktar sig till elever i
arskurserna 3-6) har arbetat med att eleverna ska bli mer delaktiga i planeringen av
verksamheten. I fritidshemmet (vars verksamhet riktar sig till elever i férskoleklass och
arskurserna 1 och 2) har personalen arbetat med social interaktion och hur barnen och
gruppen kan utvecklas mer. Nér Skolinspektionen kommunicerade det protokoll som
upprattades under intervjuerna vid tillsynsbesoket framkommer av huvudmannens
synpunkter att det finns avsatt tid for kvalitetsarbete och utvdrdering av verksamheten
i fritidshemmet i maj varje ar.

Chefen for fritidshemmet har i en skriftlig komplettering till den intervju som
genomfordes vid tillsynen uppgett att chefen for fritidshemmet i september 2016 gett
personalen i uppdrag att tanka ut, diskutera och meddela mal f6r
fritidshemsverksamheten och att detta ska vara en del av det fritidshemmets
systematiska kvalitetsarbete. Detta ska chefen f6lja upp vid nésta tillfdlle som chefen
traffar sin personal. Vidare framgar i kompletteringen att huvudmannen i de flesta
fragor som berdr fritidshemmet ska fa information fran rektor f6r grundskolenheten i
samband med styrelseméten. Chefen for fritidshemmet berédttar vid intervju att hon har
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bett om att bli inbjuden till nédsta styrelseméte och att hon vid detta tillfdlle avser att
beskriva verksamheten i fritidshemmet i detalj f6r huvudmannen.

Skolinspektionen berittar vid intervju med rektorn att det r svart att utldsa hur
fritidshemsverksamheten har lyckats i sitt arbete i relation till de nationella malen i det
kvalitetsarbete Skolinspektionen tagit del av. Rektorn bekréftar vid intervju att det
stammer, och att kvalitetsarbetet 4r under uppbyggnad. Enligt rektorn har det inte
efterfragats av huvudmannen. Vidare tilldgger rektorn att om verksamheten i
fritidshemmet inte hade varit bra sa hade sdkert manga elever slutat i fritidshemmet.

Vid intervju med representanter fér huvudmannens styrelse fragar Skolinspektionen
hur huvudmannen far en uppfattning av verksamheten i fritidshemmet i relation till
styrdokumenten. Representanterna for styrelsen berittar att detta sker genom rektorns
muntliga rapporter till styrelsen, via verksamhetsberéttelsen och verksamhetsplanen,
samt genom att en av styrelsens medlemmar &r ndra verksamheten och f6ljer den varje
vecka. Enligt representanterna for styrelsen dr de som huvudman inte sa tydliga med
vad som é&r prioriterade mal for fritidshemmet fran styrelsens sida och att detta ar
nagot som absolut kan utvecklas.

Huvudmannen har infér Skolinspektionens tillsyn bland annat skickat in ett dokument
med titeln; “Dokumentation av huvudmannens systematiska kvalitetsarbete for
samtliga skolformer”. I dokumentet framgar att det som redovisas har tagits ut ifran
verksamhetsplanen for lasaret 2015/16. Under rubriken “Utvérdering utférd av
personal fran grundskolan och fritidshemmet” framgar att personalen, med skolans
verksamhetsplan for 1aséret 2015/16 som underlag, arbetat med utvérdering och
maluppfyllelse av ldsaret. Resultatet av lararnas utvardering ingar sedan i kommande
lasars verksamhetsplan. I dokumentet finns dock ingen redovisning och bedémning av
verksamheten i fritidshemmet i relation till de nationella malen. Enligt dokumentet har
personalen pa begdran fran rektor utvarderat ldsaret 2015/16 enligt olika
fragestéllningar, dessa redovisas i punktform i dokumentet.

I dokumentet “Verksamhetsplan i Ahlafors Fria Skola lasaret 2016-17” framgar inga
planerade utvecklingsomraden som specifikt berdr verksamheten i fritidshemmet. Det
finns exempel pa planerade insatser som omfattar huvudmannens hela verksamhet,
som exempelvis “Kompetensfortbildning fér hela personalen i &mnet
specialpedagogik”.

Motivering till foreldggande som ingripande

Ahlafors Fria Skola ekonomisk férenings verksamhet uppfyller inte de krav som f&ljer
av géllande foreskrifter. Huvudmannen foreldggs darfor att fullgora sina skyldigheter
och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.
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Omraden déar Skolinspektionen inte har funnit brister

Forutsattningar fér utbildningen vid skolenheterna

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Ahlafors Fria Skola Ekonomisk
férening uppfyller forfattningarnas krav inom férutséttningar f6r utbildningen vid

skolenheterna.

Pa Skolinspektionens vignar

Fredrik Mattsson Christina Sjogren
Enhetschef Utredare

Allmént om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Ahlafors Fria Skola Ekonomisk forening
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Fakta om Ahlafors Fria Skola Ekonomisk forening

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Ahlafors Fria Skola Ekonomisk férening
under hostterminen 2016. Detta beslut avser huvudmannens samlade ansvarstagande
for utbildningen inom skolformen fritidshem

Abhlafors Fria Skola &r en fristaende skolenhet for elever i forskoleklass och
grundskolans arskurser 1-9. Huvudman for skolenhet &r Ahlafors Fria Skola ekonomisk
férening (org.nr. 769614-2343). Skolan &r beldgen i Alafors, i Ale kommun. Ahlafors
Fria Skolas fritidshem har fatt ekonomiskt bidrag fran Ale kommun, vilket jimstélls
med att tillstand finns f6r verksamheten.

Vid tiden for tillsynen har skolenheten totalt 235 elever. Av dessa har 144 elever plats i
fritidshemmet. Verksamheten i forskoleklass och grundskola bedéms i ett separat
beslut.

Skolenheten leds av en rektor som dven &r deldgare i Ahlafors Fria Skola ekonomisk
férening.

Maluppfyllelse

Det finns ingen nationell statistik f6r verksamheten i fritidshem. Ahlafors Fria Skola
ekonomisk férening har heller inte redovisat ndgon egen bedémning av verksamheten i
fritidshemmet i relation till de nationella malen.
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