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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen féreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Surahammars kommun att senast den 15 januari 2018 vidta atgérder for att avhjilpa
pétalade brister. De vidtagna &tgérderna ska senast samma dag skriftligen redovisas fér
Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgérder. I de fall det dr méjligt far bristen avhjélpas pa
annat satt.

Trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling

Skolinspektionen konstaterar att Surahammars kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett méalinriktat arbete for att motverka krankande
behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgérder

Rektorn ska se till

- att det vid grundsérskolan bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krinkande behandling av elever, dir forebyggande insatser utifran identifierade
behov genomfors, f6ljs upp och utvérderas, samt

- att det fér grundsérskolan uppréttas en plan mot kridnkande behandling som
innehaller en redogorelse for vilka atgérder som avses pabérjas eller genomforas
under aret utifrén skolans kartliggning av elevernas trygghet.

Forutsittningar for larande och trygghet

Skolinspektionen konstaterar att Surahammars kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvinds frimst forebyggande och hélsoframjande, for att stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen)

e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas behov av
vagledning infér elevernas val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet. (2
kap. 29 § skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Rektorn ska se till att alla elevhilsans kompetenser deltar i det férebyggande och
hilsofrdamjande arbetet.

Rektorn ska se till att alla elevers behov av végledning infér val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet tillgodoses. I detta ingar att:
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- grundsirskolan arbetar med studie- och yrkesvégledning pa ett individanpassat,
systematiskt och langsiktigt sitt,

- rektorn tydliggér hur ansvaret for studie- och yrkesvagledningen dr fordelat
mellan studie- och yrkesvégledare, lirare och 6vrig personal samt formerna f6r
samarbetet mellan dem. Detta innefattar &ven att rektorn ser till att det finns
rutiner for studie- och yrkesvigledningen pa grundsdrskolan samt att

- rektorn ser till att studie- och yrkesvagledning sker kontinuerligt och interagerat
i utbildningen under studietiden.

Bedémning

Skolinspektionen bedomer att det finns brister i det méalinriktade arbetet mot
kriankande behandling vid Tuppkérrsskolans grundsarskola da det saknas en plan mot
krankande behandling som omfattar grundsdrskolans elever. Skolinspektionen
bedomer vidare att elevhélsan inte dr organiserad s att samtliga kompetenser arbetar
forebyggande och hilsoframjande f6r att stodja elevernas utveckling mot utbildningens
mal. Dessutom visar utredningen att det finns brister i den studie- och
yrkesvigledande verksamheten. Detta eftersom samtliga elevers behov av végledning
infér framtida utbildnings- och yrkesverksamhet inte tillgodoses.

Foreldaggande

Trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling

Skolinspektionen bedomer att det &r en brist att det vid Tuppkérrsskolans
grundsérskola saknas en plan mot krankande behandling. Utredningen visar att det
inte funnits ndgon plan mot krinkande behandling for grundsérskolan sedan ldséret
2015/16. Att det saknas en plan mot krénkande behandling kan leda till att det inte satts
in atgdrder mot krankande behandling som bygger pa en analys av de behov
elevgruppen har.

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen for varje sdrskild
verksamhet bedrivs ett mélinriktat arbete for att motverka krankande behandling av
elever. Vidare anges att huvudmannen ska se till att det genomférs atgérder for att
forebygga att elever utsitts for krankande behandling. I detta arbete ingar att varje ar
uppritta en plan med en Sversikt 6ver de atgérder som behdvs for att férebygga och
forhindra krinkande behandling av barn och elever. Planen ska innehélla en dversikt
over de atgirder som avses paborjas eller genomfdras under det kommande éret. En
redoggrelse for hur de planerade atgirderna har genomférts ska tas in i efterfoljande
ars plan.

I intervjuer med representanter for elevhélsan samt rektor framkommer att det inte
finns ndgon plan mot krankande behandling fér grundsérskolans elever. Rektorn
uppger att orsaken till att det saknas en plan mot krédnkande behandling for
grundsérskolan dr att grundsirskoleverksamheten flyttade in i nuvarande lokaler pa
Tuppkérrskolan i anslutning till sportlovet 2017 och att de ddrfor inte hunnit revidera
den plan mot krénkande behandling som finns vid Tuppkérrsskolans grundskola, som
grundsirskolan nu delar lokaler med. Rektorn uppger att nér Tuppkérrskolans plan
mot krankande behandling ska revideras kommer dven grundsérskolan att omfattas av
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planen. Dock framkommer i intervjun att det inte heller fanns ndgon plan mot
kriankande behandling fér grundsirskolans elever nér de innan flytten vistades i andra
lokaler men i samma rektorsomrade. Det framkommer ocksé att ingen kartlaggning alls
av elevernas trygghet gjordes da. Dock uppger rektorn att efter flytten till
Tuppkarrsskolan har frégor om trygghet tagits upp vid utvecklingssamtal och att de
flesta elever enligt rektorn upplever verksamheten som trygg.

Motivering till féreldggande som ingripande

Eftersom verksamheten vid Tuppkérrsskolans grundsarskola inte uppfyller
forfattningarnas krav, foreldggs Surahammars kommun att vidta atgérder for att
avhjdlpa bristerna.

Férutsittningar for larande och trygghet

Alla elevhiilsans kompetenser deltar inte i det forebyggande och hilsofriimjande arbetet

Skolinspektionens bedémning &r att elevhilsan vid Tuppkarrsskolans grundsdrskola
inte &r organiserad sa att samtliga kompetenser arbetar férebyggande och
halsofrdmjande for att stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal.
Elevhilsoarbetet férutsitter en samverkan mellan elevhilsans olika kompetenser, men
tillsynen visar att alla kompetenser inte deltar i det forebyggande och hélsoframjande
arbetet.

Enligt skollagen ska det for eleverna i grundsarskolan finnas elevhélsa som omfattar
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhélsan
ska framst arbeta férbyggande och hélsoframjande och elevernas utveckling mot
utbildningens mél ska stddjas. I forarbetena till skollagen betonas att det ska finnas en
samlad elevhilsa och det framgar att elevhilsoarbetet férutsétter en hog grad av
samverkan mellan elevhilsans personal, samt med &vriga personalgrupper pa skolan.
Det anges éven att elevhilsan i det individuellt inriktade arbetet har ett sérskilt ansvar
for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckling. De mer
generellt inriktade uppgifterna, dér elevhalsans medverkan dr viktig, ror bland annat
elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund (prop. 2009/10:165 s. 276).

Skolinspektionens utredning visar att det finns brister i elevhélsans férebyggande och
hilsofrdmjande arbete. I intervju uppger elevhilsans representanter att de inte kdnner
till vilka behov av férebyggande och hilsoframjande arbete som finns pa
grundsérskolan och att det borde goras en kartliggning av behoven. Elevhélsans
representanter uppger vidare att ingen psykolog deltar regelbundet i elevhélsans
moten, men att kommunens skolpsykolog kan kallas in vid behov. Kuratorn uppger att
hen inte alls har borjat arbeta med det férebyggande och halsoframjande arbetet da det
ar svart att hinna med. Rektorn bekréftar i intervju att varken kurator eller psykolog
har arbetat med generellt inriktade forebyggande och hélsoframjande insatser
gentemot grundsérskolan, férutom handledning av ldrare kring enskilda elevérenden.

Samtliga elever erbjuds inte studie- och yrkesviigledning

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i den studie- och yrkesvigledande
verksamheten p& Tuppkérrsskolans grundsarskola. Detta eftersom tillsynen visar att



Skolinspektionen Beslut
2017-10-06

Dnr 43 -2016:10768

5(6)

inte samtliga elevers behov av vdgledning inf6r framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet tillgodoses. Pa skolan saknas ett systematiskt arbete kring studie- och
yrkesvigledning. Visserligen erbjuds samtliga elever i arskurserna 8 och 9 studie- och
yrkesvigledning, men &vriga elevers behov av studie- och yrkesvigledning tillgodoses
inte i tillrdcklig utstrackning. Bristerna i arbetet med studie- och yrkesvégledning
innebdr att eleverna inte aktivt gors medvetna om sina valmojligheter eller stirks i att
kunna gora sjilvstindiga och vél underbyggda val om framtida studier och arbete.

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och forskoleklassen ha
tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av végledning infér val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Rektorn har enligt
ldroplanen ett sdrskilt ansvar f6r att samverkan mellan skolor och arbetslivet utanfor
skolan utvecklas sa att eleverna far konkreta erfarenheter av betydelse fér deras val av
fortsatt utbildning och yrkesinriktning. Rektorn har dven ansvar for att den studie- och
yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far vigledning infor de
olika val som skolan erbjuder och inftr fortsatt utbildning. Enligt ldroplanen for
grundsdrskolan ska ocksa studie- och yrkesvagledaren eller personal med motsvarande
uppgifter informera och vigleda eleverna infér den fortsatta utbildningen och
yrkesinriktningen och sérskilt uppmérksamma méjligheterna for elever med
funktionsnedséttning, och vara till stod for den 6vriga personalens studie- och
yrkesorienterande insatser.

I Skolverkets allmédnna rad med kommentarer om arbete med studie- och
yrkesvigledning (SKOLFS 113:180, s 13-19) anges bland annat att skolan behdver arbeta
med studie- och yrkesvigledning pa ett individanpassat, systematiskt och langsiktigt
sitt. P4 sa vis kan eleverna utveckla de insikter, kunskaper och férmagor som behdvs
for att ta stillning till och fatta beslut om sin framtid. Rektorn bor se till att det finns
rutiner och metoder for att planera, utvardera och utveckla studie- och
yrkesvigledningen sd att den tillgodoser elevernas behov av végledning. Rektorn bor
vidare tydliggdra hur ansvaret for studie- och yrkesvigledningen &r fordelat mellan
studie- och yrkesvigledare, lirare och 6vrig personal samt formerna fér samarbetet
mellan dem. Vidare bor rektorn se till att studie- och yrkesvégledning sker
kontinuerligt och interagerat i utbildningen under studietiden, s att eleven ges
forutsittningar att gora vil underbyggda studie- och yrkesval, samt se till att eleverna
utifran sina behov, erbjuds vagledningssamtal.

Av Skolinspektionens intervjuer med rektorn och ldrare framgér att skolan saknar ett
systematiskt arbete kring studie- och yrkesvégledning for elever i arskurserna 1 till 7.1
intervju med ldrarna framgar att kommunens studie- och yrkesvégledare organiserar
“"PRAO” och informerar om gymnasieval for elever i drskurserna 8 och 9, men att
eleverna i rskurserna 1 till 7 inte erbjuds nagon annan studie- och yrkesvégledning dn
den som ingar inom ramen for undervisningen. Lararna uppger i intervju att det kan
handla om att de pratar med eleverna om syftet med de &mnen de ldser. Lararna
uppger vidare att det inte finns ndgon plan for arbetet med studie- och
yrkesvégledning for eleverna i arskurserna 1 till 7. Rektorn uppger att hon inte dr insatt
i hur arbetet med studie- och yrkesvégledning fungerar for eleverna i arskurserna 1 till
7
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Motivering till féreldggande som ingripande

Eftersom verksamheten vid Tuppkérrsskolans grundsérskola inte uppfyller
forfattningarnas krav, foreldggs Surahammars kommun att vidta atgarder for att
avhjalpa bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Surahammars kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom undervisning och larande.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Surahammars kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom extra anpassningar och sérskilt stod.

Bedomning och betygssittning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Surahammars kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom bedomning och betygsséttning.

Styrning och utveckling av verksamheten

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att Surahammars kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom styrning och utveckling av verksamheten.

Pa Skolinspektionens vagnar

NN flnitim G5

Malin Norell Marlene Giertz
Beslutsfattare Foredragande

Allmint om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Tuppkérrsskolan
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Fakta om Tuppkarrsskolan

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Surahammars kommun under hdstterminen
2017. Tuppkérrsskolan besoktes av Skolinspektionen den 22 augusti 2017.

Tuppkérrsskolans grundsérskola dr en kommunal grundsérskola belédgen i
Surahammars kommun. Skolan erbjuder undervisning i arskurs 1-9 och har fér
néarvarande 9 elever. Tuppkarrskolans grundsdrskola ligger i anslutning till
Tuppkérrskolans grundskola och skolorna leds av samma rektor.

Maluppfyllelse

Det finns ingen nationell statistik 6ver grundséarskolans kunskapsresultat i Skolverkets
databas (SIRIS).
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