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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19 § skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning av omradena undervisning, rektorns ledarskap, trygghet
och studiero samt bedémning och betygsattning. Syftet ar att granskningen ska
bidra till hogre kvalitet dar malet &r en god utbildning i en trygg miljo.

Granskningen genomfors i 40 utvalda skolenheter. I urvalet ingér saval en-
skilda som kommunala skolenheter. Saxnas skola, i Vilhelmina kommun ingar i

denna granskning.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 19-20 oktober 2017. Besoket genom-
fordes av utredaren Robert Sondell och undervisningsradet Agnetha Burstrom.
Under besoket intervjuades elever, larare, elevhalsan och rektorn. Déarutéver

genomfordes lektionsobservationer.

I detta beslut ger Skolinspektionen sin bedomning av de granskade omradena.
Darefter foljer en motivering till det utvecklingsomrade som Skolinspektionen

har identifierat inom ramen for granskningen.
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Sammanfattande bedémning

Pa Saxnis skola har Skolinspektionen granskat féljande fyra omraden: under-
visning, rektorns ledarskap, trygghet och studiero samt bedémning och betyg-
sattning. Skolinspektionen bedémer att de fyra omradena sammantaget haller
en god kvalitet, vilket 4r den hégsta nivan av tre mojliga i Skolinspektionens re-
gelbundna kvalitetsgranskning.

Skolinspektionen bedémer att undervisningen pa Saxnds skola i hog grad fram-
jar elevernas mdjligheter att na de nationella malen och kunskapskraven.
Undervisningen ar malfokuserad och innehaller ett aktivt lararstod for ele-
verna. Lararna tydliggor undervisningens syfte och leder arbetsprocesserna i
klassrummet pa ett sdtt som skapar variation och motivation. Lararna ger ele-
verna lépande aterkoppling om vad de behover utveckla och hjalper eleverna i
det arbetet. Likasa ar lararna angeldgna om att fa elevernas synpunkter pa

undervisningens innehall och utformning.

Det ar ocksa Skolinspektionens bedémning att rektorn pa Saxnés skola i hog
grad har ett aktivt ledarskap som styr och utvecklar verksamheten i skolan.
Rektorn har ett tydligt fokus pé skolans larandeuppdrag och ser till att resulta-
ten saval nar det galler kunskaper som vardegrundsarbete f6ljs upp och analys-
eras i syfte att vidta atgarder for att utveckla verksamheten. Nar det galler for-
delning av resurser &r det rektorns installning att tyngdpunkten bor ldggas i de
tidiga arskurserna och menar att det ar viktigt att eleverna far lyckas tidigt och
fa en bra start i sin skolgéng. Aven om det finns en medvetenhet kring jam-
stélldhetsfragor pa skolan, behover rektorn dock ocksa se till att skapa en stra-
tegi kring just det arbetet. Det ar viktigt att skolan blir ett féredome och arbetar
strategiskt for att utbildningens organisering, innehall och arbetsformer stan-
digt foljs upp och omprévas pa ett sadant satt att traditionella konsmonster kan

uppmarksammas.

1 For mer information om Skolinspektionens bedémningar, se bilaga “Underlag for bedomning i inspektion 2018 i
detta beslut.
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Skolinspektionen bedémer att utbildningen i hog grad utformas sa att elever-
nas skolmilj6 &r trygg. Personalen arbetar strategiskt for se till att uppratthalla
trygghet och studiero for eleverna. Likasa bedrivs ett fraimjande och aktivt ar-
bete for att forebygga krankande behandling av elever. Genomgéaende lyfts i
granskningen att skolmiljon och studieron ar trygg och bra samt att relation-

erna mellan elever och ldrare bade &r kamratliga och respektfulla.

Vidare ar det Skolinspektionens bedémning att lararna i hog grad gor en allsi-
dig och likvérdig bedémning av elevernas kunskaper. Granskningen visar att
lararna vid Saxnds skola gor allsidiga bedomningar utifran kunskapskraven.
Eleverna menar att de far visa sina kunskaper pa olika satt och vid olika tid-
punkter. Det kanner till mot vad de bedéms och far traning i att jamféra med
bedémningsmatriser for att veta hur de ligger till. Skolan anvander en digital
larplattform som ett stéd i arbetet med att skapa bedémningsmatriser. Eleverna

blir medvetna om vilka férmégor de ska utveckla.

Identifierade utvecklingsomraden
For att ytterligare héja verksamhetens kvalitet inom de omraden som granskats

bedomer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete i férsta hand behover inle-

das inom féljande:

e Attrektorn ser till att det bedrivs ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa

skolan.

Skolinspektionens bedémningar

Nedan redovisas Skolinspektionens varderingar av de fyra granskade omra-
dena. Till ett omrade finns ett utvecklingsomrade som Skolinspektionen har
identifierat for att ytterligare hoja kvalitén inom omradet.

Notera att Skolinspektionen kan identifiera ett utvecklingsomrade dven inom

ett bedomningsomrade som Skolinspektionen har varderat som vélfungerande.

Bedémningsomradet undervisning
Skolinspektionen bedémer att undervisningen pa Saxnds skola i hog grad fram-
jar elevernas mdjligheter att na de nationella malen och kunskapskraven.

Av de observationer och intervjuer som Skolinspektionen gjort med larare, ele-

ver och rektor vid Saxnds skola framtrader bilden av en undervisning som &r
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bade malfokuserad och val strukturerad. Lararna styr och leder arbetsproces-
serna och utgor ett aktivt stod for eleverna i deras larande. Lararna framhaller
vikten av att variera sin undervisning for att halla koncentrationen och motivat-
ionen hos eleverna. Lararna &r intresserade av att diskutera undervisning med
varandra och delar garna med sig av tips och idéer om innehall och variation i
undervisningen. Viss sprakundervisning sker med hjalp av fjarrundervisning
vid skolan och ldrarna vill har framhalla svarigheten att variera och individan-
passa aktiviteterna och innehallet nar tekniken ocksa ofta strular. Lararna beto-
nar vikten av att ha hoga forvantningar pa eleverna och att det dr av stor bety-
delse att undervisningen utformas pa ett sddant sitt att eleverna far lyckas i ti-
diga ar.

Det framgar att eleverna i de allra flesta fall far information om malet med
undervisningen i olika &mnen, vad syftet med enskilda lektioner &r samt hur
och mot vad som kunskaperna ska bedémas. I intervjuerna framkommer att det
inagot enstaka fall kan variera i vilken grad lektionernas mal och syfte tydlig-
gors i den utstrackning eleverna dnskar. Eleverna verkar dock ha forstatt att in-
formationen om lektionernas mal och syfte samt mot vad man bedéms faktiskt
underldttar larandet. I intervjuer sdger de att med ett sidant arbetssdtt “blir allt
mycket tydligare” och “att det ir jittebra att man fir veta vad man ska kunna”.

Pa Saxnds skola bestar grupperna av elever fran olika arskurser, men grup-
perna dr sma och lararna hinner med att se alla, anpassa undervisningen och
hitta ratt niva for var och en av eleverna. Lararna menar ocksa att eleverna ar
duktiga pa att siga till nar de kanner att de behdver storre utmaningar. Nagon
elev sdger ocksa att det dr vanligt ndr man lamnar in en uppgift att lararen dels
hittar saker som de berémmer en f6r men ocksa att de sager “bittre kan du, och

sen ger de tips pd hur man kan nd lingre”.

Vidare dr det Skolinspektionens bedomning att lararna ger eleverna 16pande
aterkoppling om vad de beh&ver utveckla och d@ven hjilper eleverna i det arbe-
tet. Likasa dr lararna angeldgna om att fa elevernas synpunkter pa undervis-
ningens innehall och utformning. Eleverna uttrycker i intervjuer att lararna ar
“jittebra pa att lyssna” och sager vidare att “det hinder ganska mycket ndir vi tycker
till”.
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Bedomningsomradet rektorns ledarskap
Skolinspektionen beddmer att rektorn pa Saxnds skola i hog grad har ett aktivt
ledarskap som styr och utvecklar verksamheten i skolan.

I intervjuer med personal och rektor samt av dokumentation framkommer att
rektorn vid Saxnds skola under lang tid har arbetat for att skapa ett forhall-
ningssatt och klimat som stodjer och utvecklar personalen och som fokuserar
pa skolans larandeuppdrag. Rektorn kartlagger och analyserar behov av kom-
petensutveckling utifran savil verksamhetens som individens behov. Lararna
uttrycker att om man har 6nskemal om fortbildning far man ofta det och att
man ocksa far en generos stottning av huvudmannen. I tider nar det ar svart att
hitta behorig personal satsar skolan pa att vidareutbilda dem som redan finns
vid skolan.

Det dr ocksa Skolinspektionens bedomning att rektorn, tillsammans med perso-
nalen, 16pande f6ljer upp och analyserar utbildningens resultat for att identifi-
era utvecklingsomraden och besluta om atgarder for att forbattra undervis-
ningen. Exempelvis genomfdrs kollegialt larande nar det géller att arbeta med
sprak i alla amnen — insatser som har gett och ger effekt pa manga omraden.
Alltfler larare anvander sig ocksa av kamratbedémning och sjalvbedémning i
ett formativt syfte for att uppmuntra alla elevers aktiva deltagande i sin egen
kunskapsutveckling.

Saval rektor som larare menar att det kan vara svart ibland att titta mer 6vergri-
pande pa resultaten. Det ar latt att hamna pa individniva nar skolan har sa fa
elever. Rektorn menar att synsittet har @ndrats pa senare ar. Skolan ser alltmer
pa sin egen verksamhet och analyserar resultaten for att hitta de omraden som
maste forbéttras for att ge eleverna mojlighet att na an langre i sin kunskapsut-
veckling. Nar det giller fordelning av resurser menar rektorn att det ar viktigt
att elever far lyckas i tidiga ar, vilket innebéar att mest resurser laggs i de lagre
arskurserna. Ibland kan det mdjligen uppfattas som mindre rattvist nar man ut-
gar fran individperspektivet, men enligt rektorn finns alltid resurser @ven for
de dldre eleverna om och nér det behovs. Betygsresultaten de senaste tva aren
visar att samtliga elever i arskurs 9 har uppnatt lagst kunskapskraven fér god-
ként.

Vid skolan bedrivs enligt rektorn inget strategiskt jamstalldhetsarbete. Med

strategiskt menar rektorn att det inte finns nagon framtagen jamstélldhetsplan
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pa skolan. Hon menar vidare att fragorna ofta kommer upp i samtal men att ar-
betet inte dr systematiskt. Det finns en medvetenhet och ldrare och elevhalso-
team pratar med eleverna om detta, men arbetet behver bli mer malinriktat

och strategiskt.

Identifierat utvecklingsomrade
I syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet rektorns ledar-

skap bedomer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete i férsta hand behover

inledas inom f6ljande del:

e Attrektorn ser till att det bedrivs ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa

skolan.

Skolinspektionens granskning visar att det finns en medvetenhet bland perso-
nalen pa Saxnds skola kring pojkars och olika forutsattningar. I intervjuer sager
bade personal och elever att samvaron flickor och pojkar emellan kommer na-
turligt pa en sa liten skola, dér det inte finns utrymme f6r grupperingar. Rek-
torn menar att skolans fokus pa uteaktiviteter ocksa tenderar att férminska
konsskillnader och ger elever méjlighet att visa kunskaper som inte syns lika
tydligt i klassrummet. Lararna sager att det fors samtal om dessa fragor och
man ifrdgasatter ofta vilka attityder som vuxna férmedlar, till exempel vilka
ord man véljer nar man talar till eller om flickor respektive pojkar. Lararna lyf-
ter ocksa det tryck som kommer utifrdn fran sociala medier, som gor att fra-
gorna blir an mer aktuella och viktiga. Den lilla skolans fordelar &dr dock, enligt

lararna, att man kan ta tag i problemen direkt nédr de uppstar.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att se till att, tillsammans med perso-
nal och elever, skapa en strategi for det jamstalldhetsarbete som bedrivs pa sko-
lan. Det kan exempelvis ske genom att man satter upp utvarderingsbara mal
for arbetet och regelbundet foljer upp och analyserar resultatet av jobbet for att

identifiera vilka insatser som behdvs for att komma vidare.

Skolan ar en del av samhallet i stort och lararna menar att de lever i ett omrade
med tendenser till en s& kallad “machokultur”, som de maste jobba med. Det ar
viktigt att skolan blir ett féredome och arbetar strategiskt for att utbildningens
organisering, innehall och arbetsformer standigt f6ljs upp och omprévas pa ett

sadant sétt att traditionella konsmonster kan uppmarksammas. Det kan handla
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om att analysera anmélningar om krankande behandling, utbildningsval i stu-
die-och yrkesvégledningen, uppmarksammanden som elevhalsan gor, tenden-
ser i atgarder som sdtts in som sarskilt stod — finns monster som tyder pa att
sarskilt pojkar eller sarskilt flickor “drabbas” i utbildningen utifran konstillho-
righet?

Jamstalldhetsarbetet ska genomsyra hela utbildningen. I laroplanen star att
manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors
lika vérde, jamstalldhet mellan kvinnor och man samt solidaritet med svaga

och utsatta dr de varden som skolan ska gestalta och formedlaz.

Bedomningsomradet trygghet och studiero
Skolinspektionen bedomer att utbildningen i hog grad utformas sa att eleverna
tillférsdkras en skolmiljo som praglas av trygghet och studiero.

I intervjuer med elever och personal framtrader en bild av att alla pa skolan be-
driver ett strategiskt arbete for att framja och upprétthalla trygghet och studi-
ero for elever. Rektorn beskriver ett aterkommande arbete for att skapa en lugn
och trygg miljo. Det handlar om temadagar med tvargrupper fran forskoleklass
till arskurs 9. Pa skolan har man storméten, elever och personal tillsammans,
dar man lyfter vardegrundsfragor till diskussion. Varje ar genomférs lager-
veckor. Vuxna, ibland ldrare, ibland annan personal, &dr rastvakter och finns pa
skolgarden och i lokalerna, vid bussarna och i korridorerna. Regelbundet ge-
nomfors enkdtundersokningar for att fanga upp elevernas synpunkter pa skol-
miljon. Eleverna ar med i analysen av enkétresultaten och tillsammans med
personalen enas man om vilka insatser som beh&vs. Bilden av att skolan ar en

trygg miljo for eleverna starks bade vid observationer och i intervjuer.

Granskningen visar ocksa att skolan bedriver ett aktivt arbete for att forebygga
krankande behandling av elever. Skolan ar liten och om och néar incidenter sker
tar man tag i det direkt utifran framtagna rutiner. Varje morgon genomfors ge-

mensamt idrottspass utomhus, vilket dr ett exempel pa insats som anvéands i

2 Ldroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (2011)
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framjande syfte med fokus pa samarbete. Varje arskurs far planera och genom-
fora ett pass dar vardegrundsfragor lyfts pa olika satt. Elevhalsoteamet ar ett
stort stod i det férebyggande arbetet.

Bedémningsomradet bedomning och betygséttning

Skolinspektionen beddmer att lararna i hog grad gor en allsidig och likvardig

bedémning av elevernas kunskaper.

Granskningen visar att lararna vid Saxnas skola gor allsidiga beddmningar uti-
fran kunskapskraven. Eleverna menar att de far visa sina kunskaper pa olika
sdtt och vid olika tidpunkter. Det kdanner till mot vad de bedéms och far traning
i att jaimfoéra med bedémningsmatriser for att veta hur de ligger till. Skolan an-
vander en digital larplattform som stdd i arbetet med att skapa bedomningsma-

triser. Eleverna blir medvetna om vilka formagor de ska utveckla.

Lérarna beskriver att de ofta diskuterar bedémningar med lararkolleger, dven
om de inte undervisar i samma @mnen. De tar andé hjilp av varandra och dis-
kuterar utifran Skolverkets bedémningsstod, vilket de upplever som mycket
bra. De ldser exempeltexter tillsammans och diskuterar bedémningar. Lararna
menar att ju mer de som ldrare diskuterar desto mer diskuteras dven bedém-
ningar med eleverna. Varje vecka finns tid avsatt for gemensamma diskuss-

ioner.

Rektorn menar att hon har god insyn i det pedagogiska arbetet och tar ofta del
av saval planeringar som prov. Regelbundet har skolan ocksa bedémningskon-

ferenser dar lararna jamfér bedomningar mellan olika &mnen.

Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 22 mars 2018 redovisa till Skolinspektionen vilka
atgarder som vidtagits utifran det identifierade utvecklingsomradet.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspekt-

ionen.se eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umed. . Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 403-2017:6377) i de

handlingar som sénds in.
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Pa Skolinspektionens vignar
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Joakim Blomber
slutsfattare
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gnetha Burstrom
“Foredragande

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hem-
sida: www.skolinspektionen.se/inspektion2018
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Bilaga: Underlag fér bedémning i Inspektion 2018

I Skolinspektionens beslut for regelbunden kvalitetsgranskning far varje sko-
lenhet en sammanfattande bedomning. Den sammanfattande bedomningen be-
stdr av en sammanvégning av de fyra bedémningsomradena och ges enligt f61-
jande tre nivaer: God kvalitet, Forbittringsomrdden finns och Ett forbittringsarbete

dr nodvindigt.

I granskningen ingar fyra bedémningsomraden. Inom respektive omrade

granskas foljande delar:

Undervisning: Undervisningen ar malfokuserad, strukturerad och innehaller ett
aktivt lararstdd for eleverna. Undervisningen ar utmanande for alla elever. Att
det i undervisningen ges aterkoppling mellan elever och larare angaende

undervisningens kvalitet och elevers larande/kunskapsutveckling.

Rektors ledarskap: Rektorn fokuserar pa skolans larandeuppdrag samt stodjer
och utvecklar personalen. Rektorn utvecklar utbildningen. Rektorn férdelar re-
surser inom skolenheten efter elevernas behov och forutsattningar. Rektorn
verkar for elevers lika rétt till en god utbildning i trygg miljo, oavsett konstill-
horighet.

Studiero och trygghet: Personalen inom skolan bedriver ett strategiskt arbete for
att framja och uppratthalla trygghet och studiero for elever. Personalen bedri-
ver ett fraimjande och aktivt arbete for att forebygga krankande behandling av

elever.

Bedomning och betygsittning: Lararna bedomer elevernas kunskaper allsidigt uti-
fran kunskapskraven. Lararna tar ansvar for att bedomning och betygssattning
ar likvardig.

I granskningen varderas kvalitén inom varje bedomningsomrade med hjalp av
ett bedomningsschema som innehéller tre nivaer: i 1ag grad, i viss grad och i

hog grad, se figur 1.
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Figur 1: Bedomningsschema - skolenhetens beddmningsomraden fordelat pa tre nivaer
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Bilaga: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Saxnés skola i Vilhelmina kommun bedriver verksamhet for férskoleklass och
drskurserna 1-9. I lokalerna finns ocksa ett fritidshem. Sammantaget finns 35
elever vid skolan. Under detta ldsér finns dock inga elever i arskurs 5, &rskurs 8
eller i forskoleklassen. All verksamhet bedrivs i samma hus. Skolans bibliotek
finns i skolans hall och &r det som méter besokaren direkt nar man kommer in.
Skolan har ett tiotal larare varav de flesta &r behériga och legitimerade. Ett elev-
hélsoteam bestdende av kurator, specialpedagog och skolskéterska ér kopplat
till skolan och finns dér en dag i veckan. Skolan leds av en rektor som pa halv-
tid ansvarar for grundskolan och fritidshemmet samt f6r den foérskola som
ocksa finns placerad i huset.

Samtliga elever har ar 2017 natt kunskapskraven i lasforstaelse for arskurs 1.
Under de tre senaste aren har i stort sett samtliga elever i arskurs 3 bedémts
uppnd kunskapskraven i matematik, svenska och i de natur- och samhallsori-
enterande @mnena. Under samma tidsperiod har nast intill alla elever i &rskurs

6 och 9 uppnatt kunskapskraven i samtliga &mnen.
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