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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19 § skollagen (2010:800) genomf&rt en
kvalitetsgranskning av omradena Undervisning, Rektorns ledarskap, Trygghet och
studiero samt Bedomning och betygsittning. Syftet ar att granskningen ska bidra
till hogre kvalitet ddr malet dr en god utbildning i en trygg miljo.

Granskningen genomfors i 40 utvalda skolenheter. I urvalet ingar saval en-
skilda som kommunala skolenheter. Dallidenskolan, i Kils kommun ingar i

denna granskning.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 19 och 20 september 2017. Besoket
genomfordes av Helena Boéthius och Karin Pollack. Under bestket intervjua-
des elever, larare, elevhalsan och rektorn. Darutéver genomfordes lektionsob-

servationer.

I detta beslut ger Skolinspektionen sin bedomning av de granskade omradena.
Dérefter foljer en motivering till de utvecklingsomraden som Skolinspektionen

har identifierat inom ramen for granskningen.
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Sammanfattande bedémning

Pa Dallidenskolan har Skolinspektionen granskat féljande fyra omraden:
Undervisning, Rektorns ledarskap, Trygghet och studiero samt Bedomning och betyg-
sattning. Skolinspektionens sammantagna bedomning for de fyra omradena ar
att forbittringsomraden finns, vilket ar den mellersta nivan av tre méjliga i Skol-
inspektionens regelbundna kvalitetsgranskning.:

Skolinspektionen beddmer att undervisningen pa Dallidenskolan i viss grad
framjar elevernas méjligheter att na de nationella malen och kunskapskraven.
Granskningen visar bland annat att undervisningen &r strukturerad och att
lektionerna innehaller ett aktivt ldrarstod for eleverna. Lararna leder och styr
arbetsprocesserna i undervisningen sa att den ar varierad och ger eleverna maj-
lighet att utveckla och anvidnda olika strategier for sitt larande. Vidare utgar
flertalet av lararna ifran elevernas erfarenheter, intressen och tidigare larande.
Dock saknas det ett strukturerat arbete for skolan som helhet f6r hur lararna
ska kommunicera vilka kunskapskrav som undervisningen utgér fran samt vad
eleverna behover utveckla utifran kursplanernas krav. Skolinspektionen bedo-
mer ocksd att rektorn pa Dallidenskolan i viss grad har ett aktivt ledarskap som
styr och utvecklar verksamheten i skolan. Rektorn fokuserar pa skolans laran-
deuppdrag och fordelar resurser inom skolenheten efter elevernas behov och
forutsattningar. Vidare styr och leder rektorn utvecklingsarbetet och foljer 16-
pande upp och analyserar utbildningens resultat och satter in atgarder for att
ytterligare forbéttra undervisningen. Dock &r larare och &vrig personal inte i
tillrécklig grad delaktiga i arbetet med att planera atgarder och forbattringsin-
satser utifran uppfoljningen och analysen av utbildningens resultat. Det finns
inte heller ett gemensamt férhallningssatt eller férebyggande arbete pa skolan

for att forsdkra sig om att alla elever har samma forutsattningar oavsett kon.

Skolinspektionen bedémer dérutdver att utbildningen i hig grad utformas sa att
eleverna tillforsdkras en skolmiljo som préglas av trygghet och studiero. Det

1F6r mer information om Skolinspektionens bedémningar, se bilaga ”Underlag for bedémning i inspektion 2018” i
detta beslut.
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gors bland annat genom ett strategiskt arbete for att framja och upprétthélla
trygghet och studiero pa skolan dér dven eleverna ar involverade. Vidare sker
dven ett frimjande arbete for att forebygga krankande behandling. Eleverna far
kontinuerligt diskutera &mnen som trygghet och hur man ska vara mot andra
elever bland annat under skolans vardegrundsvecka och under aktivitetsdagar.
Slutligen bedomer Skolinspektionen att ldrarna i viss grad gor en allsidig och
likvardig beddmning av elevernas kunskaper. Granskningen visar att ldrarna i
vissa fall ger eleverna méjlighet att visa sina kunskaper pa olika sitt men att
eleverna oftast endast skriftligt far visa vilka kunskaper de natt. Vidare anvin-
der sig lararna i vissa fall av olika likvérdighetsverktyg vid bedomning och be-
tygssattning. Dock sker ingen systematisk sambedémning pa skolan och inte

heller nagon samrattning av nationella amnesprov.

Identifierade utvecklingsomraden
For att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom de omraden som granskats
bedomer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete i forsta hand behover inle-

das inom foljande delar:

o Attlararna kommunicerar med eleverna vilka delar av kunskapskraven
i det aktuella arbetsomradet som undervisningen utgar fran samt vad
eleverna behover utveckla utifran kursplanernas krav.

e Attrektorn deltar i larares larande och utveckling och gor larare, Gvrig
personal delaktiga i arbetet med att planera atgarder och forbattringsin-
satser utifran uppf6ljningen och analysen av utbildningens resultat.

e Attlarare tillsammans med andra ldrare regelbundet och systematiskt
analyserar och diskuterar hur olika elevprestationer bedéms i forhal-

lande till kunskapskraven.

Skolinspektionens bedémningar

Nedan redovisas Skolinspektionens varderingar av de fyra granskade omra-
dena. Till tre omraden finns utvecklingsomraden som Skolinspektionen har

identifierat for att ytterligare hoja kvalitén inom omradet.

I beslutet finns det endast maximalt ett utvecklingsomrade framtaget per om-

rade, detta dven om Skolinspektionen har identifierat flera delar inom omradet
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som kan utvecklas. Detta d& utvecklingsomraden syftar till att stodja skolan dér

det storsta behovet finns for utveckling.

Notera att Skolinspektionen kan identifiera ett utvecklingsomrdde dven inom

ett bedomningsomrade som Skolinspektionen har vérderat som valfungerande.

Bedémningsomradet undervisning
Skolinspektionen bedémer att undervisningen péa Dallidenskolan i viss grad

framjar elevernas majligheter att na de nationella mélen och kunskapskraven.

De intervjuer som Skolinspektionen har genomfort visar att undervisningen ar
strukturerad och innehaller ett aktivt lararstod for eleverna. Lararna berattar i
intervju att man f6ljer samma struktur for dagen och arbetspassen for att skapa
trygghet for eleverna. Forsta lektionen inleds med att man samtalar om dagens
datum och i undervisningen beskriver lararna att de samlar ihop gruppen och
tydliggor undervisningens syfte, vilket bekréftas vid de lektionsobservationer
Skolinspektionen genomfor. Skolinspektionen har dven i intervjuer och obser-
vationer fatt flera exempel pa att eleverna ges méjlighet att utveckla och préva

olika strategier for sitt larande.

Vidare ger ldrarna flera exempel pa hur de anpassar undervisningen sé att den
ar utmanande for alla elever. Bland annat kan elever stimuleras att na annu
langre i sin kunskapsutveckling genom att fa uppgifter for hogre arskurser och
fordjupningsuppgifter. Lararna ger vidare exempel pa hur man pa ett strate-
giskt sitt ger eleverna uppgifter som gér att utfora pa olika nivéaer, vilket Skol-
inspektionen @ven ser exempel pa i lektionsobservationer. Aven eleverna ger i
intervjuerna exempel pa att de kan fa andra uppgifter da de ar klara och att de
kan arbeta i andra bocker dn de ordinarie. I vissa fall uppmuntrar och stimule-
rar dock lararna eleverna genom att lata eleverna ga pa rast tidigare om de ar-

betat klart, berattar eleverna.

I granskningen ges dven exempel pa hur det i undervisningen ges aterkoppling
mellan ldrare och elever angaende undervisningens kvalitet och elevernas 1a-
rande. Visserligen beskriver lararna att fokus i undervisningen ligger pa
centralt inneh&ll och &mnesspecifika férmagor men i intervjuer och observat-
ioner ges i huvudsak exempel pa att lairarna kommunicerar vilka arbetsuppgif-
ter eleverna ska gora och hur genomforandet av dessa uppgifter ska ske. Lararna

beskriver att det ar svart att fa eleverna att reflektera over sitt larande da det i
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negativ bemirkelse kan paverka elevernas sjalvkénsla. Det ges fa exempel pa
att lararna kommunicerar med eleverna vilka delar av kunskapskraven som
undervisningen utgar ifran och vad eleverna behover utveckla utifran laropla-

nens och kursplanernas krav.

Identifierat utvecklingsomrade
I syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet undervisning

beddmer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete i férsta hand behover inle-

das inom foljande del:

e Attlararna kommunicerar med eleverna vilka delar av kunskapskraven
i det aktuella arbetsomradet som undervisningen utgar fran samt vad
eleverna behover utveckla utifran kursplanernas krav.

Skolinspektionens granskning visar att lararna ger aterkoppling till eleverna da
det géller elevernas larande och kunskapsutveckling. Elever och larare beskri-
ver exempelvis att det i utvecklingssamtalen ges aterkoppling da det géller ele-
vernas kunskapsutveckling. Ett annat exempel dr hur eleverna utifrén ett nytt
laromedel i matematik far borja med att reflektera dver vilka kunskaper de har
for att sedan arbeta med olika d&mnesspecifika formagor. Daremot saknas det
ett strukturerat arbete for skolan som helhet for hur lararna ska kommunicera
vilka kunskapskrav som undervisningen utgar fran samt vad eleverna behéver
utveckla utifrdn kursplanernas krav. Skolinspektionens granskning visar att det
lararna i huvudsak kommunicerar med eleverna ar vilka arbetsuppgifter ele-
verna ska gora och hur genomforandet av dessa arbetsuppgifter ska ske. Den 16-
pande aterkopplingen bestar till stor del i att lararna bekréftar att eleverna ge-
nomfort uppgifterna. Rektorn har identifierat att ett utvecklingsomrade pa sko-
lan &r att tydliggora undervisningen utifran kunskapskraven for eleverna. Skol-
inspektionen rekommenderar rektorn att inleda ett arbete med att f& samsyn
kring hur man kommunicerar vilka delar av kunskapskraven som undervis-
ningen i de olika @mnena och arbetsomradena utgar fran samt utarbeta en tyd-
lig struktur for det arbetet. Detta kan ske genom att rektor deltar mer i arbets-
och amneslagens arbete. Det kan dven ske genom diskussioner med enskilda

larare utifran specifika utmaningar i respektive larares undervisning.
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Enligt skollagen ska eleven fortlopande informeras om elevens utveckling. 2 Vid
planeringen av undervisningen bor larare enligt Skolverkets allménna rad
identifiera vilka delar av kunskapskraven i det aktuella arbetsomradet som
undervisningen ska utga ifran och hur eleverna ska fa visa sina kunskaper. 3
For att folja och stodja elevernas kunskapsutveckling pekar forskningen pa att
bedémningen behdver vara en integrerad del i undervisningen dar den en-
skilda eleven far en konstruktiv aterkoppling. Detta da en informationsrik och
tydlig aterkoppling dr gynnsamt for elevernas larande. + En formativ bedm-
ningsprocess kdnnetecknas av att mélen for undervisningen tydliggors for ele-
verna, att ldraren kartldgger var eleverna befinner sig i férhallande till kun-
skapskraven och att eleverna far aterkoppling sa att de kan utvecklas vidare
mot malen. s Den kontinuerliga aterkopplingen kan enligt Skolverkets allménna
rdd med kommentarer avse vad eleven hittills har utvecklat, vad eleven behover
utveckla for att na kunskapskraven samt hur undervisningen ska ge eleven
mojlighet att utveckla detta.s

Bedomningsomradet rektorns ledarskap
Skolinspektionen bedémer att rektorn pa Dallidenskolan i viss grad har ett ak-

tivt ledarskap som styr och utvecklar verksamheten i skolan.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn fokuserar pa skolans larande-
uppdrag. Med utgangspunkt i utbildningens resultat och de nationella malen
framjar rektorn samarbete och larande mellan larare. Skolan &r organiserad i ar-
betslag som varannan vecka har arbetslagsmoten. Rektorn har uppmarksam-

mat att man behover bli béttre pa att samarbeta mellan larare och mellan larare

23 kap. 4 § skollagen

3 Skolverket (2011). Planeringen och genomférande av undervisningen — fér grundskolan, grundsdrskolan, specialskolan
och sameskolan. Skolverkets allmdnna rad med kommentarer, s.12, Stockholm: Fritzes.

4 Hakansson & Sundberg, 2012, 5.269

5 Skolverket (2011) Kunskapsbedémning i skolan — praxis, begrepp, problem och mdjligheter. Fritzes.

6 Skolverket (2011). Planeringen och genomférande av undervisningen — for grundskolan, grundsdrskolan, specialskolan
och sameskolan. Skolverkets allminna rad med kommentarer, s.19 , Stockholm: Fritzes. .
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och andra personalgrupper och att arbetslagsmotena i huvudsak ska anvindas

till detta. Rektorn styr dock inte arbetslagsmotena och deltar séllan.

Vidare visar granskningen att rektorn kontinuerligt utvecklar verksamheten ge-
nom att I6pande f6lja upp och analysera utbildningens resultat och sétta in at-
garder for att ytterligare férbattra undervisningen. Rektorn beskriver i inter-
vjun att det under aret gors aterkommande kunskapsavstdmningar och att re-
sultatet av dessa redovisas pa personalgemensamma konferenser. Utvirde-
ringen av de dvergripande mal som finns i skolenhetens arbetsplan gors utifran
specifika fragestéllningar med fokus pa undervisningen. Léarare och &vrig per-
sonal uppger i intervjun att de dock inte kanner sig helt delaktiga i arbetet med
att planera atgarder och forbittringsinsatser utifran uppfoljningen och analysen
av utbildningens resultat.

Skolinspektionens granskning visar vidare att rektorn férdelar resurser med ut-
gangspunkt i elevernas forutsattningar och behov utifran vad som framkommit
i skolenhetens systematiska kvalitetsarbete. I intervjuer med rektorn och la-
rarna framkommer att kunskapsresultaten ar utgangspunkt vid férdelning av
resurser. Om kunskapsresultaten dr jamna sa ar det en jamn férdelning av re-
surser mellan klasser och grupper, men om resultaten skiljer sig at sa férdelas
resurserna utifran det. Rektorn foljer @ven upp och utvarderar resursfordel-

ningen.

Rektorn beskriver i intervjun att han har tagit initiativ till en diskussion om or-
saken till skillnaden i flickors och pojkars resultat. I intervjuer med eleverna
framkommer att det pa skolan inte gérs nagon skillnad bland lararna om man
ar flicka eller pojke. Granskningen visar dock att det inte finns ett strategiskt
jamstalldhetsarbete pa skolan bestaende till exempel av ett gemensamt f6rhall-
ningssatt och/eller férebyggande arbetet for att forsdkra sig om att alla elever
har samma forutsattningar oavsett kon. I detta arbete ingar att se till att det hos
personalen sivil som elever bedrivs ett aktivt arbete for att framja jamstélldhet

och férebygga konstypiska normer och val.

Identifierat utvecklingsomrade
I syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet rektorns ledar-

skap bedomer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete i forsta hand behéver

inledas inom foljande del:
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e Attrektorn deltar i larares larande och utveckling och gér larare och 6v-
rig personal delaktiga i arbetet med att planera atgérder och forbatt-
ringsinsatser utifran uppféljningen och analysen av utbildningens resul-
tat.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn pa Dallidenskolan fokuserar p&
skolans larandeuppdrag och har utarbetat en tydlig struktur fér det systema-
tiska kvalitetsarbetet pa skolan. Kunskapsresultaten foljs kontinuerligt upp un-
der lasaret och resultatet av analysen utgor grund for atgéarder for att ytterli-
gare forbattra och utveckla utbildningen. Larare och 6vrig personal &r dock inte
i tillracklig grad delaktiga i arbetet med att planera atgarder och forbattringsin-
satser utifran uppfoljningen och analysen av utbildningens resultat. Lararna ut-
trycker samstdmmigt att de visserligen far ta del av resultaten och att de i grup-
per diskuterar vilka faktorer som kan ligga bakom dessa resultat men att de
inte kénner sig delaktiga i vilken rikining de ska arbeta vidare i undervis-
ningen, utifran resultatet av analysen. Skolinspektionen rekommenderar rek-
torn att inleda ett arbete med att anpassa sitt ledarskap till skolenhetens larare
och 6vrig personal sa att dessa blir mer delaktiga i arbetet med att f6lja upp,
analysera och att planera atgéarder och forbattringsinsatser. Vidare rekommen-
derar Skolinspektionen rektorn att f6lja upp att den struktur som rektorn for-
mellt skapat f6r samarbetet och larandet mellan larare, med utgangspunkt i ut-
bildningens resultat och skolans lairandeuppdrag, genomsyrar verksamheten
och stodjer och utvecklar det kollegiala larandet. Rektorn uppger i intervjun att
arbetslagsmotena pé skolan ska anviandas till att samarbeta mellan ldrare och
mellan larare och andra personalgrupper. Rektorn deltar dock sdllan i dessa
moéten och i intervjun uppger rektorn att han inte styr dessa arbetslagsméoten
utan att lararna sjdlva forfogar 6ver dessa. Lararna berattar att det inte finns na-
gon dagordning for arbetslagsmotena och att pedagogiska diskussioner enbart
sker om det blir tid over, vilket det sdllan blir.
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Enligt laroplanen har rektorn det 6vergripande ansvaret for att verksamheten
som helhet inriktas mot de nationella malen. Forskning ¢ visar att framgangs-
rika skolor préglas av ett arbete med att standigt forbéttra verksamheten. Det
handlar om att rektor och ldrare tillsammans skapar sig en forstaelse for varfor
resultaten ser ut som de gor och ocksa ifragasatter dem. Med utgangspunkt i en
sadan forstaelse sitter den framgangsrika skolan in insatser som syftar till att
hoja maluppfyllelsen. Forskningen ¢ visar vidare att rektorns inflytande bade
ligger i att gora regi for personalens ldarprocesser och att delta i dess larande.
Detta kan ske mer formellt genom olika typer av méten, kompetensutveckling
och liknande, men &ven mer informellt genom till exempel diskussioner med

larare utifran specifika utmaningar i undervisningssituationen.

Beddmningsomradet trygghet och studiero
Skolinspektionens bedomer att utbildningen i hig grad utformas sa att eleverna

tillférsakras en skolmiljo som préglas av trygghet och studiero.

Skolinspektionens intervjuer med eleverna, elevhilsan, ldrarna och rektorn har
visat att det pa skolan bedrivs ett strategiskt arbete for att framja och uppratt-
halla trygghet och studiero pa skolan. Aven eleverna har involverats i detta ar-
bete, bland annat genom att de via klassrad och elevrad har varit med och utar-
betat gemensamma ordningsregler. Lararna beskriver att var och en arbetar
med studieron utifran sina klasser men att de ocksa stéttar varandra i detta ar-
bete. I vissa klasser har ldrarna tillsammans med eleverna kommit 6verens om
hur det i olika undervisningssituationer ska vara da det ar studiero. Detta har
aven konkretiserats med olika farger, dér rott exempelvis betyder att det ska
vara tyst. Det finns dven en sa kallad konsekvenstrappa som innebér en tydlig
strategi for nér olika atgérder ska vidtas som ldrarna dock inte tycker att skolan

anvander sig av fullt ut.

7 Lgr 11 Avsnitt 2.8 Rektorns ansvar (SKOLFS 2010:37).

8 Blossing, U., Nyen, T., Séderstrém, A., och Hagen Tgnder, A. (2012). Att kartlégga och forbéttra skolor: sex typskolor.
Studentlitteratur.

9 Robinson m.fl (2008) 5.663f; Leithwood m.fl. (2008) s. 29ff; Hallinger m.fl. (2011) s. 128ff, 137.
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Granskningen visar dven att rektorn tillsammans med personalen bedriver ett
forebyggande arbete for att forhindra krankningar bland eleverna. Arbetet ge-
nomfors exempelvis genom att man pa skolan har en vardegrundsvecka och
olika aktivitetsdagar samt att det bedrivs ett aktivt arbete da det gller positivt
bemétande mellan ldrare och elever. Det genomférs dven varje ar enkéter, som
omfattar fragor om studiero och trygghet, dar man kan se om elever kidnner sig

trygga. Utifran resultatet av enkédterna sa genomfors olika atgarder pa skolan.

Beddmningsomradet bedémning och betygssattning

Skolinspektionen bedomer att lararna i viss grad gor en allsidig och likvardig

bedomning av elevernas kunskaper.

Granskningen visar att ldrarna till viss del bedémer elevernas kunskaper allsi-
digt. Av intervjuer med ldrare framgér att lararna har som ambition att ge ele-
verna majligheter att visa sina kunskaper i relation till de nationella kunskaps-
kraven pé olika sétt och vid olika tidpunkter. Beroende pa en pressad arbetssi-
tuation far dock eleverna oftast endast skriftligt visa vilka kunskaper de har

uppnatt, sager lararna, eftersom en muntlig redovisning kréver en storre ar-

betsinsats fran lararna da det géller att dokumentera resultatet av en sadan re-

dovisning.

Vidare visar granskningen att lararna, utifran vad de har méjlighet att paverka,
tar ansvar for att bedomning och betygssdttning ar likvardig. Lararna anvander
Skolverkets bedomningsstod i matematik och svenska och samrader med sina
kollegor om de &r osékra pa en bedémning. Det sker dock ingen systematiskt
sambedOmning av elevarbeten eller samrattning/bedomning av nationella prov

pa skolan i alla @mnen och alla arskurser.

Identifierade utvecklingsomraden
I syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet beddmning och

betygsattning bedomer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete i férsta hand

behover inledas inom féljande del:

o Attlarare tillsammans med andra ldrare regelbundet och systematiskt
analyserar och diskuterar hur olika elevprestationer bedoms i férhal-

lande till kunskapskraven.
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Skolinspektionens granskning visar att det finns en medvetenhet om behovet
av sambedémning bland l4rarna. Flera larare anvénder sig av Skolverkets be-
démningsstdd och det sker viss sambed6mning. Lararna uppger dock att det
inom ramen for deras arbetstid inte funnit méjlighet att jamfoéra bedémning
mellan kollegor och ddrmed inte funnits forutsattningar for en allsidig och lik-
virdig bedomning. I intervjuer med lararna framkommer vidare att sambe-
démning och diskussioner om likvardig bedomning endast sker i samband
med nationella &mnesprov i arskurs 6 och att det for dvrigt inte finns ndgra sa-
dana diskussioner i andra &mnen och andra arskurser. Enligt Skolverkets all-
minna rdd med kommentarer bor ldrare tillsammans pa skolenheten regelbun-
det analysera och diskutera hur olika elevprestationer bedéms. Detta kan till
exempel ske genom att ldrare gemensamt diskuterar och samlar en variation av
elevarbeten som representerar kravnivaerna. Sadana diskussioner och analyser
bidrar till att lararna utvecklar sin bedémarférmaga och fortrogenhet med kun-
skapskraven och framjar darmed en likvardig och rattvis bedomning av elever-
nas kunskaper.» Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna ges forut-
séttningar, och verktyg, for att arbeta mer strukturerat med likvardighet kring
bedémningar. I arbetet med att avgtra om den egna bedomningen ar likvérdig
kan larare anvanda olika verktyg, exempelvis sambedémning av prov och elev-
arbeten i hogre grad samt anvénda avidentifierade prov. I intervjuer med la-
rarna framkommer darutéver att det pa Dallidenskolan saknas ett samarbete
med andra skolor vad géller bedémning och betygssattning. Ett sadant samar-
bete anser Skolinspektionen skulle kunna héja kvaliteten i likvardigheten,
framforallt i de &mnen och de arskurser dar det endast finns en ldrare pa sko-

lan.

10 Skolverket (2011) Planering och genomférande av undervisningen — fér grundskolan, grundsdrskolan, specialskolan
och sameskolan, Skolverkets allmidnna rad med kommentarer s. 22 och s. 25,Stockholm: Fritzes.
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Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 4 april 2018 redovisa till Skolinspektionen vilka

atgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post till dokument.goteborg@skolinspektionen.se,
eller per post till Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Héanvisa till
Skolinspektionens diarienummer f6r granskningen (Dnr 403-2017:6369) i de

handlingar som sands in.

Pa Skolinspektionens vignar

L
elena Boéthius

Hans Larsson
Beslutsfattare Foredragande

Bilagor

Underlag for bedomning i Inspektion 2018
Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hem-
sida: www.skolinspektionen.se/inspektion2018
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Bilaga: Underlag for bedémning i Inspektion 2018

I Skolinspektionens beslut f6r regelbunden kvalitetsgranskning far varje sko-
lenhet en sammanfattande bedomning. Den sammanfattande bedémningen be-
star av en sammanvagning av de fyra bedomningsomradena och ges enligt f6l-
jande tre nivaer: God kvalitet, Forbittringsomrdiden finns och Ett forbattringsarbete
dr nodvindigt.

I granskningen ingar fyra beddmningsomraden. Inom respektive omrade
granskas foljande delar:

Undervisning: Undervisningen ar mélfokuserad, strukturerad och innehéller ett
aktivt lararstod for eleverna. Undervisningen &dr utmanande for alla elever. Att
det i undervisningen ges aterkoppling mellan elever och larare angéende
undervisningens kvalitet och elevers larande/kunskapsutveckling.

Rektors ledarskap: Rektorn fokuserar pé skolans larandeuppdrag samt stodjer
och utvecklar personalen. Rektorn utvecklar utbildningen. Rektorn férdelar re-
surser inom skolenheten efter elevernas behov och férutsattningar. Rektorn
verkar for elevers lika rtt till en god utbildning i trygg miljo, oavsett konstill-
horighet.

Trygghet och studiero : Personalen inom skolan bedriver ett strategiskt arbete fér
att frimja och uppritthalla trygghet och studiero for elever. Personalen bedri-
ver ett frimjande och aktivt arbete for att forebygga krankande behandling av
elever.

Bedimning och betygsiittning: Lararna bedomer elevernas kunskaper allsidigt uti-
fran kunskapskraven. Lararna tar ansvar for att bedémning och betygsséttning
ar likvardig.

I granskningen varderas kvalitén inom varje beddmningsomrade med hjilp av
ett beddmningsschema som innehaller tre nivaer: i lag grad, i viss grad och i

hog grad, se figur 1.
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Figur 1: Bedémningsschema - skolenhetens bedémningsomraden foérdelat pa tre nivaer
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Bilaga: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Dallidenskolan dr en kommunal skola i Kils kommun. Skolan har totalt 137 ele-
ver varav 19 elever i forskoleklass och 118 elever i grundskolans arskurser 1-6.

Skolans personal ar organiserad i tva arbetslag, ett for férskoleklass och arskur-
serna 1-3 och ett for arskurserna 4-6 och leds av en rektor.

Arskurs 1

Av skolans redovisning for lasaret 2016/17 framgar att samtliga flickor och 92
procent av pojkarna nadde de nationella malen/kunskapskraven i lasforstaelse.

Arskurs 3

Av skolans redovisning for lasaret 2016/17 framgar att samtliga elever upp-
nadde kunskapskraven i svenska, svenska som andrasprak, naturorienterande
amnen och samhallsorienterande &mnen. Samtliga flickor och 89 procent av
pojkarna nadde kunskapskraven i matematik.

Arskurs 6

Av Skolverkets databas SIRIS framgar att andelen elever pa Dallidenskolan i
arskurs 6 som uppnadde kunskapskraven i alla @&mnen lasaret 2016/17 var 65
procent (78 procent i riket). Samma ldsar nadde alla elever kunskapskraven i

samtliga @amnen férutom i matematik dér cirka 75 procent av eleverna nadde
kunskapskraven.
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