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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Arvika
kommun att senast den 16 mars 2018 vidta atgérder for att avhjdlpa patalade brister. De
vidtagna &tgérderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Nedan redovisas férslag pa atgérder. I de fall det &r mojligt far bristen avhjdlpas pa
annat sétt.

Férutsattningar for ldarande och trygghet

Skolinspektionen konstaterar att Arvika kommun inte uppfyller férfattningskraven
avseende att:

e Elevhilsan anvinds framst férebyggande och hélsoframjande, for att stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen; Lgys 13, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Atgérder

- Rektorn ska se till att elevhilsans arbete framst dr forebyggande och
hilsofrdmjande, for att stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Arvika kommun inte uppfyller férfattningskraven
avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfdrs i relation till de nationella mélen och dokumenteras. (1
kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar rektorn om
nddvandiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar de beslutade atgérderna. (4
kap. 4-7 §§ skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar fér genomférandet av utvecklingsatgérder och genomfér dessa.
Planeringen och atgérderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgys 13, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Atgérder

- Rektorn ska tillsammans med personalen félja upp skolenhetens
kunskapsresultat. Uppfoljningen ska genomftras i relation till de nationella
malen och dokumenteras.
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- Utifrén en analys av det som framkommer i uppfdljningen ska rektorn fatta
beslut om nédviandiga utvecklingsatgarder, och dokumentera dessa.

- Rektorn ska planera for genomférandet av utvecklingsatgarder och genomféra
dessa. Planeringen och atgarderna ska dokumenteras.

Bedémning

Tillsynen visar att verksamheten vid Taserudsgymnasiets gymnasiesérskola lever upp
till férfattningarnas krav inom de flesta av de granskade omradena. Tillsynen visar
dock att det finns brister i verksamheten som huvudmannen tillsammans med rektorn
maste atgérda s att bestimmelserna i skollagen och 6vriga férfattningar efterlevs.
Tillsynen visar att elevhilsan inte arbetar frimst forebyggande och hélsofrdmjande f6r
att stodja elevernas utveckling mot de nationella mélen. Aven om elevhélsan pa
skolenheten i november kommer att pabdrja ett projekt om psykisk hilsa som en del av
sitt forebyggande och hélsofrdmjande arbete, &r vid tiden for tillsynen inte
elevhilsoarbetet framst forebyggande och hilsoframjande. Tillsynen visar &ven att det
finns brister i gymnasiesdrskolans systematiska kvalitetsarbete dér rektor tillsammans
med personalen inte sammanstller elevernas kunskapsresultat samt utifran en analys
av det som framkommer fattar beslut om utvecklingsatgarder.

Foreldggande

Foérutsattningar for larande och trygghet

Bedomning

Skolinspektionen bedémer att elevhilsan vid skolenheten inte frémst anvénds
forebyggande och hélsofrémjande for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens
mal. Det finns visserligen planer pé att elevhélsan i storre utstrdckning ska ha
forebyggande och hilsoframjande uppgifter, men vid tiden for tillsynen utgors den
storsta delen av elevhilsans arbete av dtgdrdande insatser och de arbetar endast i
begrinsad omfattning forebyggande och hélsofrémjande. Detta strider mot
forfattningarnas krav.

Riittslig reglering

Enligt skollagen ska det for eleverna i gymnasiesérskolan finnas elevhilsa. Elevhalsan
ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skollikare, skolskdterska, psykolog och kurator. Darutover ska det finnas tillgéng till
personal med sddan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses. Elevhilsan ska framst vara férebyggande och hélsofrdmjande. Elevernas
utveckling mot utbildningens mél ska stodjas. I forarbetena anges att elevhilsans fokus
inte ska vara halso- eller sjukvardande insatser i sndv bemérkelse utan férebyggande
och hilsofrdmjande insatser i ett bredare perspektiv. Det innebér att elevhélsan ska
bidra till skapandet av miljder som framjar elevernas larande, utveckling och halsa.
Elevhilsan ska ocksé stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal.
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De mer generellt inriktade uppgifterna, dér elevhilsans medverkan dr viktig, ror bland
annat elevernas arbetsmilj6 och skolans virdegrund. Elevhilsan har vidare ett sarskilt
ansvar for att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppvéxtvillkor. I
forarbetena anges dven att elevhélsans arbete forutsitter en hog grad av samverkan
mellan elevhilsans personal och évriga personalgrupper, (prop. 2009/10:165 s. 276-277
och 656-657).

Utredning

Elevhilsan pé Taserudsgymnasiets gymnasiesérskola bestar, enligt information som
huvudmannen skickat till Skolinspektionen infor tillsynen, av skolskoterska, kurator,
specialpedagog och resursldrare. Elevhilsan beréttar i intervjun att det finns tillgéng till
psykolog och skolldkare. Rektorn uppger vid intervjun att elevhilsan vid tiden fér
tillsynen inte frimst arbetar férebyggande och hilsofrdmjande utan mestadels
atgdrdande utifran redan uppkomna situationer. Aven elevhilsan beréttar att det inte
finns s mycket frimjande arbete vid tiden for tillsynen utan mestadels atgérdande pa
individniva. Elevhilsan berittar att de har tréaffar dar de pratar om det férebyggande
arbetet men séger att de pratar mer dn det blir verkstad. Elevhdlsan siger att de maste
jobba med inkludering, ett hogt KASAM-viarde (kénsla av sammanhang) men att de
inte har kommit till skott med det arbetet. Elevhdlsan sdger ocksa att alla professioner
var och en arbetar férebyggande och hilsofrdmjande men inte som en samlad resurs.
Rektorn och elevhélsan uppger att det finns inslag av férebyggande och
hilsoframjande arbete som till exempel att elevhélsan deltar pa de tidiga férdldraméten
som skolan har pé de olika programmen, att elevhélsan arbetat for en tobaksfri skola
samt att det férra liséret arrangerades en mébra-missa. Rektorn och elevhilsan
berdttar om ett kommande férebyggande arbete med fokus pé psykisk hélsa och ohélsa
som ska komma att omfatta alla elever pa skolan. Arbetet har elevhélsan varit med och
planerat och rektorn och elevhilsan séger att det arbetet ska pabérjas i november.

Lararna uppger vid intervju att elevhélsans roll i gymnasiesarskolan &r hélsosamtalen i
arskurs 1 och om det gors orosanmalan att eleverna riskerar att inte uppné
kunskapskraven. Om en orosanmélan gors tas drendet upp pa elevhilsométe och
rektor beslutar om en utredning om sérskilt stod ska goras. Elevhilsan deltar i arbetet
med extra anpassningar och sérskilt stdd och specialldrare och specialpedagog har gjort
lektionsobservationer pa gymnasiesérskolan.

Motivering till féreldggande som ingripande

Arvika kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av géllande foreskrifter.
Arvika kommun féreldggs att fullgora sin skyldigheter och vidta atgérder for att
avhjilpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten
Bedomning
Skolinspektionens bedémning &r att det finns brister i skolenhetens systematiska

kvalitetsarbete. Rektorn fdljer inte, tillsammans med personalen, systematiskt upp
gymnasiesérskolans kunskapsresultat pa skolenhetsnivé. Elevernas resultat
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sammanstills inte fér skolan som helhet utan foljs endast upp pa individniva. Eftersom
analys av kunskapsresultaten saknas, sa saknas @ven beslut om nddvéndiga
utvecklingsatgarder utifran dessa. Aven planering for, och utvérdering av nédvéndiga
utvecklingstgirder saknas. Att resultaten av verksamheten inte f6ljs upp och
analyseras kan leda till att nédvéndiga utvecklingsbehov inte synliggdrs och atgdrdas.
Detta strider mot forfattningarnas krav.

Riittslig reglering

Skollagen anger att det dr rektors ansvar att se till att det vid skolenheten genomférs ett
kvalitetsarbete som bestar i att systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp och
utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsnivé ska genomforas under
medverkan av larare, vrig personal och elever. Inriktningen pé det systematiska
kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for utbildningen i skollagen och andra
foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska
dokumenteras. Enligt ldroplanen ansvarar rektorn for att skolans resultat fdljs upp och
utvirderas i férhéllande till de nationella malen och kunskapskraven.

Utredning

Infor tillsynen har Skolinspektionen tagit del av Taserudsgymnasiet enhet 1's
systematiska kvalitetsarbete “The Taserud Way” som ér ett gemensamt dokument for
gymnasieskolan och gymnasiesérskolan. Under kvalitetsarbetets del fér skolans
resultat/betyg framgar hur ménga av eleverna pa sarskolans nationella program som
har fatt sin yrkesexamen respektive hur manga av eleverna pa sirskolans individuella
program som har tagit sin examen. I vrigt framgar inget om gymnasiesérskolans
kunskapsresultat eller nigra atgérder som baseras pa en analys av resultaten. Daremot
s& finns det i det systematiska kvalitetsarbetet resultat fran skolenhetens trivselenkit
dar det framgar att eleverna p& gymnasiesarskolan trivs pé skolan, kénner stor
delaktighet och upplever att de har méjligheter att paverka.

Rektorn uppger i intervju att alla eleverna pa gymnasiesérskolan nér kunskapsmélen
och séger att det beror p4 att lirarna har adekvat utbildning. Rektorn beréttar ocksé att
skolan féljer upp kunskapsresultaten for gymnasiesarskolan men att uppféljningen &r
pa individniva och inte p aggregerad nivé. Rektorn anger att hon och lérarna p&
gymnasiesérskolan inte tillsammans tittar pa resultaten pa gruppniva utan rektorn
séger att hon gor det sjilv. Hon siger att ldrarna har diskussioner om resultaten men att
analyser som kopplas till tgérder inte gors. Rektorn beréttar vidare att det inte finns
négon rdd trdd mellan kunskapsresultaten och lararnas utvecklingsplan. Hon séger att
hon har for lite tid for gymnasiesérskolan och att hon darfor inte har hunnit med att
driva kvalitetsarbetet framat.

Lérarna berittar i intervju att de tycker att det dr svart att félja upp elevernas
kunskapsresultat och att jimfora elevernas resultat eftersom eleverna ér sé olika.
Lararna siger ocksé att de inte tittar pd gymnasiesarskoleelevernas betyg dver tid utan
anger att de foljer upp resultaten pé individbasis. Lararna berdttar vidare att det inte
finns beslut om nagra specifika atgarder som syftar till att 6ka kunskapsresultaten pa
gymnasiesdrskolan.
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Elevhilsan berittar i intervju att de inte dr “speciellt” delaktiga i uppféljningen av
gymnasiesdrskolans kunskapsresultat.
Motivering till féreldggande som ingripande

Arvika kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gillande foreskrifter.
Arvika kommun foreldggs att fullgéra sin skyldigheter och vidta atgérder for att
avhjalpa bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Arvika kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom undervisning och larande.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att Arvika kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom extra anpassningar och sérskilt stod.

Arbetsplatsforlagt larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Arvika kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom arbetsplatsforlagt larande.

Bedémning och betygsséttning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Arvika kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom bedémning och betygsséttning.

Trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Arvika kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom trygghet, studiero och atgarder mot krénkande behandling.

Hans Larson /Madeleine Olofssoﬁ

Beslutsfattare Foredragande

Pa Skolinspektionens viagnar
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Allmént om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Taserudsgymnasiet 1
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Fakta om Taserudsgymnasiet 1

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Arvika kommun under hsten 2017.
Taserudsgymnasiet 1 bestktes av Skolinspektionen mellan den 3 oktober 2017 och den
6 oktober 2017.

Taserudsgymnasiet 1 &r en kommunal skolenhet med skolformerna gymnasieskola och
gymnasiesirskola som ligger i Arvika kommun. Skolenheten leds av en rektor. Vid
gymnasiesdrskolan erbjuds utbildning pa

- programmet for fordonsvard och godshantering,
- programmet for administration, handel och varuhantering och
- paindividuellt program.

Gymnasiesdrskolan har vid tidpunkten for tillsynen 11 elever.

Detta beslut avser endast skolformen gymnasiesérskola.

Maluppfyllelse

Kunskapsresultat

Det finns ingen nationell statistik 6ver gymnasiesarskolans kunskapsresultat.
Taserudsgymnasiets gymnasiesérskola har inte heller ndgon egen dokumenterad
sammanstéllning av elevernas kunskapsresultat.

Resultat av arbetet med trygghet och studiero

Rektor beskriver i enhetens systematiska kvalitetsarbete for ar 2016 att eleverna pa
gymnasiesirskolan har svarat pa skolans trygghetsenkit och att arbetet med trygghet
och studiero dven foljs upp i dialog med eleverna vid sa kallade avslutningssamtal med
avgéngsklasserna. Utéver det tas fragor om trygghet och studiero upp ménatligen vid
elevsamrad. Trygghetsenkiten visar att trivseln dr hog pa gymnasiesarskolan, att
eleverna upplever stor delaktighet i undervisningen och tycker att de kan paverka.
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