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Skolinspektionens beslut

Foreldaggande

Skolinspektionen féreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Eskilstuna
kommun att senast den 30 mars 2018 vidta atgérder for att avhjdlpa patalade brister. De
vidtagna atgérderna ska senast samma dag skriftligen redovisas fér Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgérder. I de fall det dr majligt far bristen avhjdlpas pa
annat satt.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Skolinspektionen konstaterar att Eskilstuna kommun inte uppfyller férfattningskraven
avseende att:

e Ansvariga pé skolan utreder elevens behov av sarskilt stod skyndsamt, om det
visar sig att det stdd som getts i form av extra anpassningar inte &r tillréckligt for
att eleven ska ha méjlighet att n& de kunskapskrav som minst ska uppnas.
Detsamma giller om det finns sarskilda skil att anta att sdidana anpassningar
inte skulle vara tillrdckliga. (3 kap. 8 § skollagen)

e Visar utredningen att en elev r i behov av sarskilt stod ges eleven sddant stod pa
det sitt och i den omfattning som behdvs, for att eleven ska ha méjlighet att na
de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap. 8-12 §§ skollagen; Lgrs 2011, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

o Niar det géller sirskilt stod {6ljs insatta atgérder upp och utvérderas. (3 kap. 9 §
skollagen)

Atgérder

- Rektorn ska se till att all personal pa skolan ar vil insatta i och har kompetens for
att kunna uppmérksamma att en elev ar i behov av sarskilt stod.

- Rektorn ska se till att all personal anmiler behov av sarskilt stod som finns hos
elever till rektorn.

- Rektorn ska se till att elevers behov av sarskilt stod skyndsamt utreds.

- Rektorn ska se till att det finns tydliga, fungerande och hos personalen
forankrade rutiner i enlighet med skollagen for arbetet med sérskilt stod.

- Rektorn ska skapa rutiner pa skolenheten for att utarbeta, dokumentera och
besluta om atgérdsprogram samt rutiner for att folja upp och utvérdera
desamma.

Trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling

Skolinspektionen konstaterar att Eskilstuna kommun inte uppfyller férfattningskraven
avseende att:



Skolinspektionen Beslut
2017-12-13
Dnr 43 -2016:10413

3 (10)

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande
behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgérder

- Rektorn ska se till att det vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att
motverka krankande behandling.

- Rektorn ska regelbundet kartldgga elevernas trygghet och trivsel samt deras
uppfattning om forekomsten av diskriminering, trakasserier och krénkande
behandling.

- Rektorn ska dérefter analysera kartlaggningen och formulera konkreta och
uppfdljningsbara mal. Dérefter ska insatser genomforas.

- Rektorn ske se till att dokumentera det malinriktade arbetet for att motverka
krinkande behandling i Arbyskolans plan mot diskriminering och krénkande
behandling.

- Rektorn ska se till att det i efterféljande ars plan finns en redogorelse for hur de
planerade atgdrderna har genomforts och foljts upp samt utvérderas.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen konstaterar att Eskilstuna kommun inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

e Lirarna vid skolenheten samverkar med varandra i arbetet med att na
utbildningsmalen. (Lgrs 11, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.2 Kunskaper)

Atgérder

- Rektorn ska se till att lararna i grundsdrskolan och de ldrare i grundskolan som
undervisar eleverna i grundsarskolan samverkar med varandra i arbetet med att
na utbildningens mal.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Eskilstuna kommun inte uppfyller férfattningskraven
avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppféljningen genomfors i relation till de nationella malen och dokumenteras. (1
kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande méal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar rektorn om
nodvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade atgiarderna. (4
kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och atgédrderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)
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Atgérder

- Rektorn ska se till att skolenhetens resultat férhallande till de nationella mélen
systematiskt foljs upp och dokumenteras.

- Rektorn ska gora en analys av det material som framkommer frén uppféljningen
och besluta om nédvindiga utvecklingsatgarder. Detta ska dokumenteras.

- Rektorn ska planera f6r genomférandet av utvecklingsatgarder och genomféra
dessa. Detta ska dokumenteras och f6ljas upp.

- Rektorn ska se till att kvalitetsarbetet pa skolan genomf6rs under medverkan av
larare och 6vrig personal samt elever.

Bedémning

Skolinspektionens tillsyn visar att Arbyskolans grundsarskola behdver utveckla arbetet
kring sérskilt stdd. De befintliga rutinerna behdver fortydligas och forbittras sa att alla
berérda med sikerhet kidnner till hur arbetet kring elever i behov av sarskilt stod gar
till. Lararna ar osdkra pa nér extra anpassningar ska verga till sarskilt stod och vem
som uppréttar, féljer upp och utvdrderar atgardsprogram. Utredningen visar ocksa att
det finns elever pa skolan som inte far det sarskilda stod de har rétt till.

Skolan beh&ver ocksé utveckla det malinriktade arbetet mot krdankande behandling i
grundsirskolan. Det framgar inte av Arbyskolans gemensamma plan mot
diskriminering och kréankande behandling vilket arbete som riktats mot
grundsérskolan och hur arbetet bedrivs. Det finns mal, uppf6ljning och beskrivna
insatser men det gar inte att sdrskilja grundsérskolans specifika verksamhets behov.

Av skolinspektionens utredning framgar ocksa att skolan behéver utveckla samverkan
mellan lirare. I arbetet med att stodja eleverna i att na utbildningens mal saknas
samarbete mellan grundsérskolans ldrare och de ldrare i grundskolan som undervisar
eleverna i grundsérskolan. Ansvariga pa skolan behover se till att skolan dels ger
organisatoriska fortsittningar for lararna att kontinuerligt traffas och dels ger
forutsattningar for att gemensamt utveckla arbetet mot utbildningens mal.

Slutligen visar Skolinspektionens utredning att skolans kvalitetsarbete behdver
utvecklas. Rektorn foljer till viss del upp elevernas maluppfyllelse och resultat, men
inte i tillrdcklig omfattning sa att det kan anses leva upp till lagens krav. Rektorn
foretar inte heller ndgon analys eller genomf6r nagra utvecklingsatgarder av elevernas
resultat. Det finns ingen dokumentation och skolans personal eller elever deltar inte i
det systematiska kvalitetsarbetet.

Under Skolinspektionens tillsyn har det dven framkommit fragor kring arbetet med
studiehandledning p& modersmalet. Detta beskrivs och bedoms vidare i beslut
avseende huvudmannens ansvarstagande for utbildningsverksamheterna.



Skolinspektionen Beslut
2017-12-13
Dnr 43 -2016:10413

5 (10)

Forelaggande

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Skolinspektionens beddmning

Skolinspektionen bedémer att Arbyskolans grundsarskolas ldrare inte &r fortrogna med
skolans rutiner for arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod. Av intervjuer
framgar att det finns en osikerhet pa skolan angaende nér en extra anpassning ska
overga till ett sarskilt stéd och vem som ska uppritta, f6lja upp och utvérdera
atgdrdsprogram. Vidare framgar att det kan ta tid innan ett sérskilt stod anmdils till
elevhilsan eller sitts in. Detta beror bland annat pa lararnas osdkerhet men ocksa pé att
ldrarna under lang tid forsdker med extra anpassningar, trots att dessa inte ger resultat,
innan de anmaler ett eventuellt behov av sarskilt stod. Det framkommer dven i
utredningen att det finns elever i behov av sérskilt stod som inte far ett adekvat stod.
Bristerna i skolans arbete med sérskilt stod riskerar att fa till f6ljd att elever inte far det
sérskilda stod de har ritt till, vilket paverkar elevernas mojlighet att na
kunskapskraven.

Rittslig reglering

Av skollagen framgar att om det inom ramen for undervisningen eller pa annat satt
framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som
minst ska uppnés, trots att stdd getts i form av extra anpassningar inom ramen for den
ordinarie undervisningen, ska detta anmaélas till rektorn. Rektorn ska se till att elevens
behov av sirskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska d@ven utredas om
eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Om en utredning visar att en elev
ar i behov av sdrskilt stod, ska han eller hon ges ett sddant stod.

Av skollagen framgar vidare att ett atgardsprogram ska utarbetas foér en elev som ska
ges sérskilt stod. Av programmet ska behovet av sarskilt stod och hur det ska
tillgodoses framga. Av programmet ska det ocksa framgé nér atgérderna ska féljas upp
och utvirderas och vem som &r ansvarig for uppf6ljningen respektive utvarderingen.

Enligt laroplan fér grundsérskolan har rektorn ett sarskilt ansvar for att
undervisningen och elevhilsans verksamhet utformas sa att eleverna far det sirskilda
stod och den hjilp de behéver.

Av Skolverkets allménna rad med kommentarer, Arbete med extra anpassningar,
sdrskilt stod och atgardsprogram (SKOLFS 2014:40 s. 24) framgar att det dr rektorn som
ansvarar for att det finns tydliga och fungerande rutiner pa skolenheten fér vad som
galler nér larare, 6vrig skolpersonal, elever eller elevers vardnadshavare
uppmaérksammar att en elev kan vara i behov av sarskilt stod. Rektorn har ett ansvar
for att se till att personalen kanner till och f6ljer de hdr rutinerna.

Det framgar vidare av Skolverkets allmdnna rad med kommentarer, Arbete med extra
anpassningar, sdrskilt stod och atgardsprogram (SKOLFS 2014:40 s. 37) att det &r
rektorn som ansvarar for att det finns fungerande rutiner pa skolenheten for att
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utarbeta och dokumentera atgéardsprogram och rektorn ska ocksa se till att all personal
kénner till rutinerna.

Skolinspektions utredning

Av intervjun med representanter for elevhélsan framgar att elevhédlsans representanter
ar osdkra pa om lararna vet vad skillnaden dr mellan extra anpassningar och sérskilt
stod och att det kan ta for lang tid innan ldrare anmaler ett drende till elevhdlsan. Av
intervjun framgar vidare att rutinen dr den att atgardsprogram ska f6ljas upp av
elevhélsan eller lararen.

Av intervjun med ldrare framgar att ldrarna dr osdakra pa nér ett atgardsprogram ska
uppréttas och om en del av de extra anpassningar som gors idag istéllet borde vara ett
sarskilt stod med atgardsprogram. Vidare uppger lararna att det finns elever pa skolan
for vilka skolan identifierat ett behov av sarskilt stod, men som inte far det sdrskilda
stod de behover av olika skil. I nagot exempel beskriver en larare att det kan fa stora
konsekvenser for en elev om hen inte far det stéd hen behover. En larare beréttar att det
finns en elev som tidigare fatt sarskilt stod men dar stodet avslutats trots att lararen
anser att eleven har ett fortsatt behov av sarskilt stod. Vidare beskriver ldrarna att det
kan ta for lang tid innan elever far sarskilt stod och atgardsprogram. Av intervjun
framgar vidare att det finns en rutin pa skolan kring hur lararna ska anmala ett drende
till elevhélsan. Lararna uppger dock att det tar langre tid innan grundsérskolans larare
anmaler ett drende till elevhélsan jamf6rt med ldrare pa grundskolan. Léararna pa
grundsarskolan forsoker istdllet sjdlva under lang tid att ge stéd i form av extra
anpassningar. Lararna berdttar vidare att de har olika uppfattning om vem som
upprittar, foljer upp och utvdrderar atgdrdsprogram. Vidare framgar av intervjun att
specialldraren med ansvar for grundsdrskolan inte &r kopplad till elevhélsan.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da undervisningen vid Arbyskolans grundsérskola inte uppfyller de krav som foljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skél att foreldgga Eskilstuna
kommun att fullgéra sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i det malinriktade arbetet for att
motverka krinkande behandling vid Arbyskolans grundsrskola. I Arbyskolans plan
mot diskriminering och krdankande behandling finns ingen dokumentation som avser
négot malinriktat arbete for att motverka kréankande behandling pa grundsarskolan.
Det framkommer dven av intervjuer att man inte foretar nagot férebyggande arbete for
att motverka krankande behandling pa grundsérskolan. Nagra diskussioner kring vad
som kan vara en krankning har inte férts pa skolan och elevhilsan dr inte delaktig i det
maélinriktade arbetet for att motverka krankande behandling av elever. Bristerna
medfor att det finns en risk for att elever utsétts for krankande behandling, da det
saknas ett malinriktat arbete kring krankande behandling i grundsarskolan.

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete f6r att motverka krankande behandling av
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barn och elever. Det ska genomf6ras atgarder fOr att férebygga och férhindra att barn
och elever utsétts for krdnkande behandling. Varje ar ska det uppréttas en plan med en
oversikt 6ver de atgédrder som behovs for att férebygga och férhindra krankningar och
planen ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas
eller genomforas under kommande ar. En redogorelse for hur de planerade atgarderna
har genomforts ska tas in i efterféljande ars plan.

Av Léroplanen for grundsérskolan framgar att alla som arbetar i skolan aktivt ska
motverka diskriminering och kriankande behandling av individer och grupper.

Skolinspektionens utredning

P4 Arbyskolan finns en gemensam likabehandlingsplan fér Arbyskolan F-9 och
grundsérskolan. Av planen framgar det inte vilka omraden och insatser som ber&r
grundsdrskolan. Det framgar inte heller att rektorn har gjort nagon kartlaggning av
elevernas trygghet eller trivsel pa grundsarskolan.

Av intervjun med rektorn framkommer att grundsarskolan omfattas av Arbyskolans
plan mot diskriminering och krankande behandling. Rutinen for anmélan om
krankande behandling galler bide Arbyskolans grundskola och grundsérskola.
Rektorn uppger dock att det inte férekommer nagot férebyggande vardegrundsarbete
for grundsdrskolan, men att det ar ett arbete som ska pabdrjas. Det har heller inte forts
nagra diskussioner kring vad som kan vara en krankande behandling i grundsarskolan.
Det dr en framtida diskussion uppger rektorn.

Av intervjun med elevhilsan framkommer att elevhélsan inte dr inblandad i det
malinriktade arbetet mot krankande behandling i grundsarskolan. Representanter for
elevhilsan beskriver att det pa skolan finns ett s& kallat operativt team vars syfte ar att
arbeta med social trygghet i arskurserna 7-9. Det operativa teamet arbetar dock inte
mot grundsarskolan.

Motivering till féreldggande som ingripande

D4 undervisningen vid Arbyskolans grundsérskola inte uppfyller de krav som féljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skil att foreldgga Eskilstuna
kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i Arbyskolans grundsérskola avseende
lararnas samverkan med varandra i arbetet med att stodja eleverna mot utbildningens
mal. P4 skolan finns inget fungerande kontinuerligt samarbete mellan grundsarskolans
larare och de ldrare i grundskolan som undervisar eleverna i grundsérskolan. For att
eleverna bland annat ska uppfatta undervisningen som en helhet dr det viktigt att
lararna samverkar med varandra kring mal, centralt innehall, syfte och kunskapskrav.

Rittslig reglering

Enligt laroplan for grundsarskolan, avsnitt 2.2, ska larare samverka med andra larare i
arbetet for att na utbildningens mal. Vidare ska ldrare organisera och genomféra arbetet
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sa att eleverna utvecklas efter sina egna forutsattningar och samtidigt stimuleras att
anvanda och utveckla hela sin forméga. Eleverna ska bland annat uppleva att kunskap
ar meningsfull, att den egna kunskapsutvecklingen gar framat och att de far méjlighet
att arbeta &mnesovergripande.

I skolverkets allmédnna rad, Planering och genomférande av undervisningen — for
grundskolan, grundsarskolan, specialskolan och sameskolan (SKOLFS 2011:149 s. 12)
betonas vikten av att rektor utvecklar former f6r samverkan och kunskapsutbyte
mellan ldrarna.

Skolinspektionens utredning

Av intervjun med rektorn framgar att eleverna undervisas av larare i grundskolan i
négra dmnen. Rektorn kanner till att ndgon av ldrarna inte kdnner sig riktigt forberedd
nér det géller undervisning av elever i grundsdrskolan. Nér det géller samplanering
mellan lararna dr rektorns uppfattning att det inte sker i ndgon stérre omfattning.
Assistenterna dr dock alltid med pa lektionerna som grundskolans ldrare leder.

Av intervjun med ldrarna framgar att de aldrig tréffar lararna i grundskolan som
undervisar grundsarskolans elever. Darfor sker heller inga diskussioner kring
exempelvis betyg med de ldrarna. Assistenterna dr lanken mellan grundsarskolans oh
grundskolans ldrare. Nagon ldrare uppger dock att denne pratar med grundskolans
larare och har ibland varit med p& nagon lektion.

Motivering till féreldggande som ingripande

D4 undervisningen vid Arbyskolan grundsérskola inte uppfyller de krav som féljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skil att foreldgga Eskilstuna
kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen bedémer att Arbyskolans grundsérskola brister i det systematiska
kvalitetsarbetet. Det framkommer i utredningen att rektorn, till viss del, féljer upp
elevernas resultat och maluppfyllelse genom att f& muntlig information av
arbetslagsledare. Rektorn begar dock inte in ndgra sammanstéllningar av elevernas
resultat och maluppfyllelse fran all personal och tar inte del av deras utvérderingar
kring elevernas maluppfyllelse och resultat. Skolinspektionen bedémer darav att
rektorns uppfoljning inte lever upp till lagens krav.

Det framkommer vidare i utredningen att rektorn inte gér nagon analys av elevernas
maluppfyllelse eller trygghet och studiero och dérav inte kan sitta in adekvata
utvecklingsatgédrder. Av utredningen framgar dven att personalen inte deltar i det
systematiska kvalitetsarbetet. Det framkommer dven att det inte finns nagon
dokumentation som avser grundsdrskolan. Bristerna innebér att rektorns méjlighet att
sdtta in atgéarder for grundsérskolan som leder till fordndringar och férbattringar for
eleverna gar forlorad. Sjilva syftet med ett kvalitetsarbete dr just att det ska leda till
forbattringar enligt forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 301).

Rittslig reglering
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Av skollagen framgér att en systematiskt och kontinuerlig planering, uppféljning och
utveckling av utbildningen ska genomforas pa skolenhetsniva. Rektorn ansvarar for att
ett sddant kvalitetsarbete genomfors. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet
ska vara de mal som finns for utbildningen i skollagen och i andra forfattningar
(nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Det
framgér vidare att det systematiska kvalitetsarbetet ska genomforas under medverkan
av ldrare, 6vrig personal och elever. Aven elevernas vardnadshavare ska ges mojlighet
att delta i arbetet.

Av ldroplanen f6r grundsérskolan framgar att som pedagogisk ledare och chef fér
lararna och 6vriga i skolan har rektorn det 6vergripande ansvaret for att verksamheten
som helhet inriktas mot de nationella malen. Rektorn ansvarar for att skolans resultat
foljs upp och utvérderas i férhallande till de nationella malen och kunskapskraven.

Av Skolverkets allménna rad for Systematiskt kvalitetsarbete — for skolvasendet
(SKOLFS 2012:98 s5.11), framgar att det systematiska kvalitetsarbetet ska bedrivas
strukturerat och uthalligt med fokus pa langsiktig utveckling. Varje huvudman och
varje forskole- och skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner for
kvalitetsarbetet. Utgangspunkten dr alltid den samma, att identifiera
utvecklingsomraden for 6kad maluppfyllelse i férhéllande till de nationella malen.
Vidare framgér att rektorn bor se till att dokumentationen ar tillracklig for att ligga till
grund for analys och beslut pa enhetsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser.

Skolinspektionens utredning

Av Arbyskolans gemensamma Systematiska kvalitetsarbete géllande trygghet,
studiero, extra anpassningar/sérskilt stod, 6kad méaluppfyllelse och elevhilsa varen
2017, framgar ingen dokumentation som avser grundsdrskolan. Av Arbyskolans
verksamhetsplan 2016/17 framgar att det finns gemensamma utvecklingsomraden och
handlingsplaner f6r grundskolan och grundsarskolan. Det gar dock inte att sdrskilja
grundsarskolans verksamhet i dokumentationen.

Av intervjun med rektorn framgar att det pa enhetsniva saknas en dokumenterad
sammanstillning av elevernas kunskapsresultat och trygghet och studiero. Rektorn har
inte gjort nagon analys eller planerat nagra utvecklingsatgarder. Vidare framkommer
av intervjun med rektorn att grundsdrskolan ska inga i det gemensamma systematiska
kvalitetsarbete som genomférs pa Arbyskolan, men att detta annu inte skett. Var tolfte
vecka sker dock en resultatuppfoljning men dar ligger fokus pé att identifiera de elever
som riskerar att inte nd kunskapsmalen.

Av intervjun med larare framgar att de inte kdnner till om det finns ndgon samlad bild
av kunskapsresultat pa enhetsniva fér grundsarskolan. Det finns inte heller nagon
organisation for att diskutera den typen av fragor. Lararna uppger att det daremot
skulle behdvas och att skélet till att det inte finns ndgon organisation fér detta troligen
ar de upprepade rektorsbytena de senaste aren. Vidare uppger flera ldrare att det
priméra for ldrarna i grundsdrskolan inte varit kunskapsresultat utan omsorg och att
det tar tid att stélla om.
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Motivering till féreldggande som ingripande

D4 undervisningen vid Arbyskolans grundsirskola inte uppfyller de krav som féljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skél att foreldgga Eskilstuna
kommun att fullgéra sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Eskilstuna kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom 6vriga omraden som granskats; undervisning och larande
och beddémning och betygssdttning.

Pa Skolinspektionens vignar

Z;jy % Qhaets ol Jone -

Carin Holt Ingela/Akerman Jansson
Enhetschéf Foredragande 4

Allmiént om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Arbyskolans grundsarskola
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Fakta om Arbyskolans grundsirskola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Eskilstuna kommun under hosten 2017.
Arbyskolans grundsirskola besoktes av Skolinspektionen den 10 oktober 2017.

Arbyskolans grundsirskola 4r en kommunal skolenhet som omfattar arskurserna 1-9.
Skolan #r beldgen i Arbyskolans grundskola. Vid tillsynstillfallet hade skolan 47 elever
fran arskurs 1-9. Skolenheten leds av en rektor som &ven ér rektor fér Arbyskolans
grundskola F-9. Skolan har under flera ar tillbaka haft tdta rektorsbyten.

Maluppfyllelse

Det saknas nationell statistisk for Arbyskolans grundsrskola.
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