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Rektor for fritidshem vid Harneviskolan
susanne.jonsson@upplands-bro.se

Uppfoljning av kvalitetsgranskning av Larande och
utveckling i fritidshemmets undervisning med inriktning
mot sprak och kommunikation samt natur, teknik och
samhalle i fritidshemmet vid Harnevisskolan i Upplands-
bro kommun.

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedémer att Upplands-bro kommun har vidtagit atgdrder for
starka kvaliteten inom de omraden som varit féremal for granskningen.

Kvalitetsgranskningen avslutas dérmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av Lirande och utveckling i
fritidshemmets undervisning vid fritidshemmet pa Harneviskolan i Upplands-
Bro. Kvalitetsgranskningen genomfordes under varen 2017. Vid granskningen
identifierade Skolinspektionen féljande utvecklingsomraden som angavs i
beslut 2017-05-11;

- Personalen behdver i sin undervisning i hdgre grad ge eleverna
mojlighet att utveckla sina kommunikativa formagor genom att skapa
en larmilj6 som uppmuntrar till lasning.

- Rektorn bor organisera verksamheten sa att personalen ges utrymme att
planera undervisningen avseende omradena sprak och kommunikation
samt natur, teknik och samhalle, bade enskilt och tillsammans med
arbetslaget.

- Rektorn behover pa ett tydliagre sitt leda och f6lja upp arbetet inom
omradena sprak och kommunikation samt natur, teknik och samhalle.
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Rektorn behéver skapa rutiner for att sammanstélla och dokumentera
enhetens resultat avseende uppdraget att stimulera elevernas
utveckling och ldrande, samt inom omradena sprak och kommunikation
och natur, teknik och samhalle. Dokumentationen ska vara tillracklig
for att ligga till grund for analys och beslut om prioriteringar och
utvecklingsinsatser.

Skolinspektionen har begért att Upplands-Bro kommun senast den 10
november, 2017 ska redovisa till Skolinspektionens avdelning i Umea vilka
atgarder som vidtagits eller planerats. Huvudmannen har inkommit med en
sadan redovisning.

Av huvudmannens redovisning framgar att personalen pa fritidshemmet har
vidtagit ett antal atgarder for att skapa en larmiljé som uppmuntrar till I&sning.
Bland annat sa erbjuds hoglasning/ljudsaga numera som aktivitet under
fritidstid. Férutom som valbar aktivitet sa genomfors hoglasning allmant i
hégre utstrackning, till exempel vid Samlingen men ocksa i samband med olika
gruppsamtal. Skolans biblioteket har gjorts mer tillgéangligt och personalen har
dven tydligare tillgangliggjort de bocker som finns pa avdelningerna. Av
redovisningen framgar dven att det utrymme som &r tankt for lugnare
aktiviteter nu dr battre anpassat for elevernas egen lasning,.

Vidare framgar det av huvudmannens redovisning att rektorn har organiserat
verksamheten sa att personalen har utrymme att planera undervisningen, bade
enskilt och gemensamt i arbetslagen.

Redovisningen avseende utvecklingsomradet som handlar om rektors ledning
och uppféljning av verksamheten inom ramen f6r det systematiska
kvalitetsarebetet visar bland annat pa f6ljande. Utbildning planeras for att 6ka
personalens kunskap om de mal som géller for verksamheten. En
overgripande planering med mal och aktiviteter for verksamheten dr under
uppbyggnad och ska vara utgangspunkten fér mer detaljerad, 16pande
planering. I samband med de pedagogiska konferenser som genomfors varje
vecka, och dokumenteras, f6ljs genomfdrda aktiviteter i verksamheten upp i
relation till uppsatta mal. Rektor har delegerat det operativa ansvaret for
fritidshemmet till bitradande rektor, som ocksa deltar i de pedagogiska
konferenserna. Skolinspektionen konstaterar att rektorn har vidtagit atgéarder
for en tydligare ledning och uppf6ljning av verksamheten.
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Da det inte framgar tydligt av redovisningen hur rektor foljer upp och
dokumenterar enhetens resultat avseende uppdraget att stimulera elevernas
utvecklings och larande, bedémer Skolinspektionen att huvudmannen kan
vidta ytterligare atgéarder for att starka arbetet i dessa delar.
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