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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Morups
friskola, forskola o fritidshem ekonomisk forening att senast den 1 juni 2018 vidta
atgérder for att avhjdlpa patalade brister. De vidtagna atgdrderna ska senast samma
dag skriftligen redovisas for Skolinspektionen. Nedan redovisas forslag pé atgérder. I
de fall det &r méjligt far bristen avhjédlpas pa annat sétt.

Forutsattningar for utbildningen vid fritidshemmet
Skolinspektionen konstaterar att Morups friskola, férskola o fritidshem ekonomisk
forening inte uppfyller férfattningskraven avseende att:

e Huvudmannen tar emot anmélningar fran rektorer om angivna kréankningar mot
elever, utreder skyndsamt omstandigheterna kring de angivna krdnkningarna
och vidtar i férekommande fall de atgérder som skéligen kan krdvas for att
forhindra krankande behandling i framtiden. (6 kap. 10 § skollagen)

Atgérder
- Huvudmannen ska ta emot anmélningar fran rektor om angivna krankningar
mot elever, skyndsamt utreda omsténdigheterna kring angivna kréankningar och
i forekommande fall vidta de atgérder som skaligen kan krdvas for att féorhindra
krankande behandling i framtiden.

Utveckling av utbildningen vid fritidshemmet
Skolinspektionen konstaterar att Morups friskola, férskola o fritidshem ekonomisk
forening inte uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Huvudmannen foljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar denna
uppfdljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen; Lgr 11, 4 Fritidshemmets syfte och
centrala innehall)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
huvudmannen om nddvéndiga utvecklingsatgdrder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Huvudmannen planerar for genomfoérandet av utvecklingsatgérder och
genomfdr dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och 6-7 §§
skollagen)

Atgérder

- Huvudmannen ska folja upp fritidshemmets resultat i relation till de nationella
malen.

- Huvudmannen ska utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen
besluta om nédvéndiga utvecklingsatgarder.

- Huvudmannen ska planera for genomférandet av de beslutade
utvecklingsatgdrderna och genomfora dessa.

- Huvudmannen ska se till att uppf6ljning av resultat, beslutade
utvecklingsatgirder och planeringen f6r genomforandet av dessa dokumenteras.
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Beddmning

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Morups friskola, forskola o fritidshem
ekonomisk forening under hosten 2017. Detta beslut avser huvudmannens
ansvarstagande for utbildningen inom fritidshemsverksamheten. Besck vid
skolenheten som fritidshemsverksamheten finns vid genomférdes den 17 oktober 2017.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen uppfyller férfattningarnas krav pé flera
omraden som granskats. Dock visar tillsynen att den uppf6ljning som sker av
fritidshemmets verksamhet inte &r tillrdcklig. Huvudmannen maste se till att det finns
ett dokumenterat kvalitetsarbete som omfattar en systematisk planering, uppf6ljning
och utveckling av utbildningen inom fritidshemmet. Skolinspektionen bedémer ocksa
att arbetet med och rutinerna kring att anmala, utreda och i férekommande fall atgérda
fall av krinkande behandling inte sker enligt forfattningarnas krav. Det framkommer i
tillsynen att det endast &r upprepade eller vad som anses vara allvarliga krankningar
som ledning och personal uppfattar ska anmalas till rektor och vidare till huvudman,
vilket inte &r férenligt med forfattningarnas krav.
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Forelaggande

Forutsattningar for utbildningen vid fritidshemmet

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen fér Morups friskola inte har sikerstillt att
anmélan om kréankande behandling sker till huvudmannen. Bedémningen gors mot
bakgrund av att det saknas en tydlig rutin for hur personal, rektor och huvudman ska
agera om de far kinnedom om att en elev anser sig blivit utsatt for krankande
behandling. Visserligen finns rutiner som tar upp hur personalen ska agera i fall av
mobbning, men alltsé inte krdnkande behandling. Inte heller beskriver dessa rutiner
den anmélningsskyldighet rektor har gentemot huvudmannen. Dessutom visar
tillsynen att uppfattningen om vad krénkande behandling ar och vad som alltsa ska
anmilas till rektor och huvudman inte stimmer med vad forfattningarna anger.
Utredningen visar att personal och ledning uppfattar att det & om det ror sig om
upprepade krankningar eller nér det anses vara allvarliga krénkningar som en anmélan
ska goras till huvudmannen.

Enligt skollagen &r en ldrare, forskolldrare eller annan personal som féar kinnedom om
att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband
med verksamheten skyldig att anméla detta till rektorn. En rektor som fér kinnedom
om att ett en elev anser sig ha blivit utsatt f6r krankande behandling i samband med
verksamheten dr skyldig att anméla detta till huvudmannen. Huvudmannen é&r skyldig
att skyndsamt utreda omstiandigheterna kring de uppgivna krdnkningarna och i
forekommande fall vidta de atgéarder som skéligen kan kravas for att forhindra
kridnkande behandling i framtiden.

I Morups friskola finns en “Handlingsplan for Likabehandling, mot mobbning och
krinkande beteende vid Morups Friskola Lasaret 2017/18”. I verksamhetsredogorelse
som huvudmannen inkommit med till Skolinspektionen infor tillsynen anges att denna
likabehandlingsplan dven galler for fritidshemmet. Att planen géller dven for
fritidshemmet specificeras dock inte i sjélva planen. Planen refererar till upphéavd
lagstiftning. I planen finns utéver forebyggande atgéarder ocksa ” Atgarder vid
kréinkande beteende, mobbning och trakasserier”. Atgirderna som beskrivs tar sin
utgéngspunkt i och refererar till begreppet mobbning med definitionen att “en men
oftast flera, personer systematiskt trakasserar en eller flera andra personer psykiskt
och/eller fysiskt vid upprepade tillfallen”. Enligt beskrivningen om arbetsgangen vid
misstinkt mobbning ska berdrda elevers klasslérare och rektor samlas for att ga igenom
vad som har hint och dérefter vidta fortsatta atgarder. I beskrivningen avseende
mobbning finns ingen angivelse om att rektor ska anméla till huvudmannen.

Av intervju med representanter for huvudmannens styrelse framgér att de i styrelsen
aldrig under sina fyra respektive atta ar i styrelsen har tagit emot en anmélan om
krankande behandling frén fritidshemmet. Savil i intervju med rektor, ldrare och
representanter fér huvudmannen som i rektors kommentar till minnesanteckningarna
betonas att de direkt tar tag i saker som sker och som en elev kan uppleva sig krdnkt av
och att det i regel 16ser sig da.
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Rektor uppger i intervju att det som avgor om det ar en krankning som ska anmalas
vidare &r om det &r upprepade handlingar eller om det ar allvarligt och tilldgger att
man gor en slags beddmning av om det upprepas eller inte upphér. I en
kompletterande kommentar beskriver rektorn att de genast nér det hénder tar tag i ett
kriankande sitt att vara mot ndgon annan, och hon skriver vidare att de om de inte
kommer till ritta med beteendet pratar de med bade foraldrar och elever. Aven i
intervju med lérare och fritidshemspersonal uppges att det dr om ingen béttring sker
eller om en krénkning hénder igen som man far ta det vidare. Nagon beskriver att en
krinkning dr om en elev slér ndgon annan eller om det upprepas. I intervju med ldrare
och fritidshemspersonal uppges vidare att de inte har haft samtal sinsemellan om vad
som &r en krankning.

Motivering till férelédggande som ingripande

Huvudmannen Morups friskola, férskola o fritidshem ekonomisk férening uppfyller
inte de krav som fdljer av géllande foreskrifter. Huvudmannen forelaggs dérfor att
fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Utveckling av utbildningen vid fritidshemmet

Skolinspektionen beddmer att huvudmannen saknar ett systematiskt kvalitetsarbete
avseende fritidshemmet som uppfyller férfattningarnas krav. Beddmningen gors mot
bakgrund av att det saknas tillrdcklig uppf6ljning av resultat i relation till nationella
mal for fritidshemmet. Det gérs vissa utvérderingar av enskilda projekt eller teman vid
fritidshemmet som kan relateras till nationella mal for fritidshemmet, men det saknas
en samlad uppféljning av verksamhetens resultat. Darmed saknas ett viktigt underlag
for att rektor och huvudman ska kunna fatta beslut om nédvéandiga
utvecklingsatgirder som utgar frén de behov som framkommit av en resultatanalys.

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvésendet pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns f6r
utbildningen i skollagen och i andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det vid uppféljning, genom
klagomal eller pa annat sétt kommer fram att det finns brister i verksamheten, ska
huvudmannen se till att nédvéandiga atgarder vidtas.

Skolinspektionen har tagit del av dokument som redovisar olika delar av savél skolans,
fritidshemmets och huvudmannens arbete. Beskrivningar som ror fritidshemmets
uppdrag nimns i rektorns verksamhetsberéttelse for lasaret 2016/2017, dar
fritidshemspersonalens utvérdering av varterminens “Kompistema” sammanfattas. I
ovrigt nimns fritidshemsverksamheten i dokumenten i frégor som exempelvis ror
personella resurser.

I intervju med larare och fritidshemspersonal framgar att fritidshemspersonalen lamnar
planering och utvirdering av temaarbete till rektorn en gang per termin. I vrigt
efterfragas ingen annan information om fritidshemmet, utover att styrelsen fragar



Skolinspektionen Beslut
2018-02-02
Dnr 44 - 2016:11271

6 (6)

fritidshemspersonalen om vad de tycker i olika fragor. Rektor berittar att ett
utvecklingsomrade for fritidshemmet &r att formulera mer konkreta kvalitetsmétt. Den
uppf6ljning som nu sker &r, enligt rektorn, att personalen redovisar planering av
kommande temaarbete och dirp4 en analys av hur arbetet gick till rektor. Utéver detta
pratar rektor och personal regelbundet om hur det gar i fritidshemmet. I intervju med
representanter for huvudmannen beskrivs att fritidshemmets verksamhet ingéar i
verksamhetsberittelsen fran rektorn, men de séger ocksa att det inte finns nagon
sérskild del om fritidshemmet.

Motivering till féreldaggande som ingripande

Huvudmannen Morups friskola, férskola o fritidshem ekonomisk férening uppfyller
inte de krav som fljer av géllande foreskrifter. Huvudmannen foreldggs darfor att
fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Pa Skolinspektionens vdgnar

-

(/\\ A Q
il ’ OK\,\QAJ '

Frida Eek Linda Svensson
Beslutsfattare Foredragande

Allmént om tillsynen:

Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Morups friskola, forskola o fritidshem ekonomisk férening
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Fakta om Morups friskola, férskola o fritidshem
ekonomisk forening

Morups Friskola &r en fristdende grundskola med fritidshem belégen i Falkenbergs
kommun. Huvudman f6r skolenheten och fritidshemmet &r Morups Friskola forskola o
fritidshem ekonomisk férening (org.nr. 769607-4181).

Vid skolenheten finns vid tiden for tillsynen sammanlagt 58 elever i férskoleklass och i
grundskolans drskurser 1-5. Av dessa elever &r det 29 elever som gar i skolans
fritidshem.

Maluppfyllelse

Det finns ingen nationellt sammanstalld statistik 6ver resultat for fritidshemmet. Inte
heller finns hos huvudmannen nagon uppféljning av resultat inom fritidshemmet i
relation till de nationella mélen.
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