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Skolinspektionens beslut  

Föreläggande 

Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Gällivare 

kommun att senast den 30 juni 2018 vidta åtgärder för att avhjälpa påtalade brister. De 

vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen redovisas för Skolinspektionen 

på adress skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se. 

Förutsättningar för lärande och trygghet 

Skolinspektionen konstaterar att Gällivare kommun inte uppfyller författningskraven 

avseende att: 

 Elevhälsan används främst förebyggande och hälsofrämjande, för att stödja 

elevernas utveckling mot utbildningens mål.  (2 kap. 25 § skollagen) 

Åtgärder 

Skolinspektionen bedömer att följande åtgärder behöver vidtas för att avhjälpa 

bristerna:  

- Se till att elevhälsan används främst förebyggande och hälsofrämjande för att 

stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål. 

- Se till att psykolog, kurator, skolsköterska och specialpedagogisk kompetens 

används i det förebyggande och hälsofrämjande arbetet. 

Bedömning  
Skolinspektionens beslut redogör för de brister som framkommit vid tillsynstillfället. 

Det är dock huvudmannen som ansvarar för att utbildningen genomförs i enlighet med 

skollagen och de bestämmelser för utbildningen som kan finnas i andra författningar. I 

detta ligger ansvar för att vidta åtgärder för att rätta till brister närhelst de 

framkommer.  

Tillsynen i Sjöparksskolans grundsärskola i Gällivare kommun har inte visat annat än 

att eleverna ges goda förutsättningar att nå de nationella målen för utbildningen. 

Elevernas kunskapsutveckling följs och utvärderas på individnivå. Vidare ger tillsynen 

en bild av att skolenhetens elever trivs och är trygga både i gruppen och i skolan. 

Huvudmannen måste dock se till att elevhälsan används främst förebyggande och 

hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål och att 

psykolog, kurator, skolsköterska och specialpedagogisk kompetens används i detta 

arbete. 

Tillsynen har inte visat annat än att huvudmannen uppfyller författningarnas krav 

inom övriga områden som granskats. 

mailto:skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se
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Föreläggande 

Förutsättningar för lärande och trygghet 

Skolinspektionen bedömer att elevhälsan inte används främst förebyggande och 

hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål. 

Enligt skollagen ska det för eleverna finnas elevhälsa. Elevhälsan ska omfatta 

medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhälsans 

arbete ska främst vara hälsofrämjande och förebyggande. Elevernas utveckling mot 

utbildningens mål ska stödjas. För medicinska, psykologiska och psykosociala insatser 

ska det finnas tillgång till skolläkare, skolsköterska, psykolog och kurator. Vidare ska 

det finnas tillgång till personal med sådan kompetens att elevernas behov av 

specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.  

I samband med införandet av bestämmelsen om en samlad elevhälsa framhölls i 

förarbetena (prop. 2009/10:165, s. 276) att arbete med elevhälsa förutsätter en hög grad 

av samverkan mellan elevhälsans personal och övriga personalgrupper i skolan samt 

att det finns kompetens att tillgå för detta arbete. Vidare angavs att elevhälsan har ett 

särskilt ansvar för att undanröja hinder för varje enskild elevs lärande och utveckling. 

De mer generellt inriktade uppgifterna, där elevhälsans medverkan är viktig, rör bland 

annat elevernas arbetsmiljö och skolans värdegrundsarbete. Propositionen tydliggör 

även att elevhälsan har ett särskilt ansvar för att bevaka att skolan bidrar till att skapa 

goda och trygga uppväxtvillkor. 

Till Sjöparksskolan finns knutet ett elevhälsoteam. I intervju med rektorn, lärarna och 

elevhälsan framkommer dock att grundsärskolans verksamhet inte ingår i det 

hälsofrämjande och förebyggande arbete som sker inom ramen för elevhälsan. 

Elevhälsan finns till för grundskolan och inte för grundsärskolan, enligt intervju med 

representanter för elevhälsan. Enskilda elevärenden, som rör åtgärdande insatser på 

individnivå, kan lyftas hos elevhälsan vid behov och detta görs också. Enligt rektorn så 

löser grundsärskolans personal det mesta själva då de har mycket kunskap i 

personalgruppen.  

Skolinspektionen bedömer mot bakgrund av ovanstående att Gällivare kommun inte 

uppfyller författningarnas krav. Elevhälsan ska främst vara förebyggande och 

hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål. För detta 

ändamål behöver skolenheten använda sig av samtliga de kompetenser som enligt 

författningarna ska ingå i detta arbete. Elevhälsans uppdrag att främst arbeta 

hälsofrämjande och förebyggande gäller också grundsärskolans verksamhet. Det är 

huvudmannens ansvar att se till att det finns tillgång till alla kompetenser och att dessa 

används i det förebyggande och hälsofrämjande arbetet. 

Motivering till föreläggande som ingripande 

Verksamheten uppfyller inte författningarnas krav och huvudmannen föreläggs därför 

att avhjälpa bristen. 
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Områden där Skolinspektionen inte har funnit brister 

Undervisning och lärande 

Det har vid tillsynen inte framkommit annat än att Gällivare kommun uppfyller 

författningarnas krav inom undervisning och lärande. 

Extra anpassningar och särskilt stöd 

Det har vid tillsynen inte framkommit annat än att Gällivare kommun uppfyller 

författningarnas krav inom extra anpassningar och särskilt stöd. 

Bedömning och betygssättning 

Det har vid tillsynen inte framkommit annat än att Gällivare kommun uppfyller 

författningarnas krav inom bedömning och betygssättning. 

Trygghet, studiero och åtgärder mot kränkande behandling 

Det har vid tillsynen inte framkommit annat än att Gällivare kommun uppfyller 

författningarnas krav inom trygghet, studiero och åtgärder mot kränkande behandling. 

Styrning och utveckling av verksamheten 

Det har vid tillsynen inte framkommit annat än att Gällivare kommun uppfyller 

författningarnas krav inom styrning och utveckling av verksamheten. 

 

 

På Skolinspektionens vägnar  

X Joakim Blomberg

Joakim Blomberg

Beslutsfattare

Signerat av: Joakim Blomberg  

X Eva Ahlman

Eva Ahlman

Föredragande

Signerat av: Eva Ahlman  
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Allmänt om tillsynen: 
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du på www.skolinspektionen.se 

 
Bilagor 

Bilaga 1: Fakta om Sjöparksskolans Grundsärskola 
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Fakta om Sjöparksskolans Grundsärskola 

Skolinspektionen har genomfört tillsyn av Gällivare kommun under våren 2018. 

Sjöparksskolans grundsärskola besöktes av Skolinspektionen mellan den 16 och den 18 

januari 2018. 

Sjöparksskolan är en av Gällivare kommuns stora grundskolor med cirka 350 

elever från förskoleklass till årskurs 9.  Grundsärskolan delar lokaler med grundskolan. 

Sjöparksskolans grundsärskola har årskurs 5-9. 

Grundsärskolans elever är fördelade på två klasser. En av klasserna läser ämnen och en 

klass läser med inriktning mot träningsskolans ämnesområden. Totalt finns sju elever i 

verksamheten. 

Förutom specialpedagoger i varje klass finns klassassistenter i arbetslagen. 

Grundsärskolan har även tillgång till ämneslärare i de praktiska och estetiska ämnena. 

Rektor för grundsärskolan har också ansvar för Mariaskolan och dess verksamhet för 

fritidshem. 

  

 


