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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Hope
stiftelsen att senast den 17 september 2018 vidta atgédrder for att avhjédlpa patalade
brister. De vidtagna atgdrderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det &r mojligt far bristen avhjédlpas pa
annat satt.

Forutsattningar for utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen konstaterar att Hope stiftelsen inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

¢ Undervisningen i fritidshemmet stimulerar elevernas utveckling och larande
samt kompletterar forskoleklassen och skolan. (14 kap. 2 § skollagen; Lgr 11, 4
Fritidshemmets syfte)

¢ Rektorn leder den pedagogiska verksamheten i enlighet med malen i laroplanen.
(2 kap. 9-10 §§ skollagen; Lgr 11, 2 Mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Huvudmannen ser till att personalen i fritidshemmet ges mojligheter till den
kompetensutveckling som kravs, for att de professionellt ska kunna utfora sina
uppgifter. (2 kap. 34 § skollagen; Lgr 11, 2 Mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgéarder

- Se till att undervisningen i fritidshemmet stimulerar elevernas utveckling och
larande samt kompletterar forskoleklassen och skolan.

- Se till att rektorn leder den pedagogiska verksamheten i enlighet med malen i
laroplanen.

- Se till att personalen i fritidshemmet ges mojligheter till den
kompetensutveckling som kravs, for att de professionellt ska kunna utfora sina

uppgifter.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen konstaterar att Hope stiftelsen inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

¢ Huvudmannen foljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar denna
uppfoljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen; Lgr 11, 4 Fritidshemmets syfte och
centrala innehall)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
huvudmannen om nodvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgéarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)
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¢ Huvudmannen planerar {6r genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och 6-7 §§
skollagen)

Atgarder

- Se till att huvudmannen foljer upp fritidshemmets resultat och dokumenterar
denna uppfdljning.

- Se till att huvudmannen, utifrdn en analys av det som kommer fram i
uppfodljningen, beslutar om nddviandiga utvecklingsatgarder och dokumenterar
slutsatserna av analysen samt de beslutade atgarderna.

- Se till att huvudmannen planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen ska dokumenteras.

BedOmning

Tillsynen av Vetlanda friskola visar att inom ett par bedémningsomraden finns brister
som Hope stiftelsen och Vetlanda friskola méste komma till ratta med. Undervisningen
i fritidshemmet ska komplettera forskoleklass och skola vilket huvudmannen Hope
stiftelsen maste se till att sa sker. Hope stiftelsen behover sakerstélla att rektor leder den
pedagogiska verksamheten i enlighet med malen i laroplanen. Vidare maste Hope
stiftelsen se till att personalen i fritidshemmet ges méojlighet till den
kompetensutveckling som kravs, for att de professionellt ska kunna utfdra sina
uppgifter.

Hope stiftelsen maste skapa och genomfora ett systematiskt kvalitetsarbete dar
huvudmannen foljer upp resultaten inom fritidshemsverksamheten pa
huvudmannaniva. Utifran denna uppfoljning maste Hope stiftelsen genomfdra en
analys for att kunna fatta beslut om och genomfora nédvéandiga utvecklingsatgarder.
Detta arbete ska dokumenteras. Vad galler 6vriga omraden som Skolinspektionen
bedomer har det inte framkommit ndgot annat dn att Vetlanda friskola uppfyller
forfattningarnas krav.

Forelaggande

Forutsattningar for utbildningen vid skolenheterna

Bedomning

Skolinspektionen beddmer att huvudmannens arbete med att sakerstélla att
undervisningen i fritidshemmet kompletterar utbildningen i forskoleklassen och
grundskolan samt stimulerar elevernas utveckling och ldrande inte uppfyller
forfattningarnas krav. Utredningen visar att samarbete mellan fritidshem och skola
saknas och att verksamheten inte bedrivs pé ett sddant satt att den stimulerar elevernas
utveckling och larande.

Av skolforfattningarna framgar att fritidshemmet kompletterar utbildning i
forskoleklassen och grundskolan.
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Av forarbetena till skollagen (Prop. 2009/10: 165, 5.403) framgar att integration och
samverkan mellan fritidshem och skola ar viktigt och tydliggors genom skollagens krav
pa att utbildningen i fritidshemmet ska komplettera utbildningen i de olika
skolformerna. Av skolforfattningarna framgar vidare att fritidshemmet ska stimulera
elevernas utveckling och larande.

Undervisningen i fritidshemmet vid Vetlanda friskola stimulerar inte alltid elevernas
utveckling och larande och kompletterar heller inte forskoleklassen och skolan.

Representanter for huvudmannen och personal fran fritidshemmet uppger att det inte
finns planeringstid for personalen pa fritidshemmet. Enligt representant for
huvudmannen fér det som konsekvens att fritidshemmet inte blir ett komplement till
skolan och att det inte blir riktigt bra. Personal fran fritidshemmet uppger i intervju att
eleverna, pa eget initiativ, kan vélja att fortsatta med det som de gor i klassrummet men
att det inte finns ndgot samarbete mellan fritidshemmet och skolan. Personal fran
fritidshemmet sager att de kan stimulera eleverna pa loven da de har planerad
verksamhet med aktiviteter. Personalen fran fritidshemmet séger vidare att nar
terminen ar igdng har de mycket material pa fritidshemmet som eleverna kan arbeta
och leka fritt med. Personal fran fritidshemmet uppger att de inte hinner komplettera
skolan och undervisningen. Pa fraga fran Skolinspektionen till representant f6r
huvudmannen om fritidshemmet stimulerar elevernas utveckling och larande svarar
representanten “béade ja och nej”. Representanten uppger att personalen i
fritidshemmet kédnner att de inte kan stimulera eleverna och att de inte racker till.
Vidare uppger representanter att de behover bli béttre pa samarbete mellan skola och
fritidshem. Rektorn uppger i intervju att fritidshemmet &r ett utvecklingsomrade och
att de ska ta fram en verksamhetsplan samt att ett arbete med att anstélla en
fritidspedagog ar pabdrjat.

Bedomning

Skolinspektionen beddmer att rektors ledarskap av den pedagogiska verksamheten inte
uppfyller forfattningarnas krav. Utredningen visar att rektorn visserligen har planer for
ett utvecklingsarbete betrédffande fritidshemmet men att rektorn dnnu inte leder den
pedagogiska verksamheten vid fritidshemmet.

Av skolforfattningarna framgar att rektor ska leda den pedagogiska verksamheten i
enlighet med malen i laroplanen.

Rektor leder inte den pedagogiska verksamheten pa fritidshemmet vid Vetlanda
friskola i enlighet med malen i laroplanen.

Iintervjuer med personal fran fritidshemmet sdger de att rektor inte leder den
pedagogiska verksamheten, de uppger att det saknas styrning av
fritidshemsverksamheten. I intervjuer med personal pa fritidshemmet berittar de att
verksamheten inte utgar fran malen i ldroplanen.

Rektor uppger i intervju att fritidshemmet ar ett utvecklingsomrade och att de ska ta
fram en verksamhetsplan. Rektor uppger vidare att ett arbete med att anstélla en
fritidspedagog &r paborjat.
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Representanter for huvudmannen siger att rektor inte hunnit med fritidshemmet dnnu
men att de tror att rektor kommer att ta tag i och leda verksamheten vid fritidshemmet.

Bed6mning

Av intervjuer med personal pa fritidshemmet och representanter for huvudmannen
framgar att personalen vid fritidshemmet i Vetlanda friskola inte ges
kompetensutveckling. Av intervju med rektorn framgar att rektorn ser ett behov av
kompetensutveckling hos personalen. Mot denna bakgrund gor Skolinspektionen
bedémningen att huvudmannens arbete med att siakerstilla att all personal ges den
kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna utfora sina
uppgifter inte uppfyller férfattningarnas krav.

Enligt skolférfattningarna ska huvudmannen se till att personalen i fritidshemmet ges
mojligheter till kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna
utfOra sina utgifter.

Personalen i fritidshemmet ges ingen kompetensutveckling.

Personal fran fritidshemmet sédger i intervjuer att det inte genomfors nagon
kompetensutveckling for personalen i fritidshemmet som utgar ifran fritidshemmets
behov. Representanter for huvudmannen och fritidshemmets personal uppger att
personalen pa fritidshemmet tagit del av en bok om lagaffektivt bemédtande vilken
personalen lédser pa fritiden. Rektorn sager sig i intervju vara glad for sin personal men
aven se ett behov av kompetensutveckling. Representanter for huvudmannen uppger
att det finns ett behov av kompetensutveckling for personalen men att detta inte ges.

Motivering till férelaggande som ingripande

Da Hope stiftelsens verksamhet inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som
géller for verksamheten, foreligger skal att foreldgga huvudmannen att fullgora sina
skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Bedomning

Skolinspektionen beddmer att Hope stiftelsens systematiska kvalitetsarbete avseende
fritidshemmet inte uppfyller forfattningarnas krav. Skolinspektionens utredning visar
att huvudmannen inte féljer upp och analyserar fritidshemmets resultat.
Huvudmannen har darfor inte ett fullgott underlag for att ta beslut om nédvéandiga
utvecklingsatgdrder samt planera for och genomfora dessa. Darmed finns inte heller
nagon dokumentation avseende fritidshemmets resultat, analys eller beslut om och
planering for genomforande av utvecklingsatgarder.

Enligt skollagen ansvarar huvudmannen for att det pa huvudmannaniva bedrivs ett
kvalitetsarbete som bestar i att systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och
utveckla utbildningen. I detta ingar att utifrdn en analys av det som framkommer i
uppfoljningen besluta om nédvandiga utvecklingsatgéarder och genomfora dessa.
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Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de nationella mélen for
utbildningen uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Huvudmannen f6ljer inte upp fritidshemmets resultat

Representanter for huvudmannen uppger att de varken foljer upp fritidshemmets
resultat eller analyserar verksamheten. De sdger vidare att de inte fattar beslut om
nodvéndiga utvecklingsatgarder for fritidshemmet. Representanter f6r huvudmannen
uppger att ingen planering av utvecklingsatgarder for fritidshemmet genomfors. De
ndmner vidare att det finns behov av kompetensutveckling f6r personalen men att
saddan inte ges. Vetlanda friskola har i den insdinda dokumentationen till
Skolinspektionen inte redovisat nagon uppfoljning av resultaten eller genomférda
analyser for fritidshemmets verksamhet och heller inte nagra beslut om
utvecklingsatgarder.

Motivering till férelaggande som ingripande

Da Hope stiftelsens verksamhet inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som
géller for verksamheten, foreligger skal att foreldgga huvudmannen att fullgéra sina
skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Lotta Karlind

Enhetschef
Signerat av: Lotta Karlind

X Sofia Hall

Féredragande
Signerat av: Sofia Hall

Allmiént om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Hope stiftelsen
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Fakta om Hope stiftelsen

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Hope stiftelsen under hosten 2017. Detta
beslut avser huvudmannens samlade ansvarstagande for utbildningen inom
skolformen fritidshem.

Vetlanda friskola ar en fristdende skola i Vetlanda kommun. Skolans huvudman ar
Hope stiftelsen, tidigare Stiftelsen Vetlanda Bibelcenter. Vetlanda friskola bedriver
verksamhet inom forskoleklass och arskurserna 1-9 samt fritidshem. Skolan har 66
elever. Fritidshemmet omfattar 27 elever med elever fran forskoleklass upp till arskurs
6.

Maluppfyllelse

Huvudmannen har inte redovisat ndgon samlad bedémning av hur fritidshemmet
uppfyller malen for utbildningen. En verksamhetsplan for fritidshemmet pabdrjades
vid tidpunkten for tillsynen.



