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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Foreningen
Vasteras entreprendrsgymnasium att senast den 16 maj 2018 vidta atgarder for att
avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det &r mojligt far bristen avhjédlpas pa
annat satt.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Foreningen Véasteras entreprendrsgymnasium inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella mélen och dokumenteras.
(1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgy 11, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

o Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar rektorn om
nodvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade atgarderna.
(4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

¢ Rektorn planerar f6r genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och atgdrderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Atgéarder

- Se till att rektorn, under medverkan av skolans personal, foljer upp och
analyserar elevernas resultat i samtliga arskurser och amnen.

- Se till att rektorn beslutar om, planerar och genomfor nédvandiga
utvecklingsatgdrder utifran en sadan skolovergripande uppfoljning och analys
av elevernas resultat.

- Se till att det systematiska kvalitetsarbetet dven finns dokumenterat.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen konstaterar att Foreningen Vésterds entreprendrsgymnasium inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

¢ Huvudmannen f6ljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar denna
uppfodljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
huvudmannen om nédvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgéarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)
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¢ Huvudmannen planerar {6r genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och 6-7 §§
skollagen)

Atgarder

- Se till att resultat inom utbildningen f6ljs upp och dokumenteras.

- Se till att nédvandiga utvecklingsatgarder beslutas utifran en analys av det som
framkommer i uppfoljningen och att de beslutade atgédrderna dokumenteras.

- Se till att utvecklingséatgarderna planeras och genomfdrs samt att planeringen
och genomforandet dokumenteras.

Beddomning

Skolinspektionens beddmning &r att det finns brister i huvudmannens och skolans
systematiska kvalitetsarbete.

Forelaggande

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen bedomer att det finns brister i skolans systematiska kvalitetsarbete.
Utredningen visar att skolans rektor visserligen har satt upp strukturer for ett
systematiskt kvalitetsarbete och pabdrjat ett arbete med att f6lja upp och analysera
elevernas kunskapsresultat. Utredningen visar dock att det &nnu inte har gjorts nagon
uppfdljning och analys av kunskapsresultaten pa en skolovergripande niva, dar
personalen har medverkat. Detta innebér att det saknas ett systematiskt underlag for att
identifiera och fatta beslut om vilka nédvéandiga utvecklingsatgarder som maste vidtas
for att forbattra och utveckla verksamheten.

Rattslig reglering

Enligt skollagen dr det rektorns ansvar att se till att det p& skolenhetsniva bedrivs ett
systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering, uppfoljning och
utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mél som finns for utbildningen i skollagen
och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

I forarbetena till skollagen anges bland annat att kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska
bedrivas under medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Arbetet med att
utveckla verksamheternas kvalitet bor praglas av demokrati, delaktighet och
inflytande. For att na genomslag och leda till verkliga férbattringar maste kvalitets-
arbetet vara brett forankrat hos personal, elever och vardnadshavare. Lararen har ett
sarskilt ansvar for kvaliteten i undervisningen och att den kontinuerligt utvecklas. Att
larare systematiskt verkar fOr att utveckla undervisningen i syfte att darigenom
forbattra maluppfyllelsen &dr centralt for att hoja kvaliteten i skolan. Ett sddant
systematiskt arbete bor vara den drivande kraften bakom kvalitetsarbetet. Det &r darfor
en sjdlvklarhet att lararen enskilt och tillsammans med sina kollegor har en aktiv roll i
kvalitetsarbetet (prop. 2009/10:165 s. 308).
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Enligt Skolverkets allmdnna rdd om systematiskt kvalitetsarbete f6r skolvasendet
(SKOLFS 2012:98) innebér systematiskt och kontinuerligt att arbetet ska bedrivas
strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje skolenhet maste
darfor hitta sina former och rutiner for kvalitetsarbetet. Utgangspunkten &r alltid
densamma, att identifiera utvecklingsomraden for 6kad méluppfyllelse i forhallande
till de nationella malen. Vidare bor rektorn se till att dokumentationen av kvalitets-
arbetet ar tillracklig for att ligga till grund for analys och beslut pa enhetsniva om
prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former for dokumentation som
ar effektiva och andamalsenliga for enhetens kvalitetsarbete, samt stréva efter att
dokumentationen ger en samlad bild av utbildningens kvalitet inom enheten.

Skolinspektionens utredning

Av Skolinspektionens lararintervjuer framkommer att viss uppfoljning och diskussion
har forts om elevernas resultat, men att detta hittills enbart har gjorts i &mnet
matematik. Lararna beréattar att man har analyserat betygsresultaten i sina egna kurser
men att man inte hunnit gora det gemensamt med hela skolan. De beskriver vidare att
det ska tas fram ett arshjul for att identifiera utvecklingsomraden. Elevernas trygghet
och trivsel foljs upp med olika enkater. Resultaten fran enkaterna har f6ljts upp och
analyserats pa skolniva. Skolans halsofrdmjande projekt har f6ljts upp och utvarderats.

Vid Skolinspektionens intervju uppger rektorn att det dn sa lange saknas
dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet. Rektorn som tilltrddde i maj 2017,
har under hosten arbetat fram ett arshjul for kvalitetsarbetet. Just nu finns inte nagra
uppgifter om skolan sammanstéllda pa en 6vergripande niva. Nér det géller
kunskapsresultaten har dessa diskuterats pa skolan men man har inte arbetat
systematiskt med detta. Vid tillsynsbesoket planerade man att i slutet av hostterminen
arbeta fram en samlad analys av kunskapsresultaten, kursutvarderingar m.m.

Motivering till forelaggande som ingripande

Da Foreningen Vasteras Entreprendrsgymnasium inte uppfyller de krav som foljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skal att foreldgga Foreningen
Vésteras Entreprendrsgymnasium att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for
att avhjalpa bristerna.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Bedomning

Skolinspektionen beddmer att Foreningen Véasterds Entreprendrsgymnasium inte
bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete i enlighet med forfattningarnas krav.
Utredningen visar att huvudmannen inte foljer upp resultaten inom gymnasieskolan pa
huvudmannaniva och darmed inte heller genomf6r en analys av verksamheternas
resultat med beslut om de utvecklingsatgarder som behovs. Det saknas ocksa
foreskriven dokumentation.



Skolinspektionen Beslut
2018-02-21
Dnr 44 - 2017:6123

5 (6)

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvdsendet pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt folja upp verksamheten, analysera resultaten i
forhallande till de nationella malen och kunskapskraven och utifran det planera och
utveckla utbildningen. Rektorn har ett ansvar att bedriva motsvarande kvalitetsarbete
pa verksamhetsniva. Kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Den skriftliga
dokumentationen behdvs for att regelbundet stimma av att kvalitetsarbetet leder till en
utveckling mot malen. I ett langre perspektiv ar dokumentationen en forutsattning for
att kunna kartlagga verksamheten och identifiera omraden som é&r sarskilt angeldgna
att utveckla for att uppfylla malen och kunskapskraven.

Av forarbetena till skollagen framgar bland annat att huvudmannen har det yttersta
ansvaret for genomforandet av utbildningen vilket ger huvudmannen en central roll
nédr det galler att bedriva ett kvalitetsarbete som ska garantera kvalitet och likvardighet.
Kvalitetsarbetet ska bygga pa de uppgifter som kommer fram i verksamheternas
kvalitetsarbete och pa andra uppgifter som ar vasentliga for uppfdljningen och
utvecklingen, t.ex. betygsstatistik och resultat av nationella prov. Aven huvudmannens
styrning, uppfoljning, utvardering och utveckling av verksamheten bor analyseras
sarskilt. Samma krav pa kvalitetsarbete pa huvudmannaniva stills &ven pa huvudman
for fristaende skolor. Det finns darutdver skal att anldgga sarskilda huvudmanna-
perspektiv pa verksamheten. Av forarbetena framgar dven att en enskild huvudman
som bedriver utbildning vid endast en skolenhet bor kunna arbeta med planering,
uppfdljning, utvardering och utveckling pad huvudmannaniva och enhetsniva i ett
sammanhang dé& begreppen huvudman och skolenhet for fristdende verksamheter i
dessa fall manga ganger sammanfaller (prop. 2009/10:165, s. 306).

Skolinspektionens utredning

Ordforande i styrelsen uppger att ar 2017 av olika skal ar ett “utvecklingsar” for skolan
nér det géller personal och lokaler. Skolan har haft en del rektorsbyten, den nuvarande
tilltradde i maj 2017. “Det systematiska kvalitetsarbetet &r inte riktigt igang, men nu
med nya rektorn pa plats borjar det hdnda saker. Det finns dokumenterat hur det ar
tankt att arbetet ska ga till i ett arshjul och hur vi ska f6lja rektorns arbete”. I intervjun
med rektorn bekréftas uppgiften om brister i det systematiska kvalitetsarbetet.

Motivering till forelaggande som ingripande

Da Foreningen Vasteras Entreprenorsgymnasium inte uppfyller de krav som foljer av
de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skal att foreldgga Foreningen
Vésteras Entreprendrsgymnasium att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for
att avhjalpa bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Vasteras entreprendrsgymnasium
uppfyller forfattningarnas krav inom undervisning och larande.
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Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Det har vid tillsynen inte framkommit annat adn att Vasterds entreprendrsgymnasium
uppfyller férfattningarnas krav inom trygghet, studiero och atgérder mot krankande
behandling.

Forutsattningar for utbildningen vid skolenheterna

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Vasterds entreprendrsgymnasium
uppfyller forfattningarnas krav inom forutsattningar for utbildningen vid
skolenheterna.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Lena Hogback X Anna Kjellberg
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Lena Hogback Signerat av: Anna Kjellberg

Allméant om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pd www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Kopparlundsgymnasiet
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Fakta om Kopparlundsgymnasiet

Skolinspektionen har under hosten 2017 genomfort tillsyn av Féreningen Vasteras
Entreprendrsgymnasium med organisationsnummer 817605-8942 och dess skola
Kopparlundsgymnasiet. Kopparlundsgymnasiet besoktes av Skolinspektionen den
16 november.

Kopparlundsgymnasiet bedriver utbildning pa tva nationella program samt
introduktionsprogrammet sprakintroduktion.

Skolan som &r beldgen i Vasterads kommun har totalt ca 146 elever pa skolan, varav 32
elever pa introduktionsprogram.

Maluppfyllelse

Kunskapsresultat

Av totalt 42 elever som borjade pa skolan 2014/15 tog 78,6 procent gymnasieexamen
inom tre ar examenslasaret 2016/17 (riket 74,8 %). Examenslasaret 2015/16 var det
85 procent av 70 elever som tog examen inom tre &r.

Enligt den nationella statistiken var den genomsnittliga betygspoangen for skolenheten
14,3 lasaret 2016/17 (riket 14,5).

Andelen elever med gymnasieexamen av avgangselever ldsaret 2016/17 var 100 procent
(riket 90,7%).

Trygghet och studiero

Skolinspektionens enkat varen 2017 till elever i arskurs 2 visar att tryggheten upplevs
nagot hogre an for de 6vriga skolenheter som medverkat i enkdtomgangen.



