h Beslut

2018-03-08
Dnr 44-2017:5635

Byéngsskolan AB

Org.nr. 556756-3316

Beslut for grundséarskola
efter tillsyn i Byangsskolan i Taby kommun

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm, Besdksadress: Sveavagen 159



Skolinspektionen Beslut
2018-03-08
Dnr 44 - 2017:5635

2(9)

Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Byangsskolan AB att senast den 31 augusti 2018 vidta atgarder for att avhjdlpa patalade
brister. De vidtagna atgdrderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det &r mojligt far bristen avhjédlpas pa
annat satt.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolinspektionen konstaterar att Byangsskolan AB inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande
behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgéarder

Rektorn ska se till att:

- all personal anmaler alla krankningar som sker pa skolenheten till rektorn som
dérefter ska anmala till huvudmannen.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen konstaterar att Byangsskolan AB inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

¢ Elevhalsan anvénds framst forebyggande och hilsoframjande, for att stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen)

¢ Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas behov av
vagledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet. (2
kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgéarder

Rektorn ska se till att:

- elevhélsan for grundsarskolan organiseras sa att samtliga kompetenser
samverkar och deltar i det forebyggande och hilsoframjande arbetet i
grundsarskolan,

- studie- och yrkesvégledning erbjuds i alla arskurser i grundsarskolan.
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Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Byangsskolan AB inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och dokumenteras. (1
kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

¢ Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar rektorn om
nodvindiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade atgérderna. (4
kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

¢ Rektorn planerar f6r genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgéarder

Rektorn ska se till att bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete pa skolenhetsniva for
grundséarskolan genom att:

- folja upp resultat inom utbildningen.

- utifran uppfoljningen av resultaten och maluppfyllelsen analysera vad som
paverkar och orsakar resultaten och maluppfyllelsen. Utifran analysen
identifiera utvecklingsomraden och besluta om utvecklingsatgarder som ska
genomforas.

- planera och genomfoér de beslutade utvecklingsatgarderna.

- dokumentera det systematiska kvalitetsarbetet

Beddmning

Skolinspektionen utredning visar att det finns brister i arbetet med att anmala upplevd
krankande behandling till rektorn. Skolinspektionens utredning visar ocksa att
elevhélsan vid Byéangsskolan inte dr organiserad sa att samtliga kompetenser arbetar
forebyggande och hélsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens
mal. Skolinspektionens utredning visar dven att det finns brister i den studie- och
yrkesvagledande verksamheten pa Byangsskolan. Skolinspektionens utredning visar
ocksa att det finns brister i det systematiska kvalitetsarbetet.

Forelaggande

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i Byangsskolan rutiner géllande att ta
emot anmalningar om kréankande behandling fran personalen. Alla upplevda
krankningar kommer inte till rektorns kdnnedom och en vérdering avgor huruvida en
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héndelse bedoms vara en krankning eller inte. Det finns ddrmed en risk att rektorn och
huvudmannen inte far mojlighet att i fullgora sitt ansvar enligt gallande bestammelser;
att skyndsamt utreda omstéandigheterna kring krankningarna och att vidta atgéarder for
att forhindra krankande behandling i framtiden.

Anmaélningsskyldigheten omfattar alla hdndelser dar en elev upplever sig ha blivit
utsatt for krankande behandling. Det ska inte goras ndgon vardering av hur allvarlig en
héndelse &dr innan den anmals till rektorn. Anmalningsskyldigheten uppkommer
oavsett om eleven uppgett sig ha blivit utsatt for krankande behandling eller om det pa
nagot annat sétt, t.ex. genom skolpersonalens egna observationer, kommit fram att
eleven kan kénna sig utsatt for krankande behandling.

Enligt skollagen &r personal som far kinnedom om att en elev upplever sig ha blivit
utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten skyldig att anmala detta
till rektorn. En rektor som far kinnedom om att en elev upplever sig har blivit utsatt for
krankande behandling i samband med verksamheten ar sin tur skyldig att anmala detta
till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda omstéandigheterna
kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de atgérder som
skaligen kan kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden.

Tillsynen visar att alla upplevda krankningar inte kommer till rektorns kdnnedom utan
att en vardering avgor huruvida en handelse bedoms vara en kréankning eller inte, och
ddrmed om den anmals eller inte. Lararna uppger vid intervju att vissa krankningar
inte vidarebefordras till rektorn. Som exempel beréttar lararna att om en elev sagt nagot
dumt kanske det inte det kommer till rektorns kdnnedom, trots att ldrarna sjélva pa
frdgan om det dr en krankning nér en elev sdger ndgot dumt svarar ja. Flera larare
uppger att rektorn far kinnedom om kréankningar av upprepande karaktar. Det “beror
pa grovheten” forklarar en larare, som svar pa fragan nar rektorn far information om
en krankning.

Av intervjun med elevhélsan framgar att foretrddarna anser att en krankning ar en
definitionsfraga och att skdlen som avgor om rektorn fér reda pa krankningen eller inte
varierar. Foretradarna for elevhilsan namner att om en elev ar ledsen, radd eller mar
daligt far rektorn reda pé krankningen. Likasa far rektorn reda pa om det har varit
slagsmal, men de beréttar att skojbrak gar de inte vidare med utan da blir det en
tillsdgelse till eleven. En foretrddare berattar att “lidande &r avgorande for vad som ska
vidare till rektorn”. Om varje tillfélle skulle skickas vidare blir det f6r mycket som
skickas till rektorn beréttar foretradaren.

Vid intervjun med rektorn bekréftas att alla upplevda krédnkningar inte kommer till
rektorns kannedom. Rektorn beréttar visserligen att om eleven upplever sig krankt ska
rektorn informeras om detta, men rektorn namner ocksa att detta sker under
forutsattning att det bedoms som en krankning. Rektorn exemplifierar med att om en
elev koar till matsalen och nagot hander kanske rektorn inte far information. Daremot
far rektorn information om négon elev dr ensam eller blir ledsen. Nar det galler
otrevliga ord beror det pa forklarar rektorn. Om en elev anvander ordet "bog” ska
rektorn informeras. Om eleven far illa ska rektorn informeras. Rektorn beskriver att
konflikter hdander hela tiden och det far rektorn inte reda pa. Rektorn och bitrddande
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rektorn beskriver att konflikter hdnder hela tiden och det far rektorn inte reda pa.
Rektorn och bitrddande rektorn uppger att om det &r en krankning ska elevhalsan och
rektorn informeras. Rektorn bekréftar att lararna varderar huruvida en krankning har
skett och forklarar det med att lararna maste gora en avvagning om det dr en konflikt
eller en krankning och uppger vidare att det dr en bedomning huruvida eleven kanner
sig krankt eller radd. Lararna skiljer pa vad som &r en konflikt och en krankning
bekréftar rektorn. Att fa arenden kommer till rektorn kannedom bekraftas ocksa genom
att rektorn uppger att han inte har mottagit ndgon anmélan om krankande behandling
fran grundsarskolan denna termin.

Motivering till férelaggande som ingripande

Eftersom Byangsskolan inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som géller
for verksamheten, foreligger skal att forelagga Byangsskolan AB att vidta atgarder for
att avhjdlpa bristerna.

Forutsattningar for larande och trygghet

Alla elevhilsans kompetenser deltar inte i det forebyggande och hilsofrimjande arbetet i
grundsirskolan

Tillsynen visar att det finns brister i elevhalsans férebyggande och hélsoframjande
arbete. Skolinspektionen bedomer att elevhalsan vid Byéngsskolan inte dr organiserad
sa att samtliga kompetenser samverkar och arbetar forebyggande och hélsoframjande
for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. Utredningen visar att
elevhélsans kompetenser inte samverkar och att psykologen, skolskoterskan och
kuratorn inte deltar i det forebyggande och hélsofrdmjande arbetet i grundsarskolan.

Enligt skollagen ska det for eleverna i grundsérskolan finnas elevhélsa som omfattar
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhalsan
ska framst arbeta forbyggande och hélsofrdmjande och elevernas utveckling mot
utbildningens mal ska stodjas. I forarbetena till skollagen betonas att det ska finnas en
samlad elevhilsa och det framgar att elevhilsoarbetet forutsatter en hog grad av
samverkan mellan elevhilsans personal, samt med &vriga personalgrupper pa skolan.
Det anges dven att elevhélsan i det individuellt inriktade arbetet har ett sérskilt ansvar
for att undanroja hinder for varje enskild elevs ldarande och utveckling. De mer
generellt inriktade uppgifterna, dar elevhalsans medverkan ar viktig, rér bland annat
elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund (prop. 2009/10:165 s. 276)

Alla elevhélsans kompetenser deltar inte i det forebyggande och halsofraimjande
arbetet i grundsédrskolan. Rektorn uppger att elevhilsan racker f6r behoven, men
uppger samtidigt att skolpsykologen inte deltar regelbundet, endast pa individniva,
vilket bekriftas av speciallararen i grundsarskolan. I intervjuer med elevhélsans
representanter och grundséarskolans specialldrare framkommer att de diskussioner som
fors pa elevhilsoteammotena, kopplade till grundsdrskolan, enbart sker pa individniva
och varken foretrddarna for elevhilsan eller specialldraren i grundsarskolan kan ge
exempel pa forebyggande och hélsoframjande insatser riktade mot grundsarskolan.
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Visserligen berattar foretrddarna for elevhalsan att grundsarskolan kan kalla in
elevhilsans representanter och att grundsarskolan har en egen specialldrare, men
foretradarna uppger att nar grundsérskoleelever diskuteras pa elevhéalsomotet handlar
det om oroande beteende.

Samtliga elever erbjuds inte studie- och yrkesvigledning

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i den studie- och yrkesvéagledande
verksamheten pa Byangsskolan. Utredningen visar att samtliga elevers behov av
végledning infor framtida utbildnings- och yrkesverksamhet inte tillgodoses. Bristerna
i arbetet med studie- och yrkesvagledning innebar att eleverna inte aktivt gors
medvetna om sina valmdojligheter eller stirks i att kunna gora sjadlvstandiga och vl
underbyggda val om framtida studier och arbete.

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom forskolan och forskoleklassen ha
tillgéng till personal med sadan kompetens att deras behov av véagledning infor val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Rektorn har enligt
laroplanen ett sarskilt ansvar for att samverkan mellan skolor och arbetslivet utanfor
skolan utvecklas sa att eleverna far konkreta erfarenheter av betydelse for deras val av
fortsatt utbildning och yrkesinriktning. Rektorn har dven ansvar for att den studie- och
yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far vagledning infor de
olika val som skolan erbjuder och infér fortsatt utbildning. Enligt ldroplanen for
grundsarskolan ska ocksa studie- och yrkesvigledaren eller personal med motsvarande
uppgifter informera och vigleda eleverna infor den fortsatta utbildningen och
yrkesinriktningen och sérskilt uppmérksamma mdajligheterna for elever med
funktionsnedséattning, och vara till stod for den 6vriga personalens studie- och
yrkesorienterande insatser.

I Skolverkets allménna rdd med kommentarer om arbete med studie- och
yrkesvagledning (SKOLFS 113:180, s 13-19) anges bland annat att skolan behover arbeta
med studie- och yrkesvagledning pa ett individanpassat, systematiskt och langsiktigt
satt. Pa sa vis kan eleverna utveckla de insikter, kunskaper och formagor som behovs
for att ta stdllning till och fatta beslut om sin framtid. Rektorn bor se till att det finns
rutiner och metoder for att planera, utvardera och utveckla studie- och
yrkesvagledningen sa att den tillgodoser elevernas behov av vdagledning. Rektorn bor
vidare tydliggora hur ansvaret for studie- och yrkesvagledningen &r fordelat mellan
studie- och yrkesvégledare, larare och dvrig personal samt formerna for samarbetet
mellan dem. Vidare bor rektorn se till att studie- och yrkesvagledning sker
kontinuerligt och interagerat i utbildningen under studietiden, sa att eleven ges
forutsattningar att gora val underbyggda studie- och yrkesval, samt se till att eleverna
utifran sina behov, erbjuds vagledningssamtal.

Tillsynen visar att samtliga elevers behov av védgledning infor framtida utbildnings-
och yrkesverksambhet inte tillgodoses. I intervju med ldrarna framgar att studie- och
yrkesvégledaren arbetar med de éldre eleverna som ar pa vag mot gymnasiet bl.a. har
nagra aldre elever besokt gymnasieskolor. Lararna pratar ”“lite tema” med de yngre
eleverna och lararna uppger att eleverna vet vad yrken &r. Studie- och yrkesvagledaren
berattar visserligen att foraldrar informerar om sina yrken och att lararna arbetar
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tematisk, men studie- och yrkesvagledaren berdttar ocksa att inget systematiskt arbete
bedrivs for det yngre eleverna. Studie- och yrkesvagledaren forklarar att hennes
uppdrag &r inriktat mot de &ldre eleverna och att “valsakra mot hogre utbildning”.
Studie- och yrkesvagledaren bekréftar att det ar brist pa vagledning pé i de lagre
aldrarna och uppger att detta ar en resursfraga. Rektorn beréttar att eleverna har
kontakt med studie- och yrkesvagledaren fran arskurs sex och bekréftar att det inte
finns nagon systematisk studie och yrkesvégledning for de lagre arskurserna.

Motivering till férelaggande som ingripande

Eftersom Byangsskolan inte uppfyller de krav som f6ljer av de foreskrifter som galler
for verksambheten, foreligger skal att foreldgga Byangsskolan AB att vidta atgarder for
att avhjélpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen bedomer att det systematiska kvalitetsarbetet f6r Bydngsskolan inte
foljer skollagens krav. Utredningen visar att Byangsskolan brister i sitt arbete med att
pa enhetsniva folja upp verksamheten utifran de nationella mal som finns for
utbildningen och analysera resultaten frdn uppfoljningen. Vidare saknas identifierade
utvecklingsomraden och beslut om utvecklingsinsatser utifrdn de 6vergripande
analyserna. Det saknas ocksa dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet for
Byéngsskolan.

Enligt skollagen ansvarar rektorn for att systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja
upp och utveckla utbildningen pa enhetsniva. Inriktningen pa det systematiska
kvalitetsarbetet ska vara att de nationella malen uppfylls. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas
under medverkan av larare, 6vrig personal och elever samt att elevernas
vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i arbetet.

Av Skolverkets allmanna rad (SKOLFS 2012:98) med kommentarer om systematiskt
kvalitetsarbete for skolvdsendet framgar bland annat att rektorn bor skapa rutiner for
hur kvalitetsarbetet ska bedrivas pa enheten, se till att styrning, ledning, organisation
och uppfoljningssystem stddjer enhetens kvalitetsarbete samt se till att personalen pa
enheten kan anvdnda d&ndamalsenliga former f6r uppfoljning och analys av
utbildningen.

Byangsskolan saknar ett dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. Lararna beskriver
att den bitrddande rektorn &r ute i verksamheten och observerar. Lararna berittar att
rektorn tar in information fran lararna och deltar vid ”betygsstugor” och
klasskonferenser. Lararna uppger vidare att de fyller i kunskapsmatriser och att den
bitradande rektorn tar del av de pedagogiska utredningarna. Lararna har dven haft
klasskonferenser med rektorn dar de foljer upp eleverna pa individniva. Rektorn
beskriver i intervju att de fdljer upp grundsirskolans elever genom skolans
gemensamma olweus-enkét dar det kommit fram hur eleverna mar. Rektorn foljer
elevernas betyg och beskriver att han presenterar och analyserar detta under juni
manad for den pedagogiska ledningsgruppen. Rektorn beskriver att han exempelvis
tittar pa elevernas meritvarden. Pa fragan vilken analys som gjorts detta lasar beskriver
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rektorn att analyser “gors hela tiden” och att det finns dokumentation. Rektorn jamfor
med tidigare &r och jamfor Bydngsskolans resultat mot Stockholm och riket, med
syftning pa elevernas kunskapsutveckling. Pa fragan vilka atgarder som satts in svarar
rektorn att det ar han som fattar beslut. P4 frdgan om det har tagits nagra beslut pa
skolenhetsniva svarar rektorn att det gors varje ar.

Visserligen har rektorn inkommit med en excelfil bendimnd ”betyg och betygsanalys”,
men dokumenten innehéller ingen information om grundsarskolan. Visserligen
forklarar ocksa rektorn att besluten finns dokumenterade i protokoll fran den
pedagogiska ledningsgruppen, men inskickade protokoll innehéller ingen analys eller
beslutade utvecklingsatgarder kopplade till grundsarskolan. Skolinspektionen har
ocksé tagit del av dokumentet ”Skolenhetens senaste dokumenterade kvalitetsarbete”,
men detta dokument &r av beskrivande karaktar och innehaller ingen information om
uppfdljning av elevernas maluppfyllelse utifran de nationella mélen, och inte heller
analys eller beslutade utvecklingsatgarder for grundsarskolan.

Skolinspektionen har uppmanat Byéngsskolan att inkomma med ytterligare
dokumenterat material kring uppfoljning, analys och beslutade utvecklingsatgarder
kring grundséarskolan, men nagot sddant har inte inkommit.

Motivering till forelaggande som ingripande

Eftersom Byangsskolan inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som galler
for verksamheten, foreligger skal att foreldgga Byangsskolan AB att vidta atgarder for
att avhjalpa bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att Byangsskolan AB uppfyller
forfattningarnas krav inom undervisning och larande.

Extra anpassningar och sarskilt stod

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Byangsskolan AB uppfyller
forfattningarnas krav inom extra anpassningar och sarskilt stod.
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Beddmning och betygssattning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att Byédngsskolan AB uppfyller
forfattningarnas krav inom bedomning och betygssattning.

Pa Skolinspektionens vignar

X Malin Norell X Johan Duvdal
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Malin Norell Signerat av: Johan Duvdal

Allméant om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Byéangsskolan
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Fakta om Byangsskolan

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Byangsskolan AB under hosten 2017.
Byéangsskolan besoktes av Skolinspektionen mellan den 7 november 2017 och den 9
november 2017.

Byéngsskolan ar en fristdende grundséarskola i Tadby kommun. Grundséarskolan har 17
elever och traningsskolan har 9 elever. Byangsskolan leds av en rektor som dven ar
huvudmannens VD. Huvudman ar Byangsskolan AB med organisationsnummer
556756-3316.

Maluppfyllelse

Det finns ingen nationell statistik 6ver grundsarskolans resultat i Skolverkets databas
(SIRIS). Det finns inga enkéatsvar om trygghet och studiero eftersom grundsarskolan
inte omfattas av Skolinspektionens elevenkat.



