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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Atvidabergs
kommun att senast den 7 september 2018 vidta atgarder for att avhjdlpa patalade
brister. De vidtagna atgdrderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det &r mojligt far bristen avhjédlpas pa
annat satt.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen konstaterar att Atvidabergs kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Lararna vid skolenheten samverkar med varandra i arbetet med att na
utbildningsmalen. (Lgrs 11,2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.2 Kunskaper)

¢ Elevhalsan anvands framst forebyggande och hilsoframjande, for att stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen)

Atgéarder

- Rektorn ska se till att ldrarna som arbetar med grundsarskolans elever samverkar
i arbetet med att na utbildningsmalen.

- Rektorn ska se till att elevhilsan arbetar framst forebyggande och
hélsoframjande i syfte att stodja elevernas utveckling mot utbildningsmalen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Atvidabergs kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat. Uppfoljningen genomfors i relation till
de nationella malen och dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 §
skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

o Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar rektorn om
nodvéndiga utvecklingséatgérder, och dokumenterar de beslutade atgarderna. (4
kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)



Skolinspektionen Beslut
2018-03-16
Dnr 43 - 2017:5984

3 (6)

Atgarder

- -Rektorn ska folja upp och dokumentera skolenhetens resultat i forhallande till
de nationella malen. Rektorn ska folja upp skolenhetens kunskapsresultat.

- -Rektorn ska utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen av saval
trygghet som elevernas kunskapsresultat besluta om nédvandiga
utvecklingsatgdrder, planera for och genomfora dessa. Hela arbetsprocessen Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

- -Rektorn ska se till att kvalitetsarbetet pa skolan genomférs under medverkan av
larare och 6vrig personal.

BedOomning

Skolinspektionens bedomning visar att rektor behover sédkerstilla att alla larare som
undervisar i Alléskolans grundsérskola samverkar for att na utbildningsmalen. Larare
som tillhor en annan skolenhet men som delvis arbetar i grundsérskolan samverkar
inte med lararna pa grundsarskolan. Vidare visar tillsynen att rektorn behdver utveckla
elevhélsans forebyggande och hilsofraimjande arbete. Elevhélsans representanter kan
tillsammans med skolenhetens personal vara med i arbetet att skapa goda larmiljoer for
elevernas kunskapsutveckling och personliga utveckling. Rektorn ska ocksa se till att
det systematiska kvalitetsarbetet lever upp till forfattningarnas krav pa uppfoljning,
analys och dokumentation. Kunskapsresultat ska foljas upp och dokumenteras, likasa
planerade utvecklingsinsatser.

Forelaggande

Forutsattningar for larande och trygghet

Alla lirarna samverkar inte i tillricklig omfattning for att nd utbildningsmdlen

Skolinspektionen beddmer att alla ldrare inte samverkar for att n& utbildningsmalen.
Av utredningen framgar att det inte finns nagot kontinuerligt samarbete mellan
grundsadrskolans larare och de larare i grundskolan som undervisar eleverna i
grundsarskolan.

Av laroplanen for grundsédrskolan 2011, avsnitt 2.2, framgar att alla som arbetar i
skolan ska samverka for att gora skolan till en god miljo for utveckling och larande.
Vidare framgar att larare ska samverka med andra ldrare i arbetet for att na
utbildningsmalen. Vidare ska larare organisera och genomfdra arbetet sa att eleverna
utvecklas efter sina egna forutsattningar och samtidigt stimuleras att anvanda och
utveckla hela sin formaga. Eleverna ska bland annat uppleva att kunskap ar
meningsfull, att den egna kunskapsutvecklingen gar framat och att de far mojlighet att
arbeta &mnesovergripande.

Av Skolverkets allmanna rad (SKOLFS 2011:149 s 12) med kommentarer om planering
och genomférande av undervisning framgar att rektorn bor utveckla former for
samverkan och kunskapsutbyte mellan lararna.
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Samtliga lirare som undervisar pd grundsdrskolan samverka inte

Av intervjuer med rektorn och larare framgéar att samverkan mellan grundsarskolans
larare och larare som inte har hela sin tjdnst i grundsarskolan &r bristfallig. Lararna
berittar att eleverna har larare utanfér grundsérskolans arbetslag i bland annat sldjd,
idrott och hélsa samt hem- och konsumentkunskap. Dessa larare deltar inte i
grundsédrskolans arbetslagsarbete. Det finns avsatt tid att sammankalla till moten tva
ganger per termin for ldrare fran olika arbetslag men detta har aldrig utnyttjas sa att
alla ldrare som undervisar i grundsérskolan har traffats. Utover dessa avsatta tider
finns fler méjligheter att samverka men intervjuer visar att ingen samverkan med ldrare
fran andra arbetslag sker.

Elevhilsan arbetar inte frimst forebyggande och hilsofrdmjande

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i elevhélsans forebyggande och
hélsofrdmjande arbete for att ge eleverna det stod de har rétt till och som de kan behéva
for att na utbildningens mal. Av utredningen framgér att det inte gors nagot
forebyggande eller hilsoframjande arbete av elevhalsan riktat mot Alléskolans
grundsérskola.

Av skollagen foljer att for eleverna i bland annat grundsarskolan ska det finnas
elevhélsa. Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhélsan ska framst vara forebyggande och
hélsoframjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

Av forarbetena (prop. 2009/10:165 s. 275 f.) framgar att det ska finnas en samlad
elevhélsa. Arbete med elevhailsa forutsitter vidare en hog grad av samverkan mellan
elevhélsans personal och 6vriga personalgrupper samt att det finns kompetens att tillga
for detta arbete.

Av intervjuer med rektorn, larare och elevhélsan framgar att elevhélsan inte arbetar
forebyggande eller halsofrdmjande i grundsarskolan. Vidare framgar att
specialpedagogen i elevhélsan inte arbetar mot grundsarskolan utan enbart mot dvriga
enheter som hen ansvarar for, da det inte finns utrymme for detta i specialpedagogens
tjanst under innevarande lasar..

Motivering till forelaggande som ingripande

Da verksamheten pa Alléskolans grundsérskola inte uppfyller de krav som galler for
verksamheten foreligger skil att foreligga Atvidabergs kommun att fullgéra sina
skyldigheteter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i skolenhetens systematiska
kvalitetsarbete. Det saknas en dokumenterad redovisning 6ver skolenhetens samlade
kvalitetsarbete. Skolenhetens kunskapsresultat f0ljs inte upp och rektor efterfragar
ingen analys av lararna som kan ligga till grund for det fortsatta utvecklingsarbetet.
Bristerna i uppféljning och analys innebér att det saknas underlag for att kunna besluta
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om utvecklingsinsatser. Konsekvensen blir att rektorn saknar relevanta verktyg for att
utveckla verksamheten mot de nationella malen.

Av skollagen framgar att en systematisk och kontinuerlig planering, uppfoljning och
utveckling av utbildningen ska genomfdras pa skolenhetsniva. Rektorn ansvarar for att
ett sadant kvalitetsarbete genomfors. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet
ska vara de mal som finns for utbildningen i skollagen och i andra forfattningar
(nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Det
framgar vidare att det systematiska kvalitetsarbetet ska genomforas under medverkan
av larare, 6vrig personal och elever.

I forarbetena till skollagen (prop.2009/10:165, s. 304) betonas att syftet med allt
kvalitetsarbete &r att det ska leda till forbattringar. Det ar darfor ytterst angelédget att
kunskapen om eventuella brister i en verksamhet verkligen foljs av atgarder for
forandring och forbattring.

Av laroplanen for grundsarskolan 2011, avsnitt 2.8, framgar att som pedagogisk ledare
och chef for lararna och 6vriga i skolan har rektorn det 6vergripande ansvaret for att
verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen. Rektorn ansvarar for att
skolans resultat foljs upp och utvarderas i forhéllande till de nationella malen och
kunskapskraven.

Av intervju med rektorn och larare framgar att rektorn inte foljer upp skolenhetens
kunskapsresultat. Lararna beréttar att de inte ldmnar in resultatsammanstallningar till
rektor och att dessa inte efterfrdgas. Vidare berattar lararna att de inte ar delaktiga i
analyser av resultat. Av intervju med rektorn framgar att hen i nulédget inte kan folja
upp kunskapsresultaten da inga betyg satts eftersom inga elever eller elevers
vardnadshavare efterfragar det. De omddmen som ges kan inte rektor dversatta till
betyg och kan darfor inte f6lja upp eller analysera resultatet. Vidare berattar rektorn att
det IT-system som kommunen anvander som grund for bland annat
resultatuppfoljning i 6vrig verksamhet annu ej kopts in for grundsérskolan. Av intervju
med elevhélsan framgar att elevhilsan inte dr med i nagon uppfoljning av
grundsarskolans kunskapsresultat.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da verksamheten pa Alléskolans grundsérskola inte uppfyller de krav som galler f6r
verksamheten foreligger skl att foreligga Atvidabergs kommun att fullgéra sina
skyldigheteter och vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat 4n att Atvidabergs kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom undervisning och ldrande.

Extra anpassningar och sérskilt stod
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Det har vid tillsynen inte framkommit annat 4n att Atvidabergs kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom extra anpassningar och sarskilt stod.

Beddmning och betygssattning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att Atvidabergs kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom beddmning och betygssattning.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Det har vid tillsynen inte framkommit annat 4n att Atvidabergs kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling.

Pa Skolinspektionens viagnar

2018-03-16 2018-03-15

X Eleonor Duvander X Hans Granath

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Eleonor Duvander Signerat av: Hans Granath

Allméant om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Alléskolans grundsarskola
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Fakta om Alléskolans grundsarskola

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Atvidabergs kommun under varen 2018.
Alléskolans grundsérskola besoktes av Skolinspektionen den 13 februari 2018 och den
14 februari 2018.

Alléskolans grundsédrskola ar en kommunal skolenhet som omfattar arskurserna 1 -9,
dar dven traningsskola ingar, fordelat pa tre klasser. Skolenheten &r beldgen vid
Alléskolan, en 4 — 9-skola i centrala Atvidaberg. Skolenheten hade vid besokstillf4llet
totalt 27 elever. Skolenheten leds av en rektor som dven dr rektor for Alléskolan ak 4 —
6.

Maluppfyllelse

Det saknas nationell statistik for Alléskolans grundsérskola.



