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Skolinspektionens beslut 

Föreläggande  

Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Sparreholm Utbildning AB 

att senast den 15 juni 2018 vidta åtgärder för att avhjälpa påtalade brister. De vidtagna åtgärderna ska 

senast samma dag skriftligen redovisas för Skolinspektionen. Nedan redovisas förslag på åtgärder. I 

de fall det är möjligt får bristen avhjälpas på annat sätt. 

Förutsättningar för lärande och trygghet 

Skolinspektionen konstaterar att Sparreholm Utbildning AB inte uppfyller författningskraven 

avseende att: 

 Elevhälsan används främst förebyggande och hälsofrämjande, för att stödja elevernas 

utveckling mot utbildningens mål. (2 kap. 25 § skollagen)  

Åtgärder 

Skolinspektionen bedömer att följande åtgärder behöver vidtas för att avhjälpa bristen.  

- Rektorn ska se till att elevhälsan främst används förebyggande och hälsofrämjande för att stödja 

eleverna mot utbildningens mål. 

- Rektorn ska se till att skolan utifrån elevernas behov identifierar vilka insatser elevhälsans 

förebyggande och hälsofrämjande arbete ska inriktas mot. 

- Elevhälsan ska i samråd med övrig personal genomföra identifierade insatser. 

Skolinspektionens bedömning 
Skolinspektionens tillsyn visar att utbildningen vid Sparreholms skola till stora delar uppfyller 

författningarnas krav. Tillsynen visar dock att rektorn måste säkerställa att elevhälsan används främst 

förebyggande och hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål.  

Föreläggande  

Förutsättningar för lärande och trygghet 

Elevhälsans förebyggande och hälsofrämjande arbete 

Skolinspektionen bedömer att skolenheten brister i sitt arbete med att främst använda elevhälsans 

kompetenser förebyggande och hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens 

mål. Av utredningen framgår att det finns tillgång till alla kompetenser i elevhälsan men att deras 

uppgift har varit att arbeta åtgärdande på individnivå. Brister i elevhälsans förebyggande och 

hälsofrämjande arbete kan resultera i att elever inte får de insatser som de har rätt till för att känna 

trygghet och utvecklas mot utbildningsmålen.  

Av skollagen framgår att det för elever i grundskolan ska finnas elevhälsa och att elevhälsan främst 

ska vara förebyggande och hälsofrämjande för att stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål. 
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I förarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) framgår att skolan har ett ansvar för att skapa en 

god lärandemiljö för elevernas kunskapsutveckling och personliga utveckling. Vidare följer att arbetet 

med elevhälsa förutsätter en hög grad av samverkan mellan elevhälsans personal och övriga 

personalgrupper. I det individuellt inriktade arbetet har elevhälsan ett särskilt ansvar för att 

undanröja hinder för varje enskild elevs lärande och utveckling. De mer generellt inriktade 

uppgifterna, där elevhälsans medverkan är viktig, rör bland annat elevernas arbetsmiljö, skolans 

värdegrund som till exempel arbetet mot kränkande behandling. Elevhälsan har ett särskilt ansvar för 

att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppväxtvillkor. 

Av intervjuer med huvudmannen, rektorn och representanter från elevhälsan framgår att elevhälsan 

inte arbetar förebyggande och hälsofrämjande på grupp- och skolnivå. Elevhälsan beskriver att de 

diskussioner som sker i elevhälsan utgår från elevernas individuella behov av olika stödinsatser och 

inte utifrån uppdraget att de ska arbeta förebyggande och hälsofrämjande. Rektorn uppger att 

elevhälsan arbete i huvudsak har fungerat reaktivt i olika ärenden och att fokus har varit att tillgodose 

elevernas behov av extra anpassningar och särskilt stöd samt att genomföra olika kartläggningar.   

Motivering till föreläggande som ingripande 

Då verksamheten vid Sparreholms skola inte uppfyller de krav som följer av de föreskrifter som gäller 

för verksamheten, föreligger skäl att förelägga Sparreholm Utbildning AB att fullgöra sina 

skyldigheter och vidta åtgärder för att avhjälpa bristen.  

 

På Skolinspektionens vägnar  

 
2018-03-15

X Carin Holtz

Carin Holtz

Enhetschef/beslutsfattare

Signerat av: Carin Holtz

 
2018-03-15

X Gun Bystedt-Nordqvist

Gun Bystedt-Nordqvist

Undervisningsråd/föredragande

Signerat av: Gun Bystedt-Nordqvist

 
 

  
Bilagor 

Bilaga 1: Allmänt om Skolinspektionens förstagångstillsyn av fristående skolor 

Bilaga 2: Fakta om skolan  



Beslut 
 

2018-03-19 
 

Dnr 44-2017:9572 
4 (5) 

 
 

 

Bilaga 1: Allmänt om Skolinspektionens förstagångstillsyn av fristående skolor 

Skolinspektionen genomför regelbundet tillsyn för att granska skolor och övriga verksamheter inom 

skolväsendet i kommuner och hos enskilda skolhuvudman (fristående skolor).  

Den första kontroll som görs av en huvudman som fått tillstånd att starta en fristående skola är 

etableringskontrollen. Denna görs terminen före skolan ska starta i syfte att kontrollera att den 

planering som presenterades i ansökan går att genomföra.  

Då en fristående skola startat gör Skolinspektionen under det första läsåret en så kallad 

förstagångstillsyn. Detta för att säkerställa att huvudmannen och skolan följer de föreskrifter som 

gäller för utbildningen, för att öka huvudmäns och rektorers kunskap om gällande författningar samt 

för råd och vägledning. Förstagångstillsynen fokuserar på sådana faktorer som har betydelse för en 

god lärandemiljö och för elevers möjligheter att uppnå kunskapskraven.  

Skolinspektionens tillsyn avser att visa i vilken utsträckning huvudmannens verksamhet avviker från 

de krav och förväntningar som uttrycks i skollag, läroplaner och övriga författningar inom de 

granskade områdena.  

Inom de områden där Skolinspektionen bedömt att det finns brister har huvudman och rektor ansvar 

för att åtgärder vidtas. Med anledning av tillsynen ska huvudmannen redovisa till Skolinspektionen 

vilka åtgärder som har vidtagits inom den tid och i den ordning som anges i beslutet.  

Ytterligare information om tillsyn finns på Skolinspektionens webbplats 

(www.skolinspektionen.se/Tillsyn). 
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Bilaga 2: Fakta om skolan 

Skolinspektionen har genomfört tillsyn av Sparreholm Utbildning AB (org. nr. 556956-8180). 

Sparreholms skola besöktes den 28 februari och den 1 mars 2018. Vid tillsynsbesöket hade skolan 38 

elever fördelade på årskurserna F till 3. Huvudmannen bedriver även fritidshem. 

Skolinspektionen godkände i beslut den 18 augusti 2016 Sparreholm Utbildning AB som huvudman 

för grundskola årskurserna F-3 och fritidshem vid Sparreholms skola (dnr 31–2016:648).  

 

 

 


