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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Nykopings
kommun att senast den 25 juni 2018 vidta atgarder for att avhjdlpa patalade brister. De
vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det dr mojligt far bristen avhjdlpas pa
annat satt.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolinspektionen konstaterar att Nykopings kommun inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande
behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgéarder

- Huvudmannen ska se till att det bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever.

- Huvudmannen ska se till att det finns tydliga rutiner pa skolan avseende att
personal ska anmadlan uppgifter om krankande behandling till rektorn.
Huvudmannen ska se till att rektorn sékerstaller att personalen informeras om
rutinen och att den efterlevs.

- Huvudmannen ska se till att det upprattas en plan mot krankande behandling
varje ar. Planen ska innehdlla en 6versikt 6ver de atgarder som behovs for att
forebygga och forhindra krankande behandling av elever. Planen ska innehélla
en redogorelse for vilka atgérder som avses att paborjas eller genomfdras under
det kommande éret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har
genomforts ska tas in i efterfoljande ars plan.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Nykopings kommun inte uppfyller forfattningskraven
avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och dokumenteras. (1
kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

o Utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar rektorn om
nodvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade atgérderna. (4
kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)
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¢ Rektorn planerar f6r genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgrs 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgarder

- Rektorn ska se till att skolenhetens resultat, avseende trygghet och studiero, i
forhallande till de nationella malen f6ljs upp.

- Rektorn ska utifran en analys av det som framkommer i uppfdljningen besluta
om nddvandiga utvecklingsatgarder.

- Rektorn ska planera for genomférandet av utvecklingsatgérderna och genomfora
dessa.

- Rektorn ska se till att kvalitetsarbetet pa skolan genomfors under medverkan av
larare och 6vrig personal samt elever.

- Rektorn ska se till att skolans systematiska kvalitetsarbete dokumenteras.

Beddomning

Skolinspektionens tillsyn visar att Nykopings grundsérskola Langsattersskolan inte
uppfyller forfattningarnas krav gallande att det vid skolenheten bedrivs ett malinriktat
arbete for att motverka krankande behandling av elever. Tillsynen visar vidare att det
finns brister i skolans systematiska kvalitetsarbete avseende uppfdljning av elevers
trygghet och studiero. Da ingen uppfoljning eller analys gors av elevers trygghet och
studiero innebar det att rektorn inte har ndgot underlag for att satt upp mal och
genomfora atgdrder som innebér forbattringar for eleverna pa skolan avseende detta
omrade.

Foreldggande

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolinspektionen beddmer att skolans arbete med att bedriva ett malinriktat arbete for
att motverka krédnkande behandling av elever ar bristfalligt. I utredningen
framkommer det att skolan inte arbetar systematiskt med att férebygga och motverka
kréankande behandling, da de inte gér ndgon kontinuerlig och systematisk kartlaggning
av elevernas trygghet eller trivsel. Detta arbetssitt innebar att skolan inte far in nagot
underlag att arbeta med, analysera eller kunna sitta upp konkreta uppféljningsbara
mal och dérefter kunna sétta in adekvata insatser for att pa sa satt motverka att elever
inte ska kédnna sig otrygga och blir utsatta for krankande behandling.

Det framkommer vidare att skolans plan mot diskriminering och krankande
behandling inte dr uppdaterad och aktuell eller implementerad hos personalen.
Personalen kanner inte heller till hur de ska arbeta om en elev blir krankt, da de inte
har blivit informerade om det eller fatt mojlighet att diskutera rutiner kring hur de ska
arbeta. En elev har aven blivit utsatt for krankande behandling och vid det tillfallet
gjorde personal ingen anmalan till rektorn. Att personalen inte vet hur de ska agera om
en krankning uppstar och dven brister i sin anmalningsskyldighet till rektorn innebar
att rektorn och huvudmannen inte blir informerade som de ska, enligt skollagen, och
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huvudmannen kan inte uppfylla sin skyldighet att skyndsamt utreda
omstandigheterna och vidta atgarder samt motverka framtida handelser.

Av skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det inom ramen f6r varje
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka kréankande behandling av
elever. Det framgér vidare att huvudmannen ska se till att det genomf6rs atgarder for
att forebygga och forhindra att elever utsatts for krankande behandling. Huvudmannen
ska dven se till att det varje &r uppréttas en plan med 6versikt 6ver de atgarder som
behovs for att forebygga och férhindra krankande behandling av elever. Planen ska
innehalla en redogorelse for vilka atgarder som avses att paborjas eller genomforas
under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har
genomforts ska tas in i efterfoljande ars plan.

Av skollagen framgéar vidare att ldrare eller annan personal som far kdnnedom om att
en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten &r skyldiga att anmala detta till rektorn. En rektor som far kdnnedom om
att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten dr skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig
att skyndsamt utreda omstéandigheterna kring de uppgivna kréankningarna och i
forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra
krankande behandling i framtiden.

Av laroplanen for grundséarskolan, avsnitt 2.1, framgar att alla som arbetar i skolan
aktivt ska motverka diskriminering och krankande behandling av individer eller

grupper.

Skolans arbete med att kartlagga elevers trygghet och forebygga att krankande
behandling férekommer brister. Av intervjuer med rektorn, larare och representanter
framkommer att de inte gér ndgon systematisk kartlaggning av elevernas trivsel eller
trygghet. Av intervjuer med larare, rektorn och representanter fran elevhélsan
framkommer dock att deras upplevelse &r att eleverna ar trygga pa Langsattersskolan. I
intervjuer med larare och representanter fran elevhélsan framgéar att det dr personaltatt
och att de foljer upp elevernas trygghet och trivsel pa elevhalsans méoten varje vecka. I
intervjun med rektorn och personal fran elevhalsan framkommer vidare att de forsoker
att finga upp signaler, bade fran vardnadshavare, personal och elever, géllande
elevernas trygghet och trivsel. Detta gors dven pa klassrad enligt lararna.

Av Inkommen dokumentation i form av grundsarskolans plan mot diskriminering och
krankande behandling framgar att den inte ar uppdaterad, utan avsag lasaret
2016/2017. Bade rektorn och larare uppger i sina intervjuer att planen inte ar ett levande
dokument, da personal inte dr informerad om dess innehall eller arbetar utifran
densamma. Lararna uppger i sin intervju att de inte kanner till den rutin som finns i
planen gallande hur de ka agera och arbeta om en elev blir utsatt for krankande
behandling. I intervju med larare framkommer vidare att en elev har blivit utsatt for
krankande behandling, men att ingen anmalan gjordes till rektorn vid det tillfallet.
Personal informerade endast vardnadshavaren till den elev som utférde krankningen. I
rektorsintervjun framkommer att rektorn, i efterhand, har blivit informerad om
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héndelsen och att personal nu ska gora en anmalan och rektorn i sin tur ska
vidarebefordra denna till huvudmannen.

Motivering till férelaggande som ingripande

Da undervisningen vid Langsattersskolan inte uppfyller de krav som foljer av de
forskrifter som galler for verksamheten, foreligger skal att forelagga Nykopings
kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen bedémer att skolans systematiska kvalitetsarbete har brister. I
utredningen framkommer att rektorn och personalen inte foljer upp elevernas trygghet
och studiero. Eleverna ar inte heller delaktiga i arbetet. Da skolan inte har nagot
underlag kan de ddrmed inte heller gora en analys eller sitta in adekvata
utvecklingséatgarder for att dstadkomma forbattringar pa skolan som enligt férarbetena
till skollagen &r syftet med det systematiska kvalitetsarbetet. Det framkommer vidare
att rektorn foljer upp elevernas kunskapsresultat, men att 6vrig personal inte gors
delaktig i arbetet. Det framkommer vidare att det inte finns nagon dokumentation av
uppfoljning, analys eller utvecklingséatgérder av elevers kunskapsresultat och trygghet
och studiero. Detta medfor en risk for att de nationella mélen inte f6ljs och att
avstdmningar forsvaras samt att adekvata atgéarder kan sattas in.

Av skollagen framgar att rektorn pa varje skolenhet systematiskt och kontinuerligt ska
planera, folja upp och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska dven
genomforas under medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Elevernas
vardnadshavare ska dven ges mdajlighet att delta i arbetet. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for utbildningen i skollagen
och i andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det framgar vidare att det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Av laroplanen for grundsédrskolan, avsnitt 2.8, framgar att rektorn dr ansvarig for att
skolans resultat f6ljs upp och utvarderas i forhallande till de nationella malen och
kunskapskraven.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s.304) betonas att syftet med allt
kvalitetsarbete &r att det ska leda till férbattringar och att det darfor ar ytterst angeldget
att kunskapen om eventuella brister i en verksamhet verkligen f6ljs upp av atgarder for
forandring och forbattring. Det framgar vidare pa sidan 308 att kvalitetsarbetet pa
enhetsniva ska bedrivas under medverkan av ldrare, 6vrig personal och elever och att
kvalitetsarbetet bor vara brett forankrat hos dessa for att na genomslagskraft och leda
till verkliga forbattringar.

Av Skolverkets allmanna rad (SKOLFS 2012:98 s. 11 och 12) framgér att syftet med
kvalitetsarbetet &r att de nationella mélen for utbildningen ska uppfyllas. Syftet ar
ocksa att skapa delaktighet och dialog om méaluppfyllelsen och om orsakerna till
eventuella brister. Det framgar vidare att den skriftliga dokumentationen behovs for att
regelbundet kunna stimma av att kvalitetsarbetet leder till en utveckling mot malen
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och for att kunna identifiera omraden som ar sarskilt angeldgna att utveckla for att
uppfylla malen.

Det finns brister i skolans systematiska kvalitetsarbete avseende att félja upp elevers
trygghet och studiero samt dokumentation av de samma. Dokumentation saknas &dven
avseende uppfoljning av elevers kunskapsresultat. Av inkommen dokumentation i
form av skolans kvalitetsarbete framgar att man arbetar efter ett s& kallat arshjul. Det
finns dock ingen dokumentation om hur skolan arbetar med att f6lja upp, analysera
samt sdtta in utvecklingsatgarder gallande elevernas trygghet och studiero. Det saknas
dven dokumentation kring uppfoljning, analys och utvecklingsatgarder avseende
elevernas kunskapsresultat, men rektorn bekraftar i sin intervju att han har f6ljt upp
elevernas kunskapsresultat.

Av intervjuer med larare och rektorn framkommer dven att ldrarna inte har varit
delaktiga i det systematiska kvalitetsarbetet och att skolan inte gér nagon uppfoljning
av elevers trygghet och studiero och att detta beror pa att det har varit sjukskrivningar
och franvaro i skolledningen. Av intervjun med representanter framkommer dock att
de kompetenserna lyfter fragor om elevers trygghet och studiero veckovis pa deras
personalkonferenser. Av intervjuer med rektorn larare framkommer vidare att eleverna
inte deltar i det systematiska kvalitetsarbetet.

Motivering till forelaggande som ingripande

Da undervisningen vid Nykopings grundsarskola Langsédttersskolan inte uppfyller de
krav som foljer av de forskrifter som géller for verksamheten, foreligger skal att
forelagga Nykopings kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att
avhjalpa bristen.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten uppfyller kraven inom
omradena; Undervisning och ldrande, Extra anpassningar och sirskilt stod, Bedomnings och
betygssittning samt Forutsittningar for lirande och trygghet.
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Fakta om Nykopings grundséarskola Langsattersskolan

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Nykdpings kommun under véren 2018.
Nykopings grundsarskola 1-6 besoktes av Skolinspektionen mellan den 24 januari 2018
och den 16 februari 2018.

Nykopings grundsarskola, Langsattersskolan, dr en grundsadrskola med arskurserna 1-
6. Skolan leds av en rektor som dven leder Nykopings grundsarskola for arskurserna 7-
9. Antal elever pa skolan &r 25 varav 23 elever laser inriktningen tréaningsskola. Inga
elever laser enligt grundskolans laroplan. Skolan delar lokaler med grundskolan
Langsattersskolan.

Maluppfyllelse

Det finns ingen nationell statistik 6ver betygsresultat i grundsarskolan. Nykopings
grundsarskola, Langséattersskolan, bedomer elevernas kunskaper utifran
kunskapskraven i arskurs 6. Av skolans egen sammanstallning 6ver resultat fran
varterminen 2017 framgar att samtliga elever med inriktning dmnesomraden/amnen
nadde kravet f6r grundlaggande niva/godkand samt att en elev begérde ut betyg i
arskurs 6.



