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Skolinspektionen 

Uppföljningsbeslut 

Uppföljning efter regelbunden kvalitetsgranskning vid 
Västerhejde skola med Gotlands kommun som huvudman 

Skolinspektionens beslut 
Skolinspektionen bedömer att Gotlands kommun har vidtagit tillräckliga åtgär-
der och kvalitetsgranskningen avslutas därmed. 

Bakgrund 
Skolinspektionen har genomfört en regelbunden kvalitetsgranskning vid Väs-
terhejde skola. Granskningen genomfördes under hösten 2017. 

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen två utvecklingsområden för 
skolan vilket angetts i ett beslut den 10 november 2018. Utvecklingsområdena 
gäller att lärarna i högre grad bör konkretisera sina mål för undervisningen och 
även i större utsträckning kommunicera med eleverna vilka delar av kunskaps-
kraven som undervisningen utgår ifrån. Dessutom bör rektorn i högre grad 
främja samarbete och lärande mellan lärare och mellan lärare och andra per-
sonalgrupper på skolan. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Västerhejde skola senast den 
22 mars 2018 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits ut-
ifrån de identifierade utvecklingsområdena. Gotlands kommun har inkommit 
med en sådan redovisning. 

Av redovisningen framgår att Västerhejde skola har kommit igång med sitt ut-
vecklingsarbete kring undervisningens kvalitet. Skolans förstelärare och rektor 
arbetar med personalgrupperna i pedagogiska fora, där man diskuterar likvär-
dighet, lektionsupplägg, tydlighet gentemot eleverna gällande dels kunskaps-
mål och —krav, dels elevernas inflytande. I diskussionerna behandlas också frå-
gor om anpassning utifrån elevernas olika förutsättningar och behov samt även 
hur eleverna ska tränas i att reflektera över sitt eget lärande. 

I syfte att främja samarbete och tärande mellan lärare och mellan lärare och 
andra personalgrupper på skolan har rektorn tillsammans med förstelärarna 
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strukturerat upp arbetet genom att inrätta ett pedagogiskt forum för att skapa 
samsyn, delaktighet och arbetsglädje. Mötestiden är schemabunden två efter-
middagar i veckan. En samarbetsprocess är också inledd med personal i fritids-
verksamheten och med lärarna. Fritidshemmets personal är numera inklude-
rade i elevhälsoteamets arbete. 

På Skolinspektionens vägnar 
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