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Uppfdljning efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Vasterhejde skola med Gotlands kommun som huvudman

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedémer att Gotlands kommun har vidtagit tillrackliga atgér-
der och kvalitetsgranskningen avslutas darmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfért en regelbunden kvalitetsgranskning vid Vas-
terhejde skola. Granskningen genomférdes under hosten 2017.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomréden for
skolan vilket angetts i ett beslut den 10 november 2018. Utvecklingsomrédena
galler att lirarna i hogre grad bor konkretisera sina mal for undervisningen och
aven i storre utstrackning kommunicera med eleverna vilka delar av kunskaps-
kraven som undervisningen utgar ifran. Dessutom bor rektorn i hogre grad
frdmja samarbete och ldrande mellan larare och mellan ldrare och andra per-
sonalgrupper pa skolan.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Vasterhejde skola senast den
22 mars 2018 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgérder som vidtagits ut-
ifrdn de identifierade utvecklingsomradena. Gotlands kommun har inkommit
med en sadan redovisning.

Av redovisningen framgar att Vasterhejde skola har kommit igdng med sitt ut-
vecklingsarbete kring undervisningens kvalitet. Skolans forsteldrare och rektor
arbetar med personalgrupperna i pedagogiska fora, ddr man diskuterar likvir-
dighet, lektionsupplédgg, tydlighet gentemot eleverna géllande dels kunskaps-
mal och —krav, dels elevernas inflytande. I diskussionerna behandlas ocksé fra-
gor om anpassning utifran elevernas olika férutsédttningar och behov samt dven
hur eleverna ska trénas i att reflektera 6ver sitt eget larande.

I syfte att fraimja samarbete och ldrande mellan ldrare och mellan larare och
andra personalgrupper pa skolan har rektorn tillsammans med forsteldrarna
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strukturerat upp arbetet genom att inrdtta ett pedagogiskt forum for att skapa
samsyn, delaktighet och arbetsgladje. Motestiden ar schemabunden tvé efter-
middagar i veckan. En samarbetsprocess ar ocksé inledd med personal i fritids-
verksamheten och med lararna. Fritidshemmets personal d4r numera inklude-
rade i elevhalsoteamets arbete.
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