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Uppföljning av helhet och sammanhang på 

yrkesprogrammen vid Milnergymnasiet i Kristianstad 

kommun 

 

Skolinspektionens beslut 

Skolinspektionen bedömer att Kristianstad kommun behöver vidta ytterligare 

åtgärder för att höja verksamhetens kvalitet inom granskningsområdet. Det 

gäller fortsatt utvecklingsarbete som syftar till att förstärka samarbetet mellan 

yrkeslärare och lärare i gymnasiegemensamma ämnen vid Milnergymnasiet. I 

det ligger att huvudmannen behöver säkerställa att de planerade insatserna 

genomförs och att huvudmannen följer upp arbetet. Kvalitetsgranskningen 

avslutas härmed. 

Bakgrund 

Skolinspektionen har genomfört en kvalitetsgranskning av helhet och 

sammanhang på barn- och fritidsprogrammet vid Milnergymnasiet i 

Kristianstad kommun. Kvalitetsgranskningen genomfördes under vintern och 

våren 2017. Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett 

utvecklingsområde som angetts i ett beslut den 6 april 2017. 

Utvecklingsområdet var att rektor behövde se till att samarbete mellan 

yrkeslärare och lärare i gymnasiegemensamma ämnen ytterligare förbättras 

genom att säkerställa att det blir en etablerad del av skolans arbetssätt och 

kultur. Ett sätt att åstadkomma en sådan kultur är att rektor tydligare 

prioriterar samarbete mellan lärare exempelvis vid befintliga möten för 

arbetslag. 

Två månader efter fattat beslut inkom huvudmannen för Milnergymnasiet med 

en skriftlig planering för hur de avsåg att arbeta med förbättringar inom dessa 

områden. Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Milnergymnasiet 
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senast den 6 april 2018 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som 

vidtagits och vilka effekter åtgärderna haft i verksamheten. Huvudmannen har 

inkommit med en sådan redovisning. 

Av huvudmannens redovisning framgår att det skett ett rektorsbyte vid 

Milnergymnasiet och att skolans inre organisation därför är under utveckling. 

Under våren ska två utvecklingsledare utses, vilka tillsammans med 

förstelärare bland annat ansvarar för att samarbetet mellan yrkeslärare och 

lärare i gymnasiegemensamma ämnen fokuseras. Utvecklingsledarna kommer 

också, tillsammans med förstelärare, att få i uppgift att säkerställa att 

undervisningen utgår från examensmålen. Av redovisningen framgår också att 

skolans mötesstruktur ska ses över inför läsåret 2018/19 för att ge bättre 

förutsättningar för lärarnas samarbete. Utvärdering av utvecklingsinsatserna 

ska ske fortlöpande i arbetslagen, i skolans ledningsgrupp, vid 

medarbetarsamtal och vid utvärderingen av läsåret i juni 2018 och 2019.  
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