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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Sandvikens
kommun att senast den 10 augusti 2018 vidta atgarder for att avhjilpa pétalade brister.
De vidtagna atgirderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det ar majligt far bristen avhjalpas pa
annat satt.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen konstaterar att Sandvikens kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas behov av
vigledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet. (2
kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Alla elevers behov av vigledning infor val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet ska tillgodoses. I detta ingar:

- att skolan arbetar med studie och yrkesvagledningen pa ett individanpassat,
systematiskt och langsiktigt satt,

- att tydliggora hur ansvaret for studie- och yrkesvégledningen ar fordelat mellan
studie- och yrkesvégledare, larare och 6vrig personal samt formerna for
samarbetet mellan dem, samt

- att se till att det finns rutiner for studie och yrkesvagledningen pa skolan och se
till att studie och yrkesvagledningen sker kontinuerligt och integrerat i
utbildningen under studietiden.
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Bedomning

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i den studie- och yrkesvégledande
verksamheten. Detta eftersom tillsynen visar att elevernas behov av védgledning infor
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet inte tillgodoses.

Forelaggande

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i den studie- och yrkesvégledande
verksamheten pa Norrsatraskolans grundsarskola. Detta eftersom tillsynen visar att
elevernas behov av végledning inf6r framtida utbildnings- och yrkesverksamhet inte
tillgodoses. Pa skolan saknas ett systematiskt arbete kring studie- och
yrkesvagledningen som omfattar elever i samtliga arskurser. Bristerna i arbetet innebar
att eleverna inte gors medvetna om sina valmdjligheter eller starks i att kunna gora val
om framtida studier och arbete.

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer forutom forskola och forskoleklassen ha
tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av védgledning infor val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Rektorn har enligt
laroplanen ett sérskilt ansvar for att samverkan mellan skolor och arbetslivet utanfor
skolan utvecklas sa att eleverna far konkreta erfarenheter av betydelse for deras val av
fortsatt utbildning och yrkesinriktning. Rektorn har dven ansvar for att den studie- och
yrkesorienterande verksamheten organiseras sé att eleverna far vagledning infor de
olika val som skolan erbjuder och infor fortsatt utbildning. Enligt laroplanen for
grundsarskolan ska studie- och yrkesvagledaren eller personal med motsvarande
uppgifter informera och végleda eleverna infor den fortsatta utbildningen och
yrkesinriktningen och sarskilt uppmaéarksamma mdjligheterna for elever med
funktionsnedséttning samt vara till stod for den 6vriga personalens studie- och
yrkesorienterande insatser.

I skolverkets allmanna rdd med kommentarer om arbete med studie- och
yrkesvégledning (SKOLFS 113:180, s 13-19) anges bland annat att skolan behover arbeta
med studie och yrkesvagledningen pa ett individanpassat, systematiskt och langsiktigt
satt. Pa sa vis kan eleverna utveckla de insikter, kunskaper och formagor som behovs
for att ta stdllning till och fatta beslut om sin framtid. Rektorn bor se till att det finns
rutiner och metoder for att planera, utvardera och utveckla studie och
yrkesvagledningen sa att den tillgodoser elevernas behov av vdagledning. Rektorn bor
vidare tydliggora hur ansvaret for studie och yrkesvagledningen &r fordelat mellan
studie- och yrkesvégledare, larare och 6vrig personal samt formerna for samarbete
mellan dem. Vidare bor rektorn se till att studie- och yrkesvégledning sker
kontinuerligt och integrerat i utbildningen under studietiden, sé att eleven ges
forutsattningar att gora vdl underbyggda studie- och yrkesval, samt se till att eleverna
utifran sina behov erbjuds vagledningssamtal.

Av Skolinspektionens intervjuer med studie och yrkesvagledare (SYV) och rektor
framgar att skolan i nuldget saknar ett systematiskt arbete kring studie och
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yrkesvagledningen for samtliga elever pa skolan. I intervju med SYV framkommer att
arbetet med studie- och yrkesvégledningen pa grundsarskolan &r i ett uppstartsskede.
SYV uppger att hon har tagit fram en plan for studie- och yrkesvigledningen som ska
presenteras for personalen. Tanken ar att SYV ska vara ett stod for lararna i deras
arbete kring studie- och yrkesvégledning. SYV har i samrad med rektor bestamt att
fokus for hennes arbete nu ska vara de elever i arskurs 9 som ska gora val infor
gymnasiet. Eftersom grundsarskolan ldsaret 2017/2018 endast har arskurserna 1-7 har
de inte annu prioriterats. SYV uppger exempelvis att hon dnnu inte besokt
arbetslagsmoten for att diskutera studie- och yrkesvagledning for grundsarskolans
elever. SYV uppger aven i intervju att ett tydligt uppdrag kring studie- och
yrkesvagledning for grundsarskolan dnnu inte dr formulerat. Rektorn och SYV har
dock diskuterat kring att SYV framover ska stodja lararna i deras arbete med studie och
yrkesvégledning. Tanken ar att SYV:s tid ska récka till alla &rskurser pa skolan och
aven till grundsarskolan. Vidare sager SYV att hon inte har hunnit analysera och
identifiera vilka specifika behov som grundséarskolans elever har av studie och
yrkesvagledning.

I Skolinspektionens intervju med rektorn bekréftas att SYV dnnu inte arbetat mot
grundsarskolan och att grundskolans elever i &rskurs 9 prioriteras av SYV med
anledning av att de ska gora gymnasieval. Rektorn uppger att det inte finns ndgon
samordning av vilka studie- och yrkesvagledande aktiviteter och insatser som lararna
genomfor och att det arbetet inte heller f6ljs upp. SYV har skapat en plan for arbetet
med studie- och yrkesvagledningen pa skolan som under varterminen 2018 har
presenteras pa arbetsplatstraff. Mycket av arbetet med studie- och yrkesvigledning
kommer i grundsarskolan att ligga pa lararna. Darutover berattar rektorn att efter
planen presenterats av SYV pa arbetsplatstraff behdver skolan arbeta fram en mer
konkret plan for studie- och yrkesvigledningen pa skolan. Rektors bedémning ar att
planen ar klar och kan implementeras till hostterminen 2018.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da Sandvikens kommuns verksamhet inte uppfyller de krav som fdljer av de
foreskrifter som galler for verksamheten, foreligger skél att foreldgga Sandvikens
kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Sandvikens kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom undervisning och larande.
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Extra anpassningar och sarskilt stod

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Sandvikens kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom extra anpassningar och sarskilt stod.

Bedémning och betygssattning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Sandvikens kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom beddmning och betygssattning.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Sandvikens kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling.

Styrning och utveckling av verksamheten

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Sandvikens kommun uppfyller
forfattningarnas krav inom styrning och utveckling av verksamheten.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Ana-Maria Koci Spang X Erik Ekstrom
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Ana-Maria Koci Spéng Signerat av: Erik Ekstrom

Allmént om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Norrsatraskolan



Skolinspektionen Bilaga 1
2018-04-04
Dnr 43-2017:5847

1(1)

Fakta om Norrsatraskolan

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Sandvikens kommun under varterminen
2018. Norrsatraskolan besoktes av Skolinspektionen den 31 januari 2018.

Norrsitraskolans grundsérskola dr en kommunal grundsérskola i Sandvikens
kommun.

Norrsitraskolans grundsarskola har 30 elever inom grundsarskolan samt tva elever
som ldser &mnesomréaden i inriktningen traningsskola. Eleverna som gar arskurserna 1-
7 ar uppdelade i tre stadier och &r lokalintegrerade i Norrsdtraskolans grundskola.
Grundsérskolan leds av en rektor som dven &r ansvarig rektor for grundskolan.

Maluppfyllelse

Kunskapsresultat

Det finns ingen nationell statistik over grundsarskolans kunskapsresultat i Skolverkets
databas (SIRIS).

Trygghet och studiero

Skolinspektionens enkat som genomfordes av vardnadshavare varterminen 2017 visar
att Norrsatraskolans grundsarskola har indexvarde 8,6 jamfort med 7,6 for riket vad
géller studiero, indexvirde 8,7 jamfort med rikets 8,4 vad galler trygghet samt
indexvarde 8,1 jamfort med rikets 8,5 vad géller att forhindra krankningar. Hogt
indexvarde indikerar en positiv uppfattning.
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