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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19 § skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av nyanlinda elevers fortsatta utbildningsvigar efter sprékintro-
duktion. Syftet &r att granska huvudmains och skolors arbete for att ge nyan-
landa elever forutsittningar att g& vidare inom gymnasiet eller till Komvux ef-
ter sprakintroduktion.

De 6vergripande fragestallningarna ar:

1. I wvilken utstrickning har huvudmannen ett lingsiktigt och samordnat arbete
for nyanlinda elevers fortsatta utbildningsvigar?

2. I wvilken utstriickning arbetar rektorn for:
a) en strukturerad kontakt mellan sprakintroduktion och fortsatta utbild-

ningsvigar?
b) en vigledning som ger nyanlinda elever en god verblick dver fortsatta ut-

bildningsvigar?

Granskningen genomfors i 22 utvalda gymnasieskolor med huvudmén som er-
bjuder sprakintroduktion. I urvalet ingér savél enskilda som kommunala huvud-
min. SPRI-bas pa Karolinska gymnasiet i Orebro kommun ingér i denna gransk-
ning.

Skolinspektionen besokte SPRI-bas pa Karolinska gymnasiet i Orebro den 8 och
9 maj 2018. Besoket genomfordes av utredarna Verica Stojanovic och Siv Wil-
borgsson. Intervjuer med ett urval av elever pa sprakintroduktion, studie- och
yrkesvigledare, mottagare och informatér fér nyanlénda hos huvudmannen pla-
cerad p& SPRI-bas, rektorn for sprakintroduktionen (SPRI) som har elever pa
flera enheter; SPRI-bas Karolinska gymnasiet, SPRI-vux pa Virginska gymnasiet
och p& Campus Risbergska och TB (Tegelbruket (som inte dr en skola utan allak-
tivitetshus dar undervisning bedrivs) och centrala funktioner hos huvudmannen
(verksamhetschef med ansvar f6r gymnasieskola, verksamhetschef med ansvar
for vuxenutbildningen samt planerare/utredare for kommunstyrelsen med kun-
skap och erfarenhet kring introduktionsprogrammen) har genomforts.

Nir kvalitetsgranskningen ar avslutad i sin helhet redovisas de samlade resulta-
ten i en dvergripande kvalitetsgranskningsrapport.
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Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedomer Skolinspektionen att ett ut-
vecklingsarbete behover inledas inom foljande omréaden.

- Huvudmannen behover se till att det finns en beredskap for att kunna méta
nyanlédnda elevers behov av fortsatta utbildningsvégar efter sprakintro-
duktion. I detta ingér att inhdmta tillracklig information for att kunna pla-
nera fér nyanlénda elevers fortsatta utbildningsvagar samt att se till att det
inte finns n&gra opékallade hinder for elever att fortsdtta till andra intro-
duktionsprogram eller Komvux.

- Huvudmannen behover se till att det finns planerade arbetssitt i syfte att
vigleda och motivera nyanlénda elever. I detta ingér dven att sékerstélla

att huvudmannens planerade arbetssitt ar forankrade i verksamheten.

- Huvudmannen behéver folja upp arbetet med studie- och yrkesvigled-
ning. I detta ingdr att folja upp att elevernas behov av studie- och yrkes-
vigledning tillgodoses samt att personalen har kunskap for att mota be-
hoven.

- Huvudmannen behéver styra arbetet med att motverka studieval som
grundar sig pé kén samt social och kulturell bakgrund.

- Huvudmannen behover se till att arbetet for den fortsatta utbildningen &r
samordnat mellan huvudmannen och skolenheterna. I detta arbete ingar
att aktivt skapa forutsittningar for strukturerade kontakter mellan sprak-
introduktion och andra introduktionsprogram och nationella program.

- Rektorn behover se till att det ges fler mojligheter till social inkludering
mellan elever pa sprakintroduktion, andra introduktionsprogram och nat-
ionella program.
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Skolinspektionens bedémningar

1. I vilken utstriickning har huvudmannen ett langsiktigt och samordnat ar-
bete for nyanlinda elevers fortsatta utbildningsvigar?

Skolinspektionens bedémning
Skolinspektionen beddmer att huvudmannens langsiktiga och samordnade ar-
bete behover utvecklas.

I syfte att hdja verksamhetens kvalitet bedomer Skolinspektionen att ett utveckl-
ingsarbete i forsta hand behover inledas inom féljande omraden: huvudmannen
behover se till att det finns en beredskap for att mota nyanlédnda elevers behov
av fortsatta utbildningsvagar efter sprakintroduktion. I detta ingar att inhamta
information for att kunna planera for nyanlédnda elevers fortsatta utbildningsva-
gar samt att sakerstélla att det inte finns opakallade hinder for elever att fortsatta
till andra introduktionsprogram eller Komvux. Huvudmannen beh&ver ocksa
sikerstilla att det finns planerade arbetssitt i syfte att vagleda och motivera ny-
anldnda elever. I detta ingar att sakerstélla att huvudmannens planerade arbets-
satt dr forankrade i verksamheten. Vidare behover huvudmannen félja upp ar-
betet med studie- och yrkesvégledning. I detta ingar att félja upp att elevers be-
hov av vigledning tillgodoses samt att personalen har kunskap for att méta be-
hoven. Huvudmannen behover dessutom styra arbetet med att motverka be-
gransade studieval. Slutligen behdver huvudmannen se till att arbetet med den
fortsatta utbildningen &r samordnat mellan huvudmannen och skolenheterna. I
detta ingar att aktivt skapa forutsatiningar for strukturerade kontakter mellan
sprakintroduktion och andra introduktionsprogram och nationella program.

Skolinspektionens utredning

Huvudmannens beredskap for fortsatta utbildningsvigar

Granskningen visar att huvudmannen saknar tillrdcklig information for att
kunna folja upp och planera fér nyanldnda elevers fortsatta utbildningsvégar.
Huvudmannens mottagare och informator berattar att det gors en prognos fyra
ganger per ar som visar hur manga nyanlanda elever som kommer till Orebro
kommun som ska borja pa sprakintroduktion. Representanter for huvudmannen
- verksamhetschefen med ansvar for gymnasieskola och vuxenutbildningen
samt planeraren for kommunstyrelsen - uppger dock i intervju att det saknas



Skolinspektionen

5 (19)

statistik gillande genomstrdmning av nyanldnda elever pa sprakintroduktion
och vart de gar vidare efter sprakintroduktion.

Mottagaren och informat6ren séger i intervju att for sex &r sedan implementera-
des en modell i kommunen dér sprakintroduktion dr uppdelad i SPRI-bas (for
nyanlénda elever som ér i borjan av sin svenska sprakutveckling eller har liten
skolbakgrund), SPRI-grund (fér nyanlinda elever som kommit langre i sin
sprakutveckling och som léser flera &mnen pa grundskoleniva), SPRI-yrk (f6r
nyanlénda elever som vill varva teoretiska amnen med yrkesutbildning inom
fordon, mélning och omvardnad och SPRI-vux (for elever aldre &n 18 &r som inte
hinner bli behériga till gymnasiet och som ar inskrivna pa SPRI men som stude-
rar pA Komvuxenheten). Det finns dven SPRI - TB (Tegelbruket) fér nyanlédnda
elever som har svart att klara strukturen och kraven i skolan.

Av dokumentation som huvudmannen lamnat in till Skolinspektionen framgér
bland annat foljande. Fran SPRI-bas finns védgar vidare till SPRI-grund, SPRI-vux
eller SPRI-yrk. Elever p& SPRI-grund kan ga vidare till andra introduktionspro-
gram och dérefter till nationella gymnasieprogram, eller till SPRI-vux, SPRI-yrk
eller folkhdgskola. For elever pa SPRI-vux dr vagen vidare via Komvux och folk-
hogskola. Elever pa SPRI-yrk kan ga vidare till utbildning inom Komvux. Elever
som &r dldre &n 18 ar erbjuds utbildning pa folkhdgskola eller Komvux.

Rektorn fér SPRI-bas (framdver kallad rektorn) uppger att idag klarar var femte
elev pa SPRI-bas inte att ga vidare till fortsatta utbildningsvigar. Mottagaren och
informatdren siger att det pagar en dversyn av introduktionsprogrammen i
kommunen. Representanterna f6r huvudmannen uppger att de nu uppmark-
sammat att det finns ”vissa bromsklossar” pa vagen. De uppger att flodet pa ele-
ver fran sprakintroduktion till andra introduktionsprogrammen beror pa vilken
sprékniva eleverna befinner sig. De nyanlanda eleverna méste enligt represen-
tanterna uppna en viss niva i svenska spraket for att kunna komma in pa intro-
duktionsprogrammen. Av intervjun med mottagaren och informatéren framgér

1 Enligt 17 kap. 3 § skollagen (2010:800) &r syftet med sprakintroduktion dr att ge nyanlanda ungdomar en utbildning
med tyngdpunkt i det svenska spraket, vilket mdjliggér for dem att ga vidare i gymnasieskolan eller till annan utbild-
ning. Av proposition 2009/10:165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet, s. 447, framgar att
sprakintroduktion syftar till att eleven snarast méjligt ska kunna ga vidare i gymnasieskolan eller i annan ut-

bildning.
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att steg 3 enligt huvudmannens riktlinjer fodras for intag pa 6vriga introdukt-
ionsprogrammen. Enligt rektorns skriftliga svar till Skolinspektionen ar steg 3 en
uttolkning av Educatits digitala spraktest utifrin Gemensam europeisk referens-
ram fér sprak (GERS). Kravet pa steg 3 ar enligt representanterna foér huvudman-
nen en allt for hog niva som forsvarar vigen vidare for nyanlédnda elever. Aven
mottagaren och informatdren menar att steg 3 ar en allt fér hog tréskel som val-
digt fa elever klarar av. Enligt studie- och yrkesvégledaren ar andra introdukt-
ionsprogram srskilt viktig for de nyanlanda elever som saknar uppehallstill-
stdnd eftersom de inte kan ga vidare till exempelvis Komvux. Representanterna
for huvudmannen uppger att steg 3 inte finns idag som ett krav pé intag tillvux-
enutbildningen.

Planerade arbetssitt gillande studie- och yrkesvigledning
Granskningen visar att huvudmannen inte har planerade arbetssitt i syfte att

végleda och motivera nyanlidnda elever.

Representanterna for huvudmannen uppger att det inte finns en plan for studie-
och yrkesvigledningen i kommunen men sager att riktlinjerna i Skolverkets all-
minna rdd om Arbete med studie- och yrkesvigledning finns. Representanterna
fér huvudmannen uppger dock att riktlinjerna har varit svara att implementera
bland samtliga studie- och yrkesvégledare i kommunen.

Av intervju med studie — och yrkesvégledaren pa sprakintroduktionen pé Ka-
rolinska gymnasiet framgar att det beh6vs en central plan pd huvudmannaniva
avseende studie- och yrkesvigledning f6r nyanlanda elever. Med anledning av
detta har studievigledarna pa sprakintroduktion sjdlva skapat en skriftlig rikt-
linje “Plan for studie- och yrkesorienteringen pa SPRI-bas” samt pa eget ini-
tiativ skapat en webbportal for att underlatta studie- och yrkesvigledarnas ar-
bete med nyanldnda elever.

Huvudmannens uppfoljning av studie- och yrkesvigledning

Av intervjuer med representanter for huvudmannen framkommer att huvud-
mannen forlitar sig pa att studie- och yrkesvégledningen pa sprakintroduktion
fungerar och att man darfor inte gjort nagon systematisk uppfdljning varken av
att elevernas behov av studie- och yrkesvagledning tillgodoses eller om perso-
nalen har tillrdcklig kompetens for att mota elevernas behov av vigledning.
Detta bekriftas av rektorn, informatoren och studie- och yrkesvagledaren. Enligt
samordnaren och informatdren och representanterna for huvudmannen har hu-
vudmannen, med anledning av att ingen 6vergripande strukturerad uppfoljning
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av arbetet med studie- och yrkesviagledning gjorts, inte heller beslutat om négra
utvecklingsatgarder.

Huvudmannens arbete med att motverka begrinsade studieval

Granskningen visar att huvudmannen inte styr arbetet for att motverka studieval
som grundar sig pa kon och social och kulturell bakgrund. Sévél rektorn som
representanter f6r huvudmannen uppger att huvudmannen inte har nagot ar-
bete for att motverka begransade studieval eller har gett nagra tydliga instrukt-
ioner for hur detta arbete ska bedrivas.

Huvudmannens samordning av den fortsatta utbildningen

Granskningen visar att det finns en strukturerad kontakt mellan sprakintrodukt-
ion och Komvux. Granskningen visar dock att huvudmannens arbete med att
skapa strukturerade kontakter mellan sprakintroduktion och andra introdukt-
ionsprogram samt nationella program behover utvecklas. Savil rektorn som re-
presentanter f6r huvudmannen uppger att huvudmannen behéver skapa kon-
taktytor mellan sprakintroduktion och andra introduktionsprogram samt nat-
ionella program.

Rektorn samt mottagaren och informatéren uppger att kontaktytorna mellan
sprakintroduktion och andra introduktionsprogram och nationella program inte
har varit i fokus. Detta pa grund av de hoga kraven i svenska spraket och beho-
righetskraven som gjort att fa elever fran sprakintroduktionen géar vidare till
dessa fortsatta utbildningsvagar. Kontaktytor mellan sprakintroduktion och
Komvux finns och fungerar mycket bra, siager saval rektorn for sprakintrodukt-
ion pa Karolinska gymnasiet, rektorn for Komvux som huvudmannens repre-
sentant- verksamhetschefen med ansvar for vuxenutbildningen. Da kommunen
har en gemensam forvaltning for gymnasiet och vuxenutbildning anordnas re-
gelbundna kontakter mellan alla gymnasierektorer och rektorn f6r Komvux. En
annan framgangsfaktor ar att det finns en 6verenskommelse om att elever innan
de fyller 20 &r ska kunna fortsétta vara inskrivna pa gymnasiet men lésa tillsam-
mans med elever pd Komvux. Rektorn berdttar ocksa att huvudmannen har ett
gott samarbete med enskilda huvudman for att de ska kunna ta emot nyanléanda
elever.
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2 a. I vilken utstrickning arbetar rektor for en strukturerad kontakt mellan
sprakintroduktion och fortsatta utbildningsvigar

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen bedomer att rektors arbete med att skapa strukturerade kon-
takter mellan sprakintroduktion och andra introduktionsprogram, nationella
program och Komvux i huvudsak bedrivs med god kvalitet.

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedomer Skolinspektionen att ett utveckl-
ingsarbete i férsta hand behover inledas inom f6ljande omrade. Rektorn behdver
se till att det ges fler méjligheter till social inkludering mellan elever pa sprakin-
troduktion, andra introduktionsprogram och nationella program.

Skolinspektionens utredning

Strukturerade kontakter

Granskningen visar att det finns en strukturerad kontakt mellan de olika upp-
laggen pa sprakintroduktion samt mellan sprakintroduktion och andra intro-
duktionsprogram, nationella program och Komvux. Av intervjun med motta-
garen/ informatdren framgar att det finns ett natverk bestdende av studie och
yrkesvidgledare, informator, elevstddjare och kurator pa skolan. Rektorn pa
SPRI-bas pa Karolinska gymnasiet och rektorn for Komvux tréffas ocksa i rek-
torsnatverk och har kompetensutveckling tillsammans. Rektorn fér SPRI-bas
berattar att det ocksa finns nedskrivna rutiner fér 6vergdngarna Komvux.

Elever uppger i intervjuer att de har gjort studiebesdk pa Komvux, pa SPRI-yrk
och pa kommunala och fristadende skolors nationella program. Eleverna uppger
i intervjuer att studiebesoken gors utifran deras onskemal.

Rektorn, informatoren och studie- och yrkesvégledaren uppger att kontakter tas
med andra introduktionsprogram, nationella program och Komvux utifran ele-
vernas individuella behov. Nar det galler 6vergang av elever som ska vidare fran
sprakintroduktion till andra fortsatta utbildningar uppger rektor i intervju att
det finns upparbetade rutiner for detta. Dessa rutiner géaller for alla elever i kom-
munen.

Social inkludering

Granskningen visar att rektorns arbete med att ge méjlighet till social inklude-
ring mellan elever pé sprakintroduktion, elever pa andra introduktionsprogram
och nationella program behover utvecklas.
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Elever uppger i intervjuer att de kédnner sig isolerade och upplever att méten
med de andra eleverna pa nationella program pa skolan alltid sker slumpmass-
igt; framforallt i biblioteket och pé skolgarden.

Rektorn uppger att de inte lyckats helt med den sociala inkluderingen mellan
elever pa sprakintroduktion och andra introduktionsprogram samt nationella
program. Rektorn séger att det finns nagra skolgemensamma aktiviteter, t.ex.
FN-dag och idrottsdagen Krampen men att de nyanlanda eleverna vid exempel-
vis Krampen inte deltar tillsammans med 6vriga elever utan sitter och tittar pa.
Rektorn uppger vidare att det inte finns nagot arbete med social inkludering i
den dagliga verksamheten pa skolan. Eleverna delar visserligen samma lokaler
men har inte gemensam undervisning da de nyanldanda eleverna, enligt rektorn,
har en alltfor lag sprakniva.

2b. I vilken utstrickning arbetar rektor for en vigledning som ger nyanlinda
elever en god dverblick over fortsatta utbildningsvigar?

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen bedomer att rektorns langsiktiga planering av nyanlénda ele-
vers vigledning och arbetet med att motverka begransningar i val som grundar
sig pa kon och pé social och kulturell bakgrund bedrivs med i huvudsak god
kvalitet.

Skolinspektionens utredning

Rektors lingsiktiga planering

Granskningen visar att rektorn har en langsiktig planering av nyanlanda elevers
vigledning. Inom sprakintroduktion finns tva heltidsanstéllda studie- och yrkes-
vigledare, en som arbetar mot SPRI-bas och SPRI-vux och en som arbetar mot
SPRI-grund och SPRI-yrk. Elever uppger i intervjuer att de ofta tréffar studie-
och yrkesvigledaren och far information om till exempel olika yrken och utbild-
ningar. Eleverna uppger dven att de tillsammans med studie- och yrkesvégleda-
ren har haft flera enskilda vagledningssamtal.

Samtliga intervjuade elever séger att de upplever att de har fatt bra och tillrécklig
vigledning infor fortsatta utbildningsvagar, bade pa grupp- och pa individniva.

Studie- och yrkesvégledaren och rektorn for sprakintroduktion pa Karolinska
gymnasiet siger i intervjuer att de har daglig kontakt med varandra och &ven
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med arbetslagen och elevhilsan da skolan &r liten. Rektorn sdger att hon via stu-
die- och yrkesvigledaren tar reda vilka behov av vagledning eleverna har och
fordelar resurser darefter.

Alla intervjuade pa skolan uppger samstammigt att vagledningen fungerar. En-
ligt rektorn végleds eleverna pa sprakintroduktion hela tiden eftersom det &r
viktigt for dessa elever att veta vilka méjligheter de har. Rektorn séger att hon,
for att sikerstalla att de nyanlédnda eleverna far god végledning, har sett till att
huvudmannens mottagare/ informator och en studie- och yrkesvégledare som
enbart arbetar mot sprakintroduktionen finns pé skolan. Studie- och yrkesvégle-
daren utbildar 6vrig personal i vagledning, enligt rektorn. Studie- och yrkesvég-
ledaren beréttar att hon och studie- och yrkesvégledaren har deltagit i olika kom-
petensutbildningar, till exempel Skolverkets utbildning om nyanlénda. Vidare
uppger rektorn att tolk anvénds och studiehandledarna har tagit fram begrepps-
listor for lattare férstaelser om studier och om arbetsliv. Att elevernas behov av
vigledning tillgodoses foljs upp i ledningsgruppen, uppger rektor i intervjun.

Rektors arbete med att motverka begrinsade studieval

Granskningen visar att rektorn bedriver ett aktivt arbete med att motverka be-
gransningar i val som grundar sig pa kén och social och kulturell bakgrund. Rek-
torn uppger i intervju att arbetet med att motverka begrinsade studieval sker i
vigledningssamtalen men ocksa i arbeten med teman som innehaller mycket
samhallsinformation tillsammans med damnesstudier som eleverna har. Pa sprak-
introduktion finns en larare som arbetar med vardegrundsfragor med vilken ele-
ver ofta diskuterar till exempel manliga och kvinnliga yrken.

Elever uppger i intervjuer att de pa lektionerna pratat om mans- och kvinnodo-
minerade yrken samt att studie- och yrkesvagledaren papekat att man kan valja
vilka utbildningar man vill, oavsett konstillhorighet. Eleverna uppger ocksa att
de inte upplever att de och deras kamrater viljer utifran kon.

Rektorn uppger att det inte finns ndgon stor skillnad i de nyanlénda elevernas
val utifrén kon. Rektorn uppger vidare att det inte heller syns skillnader i valen
till de olika inriktningarna inom sprakintroduktion, till exempel. SPRI-yrk dér
béde flickor och pojkar véljer maleriinriktningen och vard- och omsorgsinrikt-
ningen.
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Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 14 december 2018 redovisa till Skolinspektionen
vilka atgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post, till Skolinspektionen.L.und@skolinspekt-
ionen.se, eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hénvisa il
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 400-2017: 7322) i de

handlingar som séands in.

Pé Skolinspektionens vignar

741/4 ZM .S /%(/ ) 5%2/(

Andrés Brink Pinto Verica Stojanovic
Beslutsfattare Foredragand

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hem-

sida: https://www.skolinspektionen.se/nyanlanda-elevers-fortsatta-utbildningsvagar-efter-

sprakintroduktion
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Orebro kommun har omkring 107 000 invénare. Forvaltningen for utbildning,
forsdrjning och arbete ansvarar f6r gymnasieskolan, gymnasiesirskolan, kom-
munal vuxenutbildning, yrkeshogskola, svenska for invandrare samt riksgym-
nasium fér dova och horselskadade, praktik, arbete och rehabilitering samt for-
sorjningsstod. Pa forvaltningen finns det en sa kallad mottagare/informator
som arbetar med nyanlédnda elevers utbildning.

Det finns fem kommunala gymnasieskolor och en Komvuxenhet i Orebro kom-
mun. Sprakintroduktion finns pa tva av kommunens gymnasieskolor. Pa Karo-
linska gymnasiet erbjuds SPRI-bas och Spri-Vux och pa Virginska gymnasiet
erbjuds SPRI-grund och SPRI-yrk.

Karolinska gymnasiet dr en gymnasieskola som erbjuder utbildning pa de nat-
ionella programmen estetiska programmet, naturvetenskapsprogrammet och
samhaéllsvetenskapsprogrammet samt introduktionsprogrammet sprakintro-
duktion (SPRI-bas). Vid besokstillfallet gér det 168 elever pa sprakintroduktion

pa skolan.
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Bilaga 2: Rattslig reglering mm

1 kap. 4 § skollagen

Utbildningen inom skolvdsendet syftar till att elever ska inhdmta och utveckla kun-
skaper och vérden. Den ska framja alla elevers utveckling och ldrande samt en livslang
lust att lira. Utbildningen ska ocksa formedla och férankra respekt for de ménskliga
rittigheterna och de grundliggande demokratiska véarderingar som det svenska sam-
hallet vilar pa.

I utbildningen ska hénsyn tas till elevers olika behov. Elever ska ges stéd och stimulans
sa att de utvecklas sa langt som méjligt. En strdvan ska vara att uppvéga skillnader i
elevernas forutsittningar att tillgodogora sig utbildningen.

2 kap. 8 § skollagen

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med bestdmmel-
serna i denna lag, féreskrifter som har meddelats med st6d av lagen och de bestdmmel-
ser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

2 kap. 10 § skollagen

Rektorn beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar for att fordela resurser
inom enheten efter elevernas olika férutsittningar och behov. Rektorn fattar i 6vrigt de
beslut och har det ansvar som framgar av sérskilda foreskrifter i denna lag eller andra
forfattningar.

Rektorn far uppdra &t en anstilld eller en uppdragstagare vid skolenheten som har till-
racklig kompetens och erfarenhet att fullgora enskilda ledningsuppgifter och besluta i
fragor som avses i forsta stycket, om inte annat anges.

2 kap. 29 § skollagen

Elever i alla skolformer utom férskolan och férskoleklassen ska ha tillgang till personal
med sddan kompetens att deras behov av végledning infor val av framtida utbildnings-
och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Aven den som avser att pabdrja en utbildning
ska ha tillgang till vagledning.

3 kap. 12a § skollagen

Med nyanldnd avses i denna lag den som

1. har varit bosatt utomlands,

2. nu ar bosatt i landet, och

3. har pabérjat sin utbildning hér senare dn hostterminens start det kalenderédr da han
eller hon fyller sju ar.

En elev ska inte léngre anses vara nyanland efter fyra ars skolgang hér i landet.
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Som bosatt utomlands anses den som inte anses bosatt i landet enligt 29 kap. 2 §.

4 kap. 3 § skollagen

Varje huvudman inom skolvésendet ska pa huvudmannaniva systematiskt och konti-
nuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen.

4 kap. 4 § skollagen

Sadan planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska ge-
nomforas dven pa skolenhetsniva. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbetet vid enheten
genomfors.

4 kap. 5 § skollagen

Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska vara att de mal
som finns for utbildningen i denna lag och i andra féreskrifter (nationella mal) uppfylls.

15 kap. 2 § skollagen

Gymnasieskolan ska ge en god grund fér yrkesverksamhet och fortsatta studier samt
for personlig utveckling och ett aktivt deltagande i samhéillslivet.

Utbildningen ska utformas sa att den framjar social gemenskap och utvecklar elevernas
formaga att sjdlvstdndigt och tillsammans med andra tilldgna sig, férdjupa och tillampa
kunskaper.

Utbildningen i gymnasieskolan ska i huvudsak bygga pa de kunskaper eleverna fatt i
grundskolan eller i motsvarande utbildning.

15 kap. 5 § skollagen

Gymnasieskolan ska vara 6ppen endast fér ungdomar som avslutat sin grundskoleut-
bildning eller motsvarande utbildning och som pébérjar sin gymnasieutbildning under
tiden till och med det forsta kalenderhalvaret det ar de fyller 20 ar eller, i fall som avses
136§, 21 ar.

15 kap. 8 § skollagen

Varje kommun ska informera om de nationella programmen samt om méjligheterna att
fa utbildning pa introduktionsprogram och vidareutbildning i form av ett fjarde tek-
niskt ar.

17 kap. 3 § skollagen

Utover vad som géller for all gymnasieutbildning enligt 15 kap. 2 § ar syftet med
sprakintroduktion att ge nyanldnda ungdomar en utbildning med tyngdpunkt i det
svenska spraket, vilken mdjliggor for dem att gé vidare i gymnasieskolan eller till an-
nan utbildning
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17 kap. 4 § skollagen

Programinriktat individuellt val ska utformas f6r en grupp elever. Yrkesintroduktion
far utformas for en grupp elever eller fér en enskild elev. Ovriga introduktionsprogram
(t ex sprakintroduktion) ska utformas for en enskild elev.

17 kap. 7 § skollagen

Utbildningen pa ett introduktionsprogram ska f6lja en plan for utbildningen som bes-
lutas av huvudmannen. For varje elev ska det uppréttas en individuell studieplan.

29 kap. 2 § 1 st. och 2 st. 1 och 2 skollagen

Med bosatt i landet avses i denna lag den som ska vara folkbokfoérd har enligt folkbok-
foringslagen (1991:481).

Som bosatt i landet ska vid tilliampningen av denna lag anses dven den som inte ar folk-
bokférd har men som

1. omfattas av 1 § fOrsta stycket eller 1 a § forsta stycket lagen (1994:137) om motta-
gande av asylsokande m.fl.,

2. vistas hidr med stod av tidsbegrénsat uppehallstillstand enligt 5 kap. 15 § utlannings-
lagen (2005:716)

29 kap 3 § 1 st. skollagen

De personer som avses i 29 kap. 2 § andra stycket 1 och 2 har ritt till utbildning i gym-
nasieskola och gymnasiesdrskola endast om de har paborjat utbildningen innan de fyllt
18 &r. De har inte rétt till utbildning i kommunal vuxenutbildning eller sdrskild utbild-
ning fér vuxna.

6 kap. 8 § 3 st. gymnasieforordningen

Sprakintroduktion far kombineras med kommunal vuxenutbildning i svenska for in-
vandrare och motsvarande utbildning vid folkhdgskola enligt 24 kap. skollagen. Aven
andra insatser som dr gynnsamma for elevens kunskapsutveckling far inga i utbild-
ningen.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), Skolans virdegrund och uppgifter, Varje
skolas utveckling

Skolan ska strdva efter flexibla 16sningar f6r organisation, kursutbud och arbetsformer.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), 2.1 Kunskaper

Det &r skolans ansvar att varje elev som avslutat ett introduktionsprogram har en plan
for och tillrdckliga kunskaper for fortsatt utbildning eller uppnar en forberedelse for
etablering pa arbetsmarknaden.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), 2.4 Utbildningsval — arbete och samhallsliv
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Gymnasieskolan ska nédra samarbeta med de obligatoriska skolformerna, arbetslivet,
universiteten och hogskolorna samt med samhallet i 6vrigt. Detta krdvs for att eleverna
ska fa en utbildning av hog kvalitet och f& underlag for val av kurser inom utbild-
ningen och for vidare studier eller yrkesverksamhet.

Genom att arbetslivet fortldpande foérdandras ndr det giller behovet av kompetens och
rekrytering av arbetskraft inom olika omraden har studie- och yrkesvigledning i vid
mening stor betydelse. Universitet och hogskolor, arbetsfé6rmedlingar, ndringsliv samt
arbetsmarknadens parter och branschorganisationer har darfor viktiga roller i informat-
ionen till skolorna och eleverna.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), 2.6 Rektorns ansvar

Som pedagogisk ledare f6r skolan och som chef for ldrarna och 6vrig personal i skolan
har rektorn ansvar for skolans resultat och har, inom givna ramar, ett sarskilt ansvar for
att studie- och yrkesvigledningen organiseras sa att eleverna far information om och
végledning infor de olika val som skolan erbjuder och infor val av framtida utbildning
och yrke.

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet, s. 447
Sprakintroduktion syftar till att eleven snarast méjligt ska kunna ga vidare i gymnasie-

skolan eller i annan utbildning.

Skolverkets allmidnna rdd om Utbildning for nyanldnda elever (s. 14) (SKOLFS
2016:2)

I Skolverkets allménna rad om utbildning f6r nyanldnda elever framhalls att huvud-
mannen regelbundet bor forvissa sig om att rektorn for en skolenhet har tillrackliga re-
surser for att leva upp till bestimmelserna om den fortsatta utbildningen foér nyanldanda
elever for att vid behov kunna omférdela resurserna mellan skolenheterna. Huvud-
mannen bor ocksa ha en langsiktig planering for den fortsatta utbildningen for nyan-
landa elever, samt skapa rutiner for att folja upp att detta arbete fungerar pa skolenhet-
erna och i férekommande fall vidta nédvandiga atgéarder.

Skolverkets allminna rdd om Arbete med studie- och yrkesvigledning. (s. 11 och 32),
(SKOLEFS 2013:180)

I Skolverkets allménna rad om arbete med studie- och yrkesvagledning framhalls att
végledning i vid bemaérkelse ar all den verksamhet som bidrar till att ge elever kun-
skaper och fardigheter som underlag for att fatta beslut om framtida studie- och yrkes-
val (t.ex. praktiska arbetslivserfarenheter, undervisning som ror arbetslivet, studiebe-
sOk, utbildningsinformation). Vidare framhalls att nyanldnda elever behover f& inform-
ation om utbildningssystemet, sina méjligheter till studier och arbetsmarknadens kom-
petenskrav.
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Bilaga 3: Mall for huvudmannens redovisning till Skolinspektionen

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som forvéntas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som forvéntas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som forvéntas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som forvéantas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som forvantas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som forvantas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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