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Inledning

Skolinspektionen har med st6d i 26 kap. 19 § skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av nyanlinda elevers fortsatta utbildningsvigar efter sprikintro-
duktion. Syftet dr att granska huvudmans och skolors arbete for att ge nyan-
landa elever forutsattningar att g& vidare inom gymnasiet eller till Komvux ef-
ter sprakintroduktion.

De 6vergripande fragestillningarna ar:

1. I vilken utstrickning har huvudmannen ett lingsiktigt och samordnat arbete
for nyanlinda elevers fortsatta utbildningsvigar?

2. I vilken utstrickning arbetar rektorn for:
a) en strukturerad kontakt mellan sprdkintroduktion och fortsatta utbild-
ningsvigar?
b) en viigledning som ger nyanlinda elever en god dverblick dver fortsatta ut-

bildningsvigar?

Granskningen genomf6rs i 22 utvalda gymnasieskolor med huvudmén som er-
bjuder sprékintroduktion. I urvalet ingar savil enskilda som kommunala huvud-
mén. Eksjo gymnasium, i Eksjé kommun ingér i denna granskning.

Skolinspektionen besokte Eksjo gymnasium den 31 maj 2018. Besoket genomfor-
des av utredaren Verica Stojanovic och undervisningsradet Per Joel Jarlunger.
Intervjuer med ett urval av elever pa sprakintroduktion, studie- och yrkesvigle-
daren rektorn (for samtliga introduktionsprogram och Vard- och omsorgspro-
grammet, pa skolan) och som dven ansvarar for KAA (kommunala aktivitetsan-
svaret) samt central funktion hos huvudmannen (gymnasiechefen) har genom-
forts.

Nar kvalitetsgranskningen ar avslutad i sin helhet redovisas de samlade resulta-
ten i en 6vergripande kvalitetsgranskningsrapport.
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Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedomer Skolinspektionen att ett ut-
vecklingsarbete behover inledas inom féljande omréaden.

- Rektorn behover utveckla den langsiktiga planeringen for vagledning av ele-
ver pa sprékintroduktion. I detta ingér att rektorn behdver ta reda pa elevernas
behov av vigledning, planera vagledningen utifran behoven och félja upp att

elevernas behov tillgodoses.

Skolinspektionens beddmningar

1. I vilken utstrickning har huvudmannen ett langsiktigt och samordnat ar-
bete for nyanlinda elevers fortsatta utbildningsvigar?

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen bedémer att huvudmannens langsiktiga och samordnade ar-
bete dr av god kvalitet. Huvudmannen har en beredskap fér att méta nyanlanda
elevers behov av fortsatta utbildningsvégar efter sprakintroduktion. Vidare har
huvudmannen planerade arbetssitt i syfte att vdagleda och motivera nyanldnda
elever, vilka ar férankrade hos personalen i olika nivaer utifran ansvarsomréade
och behov. Huvudmannen foljer ocksé upp arbetet med studie- och yrkesvig-
ledning och ser till att elevers behov av vagledning tillgodoses samt att persona-
len har kunskap for att méta behoven. Vidare styr huvudmannen arbetet med
att motverka studieval som préglas av strukturer, férdomar och stereotypa fore-
stéllningar utifran kén, social och kulturell bakgrund. Slutligen skapar huvud-
mannen forutsittningar for strukturerade kontakter mellan sprakintroduktion
och fortsatta utbildningsvagar.

Skolinspektionens utredning

Beredskap for fortsatta utbildningsvigar

Granskningen visar att huvudmannen har en beredskap for att kunna méta be-
hovet av olika fortsatta utbildningsvégar f6r nyanldnda elever pa sprakintro-
duktion.
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Rektorn foér sprakintroduktion séger att huvudmannen efterfragar information
fran rektorer fér att kunna planera for nyanlanda elevers fortsatta utbildnings-
vigar. Bland annat efterfragas antal elever pa sprakintroduktion och hur linge
eleverna stannar kvar pa sprakintroduktionsprogrammet.

Representanten for huvudmannen (gymnasiechefen) séger att huvudmannen ef-
terfragar statistik avseende antal elever som gar pa sprakintroduktion samt in-
formation om de nyanlénda elevernas mal for den fortsatta utbildningen, vart de
gér vidare, orsaker till att vissa elever inte lyckas komma vidare samt orsaker till
franvaro. Enligt representanten har huvudmannen en skriftlig plan for utbild-
ningarna pa introduktionsprogrammen dér det bland annat anges att det ar vik-
tigt att det gors en kartldggning av nyanlinda elevers sprakkunskaper i samband
med skolstart, for att de ska hamna ritt i utbildningssystemet.

Representanten f6r huvudmannen séger att det finns en god beredskap for fort-
satta utbildningsvigar, 4ven om det kunde finnas fler lokaler och fler studie-
handledare. Enligt representanten har huvudmannen ocksa genomfért flera ut-
bildningsinsatser for att ldrare pa nationella program ska kénna sig trygga i att
undervisa nyanlinda elever. Detta sa att eleverna ska ha béttre forutsattningar
att klara studier pa de nationella programmen.

Rektorn fér sprakintroduktionsprogrammet séger i intervju att huvudmannen
har forstéelse for att sprakintroduktionsprogrammet (IMSPR) kraver mer resur-
ser an andra program. Enligt rektorn for vuxenutbildningen kan huvudmannen
gora justeringar av resurser vid behov.

Samordning av den fortsatta utbildningen

Granskningen visar att skapar huvudmannen forutsattningar for strukturerade
kontakter mellan sprakintroduktion och fortsatta utbildningsvégar. Rektorn for
sprékintroduktion berdttar att huvudmannen har skapat kontaktytor f6r samver-
kan mellan de olika utbildningarna pa gymnasiet. Det finns ett natverk for stu-
die- och yrkesvigledarna, rektorerna traffas och gymnasiechefen har traffar med
forvaltningschefen, sager rektorn

Rektorn for Komvux siger att det finns ett fungerande samarbete mellan spréak-
introduktion och Komvux. Samarbetet bestar bland annat i att studie- och yrkes-
vigledare triffar lararna péa sprakintroduktionsprogrammet och att rektorerna
traffas for att uppratthélla en gemensam syn géllande 6vergangen fran sprakin-
troduktionsprogrammet till Komvux. Aven studie- och yrkesvégledarna pé
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sprakintroduktion och Komvux tréffas, siger rektorn for Komvux, som ocksa
uppger att samtliga dessa traffar sker regelbundet.

Planerade arbetssitt gillande studie- och yrkesvigledning

Granskningen visar att huvudmannen har planerade arbetssitt i syfte att vagleda
och motivera nyanlédnda elever. Huvudmannens representant berittar att hu-
vudmannen har évergripande riktlinjer fr arbetet med studie- och yrkesvigled-
ning. Skolinspektionen har tagit del av huvudmannens skriftliga riktlinjer for
studie- och yrkesvégledning. Av planen framgar att den omfattar férutom
grundskola och nationella program dven introduktionsprogrammen pa gymna-
siet (inklusive sprékintroduktion) och vuxenutbildningen. Rektorn fér sprékin-
troduktionen berittar att planen for studie- och yrkesvagledningen dr imple-
menterad hos personalen pé skolan. Av planen framgér vilka aktiviteter som ska
genomforas gillande vagledningen samt vilka funktioner som &r ansvariga. Av
planen framgér elever som gar pa introduktionsprogram inklusive sprékintro-
duktion ska fa individuella vagledningssamtal, klassinformation om gymnasie-
valet, information om utbildning och arbetsliv samt kunna f6lja en klass pa nat-
ionellt program under flera skoldagar per ldsar.

Huvudmannens uppfoljning av arbetet med studie- och yrkesvigledning
Granskningen visar att huvudmannen foljer upp arbetet med studie- och yrkes-
vigledning. Representanten for huvudmannen uppger att rektorerna rapporte-
rar till huvudmannen gillande behérigheten och kompetensen hos studie- och
yrkesvigledarna. Vidare har studie- och yrkesvégledarna bjudits in till némnden
for att berdtta om sin verksamhet.

Studie- och yrkesvigledarna uppger att huvudmannen dven foljer upp att elever,
dven de elever som pé grund av sin alder bedoms far svart att hinna bli behdriga
till nationella program, far en végledning som motsvarar deras behov.

Rektorn for sprékintroduktion berittar att forvaltningschefen har triaffar med
gymnasiechefen ddr information om studie- och yrkesvégledningen &verférs.
Rektorn berittar vidare att hen deltar i regelbundna samtal i en central styrgrupp
dir huvudmannen foljer upp om skolor har tillrdcklig kompetens for att tillgo-
dose elevernas behov av vdgledning.

Rektorn for Komvux berittar att huvudmannen utfor kontroller av att riktlin-
jerna i planen for studie- och yrkesvagledning foljs. Bland annat har utvecklings-
ledaren haft samtal bdde med rektorn och studie- och yrkesvigledaren angéende
vigledningen av nyanlédnda eleverna som kommit frén gymnasiet till Komvux.
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Av huvudmannens dokument “Riktlinjer for studie- och yrkesvégledning i Eksjo
kommun 2017-2018” framgar att riktlinjerna tillsammans med handlingsplanen
ska utgdra en del i det systematiska kvalitetsarbete vilket regelbundet ska f6ljas
upp i kvalitetsrapporten. En utvecklingsatgard gallande vdgledningen har hit-
tills varit att huvudmannen under en period anstillt ytterligare en studie- och
yrkesvagledare pa Eksjé gymnasium.

Huvudmannens arbete med att motverka begrinsade studieval

Granskningen visar att huvudmannen styr arbetet for att motverka studieval
som grundar sig pa kon och social och kulturell bakgrund. Av dokumentet “Rikt-
linjer for studie- och yrkesvégledning i Eksjo kommun 2017-2018 ” framgar att
personal ska arbeta for att motverka begransningar i val som grundar sig pé f6-
restéllningar om kon och pa social och kulturell bakgrund. Enligt rektorn ar
dessa riktlinjer implementerade.

2a. I vilken utstrickning arbetar rektor for en strukturerad kontakt mellan
sprikintroduktion och fortsatta utbildningsvigar?

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen bedomer att rektorns arbete med att skapa strukturerade kon-
takter mellan sprakintroduktion och andra introduktionsprogram, nationella
program och Komvux i huvudsak bedrivs med god kvalitet.

Skolinspektionens utredning

Granskningen visar att det finns en strukturerad kontakt mellan sprakintrodukt-
ion och andra introduktionsprogram, nationella program och Komvux. Det finns
upparbetade rutiner fér dvergangar.

Strukturerade kontakter:
Rektorn for sprakintroduktion berédttar att lararna pa introduktionsprogrammen
ing&r samma arbetslag dar de méots kontinuerligt. Rektorn beréttar ocksa att det

1 Med strukturerad kontakt avses kontakt som ar en del av en ldngsiktig medveten strategi med ett
tydligt syfte; att paskynda och underlitta elevers 6vergéang till fortsatt utbildning. I granskningen
avses framst strukturerad kontakt pa ett organisatoriskt plan som planeras och leds av rektor.
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finns ett samspel mellan sprakintroduktion och évriga introduktionsprogram
genom att sprakintroduktionsprogrammet ar uppdelat i fyra klasser eller nivaer,
utifran elevernas kunskaper i svenska spraket. Den initiala kartlaggningen av
elevernas sprakkunskaper ligger till grund for elevernas placering i klasserna.
Overgéngar fran sprakintroduktion till andra introduktionsprogram sker via
kontinuerliga samtal mellan elever och mentorer. Rutinerna fér dvergangen ar
upparbetade och vilkinda for personalen, uppger bade rektor och studie- och
yrkesvagledarna.

Enligt rektorn sker det ett samarbete mellan lararna pa sprakintroduktion och
nationella program endast vid elevers dvergéngar, eftersom ldrarna inte ingar i
samma arbetslag. Rektorn tréffar dock rektorerna for de nationella programmen
och #ven studie- och yrkesvégledarna, som arbetar inom alla program, triffas.
Det finns dven enligt rektorn ett samspel kring upplagget av utbildningen pa
spréakintroduktion och nationella program genom att det gors individuella 16s-
ningar for elever sé att exempelvis elever som klarat grundskoledmnena kan ldsa
gymnasiekurser pa nationella program.

Samarbetet mellan sprakintroduktion och Komvux bestar i att rektorerna och
studie- och yrkesvigledarna triffar varandra. De elever som ska gé &ver till
Komvux tas upp pa elevhilsoteamsmoten och dérefter tar studie- och yrkesviég-
ledaren pa sprakintroduktion kontakt med studie- och yrkesvégledaren pd Kom-
VUuXx.

Social inkludering

Granskningen visar att rektorn bedriver ett arbete med att ge méjlighet till social
inkludering mellan elever pa sprékintroduktion och elever pa andra introdukt-
ionsprogram och nationella program.

Rektorn séger i intervju att eleverna pa sprakintroduktion gar i samma lokaler
som dvriga elever pa introduktionsprogrammen och att de undervisas av samma
larare. Enligt rektorn tréffas elever pa sprakintroduktion och elever pa yrkespro-
gram nir de har elevens val och i &mnena bild och sl&jd. Pé skolan finns &ven
fadderklasser, dér elever pa nationella program ansvarar for att ta hand om ny-
anlianda elever pé sprakintroduktionsprogrammet. Vidare har eleverna pé eko-
nomiprogrammet projektet “Ung foretagsamhet” tillsammans med elever pa
sprékintroduktionsprogrammet. Rektorn berittar att vid schemabrytande akti-
viteter, som exempelvis friluftsdagar och temadagar, har eleverna pa sprékintro-
duktion gemensamma aktiviteter tillsammans med 6vriga elever pa skolan. Det
som skulle behdvs for en &nnu biattre social inkludering ar enligt rektorn fler ge-
mensamma utrymmen pa skolan.



Skolinspektionen

8 (17)

Av intervjuer med elever framgér att de oftast ar med sina klasskamrater pa
sprékintroduktion och att de tréffar elever som gar pa andra program pa raster
och i matsalen. Intervjuade elever sager att de inte kdnner sig isolerade pa skolan
men uppger att det dr svart att fa kontakt med de andra eleverna. Nagon elev
uppger att hen inte har nagon kontakt med andra elever eftersom hen inte be-
hidrskar svenska spraket.

2b. I vilken utstrickning arbetar rektor for en vigledning som ger nyanlinda
elever en god overblick dver fortsatta utbildningsvigar?

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen bedomer att rektorns langsiktiga planering for vagledning av
elever pa sprakintroduktion haller lag kvalitet i flera avseenden. Skolinspekt-
ionen bedomer vidare att rektorns arbete med att motverka begrénsningar i val
som grundar sig pé kén och pa social och kulturell bakgrund bedrivs i huvudsak
med god kvalitet.

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bed6mer Skolinspektionen att ett utveckl-
ingsarbete i forsta hand behéver inledas inom foljande omréde. Rektorn behover
utveckla den langsiktiga planeringen for végledning av elever pa sprakintro-
duktion. I detta ingér att rektorn behover ta reda pa elevernas behov av végled-
ning, planera vigledningen utifran behoven och folja upp att elevernas behov av
studie- och yrkesvagledning tillgodoses.

Skolinspektionens utredning

Rektors lingsiktiga planering

Granskningen visar att rektorn behéver utveckla den langsiktiga planeringen for
nyanlénda elevers végledning sa att den motsvarar elevernas behov.

Av intervjuer med elever framkommer att de inte kidnner till att det finns studie-
och yrkesviagledare pa Eksjo gymnasium och att de inte har tréffat studie- och
yrkesvégledare for vagledning. Detta trots att tva de intervjuade eleverna séger
att de ska ga vidare fran sprakintroduktion till hosten. Eleverna siger att de inte
har fatt information fran skolan om vad som krévs for att utbilda sig till olika
yrken eller hjilp med att planera sina studier och sin framtid. Vidare har de flesta
inte heller fatt information om vilka mojligheter till fortsatt utbildning efter
sprakintroduktion som finns for dem. Det hander ocksa ytterst sillan enligt ele-
verna att larare pa skolan tar upp fragor om fortsatta studier och arbetsliv pa
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lektionerna. Dock uppger en elev att larare har berattat om det svenska skolsy-
stemet. Samtliga elever beréttar i intervjuer att de hade dnskat béttre vagledning.
En elev uppger i intervju att hen har fatt viss vdagledning av mentorn och en an-
nan av larare. En elev har forlitat sig pa information fran vanner, som dessutom
gar pd andra skolor. Eleverna uppger att det aven finns en studiehandledare som
ocksd informerar om olika studier. Rektorn séger att de inte har nagon rutin en-
ligt vilken alla elever ska fa individuell vagledning med studie- och yrkesvéagle-
dare.

Rektorn berittar att han tillsammans med de andra rektorerna pa skolan styr
arbetet med studie- och yrkesvigledningen genom forum och tréaffar. Gymnasie-
chefen, inte rektorn, ar chef for studie- och yrkesvégledarna. Rektor beréttar vi-
dare att nér en ny elev kommer till skolan kommer de forst till rektorn och dér-
efter till kartlaggningslararen eller till studie- och yrkesvdgledaren. Nar Gver-
gang frén sprakintroduktion till andra introduktionsprogram eller nationella
program ska ske dr studie- och yrkesvigledare inkopplad, som elever kan ga och
prata med. Det finns dock enligt rektorn ingen rutin om att alla elever ska tréffa
studie- och yrkesvégledare. Rektorn sager att man pa skolan behéver ta fram
rutiner pd vad som det ska informeras om och vem det dr som ska gora det. I
nuldget informerar yrkesintroduktionsldrarna om IMYRK. Andra lérare och en
personal pa skolan som &r yrkeshandledare informerar ocksé elever om olika
vigar efter sprakintroduktion. Rektorn sager att om han skulle sluta skulle det
bli svart for annan rektor att veta hur studie- och yrkesvégledningen ar utformad
da rutiner inte ar nedskrivna.

Studie- och yrkesvagledarna berittar att rektorn styr arbetet med studie- och yr-
kesvégledningen pa skolan via ett arshjul som finns i dokumentet ” Arsplanering
for Eksjo Gymnasiums studie- och yrkesvégledning 2017-2018”. Enligt studie-
och yrkesvégledarna far de ocksa information av rektorn om vilka elever som
skrivits in pa sprakintroduktion och som de darfor ska triffa infor skolstart. Vi-
dare, berattar studie- och yrkesvégledarna, har rektorn gett mandat till mento-
rerna att bestimma om det behdvs vagledningssamtal for de elever pa som ska
gd vidare till fortsatta utbildningsvégar. For att forsékra sig om att eleverna for-
star informationen anvénds tolkar och studiehandledare. Enligt studie- och yr-
kesvigledarna finns en férdelning av ansvaret for vagledningsarbetet bade mel-
lan studie- och yrkesvégledarna och mellan studie- och yrkesvigledarna och la-
rarna. Studie- och yrkesvagledarna ansvarar for den individuella vagledningen
och fortbildar och stédjer mentorerna i vagledningsarbetet vid behov. Rektorn
har enligt studie- och yrkesvigledarna beslutat om kompetensutvecklingsinsat-
ser pa skolenheten f6r att méta nyanlanda elevers varierande vigledningsbehov.
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Kompetensutveckling har bland annat skett via nétverket for Region Jénkoping
som haft foreldsningar om végledning f6r och bemétande av nyanléanda elever.

Uppfoljning av studie- och yrkesvigledning
Hur rektor foljer upp att de nyanlédnda elevernas behov av vigledning tillgodo-
ses kanner inte studie- och yrkesvégledarna till.

Rektorn séger att han hade 6nskat att han kunde genomfdra en enkit for att ta
reda pa om elevernas behov av végledning tillgodoses men att detta inte dr latt
pé grund elevernas laga sprakkunskaper i svenska spréket. Rektorn beréttar att
han istillet tar reda pa om elevernas behov av vagledning tillgodoses genom
moten med larare, elevhilsa och samtal med elever. Aven muntliga utvarde-
ringar sker ibland mellan mentorer och elever. Via elevhélsoteamsméten fér rek-
torn reda pa att elever som beddms fa svart att hinna bli behériga till nationella
program ges information om méjligheten att nd en gymnasieexamen inom Kom-
vux eller andra utbildningsalternativ. En atgérd som vidtagits ar att rektorn be-
slutat om att informationen om yrkesintroduktionen skulle férbattras bland an-
nat via tydligare ans6kningsformuldr. Detta efter att det blivit tydligt att inform-
ationen varit mindre bra uppger rektorn.

Arbetet med att motverka begrinsade studieval
Granskningen visar att rektorn bedriver ett aktivt arbete med att motverka be-
gransningar i val som grundar sig pa kén och social och kulturell bakgrund.

Studie- och yrkesvigledarna séger i intervjuer att det finns elever pé sprakintro-
duktion pé skolan gor val som grundar sig pa kén, social och kulturell bakgrund.
Studie- och yrkesvagledarna sager dock att de har tillrdckliga kunskaper om att
kon, social och kulturell bakgrund kan begransa elevers val. De uppger ocksa att
de diskuterar och har flera satt att arbeta med dessa fragor.

Rektorn séger i intervju att man pa skolan arbetar for att motverka begransningar
i val som grundar sig pé kon, social och kulturell bakgrund. Likabehandlings-
planen styr detta arbete och det finns enligt rektorn @ven en inkluderingsgrupp
pa Eksjo gymnasium som arbetar med dessa fragor. Enligt rektorn har persona-
len pé skolan kunskap om att kon, social och kulturell bakgrund kan begrénsa
elevers val, men det kan sikert skilja sig 4t mellan larare nar det géller kunskap
om hur man kan jobba med dessa fragor. Rektorn uppger att bade personal och
elever pa skolan, tillsammans med en forelédsare, har arbetat med just detta tema.



Skolinspektionen

11 (17)

Rektorn for sprékintroduktion beriéttar att han foljer upp arbetet med att mot-
verka begrinsade val genom att f6lja upp de val till fortsatt utbildning som ele-
verna pa sprakintroduktion gor.

Elever sdger i intervjuer att lararna inte pratar sa ofta om mans- respektive kvin-
nodominerade arbeten.

Uppfdljning

Huvudmannen ska senast den 19 december 2018 redovisa till Skolinspektionen
vilka atgérder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomréadena.

Redogoérelsen skickas via e-post, till Skolinspektionen.Lund@skolinspekt-
ionen.se, eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer f6r granskningen (dnr 400-2017: 7322) i de
handlingar som sands in.

Pa Skolinspektionens vignar

Andrés Brink Verica Stojanovi

Beslutsfattare Utredare
Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hem-

sida: https://www.sko]jnspek’donen.se/nyanlanda-elevers—fortsatta-utbﬂdnings—
vagar-efter-sprakintroduktion
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Bilaga 1: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Eksjé kommun har omkring 17 000 invénare. Kommunen har en gemensam for-
valtning men tva olika sektorer (ndmnder), en fér gymnasieskolan och en for
vuxenutbildningen. Barn- och ungdomsnamndens (BUN:s) sektor samordnar
forskola, pedagogisk verksamhet, férskoleklass, grundskola, grundsérskola, fri-
tidshem, gymnasieskola, gymnasiesiarskola och 6ppen ungdomsverksamhet.
Vuxenutbildningsndmndens sektor tillvaxt- och utvecklingssektorn samordnar
Campus i122, Vux i12, fritidsavdelningen, kulturavdelningen, ndringslivsen-
heten och destinationsutveckling.

Det finns en kommunal gymnasieskola i kommunen; Eksjéo Gymnasium. Under-
visning p& gymnasiet genomfors pa tolv olika program, samt fem program inom
gymnasiesirskolan. Samtliga fem introduktionsprogram (dér bland annat sprak-
introduktionsprogrammet ingér) erbjuds pa skolan liksom yrkesprogram (el och
energiprogrammet, handel och administrationsprogrammet, Industriprogram-
met och vard och omsorgsprogrammet) samt hégskoleférberedande program
(estetiska programmet, ekonomiprogrammet, humanistprogrammet, naturve-
tenskapsprogrammet, samhéllsvetarprogrammet och teknikprogrammet). Pa in-

troduktionsprogrammet gar idag 82 elever.

»Hogskolecenter hogskoleprogram och Kvalificerad Yrkesutbildning (KY) samt

fristdende kurser.
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Bilaga 2: Réttslig reglering mm

1 kap. 4 § skollagen

Utbildningen inom skolvésendet syftar till att elever ska inhdmta och utveckla kun-
skaper och vérden. Den ska frimja alla elevers utveckling och lirande samt en livsldng
lust att ldra. Utbildningen ska ocksa formedla och férankra respekt for de ménskliga
rittigheterna och de grundlidggande demokratiska vérderingar som det svenska sam-
hallet vilar pa.

I utbildningen ska hénsyn tas till elevers olika behov. Elever ska ges stéd och stimulans
sa att de utvecklas sa langt som mojligt. En stravan ska vara att uppvéga skillnader i
elevernas forutsittningar att tillgodogora sig utbildningen.

2 kap. 8 § skollagen

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestdammel-
serna i denna lag, foreskrifter som har meddelats med stéd av lagen och de bestdimmel-
ser fér utbildningen som kan finnas i andra férfattningar.

2 kap. 10 § skollagen

Rektorn beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar for att fordela resurser
inom enheten efter elevernas olika forutsittningar och behov. Rektorn fattar i vrigt de
beslut och har det ansvar som framgar av sdrskilda foreskrifter i denna lag eller andra
forfattningar.

Rektorn far uppdra &t en anstilld eller en uppdragstagare vid skolenheten som har till-
récklig kompetens och erfarenhet att fullgéra enskilda ledningsuppgifter och besluta i
fragor som avses i forsta stycket, om inte annat anges.

2 kap. 29 § skollagen

Elever i alla skolformer utom férskolan och forskoleklassen ska ha tillgéng till personal
med sddan kompetens att deras behov av végledning infor val av framtida utbildnings-
och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Aven den som avser att paborja en utbildning
ska ha tillgang till vdgledning.

3 kap. 12a § skollagen

Med nyanldnd avses i denna lag den som

1. har varit bosatt utomlands,

2.nu ar bosatt i landet, och

3. har pébérjat sin utbildning hér senare dn hostterminens start det kalenderar d& han
eller hon fyller sju ar.

En elev ska inte lingre anses vara nyanldnd efter fyra ars skolgang hér i landet.
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Som bosatt utomlands anses den som inte anses bosatt i landet enligt 29 kap. 2 §.

4 kap. 3 § skollagen

Varje huvudman inom skolvdsendet ska pa huvudmannanivé systematiskt och konti-
nuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.

4 kap. 4 § skollagen

Sadan planering, uppf6ljning och utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska ge-
nomfdras dven pa skolenhetsniva. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbetet vid enheten
genomfors.

4 kap. 5 § skollagen

Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska vara att de mal
som finns for utbildningen i denna lag och i andra féreskrifter (nationella mal) uppfylls.

15 kap. 2 § skollagen

Gymnasieskolan ska ge en god grund for yrkesverksamhet och fortsatta studier samt
for personlig utveckling och ett aktivt deltagande i samhéllslivet.

Utbildningen ska utformas sa att den framjar social gemenskap och utvecklar elevernas
formaga att sjalvstandigt och tillsammans med andra tilldgna sig, férdjupa och tillimpa
kunskaper.

Utbildningen i gymnasieskolan ska i huvudsak bygga pa de kunskaper eleverna fatt i
grundskolan eller i motsvarande utbildning.

15 kap. 5 § skollagen

Gymnasieskolan ska vara 6ppen endast for ungdomar som avslutat sin grundskoleut-
bildning eller motsvarande utbildning och som pébérjar sin gymnasieutbildning under
tiden till och med det férsta kalenderhalvaret det ar de fyller 20 ar eller, i fall som avses
i368§, 21 ar.

15 kap. 8 § skollagen

Varje kommun ska informera om de nationella programmen samt om mdjligheterna att
fa utbildning pa introduktionsprogram och vidareutbildning i form av ett fjirde tek-
niskt ar.

17 kap. 3 § skollagen

Utéver vad som géller for all gymnasieutbildning enligt 15 kap. 2 § dr syftet med
sprékintroduktion att ge nyanldnda ungdomar en utbildning med tyngdpunkt i det
svenska spraket, vilken mojliggor f6r dem att ga vidare i gymnasieskolan eller till an-
nan utbildning
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17 kap. 4 § skollagen

Programinriktat individuellt val ska utformas for en grupp elever. Yrkesintroduktion
far utformas for en grupp elever eller for en enskild elev. Ovriga introduktionsprogram
(t ex sprakintroduktion) ska utformas fér en enskild elev.

17 kap. 7 § skollagen

Utbildningen pé ett introduktionsprogram ska f6lja en plan for utbildningen som bes-
lutas av huvudmannen. Fér varje elev ska det upprittas en individuell studieplan.

29 kap. 2 § 1 st. och 2 st. 1 och 2 skollagen

Med bosatt i landet avses i denna lag den som ska vara folkbokford héar enligt folkbok-
foringslagen (1991:481).

Som bosatt i landet ska vid tillimpningen av denna lag anses &ven den som inte &r folk-
bokférd har men som

1. omfattas av 1 § forsta stycket eller 1 a § forsta stycket lagen (1994:137) om motta-
gande av asylsékande m.fl.,

2. vistas hir med stdd av tidsbegrénsat uppehallstillstand enligt 5 kap. 15 § utlénnings-
lagen (2005:716)

29 kap 3 § 1 st. skollagen

De personer som avses i 29 kap. 2 § andra stycket 1 och 2 har ritt till utbildning i gym-
nasieskola och gymnasiesirskola endast om de har pabérjat utbildningen innan de fyllt
18 ar. De har inte rétt till utbildning i kommunal vuxenutbildning eller sarskild utbild-
ning foér vuxna.

6 kap. 8 § 3 st. gymnasieforordningen

Sprakintroduktion far kombineras med kommunal vuxenutbildning i svenska for in-
vandrare och motsvarande utbildning vid folkhdgskola enligt 24 kap. skollagen. Aven
andra insatser som &r gynnsamma f6r elevens kunskapsutveckling far inga i utbild-
ningen.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), Skolans virdegrund och uppgifter, Varje
skolas utveckling

Skolan ska striva efter flexibla 16sningar f6r organisation, kursutbud och arbetsformer.

Laroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), 2.1 Kunskaper

Det &r skolans ansvar att varje elev som avslutat ett introduktionsprogram har en plan
for och tillrdckliga kunskaper for fortsatt utbildning eller uppnér en férberedelse for
etablering pa arbetsmarknaden.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), 2.4 Utbildningsval - arbete och samhallsliv
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Gymnasieskolan ska ndra samarbeta med de obligatoriska skolformerna, arbetslivet,
universiteten och hogskolorna samt med samhaillet i vrigt. Detta krédvs for att eleverna
ska f& en utbildning av hog kvalitet och fa underlag for val av kurser inom utbild-
ningen och for vidare studier eller yrkesverksamhet.

Genom att arbetslivet fortlopande férandras nér det géller behovet av kompetens och
rekrytering av arbetskraft inom olika omraden har studie- och yrkesvégledning i vid
mening stor betydelse. Universitet och hégskolor, arbetsférmedlingar, ndringsliv samt
arbetsmarknadens parter och branschorganisationer har dérfor viktiga roller i informat-
ionen till skolorna och eleverna.

Liroplanen for gymnasieskolan (Lgy, 11), 2.6 Rektorns ansvar

Som pedagogisk ledare for skolan och som chef for lararna och &vrig personal i skolan
har rektorn ansvar for skolans resultat och har, inom givna ramar, ett sérskilt ansvar for
att studie- och yrkesvigledningen organiseras sa att eleverna far information om och
végledning infor de olika val som skolan erbjuder och infér val av framtida utbildning
och yrke.

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — f6r kunskap, valfrihet och trygghet, s. 447
Sprakintroduktion syftar till att eleven snarast mdjligt ska kunna gé vidare i gymnasie-

skolan eller i annan utbildning.

Skolverkets allmédnna rdd om Utbildning f6r nyanldnda elever (s. 14) (SKOLFS
2016:2)

I Skolverkets allménna rad om utbildning f6r nyanldanda elever framhalls att huvud-
mannen regelbundet bor férvissa sig om att rektorn for en skolenhet har tillréckliga re-
surser for att leva upp till bestdimmelserna om den fortsatta utbildningen f6r nyanlénda
elever for att vid behov kunna omférdela resurserna mellan skolenheterna. Huvud-
mannen bér ocksa ha en langsiktig planering for den fortsatta utbildningen f6r nyan-
landa elever, samt skapa rutiner for att f6lja upp att detta arbete fungerar pa skolenhet-
erna och i forekommande fall vidta nédvandiga atgéarder.

Skolverkets allménna rdd om Arbete med studie- och yrkesvigledning. (s. 11 och 32),
(SKOLFS 2013:180)

I Skolverkets allménna rdd om arbete med studie- och yrkesvagledning framhalls att
vigledning i vid bemirkelse &r all den verksamhet som bidrar till att ge elever kun-
skaper och fardigheter som underlag for att fatta beslut om framtida studie- och yrkes-
val (t.ex. praktiska arbetslivserfarenheter, undervisning som ror arbetslivet, studiebe-
sok, utbildningsinformation). Vidare framhalls att nyanlédnda elever beh&ver fa inform-
ation om utbildningssystemet, sina méjligheter till studier och arbetsmarknadens kom-
petenskrav.
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Bilaga 3: Mall for huvudmannens redovisning till Skolinspektionen

Redovisa vilka atgdrder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet:

Beskriv de effekter som férviantas pa langre sikt:

Beskriv eventuella ytterligare atgérder som planeras:
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