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Skolinspektionens beslut

Skolinspektionens forstagéngstillsyn tar sin utgangpunkt fran olika beddmningsomraden
som Skolinspektionen definierat utifran forfattningarnas krav. De bedémningsomrdden som
granskats dr: undervisning och lirande, extra anpassningar och sirskilt stod, bedomning och
betygssittning, trygghet, studiero och dtgirder mot krinkande behandling, forutsittningar for lirande
och trygghet, styrning och utveckling av verksamheten och sirskilda krav for enskilda huvudmiin.

Forelaggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Tveta friskola
ekonomisk forening att senast den 26 oktober vidta atgéarder for att avhjélpa patalade
brister. De vidtagna atgérderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen. Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det &r méjligt far bristen
avhjalpas pa annat satt.

Trygghet, studiero och krdnkande behandling
Skolinspektionen konstaterar att Tveta friskola ekonomisk férening inte uppfyller

forfattningskraven avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande
behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

e Huvudmannen tar emot anmélningar fran rektorer om angivna krankningar mot
elever, utreder skyndsamt omstandigheterna kring de angivna krankningarna och
vidtar i forekommande fall de atgérder som skiligen kan kravas for att forhindra
krankande behandling i framtiden. (6 kap. 10 § skollagen).

Atgérder
Skolinspektionen bedomer att f6ljande atgarder behover vidtas for att avhjélpa bristen.

- Rektorn ska se till att det vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att
motverka krankande behandling av elever. I detta ingar att se till att larare och annan
personal som far kdnnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling anmdler detta till rektorn och att anmélda krankningar skyndsamt utreds.

- Huvudmannen ska se till att det bedrivs ett méalinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever.
Férutsiéttningar fér larande och trygghet och fér utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen konstaterar att Tveta friskola ekonomisk férening inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:
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e Elevhilsan anvinds framst forebyggande och hélsoframjande, for att stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen)

e Huvudmannen ser till att det pa grundskoleenheterna finns tillgéng till personal med
sddan kompetens, s4 att elevernas behov av vigledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. (2 kap. 25 § skollagen; Lgr 11, 2.
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Huvudmannen ser till att det p& grundskolenheten finns tillgéng till skolbibliotek,
som kan anvindas for att stodja elevernas larande och utveckling. (2 kap. 36 §
skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjélpa bristen.

- Rektorn ska se till att elevhilsan fraimst anvénds férebyggande och halsoframjande
for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

- Huvudmannen ska se till att det finns tillgang till en studie- och yrkesorienterad
verksamhet som tillgodoser elevernas behov av vigledning infor elevernas val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet.

- Huvudmannen ska se till att tillgang till skolbiblioteket finns tillgangligt och att det
anviands for att stodja elevernas larande och kunskapsutveckling.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Tveta friskola ekonomisk férening inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn féljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero. Uppfoljningen
genomfors i relation till de nationella malen och dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6
§§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mél och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar rektorn om
nodvandiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar de beslutade atgdrderna. (4 kap.
4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar f6r genomférandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och &tgéarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2.
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att foljande atgéarder behover vidtas for att avhjélpa bristen.
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Rektorn ska se till att det vid skolenheten bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete. I
det ingar att folja upp verksamhetens forutsattningar, genomfdrande och resultat,
samt att planera och genomféra utvecklingsatgarder utifran en analys av vad som
framkommer i uppfoljningen.

Rektorn ska se till att kvalitetsarbetet genomférs under medverkan av lérare och
ovrig personal.

Rektor ska se till att dokumentationen av kvalitetsarbetet ligger till grund for analys
och beslut pa enhetsniva.

{ Utveckling av utbildningen vid skolenheten

Skolinspektionen konstaterar att Tveta friskola ekonomisk férening inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Inriktningen fér huvudmannens kvalitetsarbete ar att de nationella mal och krav som
anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§ skollagen)

Huvudmannen féljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar denna
uppfoljning. (4 kap. 2 och 6 §§ skollagen)

Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar huvudmannen
om nodvindiga utvecklingsatgirder, och dokumenterar de beslutade atgérderna. (4
kap. 3 och 6 §§ skollagen)

Huvudmannen planerar fér genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfor
dessa. Planeringen och atgirderna dokumenteras. (4 kap. 3 och 6-7 §§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa bristen.

Huvudmannen ska se till att inrikta ett systematiskt kvalitetsarbete efter de nationella
mal och krav som anges i styrdokumenten. I det ingér att folja upp verksamhetens
tillgdngar och resultat, samt att folja upp och genomféra utvecklingsatgarder utifran
en analys av vad som framkommer i uppféljningen.

Huvudmannen ska ocksa se till att dokumentera uppfoljning och nédvandiga
utvecklingséatgarder.
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Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Tveta friskola ekonomisk férening (org.nr 769633-
1367) och skolenheten besoktes av Skolinspektionen den 22-23 maj 2018.

Skolinspektionens tillsyn visar att det finns brister inom flera av de omraden som
Skolinspektionen beddmer. Bland annat konstateras flera brister inom omréadet Styrning och
utveckling av verksamheten. Utredningen visar att huvudmannen inte gett rétt férutsattningar
till rektorn for att leda och samordna det pedagogiska arbetet pa skolenheten. Informella
samtal och méten utan dokumentation ar en frekvent anvand metod personal, rektor och
huvudman emellan, men varken rektor eller huvudman stéller krav pa dokumentation vilket
gor det svart att folja det arbete som bedrivs.

Vidare #r det en brist att det for skolenheten helt saknas ett systematiskt kvalitetsarbete.
Varken rektorn eller huvudmannen foljer upp nagra resultat i relation till de nationella
malen, avseende elevernas kunskaper eller arbete med trygghet och studiero. Mot bakgrund
av att det inte gors ndgon uppfoljning av skolans resultat eller undervisning fattar varken
rektorn eller huvudmannen nagra beslut om nédvandiga utvecklingsatgarder. Darmed
planeras eller genomfors inte heller ndgra sddana insatser.

Avseende trygghet och studiero har inget annat framkommit under tillsynen &n att det rader
ett gott klimat och att eleverna generellt kdnner sig trygga pa skolenheten. Dock saknas ett
malinriktat arbete for att motverka krankande behandling for att systematiskt kunna
kartlagga risker s& dessa kan férebyggas och atgardas. Utredningen visar ocksa att
huvudmannen inte tar emot anmélningar om angivna krankningar som skett pa skolenheten
fran rektorn, och kan dérfor inte vidta atgarder i de fall det kravs.

I Skolinspektionens tillsyn framkommer ocksa att huvudmannen inte ger skolenheten ratt
forutsittningar aven pa andra omrdden da det saknas tillracklig tillgang till skolbibliotek
samt studie- och yrkesvigledning for eleverna.

Foreldggande

Trygghet, studiero och atgéarder mot krankande behandling

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i skolenhetens arbete med att bedriva ett
malinriktat arbete fér att motverka krankande behandling. Det bedrivs férvisso ett visst
forebyggande arbete for att motverka kréankande behandling, bland annat genom ett
virdegrundsarbete som kuratorn initierat och drivit under lasaret. Det saknas dock en
kartliggning av vilka behov av férebyggande atgarder som finns vid skolenheten samt en
fungerande och implementerad rutin. Trots att skolan haft krénkningsdrenden under ldsaret
och uppmarksammat vissa platser pa skolan dar krankningar kan ske, har rektorn &nnu inte
péborjat nagot arbete med att se till att skolan har ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling. Skolenheten har en likabehandlingsplan dér en plan mot krankande
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behandling finns beskriven, vilket ar ett centralt dokument fér att kunna bedriva ett
malinriktat arbete mot motverka krankande behandling pa skolenheten. Men vid
Skolinspektionens bestk framkommer att planen inte implementerats pa skolenheten och
dirmed inte foljs. Att skolan inte har ett malinriktat arbete for att motverka krankande
behandling strider mot férfattningarnas krav.

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen for varje sérskild verksamhet
bedrivs ett mélinriktat arbete for att motverka kréankande behandling av elever.

Vid intervju med elever framkommer att de flesta eleverna upplever sig trygga pa skolan,
men det finns platser dér konflikter och brak kan uppsta. Det kan till exempel bli brék vid
fotbollsplanen ibland, sdger négra elever. En elev uttrycker att hen kinner sig retad ganska
ofta. Nagra elever kanner till virdegrundsarbetet kuratorn gjort och minns att de pratade
om gyllene regeln. Nagra elever minns inte vem kuratorn var och minns inte att de arbetat
med virdegrundsfragor. Eleverna berittar vidare att en tidigare anstalld lérare upprattade
en kamratstddjarfunktion under hdstterminen 2017 som kallades Tvetare dér elever fran
arskurs 5 och 6 fungerade som “extra froken” pé skolgarden under vissa raster. I och med
att liraren slutat pa skolan har arbetet med Tvetare upphort sedan en tid tillbaka och
eleverna 4r samstimmiga i att de saknar Tvetare eftersom de upplevde att det skapade
trygghet pa skolgérden. Eleverna berittar att lararna framst diskuterar vissa
vardegrundsfragor med eleverna om hur de ska vara mot varandra forst efter att det
uppstatt handelser med krankande behandling pa skolan.

Vid intervju med ldrare framkommer att det inte finns ndgot gemensamt malinriktat arbete
for att motverka krankande behandling pé skolan. De forbyggande insatser som gjorts pa
skolan har varit ett vardegrundsarbete initierat av kurator och ett kompisstodjarprogram
(Tvetare) initierat av en ldrare. Vardegrundsarbetet dr avslutat men inte utvirderat och
kuratorn har slutat. Detsamma géller kompisstodjarprogrammet, dir den larare som
pabérjat arbetet slutat och programmet darmed lagts ner utan att ha dokumenterats eller
foljts upp. Lararna beskriver vidare att det hander att elever krénker varandra och att
lararna da agerar direkt och resonerar med de elever som ingér i konflikten. Lararna
forsoker reda ut konflikten “dar och d&”, men de anmiler inte handelsen till rektorn utan
fokuserar pé direktverkande &tgard. Lararna sager ocksa att det inte finns ett gemensamt
arbete kring detta. Enligt ldrarna saknas ett mélinriktat arbete mot kréankande behandling pa
skolenheten.

Vid intervju med elevhilsan framkommer att inte heller de ar delaktiga i ndgot malinriktat
arbete mot krankande behandling pa skolan. Elevhélsan uppger att det inte bedrivits ndgot
malinriktat arbete mot krankande behandling tidigare under ldsaret, men ett sddant arbete
paborjades ungefir en vecka innan Skolinspektionens besék. Det beror enligt elevhélsan pa
att skolan anmilts till Skolinspektionen. Elevhilsan berittar att det darfér numera finns
rutiner for vad som ska goras nir elever upplever sig utsatta for krankande behandling.
Men nér Skolinspektionen fér se skolans rutin mot krankande behandling uppméarksammas
bland annat att rektorns skyldighet att anmala till huvudmannen saknas.
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Vid intervju med rektorn framkommer att skolan bara fér ndgon vecka sedan kommit igang
med ett arbete for att forebygga krankande behandling. Att det arbetet paborjades sa nyss
var pa grund av de krankningsarenden som gjorts till Skolinspektionen dar bade elever och
personal &r inblandade. Rektorn séger att han sedan lasarsstarten har fokuserat pd att fa alla
rutiner att fungera. Arbetet med att fa ett malinriktat arbete for att motverka krankningar
har darfor inte kommit igdng. Under hosten gjordes en likabehandlingsenkét dér eleverna
fick besvara fragor kring hur de upplever sin skolmiljé och utifran den ska
likabehandlingsplanen uppdateras infér nasta lasar. Rektorn séger vidare att han
tillsammans med personalen pa skolan pratat om arbetet med att férebygga kriankande
behandling, men inte om vad en krankning &r eller var gréansen for vad som ér en krankning
gér. Rektorn sdger ocksé att alla krankningsarenden inte anméls. Lararna anmiéler inte alla
uppkomna héndelser till rektorn och rektorn har saledes inte anmalt vidare till styrelsen,
sager rektorn.

Vid intervju med huvudmannen framkommer att alla handelser om krénkande behandling
inte har kommit till styrelsens kinnedom. Huvudmannen kéanner till de anmélningar som
gjorts till Skolinspektionen. Utéver det har huvudmannen féitt reda pé ett
kriankningsirende, som skett mellan elever under lasaret, genom muntlig &terkoppling fran
rektorn. Huvudmannen séger vidare att de inte har tagit del av enkétresultaten av
viardegrundsfragor skolan gjort och att de saknar ett systematiskt arbetssitt for att kunna
sakerstilla att virdegrunden genomsyrar verksamheten. Huvudmannen beréttar att det
saknas stillda krav frdn huvudmannen att rektorn ska anmaila de krankningsérenden som
uppkommer pé skolenheten.

Liarare, elevhilsa och rektorn dr 6verens om att de inte haft gemensamma diskussioner om
vad som dr en krankning. Rutinen for vad man som skolpersonal forviantas géra om man
uppticker eller far kinnedom om att en elev upplever sig krankt ar inte implementerad i
verksamheten. Istéllet 16ser den larare som ser en konflikt direkt pa plats. Samtliga av de
intervjuade i personalen &r dverens om att anmélningar av krankningsérenden inte fungerar
och att rutinen fér krinkande behandling som finns pa skolenheten saknar viktiga steg. P&
grund av det har huvudmannen inte fatt till sig alla anmélningar om krankande behandling,
trots att krankningar intraffat pa skolan. Huvudmannen sager att de har fatt muntlig
aterkoppling fran rektorn gallande ett krankningsédrende, men inte foljt upp att skolan
arbetar med, utvérderar och foljer upp de krankningsdrenden som funnits.

Forutsittningar for larande och trygghet och for utbildningen vid skolenheterna

Elevhiilsan anvinds inte frimst forebyggande och hélsofrimjande

Skolinspektionen bedommer att elevhélsan inte anvénds framst for forebyggande och
hélsofraimjande arbete. Skolinspektionens utredning visar att elevhélsans olika funktioner
framst arbetar atgirdande med insatser pa individniva utifran redan uppkomna behov
istallet for att framst arbeta med forebyggande och halsoframjande insatser. Detta strider
mot forfattningarnas krav. I de férebyggande och halsoframjande insatserna ska
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elevhilsoarbetet omfatta skolans samtliga elever. Det dr av stor vikt att elevhalsan arbetar
forebyggande och hilsofrdmjande for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Enligt skollagen ska det for eleverna pé grundskolan finnas elevhalsa. Elevhélsan ska
omfatta medicinska, psykologiska och specialpedagogiska insatser. Elevhdlsan ska framst
vara férebyggande och hilsofraimjande. Elevernas utveckling mot utbildningens méal ska
stédjas. For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgéng till
skollikare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgéng till personal
med sddan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) anges bland annat féljande. Arbete med
elevhilsa bor i stor utstrackning vara forebyggande och ha en halsoframjande inriktning.
Arbete med elevhilsa forutsitter vidare en hog grad av samverkan mellan elevhélsans
personal och dvriga personalgrupper samt att det finns kompetens att tillga for detta arbete.
Det 4r ocksé angeldget att samverkan sker med 6vrig hélso- och sjukvard samt med
socialtjansten. I det individuellt inriktade arbetet har elevhalsan ett sarskilt ansvar for att
undanrdja hinder for varje enskild elevs larande och utveckling. De mer generellt inriktade
uppgifterna, dér elevhilsans medverkan &r viktig, r6r elevernas arbetsmiljo, skolans
vardegrund som t.ex. arbetet mot krankande behandling och undervisningen om tobak,
alkohol och andra droger och 6vrig livsstilsrelaterad ohalsa, jamstéalldhet samt sex- och
samlevnadsundervisning m.m. Elevhilsan har ett sarskilt ansvar for att bevaka att skolan
bidrar till att skapa goda och trygga uppvaxtvillkor.

Vid intervju med elevhélsan framkommer att elevhalsan framst arbetar med
individarenden. Skolskéterskan uppger att hon arbetar med att méta, viga och vaccinera
utifrén hélso- och sjukvérdslagens bestimmelser. Specialpedagogen beskriver att hon &r ute
i klasserna ganska ofta och hjilper de elever som behover det. Skolskéterskan har ocksé
varit inne i klass 5/6 och pratat om pubertet och sex- och samlevnad vid nagot tillfélle. Det
fanns tidigare en kurator som initierade ett vardegrundsarbete som elevhélsan anser var i
forebyggande syfte, men kuratorn har slutat och vardegrundsarbetet har &nnu inte
utvirderats eller fljts upp. Elevhilsan berittar vidare att de har moten varannan vecka da
de gar igenom klasserna och vid behov enskilda drenden. Elevhdlsan ér verens om att de
inte arbetar som samlad resurs i dagslaget, men att de skulle vilja bli mer som ett team. De
uppger vidare att de mest dgnar sig at individarenden och inte arbetar s& férebyggande och
framjande som de skulle vilja. Skolskéterskan sager att det dr svart att hinna arbeta
forebyggande nér hon bara ar pa skolan en dag varannan vecka.

Vid intervju med rektorn bekriftas att det i nuldget ar hélsokontroller som ér i fokus och att
elevhilsan i dvrigt arbetar aktivt med de elever som behéver det. Framst &r arbetet
atgardande och elevhilsan arbetar inte forebyggande och hélsofrémjande, menar rektorn.

Vid intervju med huvudmannen framkommer att de kinner till att elevhélsan inte arbetar
forebyggande och hélsoframjande, snarare har alla resurser lagts pé atgérdande arbete.
Huvudmannen menar att det forebyggande arbetet har fatt sta tillbaka och ingenting
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elevhilsan gjort finns aterrapporterat. Dels, sager huvudmannen, &r det pa grund av att det
saknas rutiner och dels for att styrelsen inte hunnit med det arbetet.

Huvudmannen ser inte till att det finns tillgdng till studie- och yrkesvigledning

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen inte ser till att eleverna har tillrécklig tillgang
till studie- och yrkesvigledning. Vid intevjuer framgér att eleverna inte ges nagon studie-
och yrkedvagledning dé det inte &r ndgon person som fatt i uppdrag att informera eleverna
om dessa delar. Detta strider mot férfattningarnas krav. Om inte eleverna ges tillrdcklig
studie- och yrkesvagledning riskerar eleverna att inte géra ratt val under sin utbildning.

Enligt skollagen ska eleverna i grundskolan ha tillgang till personal med sddan kompetens
att deras behov av vagledning infér val av framtida utbildnings-och yrkesverksamhet kan
tillgodoses. Aven den som avser att pabdrja en utbildning ska ha tillgéng till vagledning,
Enligt laroplanen har rektorn ett sirskilt ansvar for att studie-och yrkesvégledningen
organiseras sa att eleverna far information och vagledning infor de olika val som skolan
erbjuder och infor val av framtida utbildning och yrke.

Av intervjuer med rektorn och huvudmannen framgar att studie- och yrkesvégledning for
eleverna inte finns pa skolan och att det inte heller har funnits nagon gang under lasaret.
Rektorn siger att vissa insatser gors, men det r inte ndgon som har det uppdraget. Rektorn
har valt att lagga in det i planen for nésta lasar.

Vid intervju med huvudmannen framkommer att det ska finnas en sédan kompetens till
nésta lasar och att rekrytering pagar.

Huvudmannen ser inte tll att det finns tillodng till ett skolbibliotek som kan stidja eleverna i deras
lirande och utveckling

Skolinspektionen bedémer att det for eleverna pa Tveta Friskola inte finns tillgang till ett
skolbibliotek som stddjer elevernas lirande och utveckling. Pa skolan finns ett rum med
bdcker som anvints som bibliotek da skolan var en kommunal verksamhet. Av utredningen
framgar att skolan inte investerat i ny litteratur och det gamla biblioteket inte blivit gallrat
pa manga ar. I dagsliget anvinds detta rum istéllet som lararrum. En géng i manaden
kommer en bokbuss till skolan som eleverna gér till och lanar bocker, vilket ar frivilligt for
eleverna. Eleverna har saledes inte tillgéng till nagot bibliotek som anvands som en del i
undervisningen for att stddja deras larande och utveckling. Detta strider mot
forfattningarnas krav.

Enligt skollagen ska eleverna i grundskolan ha tillgang till ett skolbibliotek. Grundskolans
liroplan beskriver skolans ansvar for att varje elev kan anvanda bibliotek och dess resurser
samt kan soka sig till bade saklitteratur och skonlitteratur som en kalla till kunskap. Rektorn
har enligt ldroplanen ett sdrskilt ansvar for att skolbiblioteket anvdnds som en del i
undervisningen och for att stirka elevernas sprakliga kompetens. Enligt forarbetena till
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skollagen brukar med skolbibliotek vanligen avses en gemensam och ordnad resurs av
medier och information som stills till elevernas och lararnas férfogande och som ingér i
skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att stodja elevernas larande (prop.
2009/10:165, s. 284).

I den skriftliga dokumentation som Skolinspektionen tagit del av infor tillsynen finns
beskrivet att skolan har ett bibliotek men att det anvands séllan. Vidare stér i
dokumentationen att skolan far besék av bokbussen tva ganger i manaden, men i samtal
med bokbusspersonalen, elever och lirare framgér det att bokbussen kommer till skolan en
gang i manaden. Bokbusspersonalen sdger vidare att de inte vet om det finns ett avtal med
kommunen men att de kér p4 samma schema for kommunala skolor och friskolor. Eleverna
kan 6nska bocker till bokbusspersonalen som tas med nasta ménad. Vidare menar
bokbusspersonalen att bokbussen kan fungera som ett komplement till skolan men att det
inte kan rdknas som ett skolbibliotek.

Under intervjuer med eleverna, lirarna, rektorn och huvudmannen ger de en enig bild av
att de pa skolenheten har ett litet skolbibliotek som innehéller ett ogallrat och gammalt
urval av bocker, men det anvands inte. Lararna séger att de ser till att eleverna kan anvanda
bokbussen om eleverna sjélva vill, och en ldrare anvander biblioteket som lararrum. Rektorn
sager vid intervju att personalen har pratat om att skolbiblioteket inte anvénds eftersom
litteraturen inte &r adekvat och dessutom inte blivit gallrat pa méanga ar. Vidare berattar
rektorn att det inte upprittats ndgon plan om hur bokbussen ska anvandas for att stodja
elevernas lirande och utveckling. Vid intervju med huvudmannen framkommer att de
kanner till att bokbussen kommer till skolan och de bekréftar att ett fungerande och
uppdaterat skolbibliotek saknas pé skolan.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen bedomer att det inte finns nagot systematiskt kvalitetsarbete vid Tveta
friskola. Skolan har klasskonferens en gang per termin och rektorn har konstaterat vissa
utvecklingsomraden, men trots det har inget sddant arbete initierats eller dokumenterats. Att
enbart ha moten mellan larare och rektorn, elevhilsa och larare, elevhilsa och rektorn samt
rektorn och huvudmannen med muntlig aterkoppling utan dokumentation &r inte tillréckligt
for ett systematiskt kvalitetsarbete. Detta strider mot forfattningarnas krav. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska utgé frén uppfoljning av skolans resultat och en analys av vilka
utvecklingsomraden resultaten visar finns, samt beslutade utvecklingsatgérder for att
utveckla verksamheten. Det ska dven ge mdjlighet till en tydlig bild av verksamheten for
huvudmannen och andra intressenter liksom att skapa forutséttningar till en kontinuitet i
utvecklingsarbetet. Mot bakgrund av att det inte gors en uppfdljning av skolans resultat eller
undervisning fattar varken rektorn eller huvudmannen nagra beslut om nédvéndiga
utvecklingsatgirder. Darmed planeras eller genomfors inte heller ndgra sadana insatser.

Enligt skollagen ska rektorn pa skolenhetsnivé ansvara for att systematiskt och kontinuerligt
planera, félja upp och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet ska genomféras under
medverkan av ldrare, dvrig personal och elever. Inriktningen pa det systematiska
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kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns f6r utbildningen i skollagen och i andra
foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.
Om det vid uppfljning, genom klagomal eller pa annat sitt kommer fram att det finns
brister i verksamheten ska nédvindiga atgarder vidtas. Enligt laroplanen ansvarar rektorn
for att planera, folja upp, utvirdera och utveckla utbildningen i forhallande till de nationella
malen. Rektorn har ansvar for skolans resultat.

I Skolverkets allménna rdd med kommentarer "Systematiskt kvalitetsarbete - for
skolvisendet" anges i kommentarerna (s. 23) att personal, elever och vardnadshavare
behover en samlad bild av verksamhetens resultat, méluppfyllelse och kvalitetsarbete. P& sa
satt underlittas deras mojligheter att vara delaktiga, géra val och paverka utbildningens
utveckling. Det kan ocksa vara intressant for huvudméan och enheter att ta del av varandras
information. Att spegla sin egen verksamhet mot andras kan bidra och sporra till utveckling,
men lika viktigt kan det vara att sprida erfarenheter av genomforda utvecklingsinsatser.

Béde larare och rektorn beskriver att det inte finns nagot systematiskt kvalitetsarbete pa
Tveta friskola som bygger pa identifiering, uppf6ljning och analys av utvecklingsomraden.
Lirarna beskriver att de har mote med rektorn en gang i veckan dar de diskuterar klasser
och eventuella utvecklingsomraden de uppméarksammat i verksamheten, men de har inte
paborjat nagot systematiskt kvalitetsarbete. Lirarna menar att helheten saknas och att de

saknar tydlig ledning i fragan.

Varken rektorn eller huvudmannen féljer upp nagra resultat i relation till de nationella
malen, avseende kunskaper eller trygghet och studiero. Rektorn sdger sig ha missuppfattat
vad som ingar i ett systematiskt kvalitetsarbete och att det rackte att ha méten. Rektorn sager
vidare att styrelsen inte efterfrigat nédgot kvalitetsarbete heller vilket bekréftas av styrelsen
vid intervju. Nagot systematiskt kvalitetsarbete finns darfor inte idag. Rektorn har
tillsammans med personal pé skolan uppméarksammat att det finns utvecklingsomrédden som
behover utvecklas gillande beddmning, studie- och yrkesvigledning och i det frimjande och
forebyggande arbetet i elevhélsan.

Utveckling av utbildningen vid skolenheten

Skolinspektionen bedomer att det systematiska kvalitetsarbetet p4 huvudmannaniva saknas.
Huvudmannen bedriver inte ndgot systematiskt kvalitetsarbete och saknar ett system for att
samla in elevernas resultat bade gillande kunskapsresultat och arbetet med trygghet och
studiero. Darmed har huvudmannen inte fattat nagra beslut om nédvandiga
utvecklingsatgirder utifrén en analys av sadana resultat och det genomfors inte heller nagra
utvecklingsatgarder i syfte att utveckla verksamheten. Att det finns ett fungerande
systematiskt kvalitetsarbete &r av stor vikt for att sdkerstélla att eleverna far den utbildning
de har rtt till och for att kvaliteten pa undervisningen ska utvecklas i relation till de
nationella malen.

Enligt skollagen ska huvudmannen ansvara for att det pA huvudmannaniva bedrivs ett
kvalitetsarbete som innefattar att systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp och
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utveckla utbildningen. Inriktningen pé det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal
som finns f6r utbildningen i skollagen och i andra féreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det vid uppfdljning, genom klagomal
eller pa annat sitt kommer fram att det finns brister i verksamheten ska huvudmannen se till
att nodvéandiga atgarder vidtas.

Vid tidpunkten for Skolinspektionens tillsyn har hela styrelsen for huvudmannen nyligen
bytts ut. For att fi en sammanhingande bild av huvudmannens ansvarstagande dver tid har
Skolinspektionen intervjuat bade den tidigare och den nya styrelsen f6r huvudmannen.

Vid intervju med huvudmannen framkommer genom representanter fran den tidigare
styrelsen att den tidigare styrelsen inte har pabdrjat nagot systematiskt kvalitetsarbete f6r
verksamheten och har dérfor inte limnat 6ver ndgot till den nya styrelsen. Den nya styrelsen,
som tog 6ver 2018-05-15, bekriftar att det i dagslaget forfarande saknas ett systematiskt
kvalitetsarbete och de har som avsikt att pabérja ett systematiskt kvalitetsarbete sd snart som
mojligt.

Motivering till féreldaggande som ingripande

Tveta friskolas verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande foreskrifter. Tveta
friskola forelaggs darfér att fullgdra sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjalpa
bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och ldarande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att Tveta friskola uppfyller forfattningarnas
krav inom undervisning och larande.

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Tveta friskola uppfyller férfattningarnas
krav inom extra anpassningar och sarskilt stod.

Bedémning och betygséattning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat @n att Tveta friskola uppfyller férfattningarnas
krav inom beddmning och betygsattning.
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Bilaga 1: Allmant om Skolinspektionens forstagangstillsyn av
fristaende skolor

Skolinspektionen genomfor regelbundet tillsyn for att granska skolor och dvriga
verksamheter inom skolvisendet i kommuner och hos enskilda skolhuvudman (fristaende
skolor).

Den férsta kontroll som gérs av en huvudman som fétt tillstand att starta en fristdende skola
ar etableringskontrollen. Denna gors terminen fére skolan ska starta i syfte att kontrollera att
den planering som presenterades i ansdkan gar att genomfora.

D4 en fristdende skola startat gor Skolinspektionen under det forsta ldsaret en sd kallad
forstagangstillsyn. Detta for att sékerstilla att huvudmannen och skolan féljer de foreskrifter
som géller for utbildningen, for att 6ka huvudmins och rektorers kunskap om géllande
forfattningar samt for rad och vigledning. Forstagangstillsynen fokuserar pd sddana faktorer
som har betydelse for en god larandemilj6 och for elevers mojligheter att uppna
kunskapskraven.

Skolinspektionens tillsyn avser att visa i vilken utstrackning huvudmannens verksamhet
avviker fran de krav och férvantningar som uttrycks i skollag, laroplaner och évriga
forfattningar inom de granskade omradena.

Inom de omréaden dar Skolinspektionen bedémt att det finns brister har huvudman och
rektor ansvar for att atgarder vidtas. Med anledning av tillsynen ska huvudmannen redovisa
till Skolinspektionen vilka atgarder som har vidtagits inom den tid och i den ordning som
anges i beslutet.

Ytterligare information om tillsyn finns pa Skolinspektionens webbplats
(www.skolinspektionen.se/Tillsyn).
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Bilaga 2: Fakta om skolan

Tveta friskola 4r en fristdende skola i Saffle kommun. Huvudman for Tveta friskola dr Tveta
friskola ekonomisk férening med organisationsnummer 769633-1367. Tveta friskola
ekonomisk forening har enligt Skolinspektionens beslut den 14 februari 2017 (dnr 34—
2016:8670) godkannande att bedriva forskoleklass, grundskola arskurserna 1-6 och
fritidshem.

Skolinspektionen har den 22-23 maj 2018 besokt skolan och genomfoért en férstagangstillsyn
(44-2018:186).

Verksamheten vid Tveta friskola startade lasaret 2017/18. Verksamheten leds av en rektor
och omfattar vid tidpunkten f6r Skolinspektionens tillsynsbesok forskoleklass, grundskolas
arskurser 1-6 samt fritidshem. Pa skolan gar, enligt uppgift fran rektor, 63 elever, varav 12 i
forskoleklass.
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