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Uppféljning av helhet och sammanhang pa
yrkesprogrammen vid Rénnowska skolan i Helsingborg
kommun

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedomer att Helsingborg kommun vidtagit tillrackliga
atgarder och kvalitetsgranskningen avslutas darmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort en kvalitetsgranskning av helhet och
sammanhang pa bygg- och anldggningsprogrammet vid Ronnowska skolan i
Helsingborg kommun. Kvalitetsgranskningen genomfordes under vintern och
varen 2017. Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal viktiga
utvecklingsomrdden som angetts i ett beslut den 16 maj 2017. Skolinspektionen
bedémde att rektorn behover se till att det &mnesdvergripande samarbetet
mellan larare i gymnasiegemensamma @mnen och ldrare i yrkesamnen
utvecklas. Rektor behéver dven i hogre grad sakerstilla att organisation och
schemaldggning underlattar samarbete mellan yrkesldrare och larare i
gymnasiegemensamma amnen, samt att det arbetsplatsférlagda larandet i
utbildningen i hogre grad behdver knytas samman med den skolférlagda
delen.

Tva manader efter fattat beslut inkom huvudmannen fér Rénnowska skolan
med en skriftlig planering for hur de avsag att arbeta med forbéttringar inom
dessa omraden. Skolinspektionen har begéart att huvudmannen fér Rénnowska
skolan senast den 16 maj 2018 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgéarder
som vidtagits och vilka effekter atgarderna haft i verksamheten.
Huvudmannen har den 15 maj 2018 inkommit med en sadan redovisning.
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Av huvudmannens redovisning framgar att skolan har genomfort
organisatoriska forandringar i arbetslagen for att utveckla det
dmnesdvergripande samarbetet mellan ldrarna. Alla larare som ingér i
arbetslaget sitter numera tillsammans pa gemensam yta. Vidare har
arbetslagslagseldarna ett tydligt mandat att driva dmnesdvergripande projekt
utifran examensmalen for att skapa helhet for eleverna. En uppféljning av det
arbetet genomférs i regelbundna méten mellan programmets arbetslagsledare
och bitradande rektor for programmet.

Samarbetet mellan yrkeslarare och ldrare i gymnasiegemensamma @mnen har
underléttats genom en organisation och schemaldggning som ger
forutsittningar for samarbete. All personal i arbetslaget tréffas regelbundet for
att bland annat samplanera sin undervisning utifrdn examensmalen. Ett
gemensamt block for amnesovergripande samarbete har inforts for arskurs 1,
dédr all personal i arbetslaget ar tillgangliga pa méndagseftermiddagar.
Forandringarna har dven resulterat i att pedagogerna i matematik och
byggnadsplét tillsammans genomfort lektioner i skolans platverkstad. Det ar
ett fortsatt utvecklingsarbete for kommande lasar 2018/19 dér maélet 4r att dven
skolans andra yrkeskategorier ska samarbeta 6ver &mnesgrénserna.

Vidare har skolan fértydligat det arbetsplatsférlagda larandet i utbildningen
genom att forbittra dokumentationen. Det har inforts en besoksjournal for alla
APL-besdk, dar syftet med besoket samt ett klargérande for eleven vilket eller
vilka mél i berérda kursen eleven arbetar mot, gor att Idrandet blir tydligare for
elev och arbetsplatsens handledare. Infor uppstart av 1asar 2018/19 utvarderar
skolans @amnesgrupp det arbetsplatsférlagda ldrandet och bes6ksjournaler, som
ar ett fortsatt utvecklingsarbete for arbetslaget.
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