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Uppfoljning av kvalitetsgranskning av ”Forutsattningar
for delaktighet i undervisningen” vid Vasby skola i
Upplands Vasby kommun

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedomer att Upplands Véasby kommun vidtagit tillrdckliga
atgarder och kvalitetsgranskningen avslutas déarmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av “Férutsattningar for
delaktighet i undervisningen” vid Vasby skola i Upplands Vasby kommun.
Kvalitetsgranskningen genomférdes under hosten 2017. Vid granskningen
identifierade Skolinspektionen ett antal viktiga utvecklingsomraden som
angetts i ett beslut den 23 januari 2018. Utvecklingsomradena innebar att
huvudmannen behéver se till att:

Lirare klargor syfte och mdl for eleverna kring det som ska arbetas med pi lektionerna.

Lirare ger stod sd att alla elever kommer iging med sitt arbete och behiller fokus sd att
eleverna kan genomfora sina uppgifter.

Lararna arbetar aktivt med att utveckla ett tryggt klimat och respektfullt bemétande i
klassrummet.

Skolinspektionen har begart att Upplands Vasby kommun senast den 31
augusti 2018 ska redovisa till enheten i Umea vilka atgarder som vidtagits eller
planerats. Upplands Vasby kommun har inkommit med en sddan redovisning,.

Huvudmannen har i sin redovisning beskrivit ett flertal atgarder som har
vidtagits for att utveckla arbetet inom de identifierade utvecklingsomradena.
Av redovisningen framgar att skolans utvecklingsledargrupp i ett tidigt skede
kopplades in i arbetet. Utvecklingsledargruppen har under varen 2018 arbetat
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fram forslag till hur de ska arbeta for att utveckla en béttre larmilj6 pé hela
skolan.

Av redovisningen framgar att alla larare vid skolan anvénder sig av en
gemensam lektionsstruktur dér bland annat syfte och mal med lektionen ska
finnas synligt for eleverna och aven férklaras muntligt. Skolan har d&ven
genomfort forandringar i elevhalsans arbete for att battre kunna méta upp
lararnas behov avseende hur de kan anpassa undervisningen efter elevers
behov. Dessutom har atgarder for att stirka elevhélsans forebyggande och
hélsoframjande arbete vidtagits, bland annat genom att tva psykologer anstllts
i kommunen med syfte att arbeta med olika utbildningsinsatser och
handledning till personal.

Vidare framgar att varje arbetslag har genomfort en 6versyn av skolans
dokument fér ordningsregler som kommer att presenteras for elevraden i
samband med terminsstart. Fran och med hosten 2018 kommer alla larare att
genomfora ett lektionspass per vecka som behandlar gemensamma
viardegrundsteman. Larare kommer att utbildas inom lagaffektivt bemétande
och rektor har klargjort att Iarare maste vara ute mer i verksamheten mellan
lektionspassen for att skapa ett tryggare klimat vid skolan.

Enligt redovisningen kommer insatserna att f6ljas upp av skolledningen var
sjunde vecka under hela ldsaret 2018/19. Skolans arbete med trygghet kommer
att foljas upp av skolans trygghetsteam och ansvarig skolchef f6ljer under
laséret upp rektorns arbete genom kvalitetsdialoger och samtal.
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