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Uppfdljning av tillsyn i Norra Vallbyskolan

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Vasterds kommun under varterminen
2018. Skolinspektionen fattade den 22 mars 2018 beslut efter tillsyn for Norra
Vallbyskolan. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister som
framkom i detta beslut. Uppfdljningen bygger pa en redovisning av vidtagna
atgarder som Vasterds kommun inkom med 24 augusti 2018

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av

Arbetsomrade e
ingripande

1. Undervisning och larande

Lararna ser till att eleverna far ett reellt inflytande pa | Brist avhjalpt
arbetssatt, arbetsformer och undervisningens inne-
hall.

2. Extra anpassningar och sarskilt stod

Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av Brist avhjalpt
sarskilt stod skyndsamt, om det visar sig att det stod
som getts i form av extra anpassningar inte ar
tillrackligt for att eleven ska ha mdjlighet att na de
kunskapskrav som minst ska uppnas. Detsamma
galler om det finns sarskilda skal att anta att sdidana
anpassningar inte skulle vara tillrackliga.

Visar utredningen att en elev ar i behov av sarskilt Brist avhjalpt
stod ges eleven sadant stod pa det sitt och i den
omfattning som behovs, for att eleven ska ha majlig-
het att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas.

5. Forutsattningar for larande och trygghet

Elevhilsan anvands framst forebyggande och hdlso- | Brist avhjalpt
framjande, for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt Brist avhjalpt
trygghet och studiero. Uppfoljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.
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Utifran en analys av det som framkommer i uppfolj- | Brist avhjalpt
ningen beslutar rektorn om nédvandiga utvecklings-
atgarder, och dokumenterar de beslutade atgarderna.
Rektorn planerar for genomforandet av utvecklings- | Brist avhjalpt
atgarder och genomfor dessa. Planeringen och atgar-
derna dokumenteras.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.

Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvudman-
nen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten
Undervisning och larande

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vasteras kommun inte upp-
fyllde forfattningskraven avseende att:

e Lirarna ser till att eleverna far ett reellt inflytande pa arbetssétt, arbets-
former och undervisningens innehall. (Lgr 11, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat dn att Vasteras
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I beslut den 22 mars 2018 bedémde Skolinspektionen att det fanns brister
géllande elevernas inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och undervisningens
innehall. Skolinspektionens utredning visade att det fanns elever som sallan
eller aldrig gavs inflytande 6ver sin undervisning pa sa satt att de fick paverka
innehallet i undervisningen.

Skolinspektionens bedomning ar att det utifrdn huvudmannens redovisade
atgarder inte framkommit annat dn att den patalade bristen ar atgardad.

Av den redogorelse som huvudmannen inkommit med framkommer bland
annat att rektor skapat forutsattningar genom att ha med elevinflytande som en
stdende punkt pa skolans samtliga moten, aterinfort klassrad och skapat tid for
pedagogerna att diskutera, och planera for, reellt inflytande i undervisningen
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och i 6vrig tid pa skolan. Eleverna involveras ocksa gallande vilka arbetssatt
och arbetsformer de vill arbeta med. De gors delaktiga i hur de vill testas i
slutet av ett arbetsomrade och eleverna far efter varje arbetsomrade ge lararen
aterkoppling.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vésteras kommun inte upp-
fyllde forfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sarskilt stod skyndsamt,
om det visar sig att det stod som getts i form av extra anpassningar inte
ar tillrackligt for att eleven ska ha mdjlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta
att sadana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 § skol-
lagen)

e Visar utredningen att en elev &r i behov av sarskilt stod ges eleven
sadant stod pa det satt och i den omfattning som behovs, for att eleven
ska ha mojlighet att na de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap.
8-12 §§ skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppf6ljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Vasteras
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I beslut den 22 mars 2018 bedémde Skolinspektionen att det fanns brister i
arbetet med sarskilt stod vid skolan. Skolinspektionens utredning visade att
ansvariga pa skolan inte utredde stodbehovet skyndsamt for samtliga elever
som dr eller kan vara i behov av sarskilt stod. Utredningen visade ocksa att
ansvariga pa skolan inte alltid sdkerstadllde att elever i behov av sarskilt stod
gavs sadant stod pa det sitt och i den omfattning som behovdes.

Skolinspektionens bedémning ar att det utifran huvudmannens redovisade
atgarder inte framkommer annat dn att den patalade bristen ar atgardad.

Av den redogorelse som huvudmannen inkommit med framkommer att skolan
under varen 2018 satt tydliga ramar och riktlinjer for hur skolan ska arbeta med
elevhalsoarbetet. Nya rutiner for lasaret 2018/19 ar bland annat att EHT
(elevhalsoteamet) besoker arbetslagen varannan vecka for att diskutera elever.
Extra anpassningar och sarskilt stod ar en stdende punkt pa samtliga agendor.
EHT har 6ppet hus en gang i manaden dit personalen kan komma for att fa
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stod kring elever. Personalen ska ocksa fa kompetensutveckling kring extra
anpassningar och sarskilt stod. Eftersom skolan har en tydlig plan for hur de
systematiskt ska folja upp de elever som ar i behov av sarskilt stod kan rektorn
satta in det stod utredningarna kommit fram till ar nédvandigt.

Forutsattningar for larande och trygghet

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vésteras kommun inte upp-
fyllde forfattningskraven avseende att:

¢ Elevhilsan anvands fraimst forebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skol-
lagen)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Vasteras
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I beslut den 22 mars 2018 bedémde Skolinspektionen att huvudmannen hade
brister i elevhalsans forebyggande och hélsoframjande arbete.
Skolinspektionens utredning visade att det saknades ett férebyggande och
hélsoframjande arbete pa skolan som omfattade samtliga kompetenser i elev-
hélsan. Skolan hade visserligen tillgang till en psykolog men denna deltog inte i
det forebyggande och halsoframjande arbetet.

Skolinspektionens bedomning ar att det utifrdn huvudmannens redovisade
atgarder inte framkommer annat dn att den patalade bristen ar atgardad.

Av den redogorelse som huvudmannen inkommit med framkommer att skol-
psykologen kommer att arbeta forebyggande och hélsoframjande genom att
bland annat stotta och coacha personal kring samarbetssvarigheter, klassrums-
klimat och klassrumsmiljo. Hen kommer dven att samarbeta med kurator
omkring arbetet med normer, maende och social utveckling.

Styrning och utveckling av verksamheten

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vasteras kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och doku-
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menteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 2
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nddvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och genom-
for dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§
skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Vasteras
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I beslut 22 mars 2018 bedomde Skolinspektionen att huvudmannen inte upp-
tyllde forfattningskraven avseende att det fanns brister i det systematiska
kvalitetsarbetet vid skolan. Utredningen visade att skolenhetens kunskaps-
resultat i alla arskurser och &mnen inte f6ljts upp och analyserats. Mot den bak-
grunden hade de utvecklingsatgarder som skolan vidtagit inte heller utgatt
fran en analys av kunskapsresultaten och maluppfyllelsen i alla arskurser i alla
amnen.

Skolinspektionens beddmning ar att det utifran huvudmannens redovisade
atgarder inte framkommer annat an att den patalade bristen ar atgardad genom
att rektorn skapat en tydlig struktur for skolenhetens kvalitetsarbete.

Av den redogorelse som huvudmannen inkommit med framkommer att ett
arshjul ar utarbetat dar det framgar vad som ska foljas upp, under vilka
perioder under lasaret och med vilket verktyg eller bedomningsstod. Hur
ansvaret ar fordelat mellan larare, elevhalsoteam och rektor ar ocksa tydlig-
gjort. Det framgar dven nér och pa vilket sitt resultaten ska analyseras pa
individ-, klass- arsgrupps-, och enhetsniva. Darefter faststéller rektor och 6vrig
personal vad som behover forandras och vilka insatser som behover vidtas.
Dessa insatser ror tjanstefordelning, resursfordelning, organisatoriska
forandringar och utvecklingsinsatser pa enheten.

I rektorns analys framgar bland annat att maluppfyllelsen ar hogre i de prak-
tiska momenten och dmnena dar amnesldrare leder processen. Eleverna lyckas
béttre i de mer rutinmassiga uppgifterna an i de kreativa uppgifterna som
problemldsning, lasforstaelse och berattande texter. Av analysen framgar aven
att det i samtliga arskurser finns elever vars lasforstaelse paverkar deras for-
staelse i flertalet amnen. Det framkommer dven att eleverna nar de kunskaps-
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krav som minst ska uppnas i hogre utstrackning i de muntliga momenten an i

de skriftliga.

De planerade utvecklingsatgarderna rektorn identifierat och beslutat om &r
bland annat fler lasgrupper. De elever som ingar i lasgrupperna har detta
inskrivet i sina individuella utvecklingsplaner (IUP:er). Amneslirarna ges d&ven
mojlighet att utveckla sin kunskap om lasforstaelsestrategier. Detta sker pa
arbetspaltstraff (APT) och arbetslagsmoten och arbetet leds av en av skolans

forstelarare.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedoms

som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Malin Norell

Malin Norell
Beslutsfattare

Signerat av: Malin Norell
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Foredragande
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