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Uppfdljning av tillsyn i Tranellska gymnasiet

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Vasteras kommun under varen 2018.
Skolinspektionen fattade den 11 april 2018 beslut efter tillsyn for Tranellska
gymnasiet. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister som
framkom i detta beslut. Uppfdljningen bygger pa en redovisning av vidtagna
atgarder som Vasterds kommun inkom med under september till november

2018

Sammanfattning av avhjalpta brister

Arbetsomrade

Typ av
ingripande

6. Forutsattningar for larande och trygghet

Elevhilsan anvands framst forebyggande och
hélsofrdmjande, for att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

Brist avhjalpt

7. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppfoljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Brist avhjalpt

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Brist avhjalpt

Rektorn planerar for genomforandet av
utvecklingsatgéarder och genomfor dessa. Planeringen
och atgarderna dokumenteras.

Brist avhjalpt

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen avhjélpt patalade brister.

Avhjalpta brister i verksamheten

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas ldrande och trygghet dr uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis
grundliggande demokratiska virderingar och minskliga rittigheter kommer till uttryck i
praktisk handling. Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom
till exempel erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som
skolbibliotek, elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att
stddja och frimja elevernas utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdledes inte bara ha
tillgang till dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig
skolverksamhet. Det finns en vilfungerande samverkan med arbetslivet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vasterds kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvands framst férebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Vasteras
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionens utredning visar att det inte framkommit annat &n att
psykolog numera deltar i elevhalsans férebyggande och hélsofraimjande arbete
vid Tranellska gymnasiesdrskolan. Vid en telefonintervju med rektorn uppges
att rektorn ska diskutera med psykologen hur skolan pa ett bra satt kan arbete
forebyggande och halsoframjande. Vasterds kommun har den nionde
november inkommit med information att psykolog har traffat rektorn och
elevhalsan pa Tranellska gymnasiesarskolan. Vasterds kommun har uppgett att
elevhialsan samtalat om elever med sarskilda svarigheter och hur skolan och
huvudmannen skulle kunna stdrka lararnas kompetens inom omrdadet. Vasteras
kommun exemplifierar med att psykologen kommer att genomfora en
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forelasning kring elever med sarskilda behov och ge tips och rad kring dessa
elevers svarigheter och hur larare och elevhalsan kan stotta dem pa basta satt.

Skolinspektionen forutsatter att Vasterds kommun och Tranellska
gymnasiesdrskolan fortsatter att sdkerstalla att psykologen deltar i elevhalsans
forebyggande och hilsoframjande arbete.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsitgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma dmnen,
utan ska ocksd omfatta uppfoljning av resultat i frin lirande som sker pd arbetsplats (APL).
Detta innebir exempelvis att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd milen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vasteras kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgys 13,
2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om nddvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Vasteras
kommun avhjalpt denna brist.
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Motivering

Skolinspektionens utredning visar att det inte framkommit annat an att
Tranellska gymnasiesarskolan numera bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete.
Tranellska gymnasiesdarskolan har numera ett systematiskt kvalitetsarbete dar
rektorn foljer upp, analyserar och fattar beslut om utvecklingsatgarder.
Huvudmannen har i en skrivelse till Skolinspektionen beskrivit att rektorn
foljer upp och analyserar enkiter (PN-enkaten) tillsammans med
gymnasiesarskolans larare. Rektorn och huvudmannen har utifran analysen
fattat beslut om forbattringsatgarder. Huvudmannen har fattat beslut om att
det ska upprattas en separat kvalitetsredovisning for Tranellska
gymnasiesarskolan. Huvudmannen har ocksa inkommit med en
kvalitetsredovisning for lasaret 2017/2018 for Tranellska gymnasiesarskolan dar
uppfoljning, analys och beslut om atgarder gallande barn — och
utbildningsforvaltningens enkatundersokning framgar. I
kvalitetsredovisningen framgar dven betygsresultat for eleverna och generella
kvalitetshdjande utvecklingsinsatser kommande ldsar for Tranellska
gymnasiesarskolan.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedoms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Maérten Petersson X Johan Duvdal
Mérten Petersson Johan Duvdal
Beslutsfattare Foredragande

Signerat av: Méarten Petersson Signerat av: Johan Duvdal
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