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Uppföljning efter regelbunden kvalitetsgranskning vid 

Jacobsskolan med Hässleholms kommun som huvudman 

 
Skolinspektionens beslut 

Skolinspektionen bedömer att Hässleholms kommun vidtagit tillräckliga åtgär-

der och kvalitetsgranskningen avslutas därmed. 

  

 

Bakgrund 

Skolinspektionen har genomfört en regelbunden kvalitetsgranskning vid 

Jacobsskolan. Granskningen genomfördes under våren 2018.  

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen två utvecklingsområden för 

skolan som angetts i ett beslut den 5 juni 2018. Utvecklingsområdena gäller att 

all undervisning utformas så att klassrumsmiljön präglas av studiero samt att 

rektor mer systematiskt och kontinuerligt följer upp och analyserar resultat. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Jacobsskolan senast den 26 

oktober 2018 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits ut-

ifrån de identifierade utvecklingsområdena. Hässleholms kommun har inkom-

mit med en sådan redovisning.  

Av redovisningen framgår bland annat att studieron kartläggs genom eleven-

kät och att resultaten av denna analyseras av elever och personal. Analysen syf-

tar till att identifiera brister och förbättringsåtgärder. Rektorn har därutöver 

skapat en mötesstruktur som innebär att personal och skolledning träffas i syfte 

att kontinuerligt följa upp studieron och bestämma gemensamma strategier och 

förhållningssätt. I detta arbete samarbetar också elevhälsoteamet med lärarna.  

Av redovisningen framgår vidare att skolans systematiska kvalitetsarbete nu 

utgår ifrån tydligt formulerade kvalitetskriterier och indikatorer. Exempel på 

indikatorer är ”andel elever med yrkesexamen, andel elever i jobb eller studier 

6 månader efter avslut samt antal prövningar och resultat.” Utifrån detta sker 
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rektors uppföljning och analys kontinuerligt under året, och av redovisningen 

framgår att det finns en rutin för att skapa delaktighet hos personalen i detta ar-

bete. 
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