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Uppféljning av tillsyn i Alvstrandsgymnasiet
komvux gymnasiesarskola

Skolinspektionen genomférde tillsyn av Hagfors kommun under véren 2018.
Skolinspektionen fattade den 6 april 2018 beslut efter tillsyn for
Alvstrandsgymnasiet komvux gymnasiesarskola. Skolinspektionen har nu gjort
en uppfdljning av de brister som framkom i detta beslut. Uppf6ljningen bygger
pa en redovisning av vidtagna atgéarder som Hagfors kommun inkom med

den 25 september 2018 samt kompletterande dokumentation som inkom fran
huvudmannen den 19 oktober 2018.

Skolinspektionens beslut

Vid uppf6ljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjalpt patalade brister. Skolinspektionen forutsétter att
huvudmannen skyndsamt vidtar atgarder for att avhjalpa dessa brister.

Foreldggande

Skolinspektionen féreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Hagfors kommun att senast den 13 mars 2019 vidta atgérder for att avhjélpa
patalade brister. De vidtagna &tgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Beddémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Hagfors kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgys 13,
2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om nédviandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar fér genomférandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgys 13, 2 Overgripande mél och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)
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Atgérder

- Rektorn ska folja upp skolenhetens kunskapsresultat och resultat av
arbetet med trygghet och studiero, och dokumentera denna
uppfdljning.

- Rektorn ska, utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen,
besluta om nédvandiga utvecklingsatgarder och dokumentera de
beslutade atgéarderna.

- Rektorn ska planera for genomforandet av de beslutade
utvecklingsatgirderna och genomfdra dessa. Planeringen och
atgarderna ska dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen forelade i beslut den 6 april 2018 Hagfors kommun att senast
den 31 augusti 2018 vidta atgéarder for att avhjélpa de brister som konstaterats. I
beslutet konstaterade Skolinspektionen att rektorn inte bedrev ett systematiskt
kvalitetsarbete enligt férfattningarnas krav. Skolinspektionen bedémde att
dokumentationen av det senaste systematiska kvalitetsarbetet omfattade dven
andra verksamheter, och vad som gallde specifikt fér gymnasiesarskolan gick
inte att utlasa. Dokumentationen saknade dessutom en sammanstéllning av
kunskapsresultat och arbetet med trygghet och studiero for gymnasiesérskolan.
Dirmed fanns det inte heller utvecklingsatgérder utifran en analys av nimnda
resultat eller en plan for genomférandet av sddana utvecklingsatgarder.

Huvudmannens redovisade dtgéirder

P& begéran fran Hagfors kommun beviljade Skolinspektionen den 21 augusti
2018 uppskov med redovisning av vidtagna atgérder géllande
gymnasiesarskolan till den 18 september 2018.

Hagfors kommun inkom den 25 september 2018 med en redovisning av de
atgarder som vidtagits for att avhjalpa de briser som patalats i
Skolinspektionens beslut. I redovisningen beskrivs att gymnasiesarskolan fran
och med varterminen 2019 kommer att ha en egen lokal arbetsplan. En
overgripande lokal arbetsplan anges vara klar den 15 september 2018. Vidare
beskrivs att rektor, tillsammans med samordnare, arbetslag och EHT, darefter
kommer att inleda arbetet med att ta fram handlingsplaner, som sedan ska
mynna uti en lokal arbetsplan, under hostterminen 2018. Det kommer att
laggas in fokusomraden for uppfoljningar, framst da avseende resultat och
beslutade atgarder av dessa. I den lokala arbetsplanen, uppges det, kommer
ocksé atgarder for att utveckla trygghet och studiero att finnas.
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Pa Skolinspektionens begaran har Hagfors kommun skickat den 6vergripande
lokala arbetsplanen som komplettering. Denna benamns “LOKAL
ARBETPLAN Hagfors skolomrade lasaret 2018-2019
Asplundsskolan/Gymnasiesarskolan/IM/IMAS”. I denna plan finns inga
resultat, varken gallande kunskaper eller arbetet med trygghet och studiero
redovisade for gymnasiesdrskolan. Det konstateras enbart att enheten under
lasaret 2017/2018 saknade en kvalitetsrapport. Fokusomradena for
utvecklingsarbetet 2018-2019 utgar inte fran ndgon analys av resultat, och géller
for hela Asplundsskolan — det vill sdga bade verksamheten inom
gymnasiesarskolan och gymnasieskolans individuella program. Nér det galler
verksamhetens arbete med likabehandling hanvisas till en likabehandlingsplan
for enheten pa kommunens hemsida. Denna plan ” Alvstrandsgymnasiets
likabehandlingsplan Hagfors ldsaret 2018-2019” omfattar alla enheter pa
Alvstrandsgymnasiet, och nagra resultat eller 4tgérder gillande
gymnasiesarskolan finns inte.

Rittslig reglering

I skollagen anges att rektor ska ansvara for att det pa skolenhetsniva genomfors
ett kvalitetsarbete som bestar i att systematiskt och kontinuerligt planera, flja
upp och utveckla utbildningen. Inriktningen pa det systematiska
kvalitetsarbetet ska vara att de mal for utbildningen som finns i skollagen och
andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet
ska dokumenteras. Kvalitetsarbetet ska genomféras under medverkan av
larare, 6vrig personal och elever. Om det vid uppfdljning, genom klagomal
eller pa annat satt kommer fram att det finns brister i verksamheten, ska
huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas. Enligt laroplanen
ansvarar rektorn fOr att planera, f6lja upp, utvardera och utveckla utbildningen
i forhallande till de nationella malen. Som pedagogisk ledare f6r skolan och
som chef for lararna och 6vrig personal i skolan har rektorn ansvar for skolans
resultat.

Skolinspektionens bedomning vid uppfoljning av tillsynen

Skolinspektionen beddmer att de atgarder som huvudmannen vidtagit inte ar
tillréckliga for att bristerna kan avses avhjalpta avseende rektorns systematiska
kvalitetsarbete for Alvstrandsgymnasiet komvux gymnasiesirskola (i beslutet
bendamnd gymnasiesarskolan). Rektorn har pabdrjat ett arbete for att utveckla
ett systematiskt kvalitetsarbete och har en plan for detta arbete pa
skolenhetsniva. I denna plan kommer det att ldggas in fokusomraden for
uppfdljning, framst avseende resultat och beslutade atgarder om dessa.
Rektorn kommer, enligt denna plan, att ha fardigstéllt en lokal arbetsplan for
gymnasiesarskolan varterminen 2019. Da arbetet dnnu ar pa planeringsstadiet
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har Skolinspektionen dock inte méjlighet att se och bedoma nagra konkreta
resultat. Darmed kvarstar de brister som konstaterats i tidigare beslut.

Motivering till val av verktyg

Hagfors kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av gallande
foreskrifter. Hagfors kommun foreldggs darfor att fullgtra sina skyldigheter
och vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

I drendets slutliga handlaggning har dven utredare Ia Thun medverkat.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Claes Bérjesson

Beslutsfattare
Signerat av: Claes Borjesson

X Christina Sjégren

Utredare
Signerat av: Christina Sjogren
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