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Inledning

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Prastangsskolan A avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid

Prastangsskolan A i féljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling av undervisningen, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Att rektor mer systematiskt leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete
samt sakerstéller att personalen gors delaktig i detta arbete.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.
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Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Att rektor sakerstaller att lararna utformar sin undervisning sa att det ingar
varierade metoder for att planera och utvardera den tillsammans med
eleverna och att detta sker med regelbundenhet.

Trygghet och studiero

Skolan har i hog utstrackning ett samlat och medvetet arbete for att skapa och
bibehalla trygghet och studiero.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 9 maj 2019 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Skolinspektionen Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa
till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 405-2018:6305) i de
handlingar som sdnds in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling av undervisningen, men utvecklingsomraden finns.
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Forfattningsstod for vara kvalitetsbedomningar:
1kap.58,

2 kap. 9-10 och 34 §§,

4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling. 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1
Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden,
2.8 Rektorns ansvar

De overgripande skalen for Skolinspektionens beddmning ar att granskningen visar att
rektorn pa Prastangsskolan A skapar en god grund for utvecklingen av undervisningen.
Det finns ett strukturerat, kontinuerligt och |6pande arbete med att f6lja upp och
analysera skolenhetens resultat samt att fordela resurser utifran gjorda analyser.
Vidare leder och organiserar rektorn det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus
pa skolans kunskaps- och viardegrundsuppdrag. Vad géller rektorns ledning och
styrning av det strategiska jamstalldhetsarbetet sa framgar det dock att rektorn
behover utveckla detta for att sdkerstalla att samtliga elever, oavsett konstillhorighet,
ges samma forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn behover ocksa sakerstalla
att personalen gors delaktig i det strategiska jamstalldhetsarbetet.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen kopplat till inskickad
dokumentation, nationell statistik, samt den information myndigheten inhamtat vid
besoket.

Uppféljning och analys

Skolinspektionens granskning visar att rektorns ledning och organisation av det
pedagogiska arbetet ger en god grund for utvecklingen av undervisningen vid
skolenheten. | Skolenkaten varen 2018 ger den pedagogiska personalens svar
angaende pedagogiskt ledarskap, utveckling av utbildningen samt rutiner indexvarden
som i samtliga tre fall ligger 6ver motsvarande varde fér samtliga medverkande
skolenheter. Dessutom framgar det att indexvardet fér dessa tre omraden har
forbattrats i forhallande till den senast foregaende skolenkat som Prastéangsskolan A
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deltog i. Skolinspektionens granskning av Prastdangsskolan A visar att rektorn bedriver
ett strukturerat och langsiktigt arbete nar det géller att folja upp och analysera
skolenhetens kunskapsresultat, och av intervjuer med rektor, larare och
representanter for elevhalsan framgar att rektorn dven foljer upp kunskapsresultaten
kontinuerligt. Detta sker bland annat vid studiedagar da, enligt elevhalsans
representanter, saval larare som 6vrig personal gruppvis analyserar elevernas
kunskapsutveckling utifran givna fragor. Gruppernas analyser vidarekopplas sedan till
skolledningen. Saval larare som elevhalsans representanter uppger ocksa att rektorn
kontinuerligt foljer upp och utvecklar utbildningen utifran den information som
framkommer vid saval de amneslagsmoten som rektorn medverkar vid varje vecka
som vid arbetslagsmoten vilka varje vecka leds av rektorerna for Prastangsskolan A
och B. Bade rektorn och larare ger i intervju som exempel pa pagaende
utvecklingsarbete att ett av skolenhetens mal ar att utveckla den formativa
undervisningen samt det kollegiala larandet. Larare uppger i intervju att de for att
forstarka detta arbete har fatt fortbildning inom lds- och matematiklyftet samt
ledarskapslyftet inom vilket det dven ingick att gora lektionsbesdk hos varandra.
Rektorn uppger att dven detta arbete foljs upp. Elever uppger att rektorn skaffar sig en
bild av det arbete som bedrivs vid skolenheten genom samtal med dem och genom att
de har fatt fylla i en enkat med allménna fragor om skolan. De sager ocksa att rektorn
alltid deltar vid elevradets moten och da svarar pa elevernas fragor och informerar om
sadant som pagar pa skolenheten.

Inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet foljer rektorn dven upp att
vardegrundsarbetet integreras i undervisningen. Elevhalsans representanter sager att
rektorerna for de bada skolenheterna jobbar pa ett vidare plan for hur
vardegrundsarbetet ska genomsyra skolverksamheten. Elevhalsans representanter ger
som exempel att de har involverats i delar av lararnas fortbildning som inbegrep
vardegrundsfragor. Representanterna for elevhilsan medverkade sedan i lektionspass
som lararna utformade utifran kunskap som inhamtats fran denna fortbildning.
Lektionspassen i vardegrund foljdes sedan upp med gruppdiskussioner i kollegiet dar
saval larare som representanter for elevhialsan deltog. Rektor uppger i kompletterande
svar att vardegrundsarbetet som bedrivs vid skolenheten utgar fran
likabehandlingsplanen. Rektorn uppger i intervju att handledarna (mentorerna) pa
handledningstid under lasaret kontinuerligt arbetar med samtal och 6vningar
kopplade till vardegrundsuppdraget och att handledarna far uppgifter kopplade till
detta uppdrag av saval rektorn som av elevhélsoteamet. Utdver detta ger rektorn
exempel pa aterkommande aktiviteter som genomfors och vars syfte ar att visa pa
manniskors lika varde samt att elevhalsopersonalen under héstterminen HBTQ-
certifieras. Det arbete som genomfors f6ljs upp genom enkater, uppger rektorn vidare,
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och tillagger att uppféljningen dven gors genom vissa klassrumsbesodk. Rektorn uppger
i intervju att vardegrundsarbetet dven foljs upp inom ramen for elevradets arbete.
Rektorns utsagor kring uppféljning av vardegrundsarbetet far stod av larares utsagor
med tillagget att arbetet med vardegrund aven f6ljs upp av trygghetsteamet i vilket
rektorerna for de bada skolenheterna ingar. Rektorn sdger ocksa att den information
som framkommer analyseras och ligger till grund for prioriterade mal nastkommande
lasar. Rektorn sager att resurser fordelas och omfordelas efter de behov som finns
eller kan uppsta i de bada skolenheterna.

Pedagogiskt ledarskap

Skolinspektionens granskning visar att rektorn pa Prastangsskolan A leder och styr det
pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och
vardegrundsuppdrag samt ger lararna forutsattningar att dela med sig av sina
kunskaper och att ldra av varandra. Av inskickad dokumentation infor granskningen
framgar att lararna ar organiserade i tva arbetslag — A och B — utifran de tva
skolenheterna som tillsammans utgor det som benamns Prastangsskolan. Rektorn for
Prastangsskolan A ansvarar for de larare och elever som ar knutna till Prastangsskolan
A. Lararna ar dessutom indelade i @mneslag. Lararna uppger i intervju att de i
amneslagen samarbetar med sina @mneskolleger fran Prastangsskolan B. Av saval
inskickad dokumentation som av intervjusvar fran rektor, larare och elevhalsans
representanter framgar att amneslagen tillsammans med rektorn traffas vid en
bestamd motestid varje vecka i syftet att under lasaret systematiskt arbeta med
dmnesgruppens prioriterade mal och med givna fragor som rektorn ger de olika
dmneslagen. Rektorn uppger att &mneslagen har ytterligare en motestid avsatt for
pedagogiska diskussioner men att rektorn inte deltar vid dessa moéten. Lararna sager
att rektorn far en bild av det pedagogiska arbetet utifran de protokoll som férs vid
motena och att rektorn utifran det materialet gor en analys som i sin tur leder till nya
mal och utvecklingsomraden. Lararna uppger vidare att rektorn deltar i minst ett
amneslagsmote i veckan da undervisningen diskuteras och utvarderas. De sager ocksa
att rektorn ar tydlig i sitt ledarskap och bland annat styr skolenhetens arbets- och
forhallningssatt genom att koppla I6nekriterier till de mal som satts upp for
verksamheten. Rektorn uppger i intervju att ledordet fér skolenheten ar
"tillsammans”. Som exempel pa hur samverkan sker sager rektorn att
specialpedagogisk kompetens finns kopplad till arbetslagen for att sdkerstalla att
undervisningen utvecklas. Detta bekraftas av nagra av elevhilsans representanter som
uppger att de ar ganska fortrogna med hur lararna undervisar eftersom de dr med ute
i klassrummen. Elevhéalsans representanter uppger vidare att de involveras i
undervisningen genom att de vid ett méte i veckan och utifran ett rullande schema har
individuella traffar med handledarna for respektive klass. Den information som



Skolinspektionen

7 (25)

kommer fram vid dessa moten och som kan vara av intresse for att utveckla
undervisningen for saval Prastangsskolan A som Prastdngsskolan B presenteras sedan
av elevhalsan vid nastkommande arbetslagsmote da de bada rektorerna samt samtliga
larare fran de bada skolenheterna deltar. Ytterligare exempel pa hur rektorn leder och
styr det pedagogiska arbetet samt ger lararna forutsattningar att dela med sig av sina
kunskaper och lara av varandra ar den schemalaggning som rektorn har beslutat om.
Rektorn uppger att parallellaggning av samma damnen har gjorts for att underlatta for
samplanering. Rektorn och larare uppger att denna schematekniska l6sning har gjort
att en larartjanst har frigjorts, och darfér kan en amneslarare cirkulera som resurs
mellan de olika klassrummen som @mnena undervisas i och ge stdd och stimulans till
eleverna.

Skolenkaten varen 2018 ger stdd for att obehdriga larare far en planerad och 6vervagd
introduktion. Pa fragan ”Pa den hér skolan finns rutiner for att introducera nyanstallda
larare i arbetet” ger svaren fran Prastangsskolan A:s pedagogiska personal ett
medelvarde pa 6,3. Motsvarande medelvarde for samtliga medverkande skolenheter
ar 5,9. Pa fragan ”Pa den har skolan finns rutiner for att handleda nyanstallda larare i
arbetet” ger svaren fran skolenhetens pedagogiska personal ett medelvérde pa 6,3.
Motsvarande varde for samtliga medverkande skolenheter ger ett medelvérde pa 5,5.
Rektorn uppger i intervju att nyanstallda far en introduktion bade av kommunen och
pa skolenheten. Rektorerna for Prastangsskolan A och B introducerar under en dag
nyanstallda behoériga och obehoriga larare. Rektorn sager att de da framst talar med
de nyanstadllda om bemotande och pedagogik. Rektorn uppger ocksa att hon i vissa fall
utser en fadder till en nyanstalld larare, men att det vanligtvis ar de olika amneslagen
som introducerar och stottar nya kolleger. Rektorn uppger ocksa att samtliga
nyanstallda ser en film kring betygssattning och att skolledningen i samband med det
alltid har en efterféljande diskussion sa att samtliga larare ar uppdaterade med vad
som giller kring detta. Rektorn sager vidare att hon kadnner sig trygg i att obehériga
larare far den stottning de behoéver vid betygssattning. Lararna uppger att de bland
annat har ett tatt samarbete kring lasarsplanering, lektionsplanering och bedémning i
saval arbets- som dmneslag, och de sager att det arbetssattet fungerar bade som en
introduktion och ett stdd for nyanstallda kollegor.

Jamstdilldhetsarbetet

Skolinspektionens granskning visar att rektorn behover leda och styra ett strategiskt
jamstalldhetsarbete utifran skolans behov. Av intervjuer med rektor, larare och
elevvardsteamet framgar att elevernas kunskapsresultat analyseras utifran ett
konsperspektiv. Det framgar ocksa att ett visst strategiskt jamstalldhetsarbete bedrivs
inom ramen for vardegrundsuppdraget. Av elevsvar i intervju framgar att vissa elever
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upplever att pojkar och flickor inte far lika stort utrymme i varken skolarbetet eller
inom ramen for elevradets arbete, men andra elever sdger att det inte dr nagon
skillnad i hur pojkar och flickor bemots. | intervju uppger rektorn att det inte finns
nagon gemensam strategi for jamstalldhetsarbetet pa skolenheten. Detta beskrivs i
avsnittet nedan, under rubriken utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Att rektor mer systematiskt leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete
samt sakerstéller att personalen gors delaktig i detta arbete.

Skolinspektionens granskning visar att skolenhetens jamstalldhetsarbete behover
utvecklas genom att rektorn pa ett mer systematiskt och strategiskt satt leder detta.

Enligt laroplanen ska skolan aktivt och medvetet framja elevernas lika rattigheter och
mojligheter, oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar att motverka
kédnsmonster som begransar elevernas larande, val och utveckling. Av laroplanen
framgar det vidare att sattet skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir
bemotta samt vilka krav och férvantningar som stélls pa dem bidrar till att forma
elevernas uppfattning om vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan ska darfor
organisera utbildningen sa att eleverna mots och arbetar tillsammans samt ges samma
mojligheter att préva och utveckla sin formaga och sina intressen pa lika villkor
oberoende av kénstillhérighet.! Vidare framgar av laroplanen att eleverna genom
utbildningen ska utveckla en férstaelse for hur olika uppfattningar om vad som éar
kvinnligt och manligt kan paverka manniskors méjligheter. Skolan ska darigenom bidra
till att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska kénsmaonster och hur de kan
begransa méanniskors livsval och livsvillkor.?

1 Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 11) 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning 2.8 Rektorns ansvar

2 Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 11) 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag.
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Skolenkaten varen 2018 visar att det finns en diskrepans mellan elevers och den
pedagogiska personalens uppfattning kring hur jamstéalldhetsarbetet bedrivs pa
skolan. Den pedagogiska personalens svar visar pa att lararna anser att de talar om
jamstélldhet i undervisningen och att de behandlar pojkar och flickor pa samma satt i
betydligt hogre utstrackning dn vad eleverna uppfattar. Pa pastaendet ”Pa den har
skolan talar vi om jamstalldhet mellan konen” ger svaren fran den pedagogiska
personal ett medelvarde 8,2. Elevernas svar pa pastaendet "I min skola pratar vi om
jamstélldhet mellan kénen” ett medelvarde 6,0. Denna diskrepans syns ocksa i svaren
pa pastaendet ”P3a den har skolan ges killar och tjejer samma forutsattningar” dar den
pedagogiska personalens svar ger ett medelvarde pa 8,3. Elevernas svar pa fragan
”Mina larare ger killar och tjejer samma forutsattningar” ger ett medelvarde pa 6,5.
Svaren pa Skolenkaten motsvaras i viss grad av det som framkommer av intervjusvar
vid Skolinspektionens besok. Skolinspektionens granskning visar att det finns en
medvetenhet pa skolenheten om jamstéalldhet utifran skolans viardegrundsarbete, men
i intervjuer med rektor framkommer dock att det inte finns ndgon gemensam strategi
for jamstalldhetsarbetet pa skolan. | kompletterande svar angaende
jamstalldhetsarbetet uppger rektorn dock att det inom ramen for vardegrundsarbetet
genomfdrdes en genusenkat ar 2016 i syfte att lyfta fragor kring bemotande av pojkar
och flickor och att det finns planer pa att genomfora denna enkat aterkommande.
Elever uppger i intervju att det pa skolan inte finns nagot speciellt arbete kring hur
flickor och pojkar ska bemotas. Vissa elever uppger att de inte upplever nagon skillnad
i hur pojkar och flickor bemots, medan andra elever sager att pojkar och flickor inte far
lika stort utrymme varken inom ramen for undervisningen eller i elevradet. Elever
uppger dock att jamstéalldhetsfragor tas upp i SO-undervisningen. Elevhélsans
representanter uppger i intervju att det ingar i det systematiska kvalitetsarbetet att
titta pa skillnader mellan pojkars och flickors maluppfyllelse och meritvarde, men de
uppger att det inte har gjorts nagra riktade insatser for att framja pojkarnas resultat.

| rektorns analys av kunskapsresultat uppmarksammas och jamfors flickors och pojkars
resultat. Av skolenhetens kvalitetsrapport framgar att skillnaden mellan pojkarnas och
flickornas genomsnittliga meritvarde minskar ar 2018, men att det delvis beror pa att
pojkarnas genomsnittliga meritvarde okar samtidigt som flickornas genomsnittliga
meritvarde minskar. Rektorns beskrivning av kunskapsresultaten far stéd i den
nationella statistiken som &r baserad pa respektive skolenhets resultat. Denna visar att
pojkars och flickors genomsnittliga meritvarde vid Prastangsskolan A i arskurs 9
ungefar motsvarade varandra ar 2013. Diskrepansen mellan flickornas och pojkarnas
genomsnittliga meritvarde 6kar dock markant ar 2014 da flickornas genomsnittliga
meritvarde ar 229,6, medan motsvarande meritvarde for pojkarna ar 193,7. En skillnad
i genomsnittligt meritvirde pa 30—40 meritvirdespoang kvarstar fram till &r 2017. Ar
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2018 minskar skillnaden mellan kdnen, men flickornas genomsnittliga meritvarde ar
fortfarande ungefar 20 poang hogre an pojkarnas. Rektorn uppger i intervju att
skillnaden i resultat mellan kdnen lyfts i kvalitetsrapporten, men tillagger att det inte
framgar sa mycket kring jamstalldhetsarbetet av det som star dar. | denna rapport star
det att pojkarnas hogre maluppfyllelse korrelerar med resultaten i de &mnen déar
amneslagen i hog utstrackning anvant sig av digitala verktyg i undervisningen, men det
papekas i samma rapport att det i nulaget ar svart att bedéma i vilken utstrackning det
ar det forandrade arbetssattet som har paverkat forbattringen. Larare uppger i
intervju att skillnader i betyg mellan kdnen analyseras. De sager att de tror att det
fokus som skolan har lagt pa att arbeta mer formativt kommer att gynna samtliga
elevers resultat i allmanhet men pojkarnas i synnerhet. Elevhalsans representanter
uppger att det tidigare var mindre skillnad mellan pojkarnas och flickornas resultat
men att de inte vet vad det beror pa. De har fort samtal kring att pojkarna kanske
missgynnas av skriftliga redovisningar men att inget specifikt har gjorts for att andra
arbetssatt.

Aven om det av Skolinspektionens utredning framgar att man vid skolenheten i viss
utstrackning tar upp jamstalldhetsfragor inom ramen for vardegrundsarbetet och att
rektorn inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet redogor for skillnader
mellan meritvarde kopplade till kon sa visar granskningen att det finns ett behov av ett
mer systematiskt och strategiskt jamstalldhetsarbete som omfattar saval samtliga
larares undervisning som processer pa skolenheten.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att inleda ett strategiskt
jamstalldhetsarbete for att kunna bygga kunskap om den egna verksamhetens styrkor
och svagheter gdllande det arbetet. Det kan till exempel handla om att rektorn féljer
upp att de moment som ges inom ramen for kursplanens centrala innehall, bade
avseende sakinnehall och undervisning, visar en bredd av erfarenheter och perspektiv,
eller om att félja upp att lararna aktivt speglar laroplanens varderingar kring
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jamstalldhet i sin undervisning.? Vid eventuella utvecklingsraden behéver atgarder
sattas in och sedan dven foljas upp.*

Undervisning

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Forfattningsstod for vara kvalitetsbedomningar:
1kap.48§,

3 kap. 3 och 5a §§,

4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Rattigheter och skyldigheter, 2
Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden 5. Kursplaner med kunskapskrav

De 6vergripande skalen for Skolinspektionens beddmning ar att granskningen visar att
undervisningen vid Prastangsskolan A huvudsakligen framjar elevernas mojligheter att
na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Av intervjuer och observationer
framgar att undervisningen mestadels ar malfokuserad, varierad och innehaller att
aktivt lararstod. Vidare forekommer inslag i undervisningen som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara. Granskningen visar ocksa att lararna anpassar
undervisningen sa att eleverna stimuleras och utmanas oavsett hur langt de har
kommit i sin kunskapsutveckling, och observationstillfdllen visar att lararna har hoga
forvantningar pa eleverna. Skolinspektionen ser ocksa exempel pa att elever ges

3Hakansson, J. & Sundberg, D. (2014) Utmdrkt undervisning: Framgdngsfaktorer i svensk och internationell belysning,
Stockholm: Natur & Kultur, s. 104-105.

4 Skolverket (2015) Systematiskt kvalitetsarbete — for skolvdsendet, Skolverkets allmanna rad med kommentarer om
systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet, Stockholm: Fritzes, s. 30-34
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strategier for sitt eget larande samt far mojlighet att reflektera kring fragor utan ett
givet svar. Granskningen visar dock att elevernas majlighet till reellt inflytande ar
begrdansat samt att eleverna enbart till viss del gors delaktiga i undervisningen och sitt
eget larande.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedémningen kopplat till inskickad
dokumentation, nationell statistik, samt den information myndigheten inhamtat vid
besoket.

Madlfokuserad, varierad undervisning och aktivt ldrarstéd

Skolinspektionens granskning av Prastdangsskolan A visar att undervisningen mestadels
ar malfokuserad, varierad och innehaller ett aktivt Idrarstod. | Skolenkaten varen 2018
ger svaren fran elever i arskurs 9 ett indexvarde pa 7,1 (pa en skala fran 0—10) pa
omradet “Veta vad som kravs”. Detta indexvarde &r hogre dn indexvardet for
motsvarande omrade fér samtliga medverkande skolenheter arskurs 9 dar ”Veta vad
som kravs” far ett indexvarde pa 6,4. Indexvardet for den pedagogiska personalen pa
omradet “Information om utbildningens mal” &r 7,4 vilket 4r nagot under samtliga
medverkande grundskoleenheters indexvarde pa 7,6.

Vid lektionsobservationer ser Skolinspektionen exempel pa att larare ger ett aktivt
lararstod genom att fangar upp elevers fragor om instruktioner och uppgifter. Elever
far ocksa stod av larare vid igdngsattande av uppgifter och I6pande under lektionens
gang. Flertalet observerade lektioner har ett strukturerat, logiskt flode gallande
inledning, arbetsuppgifter samt avslut. Undervisningen &r varierad genom att eleverna
far arbeta med olika typer av uppgifter och olika arbetsformer. Det finns ocksa flera
exempel pa lektioner dér larare gor kopplingar till mal och férmagor utifran
laroplanen. Elever uppger i intervju att vissa larare forklarar battre an andra och att
den variationen beror pa hur aktiva lararna ar i sitt arbete med att stotta eleverna i
larandet.

| intervjuer ger elever flera exempel pa att larare varierar undervisningen och att de
far arbeta pa olika satt: grupparbete, pararbete, titta pa film, skriva, ldsa och sa vidare.
De sager dock att det finns ldrare som lagger upp sin undervisning pa samma satt varje
lektion och att de upplever dessa lektioner som langtrakiga. Elever uppger vidare att
det till storsta delen &r en tydlig struktur pa lektionerna, att ldrarna nastan alltid
skriver upp pa tavlan vad som ska goras under lektionen och att det alltid ar en tydlig
avslutning pa lektionerna. Eleverna sager att de gillar det eftersom lektionerna blir
mer effektiva och de kanner att de hinner med mer under lektionstiden. Daremot
sager eleverna att det inte alltid ar tydligt for dem varfér de ska lara sig vissa saker.
Larare bekraftar den bild som eleverna ger — lektionsstrukturen ar kdnd och
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gemensam for hela skolan, och rektor uppger att samtliga nyanstallda far tydlig
information om lektionsstrukturer och hur man arbetar pa skolan och att det i detta
ingar att lararna ska berdtta om mal med undervisningen. Rektorn uppger dock att
skolledningen vill komma vidare med arbetet att strukturera undervisningen i vissa
arbetslag och att rektorn darfor arbetar ndara de dmneslag som behdver stottning i
detta. Elevhalsans representanter uppger att lararna overlag ar bra pa att klargéra
syfte och mal med undervisningen och att lararnas planering ska ligga pa skolans
digitala plattform. De sager att ldrarna skriver upp lektionsinnehallet i grova drag pa
tavlan, men att det skulle vara dnskvart att lararna i storre utstrackning dven
muntligen férmedlade syftet med de moment eleverna arbetar med.

Stimulans och utmaningar

Skolinspektionens granskning visar att eleverna vid Prastangsskolan A i undervisningen
stimuleras och utmanas utifran sina behov och forutsattningar. | Skolenkaten varen
2018 ger svaren fran elever i arskurs 9 ett indexvarde pa 5,6 (pa en skala fran 0-10) p3
omradet “Stimulans” vilket ar nagot hogre dn indexvardet for motsvarande omraden
for samtliga medverkande skolenheter arskurs 9 dar omradet ”Stimulans” far ett
indexvéarde pa 5,3. Indexvardet for den pedagogiska personalen pad omradet
”Stimulans och utmaningar” ar 6,2 vilket ar ett lagre indexvarde an for samtliga
medverkande grundskoleenheters varde pa 7,1.

Vid de lektionsobservationer som Skolinspektionen genomférde vid skolbesdket ser
utredarna att det vid flertalet lektioner forekommer inslag som syftar till att starka
elevernas sjalvfortroende; till exempel ger larare stod till elever i att utveckla sina
resonemang. Det forekommer ocksa att larare visar pa avancerade exempeltexter for
att pa sa satt ge eleverna stdd och stimulans att utveckla sina egna texter. Det finns
exempel pa att elever kan fa utmaningar genom att sjalva valja olika uppgifter inom
samma omrade men med olika svarighetsgrad.

Larare ger som exempel pa hur de arbetar for att starka elevernas motivation och
sjalvfortroende att de later eleverna arbeta med problemldsning i grupp och med
laborationer. Lararna sager ocksa att de genom att differentiera elevernas uppgifter
bade individanpassar och motiverar eleverna for skolarbetet. Elever uppger att de i
nagot amne far extrauppgifter om de ligger langt fram. De ger ocksa exempel pa att de
i vissa amnen delas in i grupper vilket gor att lararna i storre utstrackning kan
individanpassa undervisningen. Larare bekraftar elevernas utsagor och sager att
eleverna ibland delas in i olika grupper for att pa sa satt motivera eleverna utifran var
och ens kunskapsniva.
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Vad géller hur undervisningen anpassas efter eleverna och stimulerar och utmanar
dem uppger elever i en intervju att de i vissa amnen arbetar pa olika satt beroende pa
hur de lar sig, men de tilldgger att lararna vill att de redovisar sina kunskaper pa
samma satt. Elever uppger vidare att de blir utmanade av ldrarna att na langre men att
det inte galler for samtliga amnen. Elever sdger att de ldrare som visar att de ar
intresserade av sina elever motiverar dem, och att larare som bemoter dem pa ett
positivt satt och varierar undervisningen bidrar till motivation for amnet och
skolarbetet. Lararna uppger att de skapar olika svarighetsgrader pa uppgifter som
eleverna arbetar med och att eleverna sjalva far vilja vilka uppgifter de vill arbeta med
inom omradet. De uppger ocksa att den schematekniska I6sningen med
parallellaggning och samplanering av dmnen gor att det finns en “extraldrare” som kan
dmnet och som kan ga in pa lektioner och ge stéd och stimulans utifran elevernas
behov. Rektorn uppger att parallellaggningen har varit till gagn for elevernas
maluppfyllelse. Rektorn uppger vidare att skolledningen vill att lararna ska utveckla
det formativa arbetssattet ytterligare da rektorn menar att det arbetssattet ar en vag
for lararna att visa tilltro till elevernas formaga att lara sig.

Elevers delaktighet i undervisningen

Granskningen visar att eleverna ges strategier for det egna larandet samt mojligheter
att reflektera kring sitt eget larande. Granskningen visar att elever i vissa dmnen har
fatt diskutera hur de |ar sig bast, och elever uppger i intervju att den undervisning de
har fatt i studieteknik har varit effektiv. Larare uppger ocksa att vissa av dem anvander
sig av till exempel sa kallade exit ticketss for att fa en bild av vad eleverna har lart sig
eller hur de har uppfattat undervisningen. Granskningen visar dock att det finns
mojlighet att vid Prastangsskolan A utveckla undervisningen sa att eleverna ges storre
moijlighet att planera och utvardera undervisningen sa att de pa sa vis gors mer
delaktiga i sitt larande. Av intervjuer med elever, larare och rektor framgar att
eleverna delvis kan paverka undervisningen, men att det huvudsakligen handlar om
arbetssatt och arbetsformer. Det framgar ocksa att det inte finns ndgon gemensam
systematik i hur lararna later eleverna utvardera undervisningen eller pa vilket satt
detta paverkar undervisningen. Skolenhetens arbete med att planera och utvardera

5 Exit tickets ar ett stod for lararen att kunna fanga upp elevers olika forstaelse och utifran den informationen fa ett
stod for lararens fortsatta planeringsarbete.
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undervisningen tillsammans med eleverna beskrivs nedan, under rubriken
utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

. Att rektor sakerstaller att ldrarna utformar sin undervisning sa att det ingar
varierade metoder for att planera och utvardera den tillsammans med eleverna
och att detta sker med regelbundenhet.

Skolinspektionens granskning visar att eleverna bara till viss grad ges majlighet att
paverka planering och innehall av undervisningen samt att eleverna endast till viss
grad far mojlighet att utvardera innehall och utformning av denna.

Enligt laroplanen ska eleverna ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortlépande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och hallas
informerade i fragor som rér dem. Eleverna ska alltid ha mojlighet att ta initiativ till
fragor som ska behandlas inom ramen for deras inflytande 6ver utbildningen. Lararen
ska svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och
undervisningens innehall samt se till att detta inflytande 6kar med stigande alder och
mognad. Lararen ska ocksa tillsammans med eleverna planera och utvardera
undervisningen.®

| Skolenkaten varen 2018 anges sammanstallningen av frageomraden i index, medan
enskilda fragors svar redovisas i medelvarde. Pastaendet "Vi elever har inflytande 6ver

|II

undervisningens innehall” far i elevenkaten fér Prastiangsskolan A ett medelvarde pa
4,7. Medelvardet pa samma fraga fér samtliga deltagande elever i arskurs 9 ar 4,9.
Pastaendet "Pa lektionerna ar vi elever med och paverkar pa vilket satt vi ska arbete
med skoluppgifter” far i elevenkaten ett medelvarde pa 4,5. Medelvardet pa denna
fraga for samtliga medverkande elever i arskurs 9 ar 5,2. Den pedagogiska personalens

svar pa pastaendet "Eleverna dar med och paverkar undervisningens innehall” ger ett

6 Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 11) 2
Overgripande mél och riktlinjer, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande
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medelvarde pa 6,0. Den pedagogiska personalens svar pa pastaendet “Jag later mina
elever paverka arbetssatten i undervisningen” ger ett medelvarde pa 6,8. Medelvardet
for samtlig pedagogisk personal som ingick i enkdtomgangen skiljer sig endast nagot
fran svaren fran den pedagogiska personalen vid Prastangsskolan A. Svaren fran
Prastangsskolan A:s elever och des pedagogiska personal antyder att det finns en
skillnad mellan elevers och larare uppfattning kring i vilken grad eleverna far méjlighet
att paverka utformningen av utbildningen.

Elever uppger i intervju att de har mojlighet att i vissa dmnen paverka hur de ska
arbeta men att de ddremot inte sa ofta kan paverka innehallet i undervisningen eller
lektionsupplagg. | en intervju sager eleverna att de framst ger synpunkter pa schemat,
och av bada elevintervjuerna framgar att eleverna bara med nagon enstaka larare eller
aldrig har fatt utvardera undervisningen. Rektorns bild av elevinflytande
Overensstammer med den bild som elevintervjuerna ger. Rektor uppger i intervju att
elevinflytande ar ett utvecklingsomrade pa skolenheten. Rektorn sédger att den
parallelldggning av amnena som ocksa innebar att lararna samplanerar sin
undervisning dock kan begransa elevernas mojlighet till inflytande 6ver
undervisningen, och rektorn tilldgger att elevinflytandet pa skolenheten nog mest
handlar om arbetsform och arbetssatt. Daremot utvarderar eleverna i ganska liten
utstrackning undervisningen, och det finns heller ingen systematik for detta, uppger
rektorn. Pa fragan om hur undervisningen utvarderas svarar lararna att de for samtal
med eleverna eller tar in skriftliga kommentarer. Dock sager ldrarna att
grovplaneringen som gors infor varje lasar i princip ligger fast och att utvarderingar
huvudsakligen gors vid terminsslut eller da ett arbetsomrade har avslutats. Lararna
uppger ocksa att eleverna vid utvecklingssamtalen far beratta hur de upplever sin
undervisning.

Skolinspektionen rekommenderar att undervisningen vid Prastangsskolan A utformas
sa att eleverna far maojlighet att medverka i planering och utvardering av
undervisningens arbetssatt, arbetsformer och innehall.

Larare som arbetar aktivt med elevers inflytande introducerar for eleverna vad det ar
som de ska lara sig med utgangspunkt i kursplanen och utformar sedan tillsammans
med eleverna hur detta ska ga till. De tar reda pa vad eleverna redan kan inom
arbetsomradet och skapar en gemensam utgangspunkt for arbetet. Eleverna kan
sedan tillsammans med lararen arbeta fram gemensamma forslag pa hur de ska
arbeta, exempelvis i form av fragestallningar som de under arbetets gang vill soka svar



Skolinspektionen

17 (25)

pa. Larare som gor eleverna delaktiga later ocksa eleverna kontinuerligt utvardera
undervisningen.’

Trygghet och studiero
Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan har i hog utstrackning ett samlat och
medvetet arbete for att skapa och bibehalla trygghet och studiero.

Forfattningsstod for vara kvalitetsbedomningar:
3 kap. 3§,

5kap.30och5§,

6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande

De overgripande skalen for bedomningen ar att det genom intervjuer och
lektionsbesok framgar att det pa Prastdangsskolan A finns ett samlat och aktivt arbete
for att skapa trygghet och studiero i undervisningen och i skolverksamheten i stort.
Nedan féljer Skolinspektionens motivering till beddmningen kopplat till inskickad
dokumentation, nationell statistik, samt den information myndigheten inhamtat vid
besoket.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Prastangsskolan A finns ett samlat och
medvetet aktivt arbete for att skapa saval studiero som trygghet.
Lektionsobservationer visar att undervisningen genomférs utan att elever blir stérda.
Saval elever som larare, representanter for elevhalsan och rektor uppger i intervju att
studieron 6verlag ar god. Rektor, elever och larare uppger att de gemensamma
ordningsregler och forhallningssatt som finns pa skolan ar grunden fér den goda
studieron. Vidare uppger rektor och larare att den fortbildning som lararna gatt i
ledarskap innehdll delar som bland annat har bidragit till att studieron férbattrats. |

7 Skolinspektionen (2018) Att skapa férutsdttningar for delaktighet i undervisningen, Tematisk kvalitetsgranskning, s. 41
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nagra intervjuer ges exempel pa att studieron inte alltid fungerar vid alla tillfdllen i alla
klasser, dock kan saval elever som personal uppge exempel pa olika atgarder som
skolan vidtagit i dessa fall. Elevhalsans representanter ger ett exempel pa hur de har
arbetat med en klass dar studieron inte var tillfredsstdllande. Representanterna
berattar att de efter signaler fran undervisande larare om att studieron var bristande
observerade klassen. Efter detta diskuterade elevhalsans representanter den
bristande studieron med berord ldarare och dennes elever. Elevhalsans representanter
berattar att eleverna lyfte fram det relationella, vikten av en tydlig lektionsstuktur
samt variation i undervisningen som viktiga delar for att framja studieron. Utifran den
information som framkom sattes atgarder in for att férdndra undervisningen, och
elevhalsans representanter uppger att studieron i den klassen vid tidpunkten for
Skolinspektionens granskning ar battre.

Av intervjuer framgar dven att man pa skolenheten arbetar aktivt och pa flera plan for
att skapa en trygg miljo. Skolenhetens arbete for att skapa en trygg larandemiljo
inkluderar bade situationen i klassrummet och 6vriga utrymmen som till exempel
korridorer och matsal. Elevsvaren i Skolenkdten 2018 visar att indexvardet for trygghet
ligger 6ver samtliga medverkande skolenheters indexvarde. Svaren fran elever i
arskurs 9 ger pa omradet "Trygghet” ett indexvarde pa 8,6. Motsvarande omraden for
samtliga medverkande skolenheter arskurs 9 har ett indexvarde pa 7,8. Indexvardet
for den pedagogiska personalen pa omradet “Trygghet” ar 7,4 vilket till skillnad fran
elevsvaren ar under samtliga medverkande grundskoleenheters indexvarde pa 7,9. Av
skolenhetens senaste kvalitetsarbete, Kvalitetsrapport — Prastangsskolan arskurs 7-9
2017-2018, framgar att man pa skolenheten det lasaret anstallde ytterligare en
kurator vars uppdrag ar att arbeta bade med individarenden samt férebyggande och
framjande med bland annat trygghetsfragor. Rektorn uppger att hon utover
Skolinspektionens enkat bland annat far information om hur eleverna upplever
trygghet pa skolan genom vissa av fragorna i den likabehandlingsenkat som eleverna
far besvara, genom att delta pa samtliga av elevradets moten och pa saval personal-
som elevhdlsomoten samt genom samtal med de tva kamratstodjare som finns i varje
klass.

| inskickad dokumentation uppger rektorn att utformningen av den pagaende
ombyggnationen och tillboyggnaden av skolan har tagit sin utgangspunkt i enkatsvar
fran elever —istallet for tranga korridorer dar elevskap placerades i sma vrar, vilket
eleverna upplevde som otryggt, skapas till exempel nu en mer 6ppen skolmiljo.
Rektorn uppger vidare att trygghetsfrdgor tas upp av ldrarna pa handledartid. Aven
skolans trygghetsteam arbetar med fragor kring trygghet. | trygghetsteamet ingar
rektorerna for Prastangskolan A och B, ldrare och elevcoacher. Rektorn styr detta
arbete genom att ge lararna specifika uppdrag och fragestallningar som hon sjalv eller
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skolenhetens trygghetsteam har formulerat. Elevhalsans representanter uppger att
samtliga i personalen reagerar omedelbart vid eventuella incidenter samt att
trygghetsteamet genast tar upp och agerar om nagot som kan knytas till otrygghet
hdnder pa skolan. Representanterna uppger att det vid alla trygghetsteamets moéten
fors protokoll for att sakerstalla att samtliga arenden f6ljs upp, men de tillagger att det
forebyggande arbetet har forbattrats och att detta har bidragit till att trygghetsteamet
i nuldget framst kopplas in vid storre drenden. Exempel pa forebyggande atgarder ar
bland annat att elevhdlsoteamet arbetar med klasser utifran en metod for att
forebygga stress och nedstamdhet fraimst hos hogstadieelever. En annan
trygghetsskapande insats &r att det finns ett rastvaktsschema for lararna sa att de ska
rora sig i korridorerna. Elever uppger att de ser tryggheten som sjalvklar och att skolan
satter in atgarder om det inte fungerar samt att det finns gemensamma regler. De
uppger ocksa att det pa skolan arrangeras lara-kdnna-6vningar och olika temadagar for
att skapa trygghet.

Beddmning och betygssattning
Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i hog utstrackning.

Forfattningsstod for vara kvalitetsbedéomningar:
1kap.9§,

3 kap. 14 §,

10 kap. 20 a § skollagen

9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

De Overgripande skalen for bedomningen ar att det genom intervjuer och
dokumentanalys framgar att rektorn ger |lararna forutsattningar att satta likvardiga
betyg. Lararna anvander flera metoder for att sakerstélla en likvardig och allsidig
beddmning av elevernas kunskaper, och lararna ges ocksa forutsattningar att
kvalitetssakra bedomningar och betyg. Rektor analyserar betyg i savél olika @mnen och
arskurser som resultat pa nationella @mnesprov i forhallande till betyg liksom
eventuella skillnader i betyg mellan pojkar och flickor. Nedan foljer Skolinspektionens
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motivering till bedomningen kopplat till inskickad dokumentation, nationell statistik,
samt den information myndigheten inhdmtat vid besoket.

Skolinspektionens granskning visar att pojkarnas genomsnittliga meritvarde sedan ar
2014 har legat under flickornas genomsnittliga meritvarde med 30-40 poang enligt
nationell statistik. Rektor uppger i intervju att pojkarnas resultat i forhallande till
flickornas har forbattrats det senaste aret, men att pojkarnas resultat fortfarande ar
samre an flickornas. Rektor sdger att en orsak till att pojkarnas meritvarde har stigit
kan vara att parallellaggningen av amnen har gynnat pojkarna eftersom systemet har
frigjort en dmneslarare som kan cirkulera i de olika klassrummen bade for att stotta
och stimulera eleverna. Larare uppger att orsaker till skillnader i meritvarde mellan
koénen diskuteras och analyseras i amnes- och lararlagen utifran ett fast fragebatteri
faststallt av rektor. Rektor uppger ocksa att hon tittar pa skillnader i resultat inom
samma damne. Den analys som gjordes av till exempel NO-amnena visade att en av
skolans larare som arbetade med laborationer i hogre utstrackning an évriga
amneskolleger ocksa hade hégre maluppfyllelse for sina elever. Analysen ledde till att
en larandematris skapades och gjordes tillganglig for samtliga NO-larare i syfte att
sprida det framgangsrika arbetssattet till bade Prastangsskolan A och Prastangsskolan
B. Av skolenhetens senaste kvalitetsarbete, Kvalitetsrapport — Prastangsskolan arskurs
7-9 2017-2018, framgar att flertalet amneslag analyserar slutbetyg i forhallande till
resultat pa nationella prov samt att de for en diskussion kring och analyserar skillnader
i betyg mellan kdnen. | samma rapport for rektor en 6vergripande diskussion utifran
respektive amneslags analyser samt utifran maluppfyllelse och genomsnittligt
meritvarde ldsaret 2017/2018 i relation till |Iasaret 2016/2017.

Granskningen visar vidare att rektor ger skolans larare forutsattningar att
kvalitetssakra sina beddomningar och betyg i syfte att verka for likvardighet. Rektor
uppger i intervju att lararnas forutsattningar for att arbeta med bedémning och
betygsattning ar mycket goda tack vare bland annat parallellaggning av amnen i
schemat, samrattning och sambedémning samt gemensamma motestider for
dmneslagen en gang i veckan da rektor medverkar och ytterligare ett amneslagsmote
utan rektors narvaro. Av rektor inskickade, kompletterande svar framgar att samtliga
larare arbetar tillsammans i amneslagen med gemensamma beddmningsuppgifter dar
dilemman och tolkningar diskuteras och att rektorn ofta deltar vid
beddmningsdiskussioner. Rektor uppger i intervju att den formativa undervisningen
har fatt genomslag pa skolan och att detta bland annat har bidragit till en sakrare och
kontinuerlig bedomning av elevernas formagor. Dock uppger rektor att vissa dmneslag
inte har kommit lika langt i detta arbete men att hon &r medveten om detta och darfor
arbetar nara de dmneslag som behover utveckla sina arbetssatt. Lararnas utsagor kring
de forutsattningar de far for att arbeta med att kvalitetssdkra bedémning och
betygssattning dverensstammer med rektors utsagor. Lararna sager att de
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sambedomer elevernas kunskaper vid flera tillfallen och att detta mojliggors tack vare
parallelldggning av amnen och de avsatta motestiderna for dmnes- och arbetslagen.
Lararna ger som exempel att de i amneslagen tillsammans utformar och rattar
varandras prov — dven de nationella proven i vissa dmnen — i syfte att gora likvardiga
beddmningar. Rektor och larare sager ocksa att de nationella proven samréattas och
sambeddms med larare fran Prastangsskolan B. De uppger att den formativa
bedémningen gor att elevernas prestationer bedéms utifran fler grunder &n bara
skriftliga prov och att det formativa arbetssattet kommer att gynna skolresultaten for
samtliga elever — dven pojkarnas. Lararna uppger vidare att de i amneslagen har ett
tatt samarbete kring bedomningar och att amneslagens obehériga larare alltid
samarbetar med behoriga larare bade i det dagliga arbetet och med betygsattning.
Aven rektor uppger att de obehdriga lararna far den stottning de behdver vid
betygssattning. | amneslagen samverkar larare fran Prastangsskolan A och
Prastangsskolan B. Saval larare som elevhalsoteamets representanter uppger att de
vid vissa studiedagar analyserar kunskapsutvecklingen hos eleverna utifran en fast
motesstruktur, och att dven skolans elevcoacher deltar vid dessa moéten. Av rektorn
inskickade kompletterande svar framgar att kommunen anordnar sambed6mning av
samtliga nationella prov. Vid dessa tillfallen traffas larare och diskuterar
bedémningsarbetet och olika dilemman kopplade till det. Det framgar ocksa av
inskickade svar att rektorn ser till att lararna varje termin genomfor
bedomningsdiskussioner for att sakerstalla att kollegiet samarbetar i utforskandet av
varje elevs faktiska kunskaper och férmagor da rektorn menar att lararna har en
skyldighet att kanna till och bedoma elevernas kunskaper utifran mer an vad de visar
vid ett provtillfalle.



Skolinspektionen

22 (25)

Pa Skolinspektionens viagnar

X Jenny Fahlman

Beslutsfattare
Signerat av: Jenny Fahlman

X Charlotta Nord

Foredragande
Signerat av: Charlotta Nord

| handlaggningen av drendet har dven utredarna Maria Nyman och Lars Jennfors
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer

e Tva gruppintervjuer med elever

e En gruppintervju med larare

e En gruppintervju med skolans elevhalsa

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.



Skolinspektionen

24 (25)

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning har skolan ett samlat och medvetet arbete
for att skapa och bibehalla trygghet och studiero? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten mellan den 4 september 2018 och den 6
september 2018. Besoket genomfdrdes av Charlotta Nord och Lars Jennfors.

Prastangsskolan A (7-9) ar en grundskola beldgen i centrala Eksjo. Pa skolenheten
finns, enligt rektorns uppgift, 243 elever. Eleverna ar fordelade pa tre klasser i arskurs
7, tre klasser i arskurs 8 och tre klasser i arskurs 9. Skolenheten leds av en rektor.
Prastangsskolan A ar inrymd i samma lokaler som Prastangsskolan B, aven det en 7-9-
skola som leds av en rektor. De bada skolenheterna, som tillsammans kallar sig
Prastangsskolan, har ett mycket ndra samarbete.



