h Beslut

Vaggeryds kommun 2019-02-08

info@vaggeryd.se 1(17)
Dnr 405-2018:9171

Beslut

efter regelbunden kvalitetsgranskning vid
Hjortsjoskolan Ladg och Mellan i Vaggeryds
kommun


mailto:info@vaggeryd.se

Skolinspektionen

2 (17)

Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Hjortsjoskolan Lag och Mellan avseende verksamhetens kvalitet

i forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid

Hjortsjoskolan Lag och Mellan i féljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling av undervisningen.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan har i hog utstrackning ett samlat och medvetet arbete for att skapa och
bibehalla trygghet och studiero.
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Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Skolinspektionen har efter granskningen av Hjortsjoskolan Lag och Mellan inte
identifierat nagra utvecklingsomraden. Skolinspektionen avslutar harmed
granskningen av Hjortsjoskolan Lag och Mellan.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens kvalitetsbedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i hég utstrackning skolans
utveckling av undervisningen.

Férfattningsstéd

1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan foér grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling. 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1
Normer och vdrden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden,
2.8 Rektorns ansvar.

De 6vergripande skalen for bedémningen ar att granskningen visar rektorn leder och
styr skolan med utgangspunkt i de olika uppfoljningar och analyser som gors. Det
framgar att skolans kvalitetsarbete har ett fokus pa en utveckling av undervisningen
och Skolinspektionen ser goda exempel pa inslag i undervisningen som gynnar
elevernas mojligheter att na kunskapskraven. Utredningen visar att rektorn vidtagit
atgarder som ska ge eleverna samma majligheter oavsett konstillhérighet och att
dessa atgarder ar framtagna utifran en analys av enkater som eleverna arligen
besvarar. Sammantaget visar granskningen att rektorn leder det pedagogiska arbetet
och har organiserat verksamheten med fokus pa skolans uppdrag.
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Skolinspektionen kan dock se att skolan i sin analys av kunskapsresultaten i storre
utstrackning behover ta hansyn till att pojkarnas resultat ar lagre an flickornas i
samtliga @mnen varterminen 2018.

Uppfélining och analys

Skolinspektionens granskning av Hjortsjoskolan Lag och Mellan visar att rektorn foljer
upp kunskapsresultaten och att vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen.
Utredningen visar att utvecklingsatgérderna bygger pa en analys som lararna ar
delaktig i. Vidare framgar att resursfordelningen sker utifran elevernas behov och att
diskussioner fors pa skolan att samla resurserna till ett resurscentra for att effektivare
kunna ge stod at eleverna.

Rektorn uppger i intervjun att lararna ar indelade i team pa skolan. Dessa team har
mal baserade pa elevernas tidigare kunskapsresultat och resultat fran enkater som
mater vardegrundsfragor. Teamen traffas varje vecka dar resultaten diskuteras
kontinuerligt och nya teamuppdrag formuleras utifran teamens och skolenhetens
samlade uppdrag. Skolan har aven klasskonferenser dar kunskapsresultaten diskuteras
och analyseras pa klassniva. Vid terminssluten ska det ske en resultatsammanstalining
for hela skolenheten som rektorn ansvarar for. Rektorn deltar dven pa elevradsmoéten
dar undervisningen utvarderas och vilka forandringar som eleverna eventuellt nskar
diskuteras. Elevradet diskuterar aven enligt rektorn trygghet och studiero och 6vriga
vardegrundsfragor. Rektorn uppger i intervjun att i teamens arbete sker uppféljningar
saval gallande kunskapsresultat och vardegrunden men att hon kommer utveckla
teamens samlade arbete med malen pa en skoldvergripande niva. Rektorn genomfor
verksamhetsbesdk och har da konstaterat att variation i undervisningen och
forvantningar pa eleverna behoéver vidareutvecklas. Rektorn sager i intervjun att
skolan ska vidareutveckla ”variationen, tempot och rytmen” pa lektionerna.

Elevhalsan sager i intervjun att skolan har flera elever som sitter med en egen resurs
for att de inte helt klarar av klassrumsarbete. Vi har pratat om att samla upp dem i ett
resurscenter pa skolan. Rektorn ar tydlig med att hon vill att vi ska vara delaktiga i
resursfordelningen. Lararna uppger i intervjun att de finner resursférdelningen rattvis
utifran de behov som finns pa skolan. Lararna sager ocksa att de kan l6sa mycket med
anpassningar och far man till en rutin kring det sa kanske man I6ser halften av
behovet. Det ar inte alltid bra med fler vuxna i klassrummet. Det kan bli rérigt fér de
eleverna som ar kansliga. Lararna sager ocksa att specialldrare och specialpedagoger
styr for de ser helheten av var behoven finns. Lararna sdger att de upplever att de far
deras hjalp och stod efter behov och att de inom arbetslagen férdelar resurser ocksa
efter behov
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Lararna sager i intervjuerna att kommunen foljer upp och analyserar resultaten
imanga nivaer. Kommunen har, pa kommunovergripande niva, amnesnatverk dar
resultaten foljs upp. Pa skolan genomférs detta arbete fraimst inom varje team men
dven i skol6vergripande i amnesgrupper. Lararna pa lag och mellanstadiet ingar
tillsammans med lararna hogstadiet pa skolan i ett amnesnéatverk dar de foljer upp och
analyserar elevernas resultat. Lararna sager att det finns en kommunévergripande
vision och malbild som ligger till grund for skolenheten och teamens malsattningar.
Rektorn har varit ute i teamen och diskuterat respektive teams uppdrag och utifran de
kommunovergripande malen definierat de viktigaste malen for varje team. Teamens
mal ar uppsatta utifran varje teams behov och tidigare resultat.

Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn leder och styr skolans jamstalldhetsarbete. Skolan
behdver dock pa sikt utveckla arbetet med jamstalldhet sa att det ocksa utgar fran en
analys av de skillnader som finns mellan flickors och pojkars resultat. Vidare behoéver
jamstalldhetsarbetet tydligare forankras till andra mal i laroplanen:.

Rektorn séger att hon har beslutat att en stdende punkt, jamstalldhet, ska finnas pa
klassrad, elevrad, och personalméten. Rektorn sager vidare att hon deltar i
elevradsmotena och utifran diskussioner déar, inte hor annat an att undervisningen ger
samma forutsattningar for flickor och pojkar. Samtidigt sager rektorn att lararnas
forvantningar pa eleverna utifran konstillhorighet kan utvecklas.

Elevhdlsan uppger i intervjun att [arare jobbar med ”Stopp min kropp” som handlar
om integritetsfragor. Detta arbete dr gemensamt for hela skolan och genomférs av
lararna. Elevhalsan sager att deras arliga enkater visar att flickor och pojkar har olika
uppfattningar i en del fragor bland annat att pojkarna upplever att arbetsron ar battre
an flickorna gor.

Lararna sager i intervjun att de inte har sett nagra skillnader mellan pojkars och
flickors kunskapsresultat och att de inte har analyserat elevernas kunskapsresultat
utifran kon. Nagra direkta atgarder avseende skillnader i maluppfyllelse utifran kon ar

1lgr 11, 1. Skolans virdegrund och uppdrag, En likvérdig utbildning, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer
och varden
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darfor inte genomférda utan det ar elevernas individuella kunskapsnivaer som tas i
beaktande infor planeringen av undervisningen. Lararna sager ocksa att de forsoker
fordela talutrymmet lika i klasserna och att de arbetar utifran EPA (Enskilt Par Alla) dar
eleven sjalv enskilt ska reflektera dver svaren pa fragor, darefter diskutera med den
parkamrat som sitter bredvid och slutligen infor alla i klassen. En av orsakerna till att
lararna anvander sig av EPA &r att gynna samarbetet mellan pojkar och flickor. Lararna
sager att de skiftar placeringen av eleverna och att eleverna sallan tycker detta ar
konstigt. | varje klassrad, elevrad samt vid skolans arbetsplatstraffar finns punkten
jamstalldhet med som stdende punkt och det &ar nytt sager lararna. Lararna sager att
rektorn foljer upp skolans arbets- och forhallningssatt, rutiner och olika roller och i
detta ligger dven jamstalldhetsarbetet.

Eleverna uppger i intervjuerna att de inte ser nagra skillnader pd om man ar pojke eller
flicka utan de tycker alla blir behandlade pa samma satt oavsett kon. Eleverna sager
ocksa att lararna ibland pratar med dem att alla ska behandlas lika.

Pedagogiskt ledarskap

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett tydligt fokus pa kunskapskraven och vardegrundsuppdraget. Det framgar att
lararna har olika forum dar de kan samverka i syfte att vidareutveckla undervisningen.
Utredningen visar vidare att rektorn aktivt arbetar med att skapa gemensamma
arbets- och férhallningssatt samt att det finns rutiner som sakerstéller att obehériga
larare ges introduktion och stdd i arbetet.

Skolans team har enligt rektorn och intervjuade lararna tydliga uppdrag baserade pa
kunskaps- och vardegrundsuppdraget. Dessa uppdrag ligger i fokus nar teamen traffas
och rektorn deltar i dessa traffar. Lararna sager att de ges mojlighet att samverka saval
inom respektive team men dven skolovergripande och kommundvergripande da det
bade pa skolan och i kommunen finns @mnesnatverk som traffas regelbundet. Av
intervjuer med rektorn och lararna framgar att teamens arbete ar organiserat utifran
att de far uppdrag som handlar om att utveckla undervisningen. Ett sddant exempel ar
att utveckla tydliga strukturer pa lektionerna och att kontinuerligt utvirdera det
arbetet. Lararna sager att rektorn deltar och leder det arbetet och dven utvarderar
effekterna av arbetet. Rektorn uppger att vid hennes egna observationer har det
ibland visat sig vara gorandemal istallet for kunskapsmal pa lektionerna och sager att
skolan arbetar for att kunskapsmalen ska gélla for alla lektioner

Lararna sager i intervjun att de bland annat har arbetat med en gemensam bok som
handlar om dynamiskt larande och att det lett till att de provat nya arbetssatt i
undervisningen. De ger som exempel att eleverna fatt diskutera med varandra och pa



Skolinspektionen

7(17)

sa satt lara sig av varandra genom att anvanda sig av 6ppna fragor. Vid fragan om hur
rektorn arbetar med att fortydliga skolans arbets- och forhallningssatt, rutiner och
olika roller pa skolan svarar lararna att det gor rektorn genom uppfoljningar och
analyser. Efter detta satts atgarder in och eventuella fordndringar i organisationen kan
ske.

Eleverna sager att de vid klassrad och elevrad diskuterar undervisningen och vid
elevradet deltar rektorn. Vid elevradet diskuteras undervisningen och eleverna far ge
forslag pa vad de tycker borde férandras for att det ska bli battre.

Det framkommer i intervjun med rektor och ldrare att det endast finns en obehorig
larare pa skolan. Den lararen har fatt en utsedd mentor som ska handleda ldraren i
dennes tjansteutovning. Lararna uppger ocksa att nyanstallda larare tas val emot i
teamen och att teamen handleder alla nyanstallda larare.

Undervisning
Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Férfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden 5. Kursplaner med
kunskapskrav

De Overgripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att undervisningen
har en struktur dar malen tydliggors, dar innehall och arbetssatt varieras och dar
eleverna for stdd av sina larare. Granskningen visar ocksa att eleverna stimuleras och
utmanas utifran sina individuella behov och forutsattningar. Avslutningsvis visar
granskningen att eleverna ar delaktiga i undervisningen och far reflektera over sitt
eget larande.

Madlfokus, variation och ldrarstéd i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen ar malfokuserad med ett varierat innehall.

Undervisningen har en tydlig struktur dar malen foérklaras for eleverna och dar det
finns ett logiskt flode i uppgifterna och sammanfattande avslut pa lektionerna. Det
framgar ocksa att eleverna far det stéd de behdver av sina larare for att férsta och
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bibehalla sitt engagemang. Samtliga intervjuade elever, larare, elevhilsa och rektorn
sager att det sedan nagra ar tillbaka finns en modell pa hur en lektion ska vara
uppbyggd. Denna modell gar ut pa att varje lektion ska innehalla lektionsmal, en
startuppgift, en beskrivning av arbetsgangen och slutligen en utvardering av lektionen.
Skolinspektionens observationer i klassrummen visar att [ararna anvander sig av denna
modell. Larare och elever sager att lektionernas mal baseras pa de nationella malen
och detta ser dven Skolinspektionen pa lektionerna. Flera klassrumsobservationer
visar aven att det finns matriser som beskriver vad eleverna ska lara sig i olika @mnen.
Startuppgiften ar enligt elever och larare en uppgift eleverna ska l6sa vid starten av
lektionen. Denna kan enligt lararen vara individuell utifran varje elevs férutsattningar.
Nagonlektionsobservation ger exempel pa att eleverna tillsammans l6ser en uppgift
dar syftet ar att lara sig bokstdavernas ordning i alfabetet. Lararna sager i intervjun att
startuppgiften syftar till att fa igang eleverna och att de ska bli intresserade av
lektionsinnehallet. Arbetsgangen som anges pa tavlan beskriver vad lektionen ska
innehalla och Skolinspektionen har i sina observationer sett exempel pa olika
arbetsformer. De observerade lektionerna ger exempel pa dels grupparbeten, enskilt
arbete och dven formedlande undervisning da lararen har genomgangar. Lektionerna
visar dven att eleverna kan redovisa sina losningar bade enskilt och i grupp och som da
redovisar gruppens losningar pa uppgifterna. Utvarderingarna i slutet av lektionerna
sker pa olika satt genom att larare staller fragor utifran lektionsmalen och eleverna far
svara pa dessa. Vid nagon lektion sker utvarderingen utifran att grupper far redovisa
sin uppfattning av om de natt malen for lektionen.

De yngre eleverna sager i intervjuerna att de upplever ldararna som snalla och har bra
lektioner. De sager att alla larare anvander sig av samma struktur pa lektionerna och
eleverna beréttar att lararna inte alltid ger alla elever samma uppgifter. Eleverna sager
ocksa i intervjuerna att startuppgiften férklarar vad de ska lara sig under lektionen.

Lararna sager i intervjuerna att de har en gemensam struktur som galler for alla
lektioner. De sdger att denna ar vl forankrad och att eleverna kdnner sig trygga i den.
Eleverna protesterar om inte lararna foljer den strukturen. Lararna sdger att malen ar
kopplade till laroplanen och dessa diskuteras med eleverna. Nar de diskuterar malen
med eleverna beréattar lararna ocksa om vilka férmagor som ligger till grund for
kommande betygssattning. Detta géller speciellt da nya arbetsomraden startar siager
lararna.
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Utmaningar och stimulans i undervisningen

Granskningen visar att eleverna far utmaningar i undervisningen och att uppgifter
anpassas till var de befinner sig i sin kunskapsutveckling.

Av elevintervjuerna och lektionsobservationerna framgar att eleverna far uppgifter
som utmanar dem. Eleverna sager att de far svarare uppgifter nar de blir klara.
Eleverna sdger ocksa att de kanner att lararna verkligen vill att de lar sig s& mycket
som mojligt. Eleverna sager att ldrarna berattar for dem om de har gjort bra ifran sig
och berommer dem. Ifall de gor nagot fel som de sjalva upptacker berattar lararna att
de tycker de har varit bra som sjalva upptackt detta och sagt till. Eleverna sager att
lararna uppmuntrar dem och sager vad de har gjort bra och att de ska kdnna sig stolta
Over det.

Lararna sager ocksa att aterkoppling ofta sker till eleverna och att de uppmuntrar
eleverna att sjdlva vardera om och hur de har natt malen. Detta sager ldrarna kan vara
en stor uppmuntran for eleverna att se sin egen utveckling och att fa dem att
reflekterar over sitt eget larande. Lararna sager i i intervjun att de anpassar
uppgifterna utifran varje elevs 6nskemal och eleverna kan vélja svarighetsniva pa
uppgifterna. Lararna sager att detta ar ett satt att utmana eleverna och att deras
beddmning ar att eleverna oftast valjer ratt niva.

Delaktighet och reflektion i undervisningen

Slutligen visar granskningen inom detta omrade att eleverna gors delaktiga i
undervisningen. Eleverna far inflytande 6ver sitt arbete och de far pa olika satt
utvardera undervisningen. Eleverna far ocksa majligheter att reflektera 6ver, och ta
ansvar for sitt arbete.

Eleverna berattar att de pratar om delaktighet i undervisningen pa elevradet men ger
dven exempel pa delaktighet under lektionerna och att utvarderingar ofta sker. Vid
fragan om utvarderingarna har gjort nagon skillnad svarar eleverna att de har sett att
lektionerna har blivit mer varierade da sexorna hade tagit upp detta pa ett elevrad. De
dldre eleverna sager att lararna har gatt igenom kunskapskraven och att de far arbeta
pa olika satt for att na till dessa krav.

Eleverna berattar att de kan vélja att jobba i grupp eller enskilt och om de ar trotta sa
far de arbeta pa ett annorlunda satt som de upplever som roligare och da blir det
|attare. Detta bekraftas for Skolinspektionen under de lektioner som observeras.
Eleverna sdger ocksa att de far vara med och paverka hur de ska redovisa uppgifter. De
kan redovisa sjalva eller i grupp. Eleverna sager att lararna pratar med dem om hur de
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lar sig bast, bland annat vid utvecklingssamtalen, och att det sedan skrivs neri
elevernas individuella utvecklingsplaner som de ska arbeta med tva ganger i veckan
néar de har sa kallad IUP-tid. De &ldre eleverna sager vid fragan om de far prata om hur
de lar sig bast att, ja det gor vi nar vi ska borja pa ett nytt arbetsomrade, i matte/NO
fick vi sdga hur vi helst ville arbeta.

Lararna sager att vid klassrad finns det fyra punkter de alltid ska ha med. En av dessa
punkter handlar om arbetssatt och arbetsuppgifter. Eleverna far dd komma med
synpunkter pa denna punkt. Lérarna sager vidare att eleverna ska komma med
synpunkter pa vad de tycker varit svart eller Iatt vid lektionernas utvarderingar.
Lararna sager att de dven pratar med eleverna om vad de foredrar fér arbetsformer
och arbetsmetoder.

Rektorn deltar vid elevradsmétena och da diskuteras enligt rektorn delaktigheten i
undervisningen. Rektorn sager i intervjun att hon dven vid verksamhetsbesdk sett att
eleverna har valmojligheter i olika situationer.

Trygghet och studiero
Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan har i hog utstrackning ett samlat och
medvetet arbete for att skapa och bibehalla trygghet och studiero.

Férfattningsstéd 3 kap.3§,5kap.30och58§,
6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande

De 6vergripande skalen for
beddmningen ar att granskningen visar att skolan genomfor ett arbete for att
tillforsakra eleverna trygghet och studiero. Detta arbete sker dels inom klassernas
ramar men dven pa ett skolévergripande plan. Eleverna uppger att de kdnner sig
trygga och att studieron ar sa pass god att de kan tillgodogora sig undervisningen. Det
framkommer att skolan via elevenkéter har identifierat omraden dar ytterligare
atgarder behovs for att sdkerstélla tryggheten for eleverna men att detta annu ligger
pa diskussionsstadiet.
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Skolans arbete med att skapa trygghet

Granskningen visar att skolan har ett pagaende arbete for att skapa trygghet for
eleverna.

Samtliga intervjuade elever uppger att de kdnner sig trygga pa skolan och att de varit
med och tagit fram trivselreglerna. De sdger dock att de upplever toaletterna som
mindre trygga da andra elever kladdar ner och rycker i dérrarna. De aldre eleverna
tycker daven att omkladningsrummen borde byggas om i likhet med
omkladningsrummet de hade néar de var yngre. Eleverna sager att lararna pratar med
dem om trygghet och hur de ska vara mot varandra. Elevhalsan sager att den struktur
som gaéller pa lektionerna ar ett arbete som ar igangsatt bland annat for att skapa
trygghet och studiero pa skolan. Eleverna ska kdnna igen sig och lektionerna ska vara
forutsagbara. Elevhélsan sager att det fran varje arskurs finns en larare och en
fritidspedagog som samarbetar och ansvarar ett arbete for att skapa en trygg miljo for
eleverna.

Lararna sager att det genomfors enkater med fragor kring trygghet en gang per termin
och att dessa sedan foljs upp. Enkdterna visar att eleverna kan kanna sig otrygga pa
toaletterna och i omkladningsrummen. Utifran enkatresultaten har det, enligt ldrarna
forts diskussioner kring I3s pa toaletterna och bas i duschrummen. Atgarder som redan
genomforts handlar om rutiner och regler for hur eleverna koéar utanfér matsalen och
att rasterna forlaggs sa att eleverna gar ut i omgangar.

Lararna sager att de har haft lektioner med de &ldre eleverna angaende krénkningar i
sociala medier pa internet da eleverna manga ganger kommer och pratar med ldrarna
om detta. Lararna sager att fritidspersonalen alltid anordnar aktiviteter pa rasterna for
att se till att eleverna har vettiga sysselsattningar. Detta har dven Skolinspektionen
observerat under besdksdagarna.

Rektorn uppger att hon tycker att skolan ar trygg for eleverna och att trygghetsarbetet
bygger pa en néra relation till eleverna och féraldrarna. Rektorn sager i intervjun att
det finns ett trygghetsteam som ansvarar for arbetar med att skapa trygghet pa
skolan. | detta ingar fritidspedagogernas rastaktiviteter. Tanken med rastaktiviteter ar
att eleverna ska se och kanna att det alltid finns vuxna ute pa rasterna.

Skolinspektionens skolenkadt genomfdérdes varen 2018. For deltagande elever i arskurs
5 gav svaren ett indexvarde pa 8,1 (dar O &r det lagsta vardet och 10 det hogsta)
avseende elevernas upplevda trygghet.

Skolans arbete for att skapa studiero
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Granskningen visar att skolan arbetar med gemensamma atgarder for att skapa
studiero och att atgardernas effekt diskuteras med eleverna.

Eleverna sager i intervjun att studieron kan variera mellan lektionerna och de dldre
eleverna ger som exempel amnet matematik dar lektionerna ibland upplevs som
trakiga vilket i sin tur kan skapa mindre bra studiero. Alla elever som intervjuats
uppger dock att de inte finner studieron sa dalig att de inte kan tillgodogora sig
undervisningen. Enligt eleverna pratar lararna med eleverna om studieron och de
agerar och sager till vid de tillfallen som det blir for stokigt.

Elevhélsan sager att efter Skolinspektionens tillsyn som gjordes for cirka ett ar sedan
har skolan omorganiserat den klass dar studieron framst brast. Denna omorganisation
har lett till att studieron blivit battre pa skolan dven i denna klass. Speciallararen
uppger att hen ger rad till lararna och dven vid vissa tillfallen har undervisning for
elever som har svart att koncentrera sig pa lektionerna.

Lararna sager, i likhet med Elevhalsan, att den struktur de har pa innehallet i
lektionerna skapar en battre studiero da eleverna kanner igen sig. Lararna sager ocksa
att rastvakterna och de rastaktiviteter som genomfors pa rasterna gor att det inte
forekommer sa manga konflikter pa rasterna och detta medfor att konflikter inte
langre tas med in i lektionssalarna och stor studieron. Diskussioner sker i teamen hur
de bast ska bevara en god studiero men lararna sager att det manga ganger kan vara
svart att definiera vad som ar bra eller mindre bra atgarder och detta pratar lararna
med eleverna om. Ldrarna sager att de maste anpassa sig efter varje situation for att
bevara en god studiero.

Rektorn sager att arbetet med att skapa studiero maste kopplas till flera andra
aspekter sasom exempelvis tydlighet i vad som dr malen for undervisningen, hoga
forvantningar pa eleverna och goda relationer i klassrummen. Rektorn sager att hon
kommer att fortsatta ta upp och diskutera detta i elevradet.

Skolinspektionens skolenkédt genomférdes varen 2018. For deltagande elever i arskurs
5 gav svaren ett indexvarde avseende studieron pa 5,5
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Beddmning och betygssattning
Skolinspektionen bedémer foljande: Férutsattningar for att sékerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i hog utstrackning.

Férfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

De overgripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att det finns en
systematik inom skolenheten dar larare ges mojlighet att samverka for att
kvalitetssakra sina omddémen och betyg. Detta arbete sker dven kommundvergripande
dar lararna traffas inom sina amnesnatverk for att bland annat diskutera bedémning
och betygssattningar. Da rektorn ar ny pa skolan sedan i hostas har hon vid
besokstillfallet inte gjort jamforelse mellan nationella prov och omdémen och satta
betyg, detta kommer rektorn gora vid slutet av héstterminen.

Férutsdttningar fér lérarna att sdtta rdttvisa och likvdrdiga betyg och bedémningar

Granskningen visar att rektorn ger lararna forutsattningar att satta likvardiga
omdoémen och betyg.

Rektorn uppger i intervjun att skolans klasskonferenser kommer laggas om till att bli
mer kunskapsrelaterade. Rektorn sager att det kring nationella prov finns en
sambeddmning inom saval skolan som évergripande i kommunen. Rektorn har tagit
del av vad som framkommit i kommunens d@mnesgrupper. Rektorn ser lararnas
beddmningar avseende de yngre elevernas pa klasskonferenserna och genom det
uppféljningssystem som skolan har. Rektorn sager att skolan kommer att ha
forberedelse infor de nationella proven genom sambeddmning med andra
skolenheter. Rektorn kommer att titta pa resultaten pa de nationella proven i
forhallande till betygen och utifran detta ha diskussioner med lararna.

Lararna anser sig ha forutsattningar for att kunna ge rattvisa och likvardiga betyg och
beddémningar. Lararna svarar vid fragan om vad de utgar fran vid bedémningar och
betygssattning att teamen har avsatt tid for sambedomningar i alla @mnen och att
rattningar av de nationella proven sker tillsammans med andra larare i kommunen.
Lararna sdger dven att det har avsatts tid for erfarenhetsutbyte med andra skolor.
Samtidigt sdger lararna att de skulle behéva mer gemensam tid for arbetet med att
ratta de nationella proven. Lararna sager vidare att de utgar fran bedomningsstodet
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fran Skolverket, kunskapskraven och férmagorna och att de férsoker skapa
elevuppgifter efter de aktuella formagorna och malen fér undervisningen. Lararna
sager att de nationella proven paverkar en del men att det framst &r vad eleverna har
presterat pa lektionerna som avgor betygssattningarna.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Inger Borjesson

Beslutsfattare
Signerat av: Inger Bérjesson

X Per Joel Jarlunger

Foredragande
Signerat av: Per Joel Jarlunger

| handlaggningen av drendet har dven utredare Fredrik Holmqvist och Andrés Brink
Pinto medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer

e Tva gruppintervjuer med elever

e Tva gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med skolans elevhalsa

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning har skolan ett samlat och medvetet arbete
for att skapa och bibehalla trygghet och studiero? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 4 och den 5 december 2018. Bestket
genomfordes av Per Joel Jarlunger och Fredrik Holmaqyvist.

Hjortsjoskolan Lag och Mellan bedriver undervisning i arskurserna 1 till och med 6.
Skolan ar indelad i team, forskoleklass- arskurs 1, arskurs 2-arskurs 3, varskurs 4,
arskurs 5 och arskurs 6. Totalt gar det 315 elever i arskurserna 1 till och med 6.
Teamen leds av en teamledare som tillsammans med skolledningen traffas en gang
per vecka.



