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Inledning

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Holmsjoskolan F-6 avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid

Holmsjoskolan F-6 i féljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektor leder och styr i flera delar skolans utveckling av undervisningen, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Att rektor leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete, och sakerstaller
att alla elever oavsett konstillhérighet har samma forutsattningar att lara
och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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. Eleverna behover fa dkad tillgang till metoder for planering och utvardering
av undervisningen sa att de kan paverka det kommande arbetet i relation
till alder och mognad.

Trygghet och studiero

Utbildningen praglas i hog utstrackning av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i beddmning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektor behodver ge larare ytterligare forutsattningar att kvalitetssakra sina
omdomen och betyg.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 1 augusti 2019 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr—2018:6466) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens kvalitetsbedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Skolinspektionen bedomer foljande: Rektor leder och styr i flera delar skolans
utveckling av undervisningen, men utvecklingsomraden finns.
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Forfattningsstod for vara kvalitetsbedomningar:

1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling. 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1
Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden,
2.8 Rektors ansvar

De 6vergripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att rektor pa
Holmsjoskolan skapar en god grund for utvecklingen av undervisningen. Det finns ett
strukturerat och langsiktigt arbete med att folja upp och analysera skolenhetens
resultat. Vidare leder och organiserar rektor det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt
fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Vid tiden for skolinspektionens
granskning leder rektor inte ett strategiskt jamstalldhetsarbete kopplat till skolans
overgripande planering och undervisning.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Uppféljning och analys

Skolinspektionens granskning av Holmsjoskolan visar att rektor har ett strukturerat
langsiktigt arbete nar det géller att analysera och folja upp skolans kunskapsresultat.
Rektorn anger i intervju att resultat pa nationella prov, omdémen och betyg foljs upp i
klasskonferenser. | konferensen diskuterar rektorn med lararna utifran analysen vad
som behover forandras i undervisningen. Som exempel kan ges att
matematikresultaten har granskats och amnet har varit i fokus for utveckling. Rektorn
anger vidare att hon foljer upp arbetet med undervisningen i medarbetarsamtalen. Av
intervjuer med lararna framgar att rektorn arbetar tillsammans med dem i
uppféljningen av kunskapsresultaten i olika moten dar de ar delaktiga i analysen av
resultaten och malformuleringen. Lararna berattar vidare att analysen sker
regelbundet tillsammans med rektorn i medarbetarsamtal, i skolans digitala verktyg, i
pedagogiska moten, i klasskonferenser och pa arbetsplatstraffar. Analysen visar vilka
utvecklingsomraden skolan behdver prioritera. Efter analys av nationella prov i
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svenska arskurs 3, satsade de strategiskt pa olika uppgifter i undervisningen som skulle
starka de delar i svenskdmnet som var i behov av detta.

Enligt officiell statistik avseende Holmsjoskolan visar terminsbetyg i arskurs 6 lasaret
2017/2018 att skolenheten ligger lagre i flertalet &mnen i jamforelse med riket.
Skolenhetens genomsnittliga betygspodng pa nationella proven 2017/2018 i
matematik ligger pa 14,8, i jamforelse med riket som ligger pa 12,1. | engelska ligger
skolenhetens genomsnittliga betygspoang pa 12,8 i jamférelse med riket som ligger pa
14,9 och i svenska ligger skolenhetens genomsnittliga betygspoadng pa 12, 1 i
jamforelse med riket som ligger pa 13,0.

Skolans egen resultatanalys visar att maluppfyllelsen dr |&g. Amnen som visat lag
maluppfyllelse ar sarskilt svenska och matematik. | syfte att hoja skolenhetens
kunskapsresultat har rektorn i dialog med personalen beslutat och paborjat
utvecklingsinsatser inom utvalda skolamnen, specialpedagogik, elevhalsoframjande
arbete och direkt stod till eleven, till exempel laxhjalp. | intervju med rektorn
framkommer det ocksa att hon i samarbete med forsteldrare driver dessa bestamda
utvecklingsomraden for att arbetet for 6kade kunskapsresultat ska leda till uppsatta
mal. Larare uppger i intervju att laga resultat i Iasforstaelse lett till utvecklingsatgarder
i undervisningen for att framja lasforstaelsen. Elevhalsan ger som exempel pa insatser
lasutveckling och ett inlett samarbete med bibliotekarien for att hitta [ampligt
|lasmaterial. Larare uppger vidare att de i pedagogiska moten, pa klasskonferenser och
arbetsplatstraffar diskuterar och analyserar maluppfyllelsen bland eleverna och betyg
och bedémning. Rektorn uppger i intervjun att hon sakerstaller att utvecklingsarbetet
genomfors genom samtal med specialpedagogen och férsteldrarna om deras uppdrag.
Vidare uppger rektorn att utvecklingsatgarderna dven f6ljs upp i medarbetarsamtalen
som innehaller en diskussion av skolans kvalitetsarbete, i pedagogiska diskussioner
med lararna enskilt och i grupp och pa lektionsbesok.

Skolan genomfor arligen en trivselenkat kring vardegrund och trygghet. Av intervjuer
med larare och elever framgar att rektorn har fattat beslut om nagra
utvecklingsatgarder som utgar fran trivselenkaten och elevsamtal. Lararna har varje
vecka "vardegrundstid” i klasserna dar de diskuterar utifran teman och hur man ska
vara gentemot varandra. | elevintervjuer framkommer att de inom skolamnen har
pratat om utseende och ratten att vara den man ar. De har dven diskuterat begreppet
”hen” och skillnader mellan pojkar och flickor med lararen. Rektorn uppger i intervju
att hon foljer upp vardegrundsarbetet i undervisningen med lararna pa
medarbetarsamtalen.
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Av intervju med rektorn och larare framgar att resultatet efter varje utvardering av
kunskapsresultat, och hur vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen, leder till
att resurser fordelas och omférdelas bade vad géller personal och utbildningsinsatser
for att mota elevernas behov av utveckling och trivsel. Rektorn stammer av och fattar
beslut i samrad med den enskilde lararen, arbetslaget och elevhalsan kring dessa
utvecklingsatgarder. Personalen séger i intervju att rektorn stottar dem i deras dagliga
arbete.

Pedagogiskt ledarskap

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet och ger
lararna forutsattningar att dela med sig av sin kunskap och ldra av varandra. Rektorn
uppger i intervju att hon féljer upp de pedagogiska planeringarna i
medarbetarsamtalen, i de veckovisa pedagogiska motena och pa arbetsplatstraffar. |
inkommen dokumentation och i intervjuer med elevhalsa och larare framkommer att
rektorn skapar forutsattningar for lararna att samverka genom arbetsplatstraffar,
veckovisa pedagogiska moten, kollegiala samtal och andra konferenser som
uppfoéljningskonferenser angaende kunskapsresultat. | intervju sager larare ocksa att
det finns avsatta tider i schemat fér samverkan.

| intervjuer med rektorn, elevhalsan och larare framkommer att skolans arbets- och
forhallningssatt ar tydliga. Vidare framgar av lararintervju att rektorn har schemalagt
lararnas arbete sa att det sker samtidigt och skolan har satsat pa utbildning i
lagaffektivt bemotande for personalen. Samtliga intervjuade personalgrupper uppger
att detta arbetssatt ar allmant accepterat och implementerat vid tidpunkten fér
Skolinspektionens besok. Vidare sdger ldrarna att ett annat utbrett arbetssatt ar
tillgangligt larande for alla elever. Larare och rektorn sager i intervju att rektorn styr
pedagogiska motesfora utifran fragestallningar som framkommit i skolans
kvalitetsarbete och har som syfte att 6ka maluppfyllelsen. Pedagogiska méten har
elevernas larande och kunskapsutveckling i fokus. Elevhalsan sager i intervju att
arbetet med att fylla i elevuppgifter i skolans digitala kartlaggningsverktyg gors
gemensamt och att de dven arbetar med fallbeskrivningar dar de diskuterar fram vilka
I6sningar som fungerar bast i en given situation. Elevhalsans moten har fokus pa
elevfragor och hur de kan undanrdja hinder fér undervisningen. Larare sager att
rektorn forsakrar sig om att det sker ett kollegialt larande da hon visar stort intresse
for det pedagogiska arbetet i klassrummen, gor regelbundna lektionsbesdk och pratar
med larare om upplagg och planering av undervisningen. Rektorn sager att hon
forsakrar sig om att det sker ett ldrande i kollegiet genom att hon féljer upp lararnas
pedagogiska planeringar och att hon lyfter kvalitetsarbetets alla delar i
medarbetarsamtalen.
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Vad galler introduktion av obehdériga larare sa uppger larare och rektorn att det pa
skolan finns en plan for detta. En handledare utses och lararen far hjalp med
betygsattningen av speciallararen. Rektor och specialpedagog finns alltid tillgdngliga
for diskussioner. Rektorn uppger vidare att i det fall dar obehorig lararvikarie finns, har
en fardig planering for undervisningen gjorts av behorig larare. Nasta termin tar en
behorig larare dver. Larare berattar att det ocksa finns en introduktionsparm med
information och anvdandbara blanketter for nyanstallda.

Jamstdlldhetsarbete

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte leder och styr ett strategiskt
jamstalldhetsarbete for att sdakerstdlla att alla elever oavsett konstillhérighet har
samma forutsattningar att lara och utvecklas. Av intervjuer med larare, elevhalsa och
rektorn framgar att det inte finns nagot strategiskt arbete for att upptécka om elever
far olika forutsattningar att lara och utvecklas beroende av konstillhorighet. Detta
beskrivs nedan i avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Att rektor leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete, och sakerstaller
att alla elever oavsett konstillhérighet har samma forutsattningar att lara och
utvecklas.

Skolinspektionens granskning visar att skolan inte har ett strategiskt
jamstalldhetsarbete kopplat till skolans évergripande planering och undervisning och
som leds av rektor.

Enligt laroplanen ska skolan aktivt och medvetet framja elevernas lika rattigheter och
mojligheter, oberoende av konstillhérighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att
motverka kénsmonster som begrdnsar elevernas larande, val och utveckling. Det
framgar vidare att hur skolans organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemétta
samt vilka krav och forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras
uppfattning om vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan ska darfor organisera
utbildningen sa att eleverna mots och arbetar tillsammans, samt provar och utvecklar
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sin férmaga och sina intressen med samma majligheter och pa lika villkor oberoende
av konstillhorighet.:

Skolinspektionens granskning visar att det finns en medvetenhet pa skolan om
jamstalldhet utifran skolans vardegrund och i intervjuer med larare ges flera exempel
pa att personalen har fatt utbildning i genusperspektiv exempelvis genom féreldsning,
lasning av bocker om konstillhorighet och diskussioner om kon relaterade till
kunskapsresultat. Lararna sager vidare att utvarderingar inte har visat att de ar daliga
inom omradet och det finns inskrivet i den arliga planen for trygghet och trivsel men
det &r bara pa forekommen anledning som de tar upp jamstalldhetsfragor. Rektorn
uppger att analysen av skolans kunskapsresultat inte visar ndgon anmarkningsvard
avvikelse mellan flickor och pojkar. Rektorn sager att de tanker mer pa
jamstalldhetsfragor utifran att eleverna ar individer.

Granskningen visar att rektorn inte leder och styr skolans jamstélldhetsarbete sa att
skolan darmed forsakrar sig om att alla elever oavsett kon ges samma forutsattningar
for larande. Det framgar av elev- och lararintervjuer att samtal om jamstalldhet sker
sporadiskt i klassrummet, ibland i samband med raster. Nagra elever sager att larare
pratar om jamstalldhet pa speciella dagar. Eleverna sdger samstammigt att flickor och
pojkar blir lika behandlade pa skolan. Lektionsobservationer visar att flickor och pojkar
ges samma talutrymmestid pa lektionerna. Rektorn, larare och elevhélsa uppger i
intervju att skolan inte arbetar strategiskt och systematiskt med jamstalldhet.

Rektor bor stilla sig fragan om det finns monster pa skolan som tyder pa att sarskilt
pojkar eller sarskilt flickor paverkas i utbildningen utifran konstillhorighet? Rektor bor
ocksa félja upp att de moment som ges inom ramen for kursplanens centrala innehall,
att undervisa om jamstalldehet tas tillvara och att denna undervisning bedrivs pa ett
sadant sdtt att eleverna stimuleras att omfatta dessa varden. Det kan dven handla om
att félja upp att larare pa ett medvetet satt speglar dessa varderingar i
undervisningens innehall och i sin @mnesdidaktik. Om skolan via larobdcker och
undervisning i vissa amnen exempelvis enbart speglar mannens erfarenheter eller

1 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om ldroplan fér grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och vérden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar.
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perspektiv (eller tvart om) framjar det knappast skolans jamstéalldhet utan bor istallet
utjdmnas.

Undervisning

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Forfattningsstod for vara kvalitetsbedémningar:

1 kap. 4 §, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Rattigheter och skyldigheter, 2
Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvaérlden 5. Kursplaner med
kunskapskrav

De 6vergripande skalen for Skolinspektionens beddémning ar att granskningen visar att
undervisningen huvudsakligen framjar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden. Av intervjuer och observationer framgar att
undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller ett aktivt lararstdd. Vidare
framgar att undervisningen ger eleverna stimulans och utmaningar utifran varje
enskild individs behov och forutsattningar. Eleverna ges mojlighet att reflektera 6ver
och anvanda strategier for det egna larandet. Dock visar granskningen att det saknas
varierade metoder for eleverna att planera och utvardera undervisningen tillsammans
med lararen.

Nedan foljer Skolinspektionens narmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Madlfokuserad, varierad undervisning och aktivt ldrarstéd

Skolinspektionens granskning av Holmsjoskolan visar att undervisningen ar
malfokuserad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. Av intervjuer med larare och
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elever som Skolinspektionen genomfoért framgar att larare forklarar syftet med
undervisningen och det finns en koppling till malen i kursplanen.Rektorn uppger i
intervju att de arbetar med fragor pa arbetsplatstraffar kring malfokus i
undervisningen dar ldrarna ocksa far redogora for sitt arbete. Forstelararna skoter
delvis utvecklingen av detta pa uppdrag av henne. Larare uppger i intervju att de gar
igenom lektionens innehall och vad den ska resultera i pa olika vis, till exempel visuellt,
muntligt och praktiskt. Elever uppger i intervju att lararna berattar vad de ska lara sig
och varfor. Pa observerade lektioner presenterar alla larare en strukturerad planering
for eleverna. Vid flera observerade lektioner knyter lararen inledningsvis an med
amnesspecifika ord till tidigare arbetsuppgifter och till kommande lektioner. Pa alla
lektioner ar innehallet varierat med olika typer av uppgifter och aktiviteter. Inkommen
dokumentation och intervjuer med larare visar att skolan arbetar systematiskt med
"tillgdngliga larmiljéer” (Specialpedagogiska skolmyndighetens utbildning). Eleverna
sager i intervju att de far valja hur de vill jobba och uppgifterna ar varierade. Intervjuer
med alla grupper och observationer visar att arbetsmetoden dar eleverna arbetar
ensam, i par eller i grupp ar vedertagen och utmarkande for skolans undervisning. Ett
exempel ar en lektionsobservation da eleverna arbetar forst utifran en bild pa en skog
dar de gemensamt far lista for- och nackdelar med att bygga en motorvag rakt igenom
skogen. Eleverna gor uppgiften i tre steg nar de forst tanker sjalva, sedan tar det i
gruppen dar de sitter och slutligen i klassen tillsammans med lararen sa att alla far
hora varandras exempel. | intervjuer med elever framgar att ldrarna hjalper dem
vidare genom att svara pa deras fragor och ga runt i klassrummet och hjalpa till dar
det behovs. Larare sager att de cirkulerar i klassrummet for att se till att alla elever
kommer vidare med sina uppgifter. Lararna uppger att de dven visar/ger eleverna
manga exempel i undervisningen for att de ska kunna félja med. Lararna séager vidare
att syftet med undervisningen foértydligas genom att de pratar med eleverna om hur
de blir beddmda. Observationerna visar att lararstodet ar aktivt da lararna forklarar
uppgifterna for eleverna och foljer upp deras arbete bade enskilt och i grupp sa att de
kommer vidare och bibehaller engagemang. Eleverna ges exempel pa hur de kan
arbeta vidare. De flesta lektioner som observerats avslutas med att lararen sager till
eleverna att lagga ihop sitt material och att de har jobbat bra.

Stimulans, utmaningar, anpassning

Granskningen visar att eleverna blir stimulerade i undervisningen och att de blir
utmanade pa sin niva genom anpassningar av uppgifter. | intervjuerna med bade
elever och larare framkommer att det finns extrauppgifter som kan vara pa olika niva
och att eleverna kan bli utmanade genom gruppens sammansattning. Eleverna far
arbeta enligt “en-par-alla” metoden och de arbetar da med fragor ur olika perspektiv.
Flertalet elever sager att lararna har hoga forvantningar pa dem da de ar positiva till
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att de kan klara av uppgifterna, vilka kan vara pa olika niva. Eleverna uppger vidare att
de ibland kan far vélja svarighetsgrad pa uppgifterna och att de kan fa vélja svarare
uppgifter nar de ar klara. Larare sager i intervju att de erbjuder olika nivaer och att
eleverna far prova pa olika material och arbetsséatt. Lararna sager vidare att det ar
behoven som styr anpassningarna. Pa lektioner som observeras far de flesta elever
hjalp pa sin niva och lararna anpassar undervisningen efter den aktuella elevgruppen.
Alla larare uppmuntrar och berémmer eleverna under de observerade lektionerna och
ger I6pande respons pa deras prestationer. | intervju med lararna framkommer att de
anpassar materialet och varierar arbetssatt. Rektorn sager att hon later forsteldrarna
utveckla utmaningar for enskilda elever tillsammans med undervisande larare.

Strategier for och reflektion éver eget Idrande

Skolinspektionens granskning visar att eleverna far strategier for och majlighet till
reflektion 6ver det egna larandet. | intervjuer med elever framgar det att de ibland ges
strategier for det egna larandet och ibland far maéjlighet att reflektera 6ver sitt
larande.

Vad galler strategier for det egna larandet framkommer det i en elevintervju att de har
fatt svara pa fragor om hur de lar sig. | en annan intervju sdger eleverna att de har
pratat om hur man bést lar sig. Lararna uppger i intervju att eleverna far arbeta med
kamratrespons, skrivstrategier och 6vningar som bygger pa varandra for att de ska se
sin utveckling. Elevhalsan sager att en arskurs fatt undervisning i studieteknik. Rektorn
sager i intervju att studie- och yrkesvagledaren (SYV) har en roll i att beratta vart deras
utbildning leder och pa sa satt ges eleverna en strategi for att kunna ta ansvar for sitt
larande nér de vet vart det leder. De lektionsobservationer som Skolinspektionen goér
visar att eleverna far strategier for sitt larande genom att arbeta med tankekartor, att
lararen forklarar hur de kan 16sa uppgiften pa olika satt och att de ger kamratrespons.
Observationerna visar ocksa manga exempel dar eleverna ges utrymme att reflektera
Over uppgifter utan givet svar. Eleverna reflekterar da enskilt, i par och gemensamt
och ger olika svar som visar hur de tanker.

Vad galler elevernas mojlighet till reflektion 6ver det egna larande sager de i intervju
att de reflekterar 6ver sitt larande nar lararen genom fragor repeterar ett omrade och
samtidigt har veckans mal skrivna pa tavlan. Av en annan elevintervju framgar att de
efter prov vet detta néar lararen berattar vad de kan och vilka kunskapskrav de natt.
Elevhélsan sager att eleverna far arbeta med kamratbedomningar i syfte att reflektera
Over sitt larande. | lararintervjuer framgar att eleven far reflektera dver sin
kunskapsutveckling pa mentorstid och att eleverna kontinuerligt reflekterar over sitt
larande pa lektion samt att de arbetar med kamratrespons. Rektorn sager att eleverna
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reflekterar dver sitt larande i mentorsamtal, i omdoémen i skolans digitala verktyg och
genom utvarderingar av arbetsomraden i undervisningen. Vidare visar
lektionsobservationerna enstaka exempel pa att eleven far reflektera 6ver sitt larande.

Planering och utvdrdering av undervisningen tillsammans med eleverna

Skolinspektionens granskning visar att varierade metoder for att planera och
utvardera undervisningen tillsammans med eleverna saknas. Detta beskrivs nedan i
avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

. Eleverna far 6kad tillgang till metoder for planering och utvardering av
undervisningen sa att de, i relation till alder och mognad, kan paverka det
kommande arbetet.

Planering och utvdrdering av undervisningen tillsammans med eleverna

Skolinspektionens granskning visar att det inte ingar tillrackligt varierade metoder for
att planera och utvardera undervisningen tillsammans med ldrarna och att det inte
sker med tillracklig regelbundenhet.

Enligt laroplanen ska eleverna delta i den dagliga planeringen och utvarderingen av
undervisningen. Alla elever ska ha ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och
undervisningens innehall. Elevernas inflytande ska 6ka med stigande alder och
mognad. Undervisningen ska utover att formedla kunskap om grundldggande varden
dessutom genomforas i demokratiska arbetsformer sa att eleverna forbereds for ett
aktivt deltagande i samhallslivet.2

Vad galler elevernas mojlighet att vara med och planera och utvardera sin
undervisning tillsammans med lararna framgar det av intervjuerna att elever och

2 Lgr 11, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, Rattigheter och skyldigheter, 2.2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande.
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larare sager olika om detta. | intervju med larare ger de flera exempel pa elevernas
mojlighet till att vara med och planera och utvardera undervisningen tillsammans.
Vidare sager larare i intervju att de ibland avslutar ett arbetsomrade med muntliga
fragor kring vad de tycker om undervisningen. Eleverna kan da komma med 6nskemal
infor ett annat arbetsomrade och valja redovisningsform. Larare uppger ocksa att
elevernas forslag och idéer paverkar undervisningen och att eleverna utan tvekan ger
synpunkter direkt till dem. | intervjun sdger de dven att rektorn i medarbetarsamtalen
med lararna efterfragar hur de utvarderar undervisningen med eleverna. Rektorn
sager att elever far vélja pa omraden, redovisningssatt och arbetsformer men att
paverkan pa innehallet inte &r sa stor. Pa fraga till rektorn om detta sager rektorn att
detta ar ett utvecklingsomrade. Skolans specialpedagog kan ocksa se att det ar ett
omrade att arbeta vidare med. | samtliga elevintervjuer ges fa eller inga exempel pa
att eleverna far vara med och planera och utvardera undervisningen. Eleverna sager
vidare att mojligheten till delaktighet i planering och utvardering forekommer ibland i
enstaka dmnen. | en intervju sagereleverna att de kan vara med och paverka ett
enstaka @mne dar de far beratta vad de vill gbra. En annan larare fragar dem hur
lektionen eller veckan har varit. | en annan intervju sager eleverna att de kan vara med
och paverka i utvecklingssamtalen och att man i ett amne kunde vilja
redovisningsform. Nagon av eleverna sager att hen blivit tillfragad personligen om sin
planering och sedan utvarderade hur det gick. Av elevintervjuerna framgar det att
eleverna sporadiskt planerar och utvarderar sin undervisning med lararna och att
deras synpunkter ddrmed inte paverkar tillrackligt, i relation till alder och mognad, det
kommande arbetet i skolan. Elevhalsan sager i intervju att det i nulaget inte finns en
rutin for utvarderingen av undervisningen tillsammans med eleverna utan det sker lite
har och var. Elevhalsan sager vidare att det hanger ihop med hur delaktigheten ser ut i
planeringen av undervisningen och att det ar i arbetsschemat eleverna kan fa vara
med och bestdmma ordning.

Holmsjoskolans elever i ak 5 deltog varen 2018 i Skolenkaten.s Resultatet for elevernas
svar pa fragan ”Pa lektionerna &r vi elever med och paverkar pa vilket satt vi ska arbeta

3 Skolenkdten varen 2018, Enkatresultat for elever i ak 5, Holmsjoskolan, Karlskrona kommun. Resultaten av enkaterna
redovisas pa skolenhetsniva for varje frageomrade och i form av ett medelvérde dar 0 ar lagst och 10 &r hogst resultat.
Medelvirdet kan jamféras med resultatet for samtliga skolor som deltog i samma enkdtomgang. Ett hogt medelvarde
indikerar en positiv uppfattning och ett lagt medelvarde indikerar en negativ uppfattning.
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med olika skoluppgifter” ger medelvardet 5,2 vilket kan jamféras med samtliga
medverkande skolenheters varde som ar 6,4. Foérandringen sedan féregaende enkét
genomfordes pa skolan i arskurs 5 varterminen 2016, ar -3,4.

Skolinspektionen rekommenderar att rektor tillsammans med elevhalsa och larare
ytterligare utvecklar arbetet med planering och utvardering av undervisningen med
eleverna sa att deras synpunkter paverkar det kommande arbetet i skolan och att de
medvetandegdrs om hur hela processen kring utvardering och delaktighet i
planeringen gér till.« Aven om granskningen visar att lararna ger exempel pé elevernas
maijlighet att vara delaktiga i planering och utvardering av undervisningen pa skolan,
sa framkommer det ocksa att eleverna inte ger sd manga exempel pa detta. |
intervjuer framkommer att det inflytande som eleverna har ofta galler det som ligger
utanfor undervisningens innehall till exempel nar prov ska genomfoéras och om det ska
genomforas skriftligt eller muntligt. Rent konkret handlar det om att larare ytterligare
maste medvetandegéra eleverna om ratten till paverkan pa undervisnings innehall och
nar denna paverkan sker.s Det innebér ocksa att elever ges metoder som majliggor
deras direkta paverkan pa undervisningens innehall. Larare och elever kan till exempel
resonera kring vad det centrala innehallet i detalj ska fokusera pa inom respektive
amne. Ett annat exempel pa hur eleverna kan involveras i planeringen av
undervisningen ar att lata eleverna beratta om sina erfarenheter och forestallningar
kring det undervisningen ska behandla. Utifran detta kan de sedan bidra med idéer pa
innehall, arbetssatt och arbetsformer for det aktuella arbetsomradet. Lararna behover
ocksa moijliggora utvardering bade i grupp och enskilt till exempel genom sa kallade
Exit-lappar, loggboksskrivning och andra metoder framtagna av lararna.s Elevernas
moijlighet att tdnka och reflektera 6ver undervisningens kvalitet med lararen ger hen
ett underlag for att utveckla undervisningen vidare utifran elevernas synpunkter.
Larare som gor eleverna delaktiga Iater ocksa eleverna kontinuerligt utvardera

4Lgr 11, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, Rattigheter och skyldigheter.

5 Av férarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 311)

6 Exit-lappar ar ett stod for lararen att kunna fanga upp elevers olika forstaelse och utifran den informationen fa ett
stod for lararens fortsatta planeringsarbete.
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undervisningen.” | syfte att ytterligare h6ja undervisningens kvalitet och bidra till
elevernas ansvarstagande kan larare visa olika inlarningsstrategier som innebar att de
medvetet planerar, genomfor och utvarderar sitt larande.s

Trygghet och studiero
Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan har i hog utstrackning ett samlat och
medvetet arbete for att skapa trygghet och studiero.

Forfattningsstod for vara kvalitetsbeddomningar:

3 kap.3 §,5kap.30och 5§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande

De overgripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att skolan har ett
samlat och medvetet arbete for att skapa trygghet och studiero. Av samtliga intervjuer
framgar att det finns ett medvetet och andamalsenligt arbete med att skapa trygghet
och studiero pa skolan.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Trygghet och studiero

Skolinspektionens granskning visar att Holmsjoskolan bedriver ett medvetet och
valfungerande arbete for att sdkerstalla trygghet och studiero pa skolan. Av samtliga

7 Skolinspektionen (2018) Tematisk kvalitetsgranskning: Att skapa férutsdttningar fér delaktighet i undervisningen, s.
41f.

8 Borjesson, L. (2012) Om strategier i engelska och moderna sprék, se www.skolverket.se och flikarna ”Om Skolverket”
—"Publikationer”.
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intervjuer framgar att det finns ett medvetet och andamalsenligt arbete med att skapa
trygghet och studiero pa skolan. Uppfdljning av den arliga planen for “Trygghet och

|”

trivsel” sker dven inom ramen for skolans kvalitetsarbete. Trygghet och studiero foljs
upp genom trivselenkaten och fragor som scannas av i klasserna. Darefter gor
trygghetsradet och elever insatser i klasser. Enligt inkommen dokumentation &r det
forsta malet med planen att personalen ska ha ett gemensamt forhallningsatt sa att
alla elever far de anpassningar de behdver, socialt och kunskapsmassigt. Det andra
malet med planen ar att lusten och glddjen att ldra 6kar och att relationerna forstarks.
Det tredje och sista malet ar att samarbete och samverkan skola och fritids 6kar.
Rektorn uppger att planen foljs upp flera ganger under lasaret och atgarder satts in
efterhand om nya behov uppstar. Planen utvarderas och revideras i slutet av ldsaret

och utifran analysen identifieras utvecklingsomraden och nya mal for arlig plan.

| intervju med lararna, elever, rektorn och i inkommen dokumentation framkommer
det att skolan systematiskt genomfor trivselenkater, trygghetsvandringar i
trygghetsteamet och staller undersdkande fragor i utvecklingssamtal, klassrad och
elevrad for att fa fram underlag for analys och malformulering. | analyserna har
personalen sett att situationer som uppstar pa rasten darefter féljer med in pa lektion
och paverkar studieron. Rektorn har darfor satt in sarskilda rastvardar som organiserar
aktiviteter med eleverna. Samtlig personal har fatt utbildning i lagaffektivt bemoétande
och i intervjuer sdger lararna att alla tillampar det. Rektorn framhaller att det
gemensamma forhallningssattet over tid har forbattrat tryggheten i skolan. I alla
intervjuer med elever framkommer det att de kdnner sig trygga och att lararna ar
aktiva i arbetet med att bevara tryggheten. Vidare sager eleverna att lararna
bestammer ordningsregler gemensamt med dem och dessa satts upp i klassrummen.
Under de observationer som skolinpsektionen gor arbetar eleverna mestadels
fokuserat med sina uppgifter utom i nagot fall dar nagra elever som blivit klara, gor
annat och darmed stor studieron. Da vidtar lararen atgarder. | intervju berattar larare
att de gor sociogram i varje klass. Vidare sdger de att skolan anordnar utflykter och
aktiviteter i syfte att 6ka gemenskap som i sin tur leder till 6kad trygghet bland
eleverna. Rektorn sager att hon ar aktiv i arbetet med trygghet och gor tata
lagesuppfoljningar och det gors dven i diskussioner med lararna pa studiedagar. Hon
arbetar ocksa for att utveckla samarbetet med vardnadshavarna da det paverkar
skolans trygghetsarbete positivt. Elevhadlsan sager i intervju att merparten av eleverna
ar trygga. Utifran enkdten som genomfors satter de upp mal i Arlig plan fér trygghet
och trivsel och utifran den sker ett arbete med att forebygga och férhindra att
eleverna ar otrygga.

Skolinspektionens granskning visar ocksa att Holmsjoskolan har ett samlat arbete kring
att skapa studiero. Lararna sager att de far studiero genom att anvanda sig av
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strukturerade lektioner, anpassningar pa grupp- och individniva och en utvecklad
digitalisering i klassrummet. Detta arbete sker i samarbete med specialpedagog och
elevhélsan. Rektorn berattar att en arbetsterapeut sett 6ver larmiljoerna pa skolan
och att de har gjort anpassningar i miljon utifran elevernas behov. De flesta elever
sager att ordinarie larare uppratthaller ordningen och agerar direkt om en elev st6r
men att det kan bli oroligt ibland nar de har vikarie. Lektionsobservationerna visar att
eleverna har studiero och att innehallet ar strukturerat och tydligt. Rektorn sager att
hon gor tata lagesuppfoéljningar. Elevhalsan sager i intervju att rektor beslutar, med
hjdlp av dem, om insatser som undanrdjer hinder for undervisnigen.

Beddmning och betygssattning
Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
bedémning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Forfattningsstod for vara kvalitetsbeddomningar:
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

De 6vergripande skalen for Skolinspektionens beddmning ar att granskningen visar att
rektor analyserar eventuella skillnader i betyg i olika @mnen/arskurser, mellan resultat
pa nationella @mnesprov och betyg i arskurs 6. Granskningen visar dock att rektors
arbete med att ge lararna forutsattningar att kvalitetssakra omddémen och betyg inte
sker i tillracklig omfattning sa att en likvardig bedéomning garanteras eleverna.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplad till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Skillnader och avvikelser i betyg

Skolinspektionens granskning visar att rektor har ett fungerande system for att
analysera och diskutera skillnader och avvikelser i betyg. Rektor, specialpedagog och
larare analyserar bedémningar i olika @mnen. Vidare sager lararna att i arskurs 6
jamfor de och rektor resultat pa nationella prov och @mnesprov med betygen som
satts. Skolverkets ombeddmning av nationella prov for skolan visar godtagbara
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avvikelser. | intervju med larare framkommer att rektor har diskussioner med alla
larare vid betygséattning och de far motivera sina bedémningar utifran den
pedagogiska planering som gjorts for amnet. Pa sa satt kdnner rektor till om det finns
avvikelser och kan foérklara dem.

Likvdrdiga bedémningar

Skolinspektionens granskning visar att lararna anvander sig av olika metoder for att
sakerstalla att de gor likvardiga bedomningar. | dokumentation och intervjuer med
larare framkommer att lararna pa rektors initiativ, traffas regelbundet for diskussioner
av bedémning och betyg. Det framkommer ocksa att rektor tar del av betygsattningen
och diskuterar med larare om utfallet. For att sdkerstalla likvardigheten anvander de
sig av Skolverkets bedomningsstod, jamfér beddomningar och kunskapskrav och ser vad
som skiljer i olika steg. Lararna anvander samma metod for att skriva bedomningsstod
och de gor matriser fér amnen som inte har nationella prov. Granskningen visar dock
att rektor inte ger lararna tillrackliga forutsattningar att kvalitetssdkra sina omdoémen
och betyg. | intervjuer framkommer att larare pa skolan inte ges forutsattningar till
kvalitetssakringar genom diskussioner och sambedémning med larare pa annan skola.
Skolan har ett litet elevantal och fa larare. Det gor att mojligheterna till samverkan
kring bedémning och betyg ar begransad. Lararna har endast mojlighet att diskutera
omdomen och betyg sinsemellan inom den egna skolan. Detta beskrivs nedan i
avsnittet utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Rektor behover ge larare ytterligare forutsattningar att kvalitetssikra sina
omdoémen och betyg genom samverkan med annan skola.

Skolinspektionens granskning visar att rektor inte ger larare tillrackliga forutsattningar
att kvalitetssakra sina omddmen och betyg genom samverkan med annan skola som
har motsvarande arskurser.

Enligt 3 kap. 14 § skollagen ska rektor se till att betyg satts i enlighet med skollagen
och andra forfattningar. Laroplanen anger att betyget ska uttrycka i vad man den
enskilde eleven har uppnatt de nationella kunskapskrav som finns for respektive
amne. Som stod for betygssattningen finns dmnesspecifika kunskapskrav for olika
betygssteg. Vidare ska lararen vid betygssattningen utnyttja all tillganglig information
om elevens kunskaper i forhallande till de nationella kunskapskraven och gora en
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allsidig beddmning av dessa kunskaper.s Rektor ansvarar for att de kontinuerliga
beddmningar som ldrare gor av elevernas kunskapsutveckling och att betygssattning
vid terminsslut ar likvardiga.w

| syfte att kvalitetssdkra betygssattningen stammer lararna av all bedémning med
rektor och specialpedagog innan betygsattning. Rektorn sager i intervju att hon kdnner
till att lararna efterfragar samarbete med andra skolor for att ytterligare férsékra sig
om att beddmning och betygsattning blir korrekt. Idag sker inget utbyte nar det géller
beddmning och betygsattning med andra larare och skolor utanfér den egna
verksamheten. Larare sager i intervju att det finns behov av ett samarbete och att det
funnits sadant samarbete tidigare med andra skolor.

Skolinspektionen rekommenderar rektor att sdkerstalla att diskussioner kring
beddmning av elevernas kunskaper i de olika dmnena och infoér betygsattning
regelbundet kommer till stdnd i samverkan med annan skola. Bedémning och
betygsattning kan vara svara att kvalitetssdkra pa en liten skola dar mojligheten till
diskussioner med amneskollegor ar begransad. Har kan huvudmannen bidra till att
organisera arbetet mellan skolenheter sa att utbyte kan sker bade fysiskt och digitalt.
Enligt Skolverkets allménna rad bor rektorn skapa forutsattningar for att framja
lararnas arbete med att satta rattvisa och likvardiga betyg. Rektorn har en
betydelsefull roll for att underlatta larares arbete med att satta rattvisa och likvardiga
betyg. Det innebar att se till att larare far tid och majlighet att tillsammans med
kollegor diskutera hur de allsidigt kan utvardera elevernas kunskaper vid
betygssattningen, hur de kan utforma dndamalsenliga bedomningssituationer och hur
de kan beddéma olika elevprestationer.n

Lararna behover ges maojlighet att samverka mellan skolor. Att diskutera bedémning
och betygsattning med andra professionella bidrar till att bedémning och
betygsattning blir mer tillforlitlig. Forskningen beldgger inte att sambeddémning

9 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om ldroplan fér grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Lgr11) Overgripande
mal och riktlinjer 2.7 Bedémning och betyg.

10 Skolverkets allménna rad (2018) Betyg och betygsdttning, s. 6.

11 Skolverkets allménna rad med kommentarer (2018) Betyg och bedémning, s 15, 22 och 23.
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automatiskt leder till 6kad likvardighet men det bidrar till samsyn eftersom larares
olika uppfattningar av kriterier och kravnivaer synliggors.:

12 Skolinspektionen (2014) Uppenbar risk for felaktiga betyg: En kortrapport om likvérdighet och kvalitet i skolors
betygsdttning, Stockholm: Skolinspektionen, s. 6.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Eva Bergenlov

Beslutsfattare
Signerat av: Eva Bergenlov

X Charlotte Lindmanner Sultan

Féredragande
Signerat av: Charlotte Lindmanner Sultan

| handlaggningen av drendet har dven utredare Lars Jennfors och Andrés Brink
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 6 lektionsobservationer

e 3 gruppintervjuer med elever

e 2 gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med skolans elevhalsa

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektor lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och
analys, hur skolans arbete med jamstéalldhet bedrivs, samt hur rektor leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning har skolan ett samlat och medvetet arbete
for att skapa och bibehalla trygghet och studiero? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 13-14 november och den 20 november
2018. Besoket genomfordes av Lars Jennfors och Charlotte Lindmanner Sultan.

Holmsjoskolan ar en grundskola, arskurs F-6 som ligger i Holmsjo, Karlskrona kommun.
Det finns 77 elever i arskurserna 1-6 vid tiden for Skolinspektionens besok. | varje
arskurs finns en klass. Det finns dven en forskoleklass pa skolan med 15 elever vilken

inte ingar i granskningen.



