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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Vollsjo skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande

styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Vollsjo skola i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling av undervisningen, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Att rektor leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete, och sdkerstaller
att alla elever, oavsett konstillhorighet har samma foérutsattningar att lara
och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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. Att rektor sakerstaller att undervisningen ar varierad och innehaller ett aktivt
lararstod.
Trygghet och studiero

Skolan har i flera delar ett samlat och medvetet arbete for att skapa och bibehalla
trygghet och studiero.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Att rektorn sdkerstaller att det finns ett samlat arbete for att skapa studiero
och att lararna vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn miljo.

Bedbémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behéver inledas inom féljande del:

. Att rektor skapar ytterligare forutsattningar for larare att kvalitetssadkra sina
betyg for att sdkerstalla likvardiga bedémningar.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 19 augusti 2019 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr— 2018:6510) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens kvalitetsbedémningar for respektive omrade.
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Rektors ledarskap
Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling av undervisningen, men utvecklingsomraden finns.

Forfattningsstod

1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling. 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1
Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden,
2.8 Rektorns ansvar

De 6vergripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att rektorn pa
Vollsjo skola till viss del tar ansvar for att styra och leda utvecklingsarbetet pa skolan.
Granskningen visar att rektorn har inlett ett arbete med att organisera och leda det
pedagogiska arbetet. Vidare visar granskningen att rektorn féljer upp och analyserar
skolenhetens kunskapsresultat och hur vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen. Rektorn féljer inte i tillrdcklig utstrackning upp undervisningens
genomférande och larares férutsattningar. Slutligen visar granskningen att rektorn
inte leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete som sakerstaller att alla elever
oavsett konstillhdrighet har samma forutsattningar att lara och utvecklas. Det ar detta
arbete som Skolinspektionen beddémer att rektor behodver prioritera.

Nedan féljer Skolinspektionens narmare motivering till bedomningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar kunskapsresultat och hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen.

| intervju med rektor framkommer att skolans kunskapsresultat dr laga. Rektorn sager
vidare att skolan ligger i ett socioekonomiskt utsatt omrade och att det skapas en oro
da manga elever flyttar ut och in under terminen. Enligt officiell statistik for |asaret
2016/17 avseende Vollsj6 skola var det 51,9 procent av eleverna i arskurs 6 som hade
uppnatt kunskapskraven i alla @mnen jamfért med 68,7 procent i lageskommunen och
77,7 procent i riket. Terminsbetyg i arskurs 6 lasaret 2016/17 visar pa att skolenheten
ligger lagre i samtliga @mnen férutom ett i jamforelse med riket.
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Rektorn sager att analysen av skolans kunskapsresultat visar pa att det ar engelska,
matematik och svenska som ligger lagt och att eleverna klarar sig battre i estetiska
amnen. Rektorn sager vidare att eleverna inte far ratt forutsattningar att lyckas och
hon har darfor anstallt en speciallarare som arbetar aktivt med insatser i olika klasser
utifran malprognos och screeningsresultat. Rektorn sdger att hon har diskuterat
skolans kunskapsresultat tillsammans med personalen genom att utga fran skolans
digitala plattform, dar de markerar elevernas maluppfyllelse i olika farger, en sa kallad
fargkodning. Rektorn har identifierat att de maste gora en fordjupad analys av
resultatet i exempelvis svenska samt inkludera lararna i analysen av
kunskapsresultaten. Rektorn sdger vidare i intervjun att de har genomfort en analys av
undervisningen utifran ett material fran Specialpedagogiska skolmyndigheten, men att
hon behover skaffa sig annu mer kunskap om undervisningens genomférande.

Larare sager att de foljer ett arshjul med malprognoser och att de regelbundet traffar
elevhalsoteamet och gér malprognoser tillsammans. | samtliga intervjuer framgar att
uppfoéljning sker pa individ- och klassniva utifran elevernas maluppfyllelse, till exempel
genom skolans fargkodning.

| intervju med rektorn framkommer vidare att hon foljer upp att
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen genom att hon har gett lararna ett
tydligt uppdrag att arbeta med trivselreglerna som utgar fran laroplanens kapitel ett
och tva. Arbetet bestar i att larare och elever veckovis arbetar med en trivselregel i
taget. Rektorn sager att vardegrundsuppdraget aven foljs upp genom att de goér
sociogram samt genom utvecklingssamtalen med eleverna. Detta bekraftas i intervjuer
med larare, dock framkommer det att det &r nagra av lararna som arbetar med
veckans trivselregel.

Granskningen visar att rektorn fordelar resurser utifran flera olika underlag. |
inkommen dokumentation och i intervju med rektorn framkommer att resurser
fordelas utifran malprognoser, screeningsresultat, gruppstorlek, behov av sarskilt stéd,
pedagogisk dokumentation och krankningstillbud. Det framkommer vidare i intervju
med rektorn att hon tar reda pa effekter av resursfordelningen genom exempelvis
traffar med specialpedagog/elevhilsa och analys av elevernas maluppfyllelse.

| sdval inkommen dokumentation som intervjuer framgar att ett utvecklingsomrade
for undervisningen pa skolan ar elevinflytande och det innebér att det ska bli tydligare
kring vad eleven ska lara sig och varfér samt hur eleven lar sig pa basta satt. Metoden
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som valts for detta ar det kooperativa larandet' som alla larare ska arbeta med. Syftet
med utvecklingsomradet, sager rektor i intervju, ar att fler elever ska fa talutrymme,
bli medvetna om sitt eget larande samt fa 6kad studiero.

Pedagogiskt ledarskap

Granskningen visar att rektorn har inlett ett arbete med att leda och organisera det
pedagogiska arbetet genom att exempelvis ge larare forutsattningar for samverkan
med tydliga strukturer och samtalsledare.

Det framgar av inkommen dokumentation och i intervju med rektorn att det finns fora
for samverkan och kollegialt larande. Det finns arbetslag, DUV-grupper?,
amnesgrupper och processgrupp med en tydlig motesstruktur for alla moéten. Det
framgar vidare att all planering inom de 35 timmar som pedagogerna har ska vara
gemensam for att framja personalens egna larande.

Larare och representanter for elevhalsan sager i intervjun att det finns férutsattningar
for kollegialt larande eftersom de arbetar tillsammans all tid som de &r pa skolan. De
traffas i olika gruppkonstellationer och har samtalsledare pa sina méten. Rektorn sager
att hon foljer upp det kollegiala larandet och hur lararnas larande ger avtryck i
undervisningen genom att exempelvis genom att ta upp lararnas uppdrag pa
medarbetarsamtal.

I inkommen dokumentation och i intervju med larare framkommer att skolans arbets-
och forhallningssatt ar tydliga. Larare ger exempel pa arbetssattet med lagaffektivt
bemoétande och att det finns en arbetsplan dar roller och arbetsuppgifter beskrivs.
Rektorn sager i intervjun att de obehoriga far en mentor och en introduktion gallande
praktiska saker och att man tillsammans med specialpedagog eller
elevstdodssamordnare gar igenom elevgruppen. Rektorn sager dven att hon tar reda pa
de behov av stéd som finns i dialog med lararen och att forstelararen ar med och
stottar vid exempelvis betygssattning. | intervjuer med larare framkommer att nagon

1 En metod for att strukturera samarbete mellan elever i klassrummet i syfte att 6ka maluppfyllelse och social
sammanhallning.

2 Drift-, utveckling- och vardegrundsgrupp.
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fatt en mentor och introduktionskurs medan en annan inte fatt nagon speciell
introduktion eller mentor.

Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar vidare att det pa Vollsjo skola inte finns nagot strategiskt
jamstalldhetsarbete som leds av rektorn, vilket framkommer i intervjuer med rektorn,
larare och representanter fran elevhalsan. Detta omrade utvecklas nedan under
rubriken Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

° Att rektor leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete, och sakerstaller att
alla elever, oavsett konstillhorighet har samma forutsattningar att lara och
utvecklas.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn inte leder och styr nagot gemensamt,
strategiskt jamstalldhetsarbete.

Av laroplanen framgar att arbete med jamstalldhet ingar i skolans vardegrund och
demokratiuppdrag. Enligt laroplanen ska skolan aktivt och medvetet framja elevernas
lika rattigheter och maojligheter, oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett
ansvar for att motverka konsmoénster som begransar elevernas larande, val och
utveckling. | detta ingar att eleverna genom utbildningen ska utveckla en forstaelse av
hur olika uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka méanniskors
mojligheter. Skolan ska darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin férmaga att
kritiskt granska kénsmaonster och hur de kan begransa manniskors livsval och
livsvillkor. Som pedagogisk ledare och chef for lararna och 6vrig personal i skolan har
rektorn det dvergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de
nationella malen.:

3 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om Idroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgrl1), 1. Skolans
vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, 2.8 Rektorns ansvar.
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Sammantaget visar granskningen att det saknas ett strategiskt jamstalldhetsarbete
som leds och f6ljs upp av rektorn och som ar tydligt for all personal. Av elevintervjuer
framgar att eleverna inte tycker att det &r ndgon skillnad om man ar pojke eller flicka i
vad man far gora pa skolan. | intervju med larare ger nagra larare exempel pa hur de
arbetar med fragor om jamstalldhet i undervisningen. En larare sager att arbetsséattet
med det kooperativa larandet gor att taltiden férdelas genom anvandningen av
exempelvis talkort. En annan larare ger exempel pa hur de har arbetat med film och en
efterfoljande diskussion med eleverna. Flera larare sager att man har det med sig hela
tiden och att diskussioner kring jamstalldhet och kénsroller gors pa vardaglig basis.
Vad galler rektorns uppfdljning av detta arbete sager nagra larare att de inte vet hur
rektor foljer upp om undervisningen ar jamstalld.

Eleverna kan inte ge nagot exempel pa hur larare tagit upp jamstélldhet i
undervisningen. | samtliga intervjuer framkommer det att rektorn inte leder nagot
samlat och gemensamt jamstalldhetsarbete. Rektorn sdger att hon forutsatter att det
bedrivs ett jamstalldhetsarbete eftersom det ingar i lararnas uppdrag. Rektorn
berattar vidare att de analyserar anmalda fall av krdankande behandling och elevernas
maluppfyllelse utifran kon. | skolenhetens egen resultatanalys for arskurs 1-3,
varterminen 2018 framkommer att 8 procent av flickorna och 12 procent av pojkarna
inte nar kunskapsmalen. For arskurs 4-6 ar det 11 procent av flickorna och 12 procent
av pojkarna som inte nar kunskapsmalen.

Skolinspektionen rekommenderar att rektor staller sig fragan om det finns monster pa
skolan som tyder pa att sarskilt pojkar eller sarskilt flickor paverkas i utbildningen
utifran konstillhérighet. Rektor bor ocksa folja upp att de moment som ges inom
ramen for kursplanens centrala innehall, att undervisa om jamstalldhet tas tillvara och
att denna undervisning bedrivs pa ett sddant satt att eleverna stimuleras att omfatta
dessa varden. Det kan dven handla om att f6lja upp att larare pa ett medvetet satt
speglar dessa varderingar i undervisningens innehall och i sin &mnesdidaktik. Om
skolan via larobocker och undervisning i vissa amnen exempelvis enbart speglar
mannens erfarenheter eller perspektiv (eller tvdart om) framjar det knappast skolans
jamstallhetsarbete utan bor istallet utjamnas.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn sakerstaller att ett strategiskt
jamstalldhetsarbete utvecklas och forankras i skolan, sa att en gemensam
medvetenhet skapas hos personalen kring hur de ska arbeta for att utbildningen ska
vara jamstalld.
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Undervisning

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men
utvecklingsomraden finns.

Forfattningsstod

1 kap. 4§, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden 5. Kursplaner med
kunskapskrav

De 6vergripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att eleverna pa
Vollsjo skola huvudsakligen far en undervisning som framjar deras maojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Skolinspektionens granskning visar
att larare overlag anpassar arbetssatt och utmanar elever oavsett hur langt de kommit
i sin kunskapsutveckling. Det varierar dock huruvida eleverna gors delaktiga i
undervisningen och far majlighet till att reflektera kring sitt eget larande.
Granskningen visar vidare att eleverna erbjuds en undervisning som till stor del ar
malfokuserad och strukturerad, dock saknas sammanfattande avslut. Granskningen
visar slutligen att undervisningen saknar tillrdcklig variation och att det finns elever
som inte ges tillrackligt stod for att komma igang med sina arbetsuppgifter eller att
bibehalla sitt engagemang. Det ar detta som Skolinspektionen bedémer att skolan boér
prioritera.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort vid besoket.

Strukturerad och mdlfokuserad undervisning

Skolinspektionens granskning av Vollsjo skola visar att undervisningen huvudsakligen
ar strukturerad, men att de flesta observerade lektioner saknar ett ssammanfattande
avslut.

Under samtliga lektioner som Skolinspektionen observerar berattar lararen vad
lektionen kommer att handla om och vad de ska gora under lektionen. Ett par
lektioner innehaller moment dar lararen direkt eller indirekt gér hanvisningar till mal,
syfte och kunskapskrav fran laroplanen. Flera elever sager i intervju att de har dagens
mal pa tavlan, men nagra elever kdnner inte igen det eller siger att det bara ar en
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larare som gar igenom mal. | intervju sager larare att de brukar strukturera lektionerna
genom att borja med att skriva mal, gora en 6vning som utgar fran kooperativt larande
och sedan Iata eleverna exempelvis trana fardighet.

Flertalet av de observerade lektionerna saknar ett tydligt lektionsavslut dar lararen
sammanfattar lektionen. Det finns exempel pa att larare fragar klassen hur det var att
jobba idag, om de tyckte det var kul eller om de lart sig nagot nytt. Flertalet
lektionsavslut innebar att eleverna plockar ihop sina saker och gar ut. | intervjuer med
larare och elever sdger de att de observerade lektionerna motsvarar typiska lektioner
pa skolan. Majoriteten av de intervjuade eleverna sager att lektioner avslutas genom
att lararen sager till nar det ar dags att plocka undan, ata frukt eller att bestimma vem
som ska ga ut forst. Flera av de intervjuade eleverna uppger i intervju att larare inte
pratar om vad de trénat pa eller vad de arbetat med under lektionen. Nagra elever
sager att det beror pa vilken larare man har huruvida lararen sammanfattar och man
far prata om vad man lart sig eller inte.

Intervjuade larare sager att elevernas bild av hur man avslutar lektioner stammer,
ibland avslutar de sa. Nagon larare sager i intervjun att hen forsoker avsluta med att
knyta an till de mal som man tagit upp i borjan pa lektionen. Pa fraga fran
Skolinspektionen till rektor om larare sammanfattar och knyter an till mal och syfte
nar man avslutar en lektion svarar rektor nej och att det &r nagot som de behover
jobba med mer, det gloms bort. Rektor sager vidare att de far ha det som mal pa
medarbetarsamtalen da det enligt rektors klassrumsobservationer ofta blir ett hastigt
avslut.

Stimulans och utmaning utifrén varje enskild individs behov och férutsdttningar

Skolinspektionens granskning visar att larare 6verlag anpassar arbetssatt och utmanar
elever oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Nar det galler utmaningar
for elever som ar snabbt klara med en uppgift sdger elever att de kan fa extrauppgifter
som till exempel svarare uppgifter som tar langre tid, rita eller halla pa med datorn.
Elever och larare sdger dven att man kan gora uppgifter pa olika nivaer i vissa @mnen.
Nar uppgiften ar for svar kan de anpassa uppgiften eller ga ut med eleven och arbeta
enskilt, berattar larare i intervjun. Genom vart fargkodningssystem, sager rektorn,
upptacker vi dven de elever som kommit mycket langre i sin kunskapsutveckling.

Det framgar av granskningen att elevers upplevelse av i vilken man larare motiverar
och uppmuntrar dem varierar. | intervjuer ger eleverna nagra exempel pa
uppmuntran, medan nagra elever uttrycker att de inte far ndgon uppmuntran. Larare
uppger i intervjuer att de ger eleverna berém dagligen genom att lyfta det som ar bra.
Nagon larare sager att hen forsoker hitta uppgifter utifran elevens intresse. Det
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framkommer under intervju med larare att de upplever att det kan vara svart att
uppmuntra elever pa grund av att nagra elever redan i férvag bestamt sig for att det ar
trakigt. Pa Skolinspektionens fraga vad rektor har for bild av larares forvantningar pa
eleverna svarar rektor att vissa larare har hoga forvantningar. | Skolenkaten varen
2018 for elever arskurs fem ar medelvardet for pastaendet “Tillit till elevens formaga”
7,1 och har sjunkit sedan Skolenkaten varen 2016. Vollsjo skolas medelvarde ar lagre
an samtliga deltagande skolor dar medelvardet ar 8,6. Pa fraga fran Skolinspektionen
hur rektor arbetar for att lararna ska ha en hog tilltro till elevernas férmaga svarar
rektor att det galler att forsta och ha kunskap om alla elever och att det ar ldraren som
ska forandras, inte eleverna.

Reflektion och strategier for Idrande

Granskningen visar vidare att eleverna ges fa tillfdllen att reflektera over sitt larande.
Det forekommer under nagra observerade lektioner reflekterande moment kring en
uppgift eller efter en genomgang. Pa en lektion forekommer ett gemensamt samtal i
klassen om hur man kan l6sa olika uppgifter och dar elevers olika satt lyfts i helklass av
lararen. Under samma lektion staller lararen dven 6ppna fragor till eleverna dar
eleverna far reflektera i sina svar.

Elever uppger att det ar pa utvecklingssamtalet som de far reflektera om hur de lar sig
pa basta satt. Larare sager i intervju att de anvander sig av kompisrespons,
sjdlvskattning och matriser for att eleverna ska fa reflektera 6ver sitt eget larande. En
larare berattar aven om olika metoder som anvands sista lektionen varje dag for att
eleverna ska fa reflektera. Rektorn sager i intervju att eleverna far reflektera dver sitt
eget larande i samband med lektionsavslut, men att det gors i varierande grad i de
olika arskurserna och att de behdover arbeta vidare med hur de ska ge eleverna
mojligheter att ta ansvar for sitt eget larande. Nagra larare ger exempel pa detta
genom att de avslutar lektioner med exit ticket: eller mentometer for att se om
eleverna forstatt.

Planering och utvdrdering av undervisningen med eleverna

4 Exit ticket ar en metod for formativ bedémning som anvénds for att stimma av en grupps ldrande. Det kan vara fraga
som eleverna svarar pa innan de lamnar lektionen och gar ut pa rast. Svaret kan ses som ladrarens kvitto pa hur denne
natt fram med sin undervisning.
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Granskningen visar att elever inte far vara med och planera lektioner, innehall eller
moment tillsammans med larare, utan att lararen brukar bestamma det. Larare sager
att de stéller fragor om hur eleverna skulle vilja arbeta och att lektionsplanering finns
som punkt pa klassraden. Det finns dven nagon larare som sager att hen tar in asikter
om innehall eller arbetsséatt innan varje arbetsomrade. | samband med det far
eleverna dven fundera pa hur de tror att de |ar sig bast. Larare sager i intervjuer att de
utvarderar undervisningen, bade utifran innehall och arbetssatt, efter varje
arbetsomrade och att det kan ske bade muntligt och skriftligt. Nagon larare sager att
hen da och da dven utvarderar tillsammans med eleverna efter en lektion. Pa fraga
fran Skolinspektionen till elever, om de brukar fa vara med och bestdmma hur de ska
arbeta pa en lektion, sdger de nej och ingen elev kan ge exempel pa att larare fragat
dem vad de &r intresserade av att lara mer om. Det framkommer ett exempel pa att
eleverna fatt vara med och planera en idrottslektion.

Nagra larare bekréaftar i intervjuer elevernas utsagor att de inte far vara med och
planera undervisningen, men sager att de tar tillvara pa elevernas idéer. Pa fraga fran
Skolinspektionen om rektors bild av elevernas mojlighet till delaktighet i planering av
undervisningen sager rektor att det sker genom elevradet, men att hon anser att
eleverna inte ar sa delaktiga som de borde vara.

Variation och aktivt lérarstéd

Granskningen visar att en del av undervisningen saknar variation och att det finns
elever som inte ges tillrackligt stod for att komma igang med sina arbetsuppgifter eller
att bibehalla sitt engagemang. Detta beskrivs nedan i avsnittet Identifierat
utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

. Att rektor sakerstaller att undervisningen som ges ar varierad och innehaller ett
aktivt lararstod.

Skolinspektionens granskning visar att en del av undervisningen saknar variation och
att det finns elever som inte ges tillrackligt stod for att komma igang med sina
arbetsuppgifter eller bibehalla sitt engagemang.

Enligt 5 kap. 2 § skolférordningen ska eleverna genom strukturerad undervisning ges
ett kontinuerligt och aktivt lararstod i den omfattning som behovs for att skapa
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forutsattningar for att eleverna ska na de kunskapskrav som minst ska uppnas och i
ovrigt utvecklas sa langt som majligt inom ramen for utbildningen.

Larare ger flera exempel pa variation i undervisningen bland annat kopplat till det
kooperativa ldrandet som innehaller olika metoder, till exempel den sa kallade
karusellen. Rektorn sdager att hon ger larare forutsattningar for att bedriva en varierad
undervisning genom att larare diskuterar i grupper och genom att de startat upp ett
arbete med kooperativt larande. Pa flertalet av de observerade lektionerna arbetar
alla elever med samma uppgift och innehall. Vissa aktiviteter pagar under storre delen
av lektionerna vilket leder till att flera elever borjar prata om annat an lektionens
uppgifter, slutar att arbeta med uppgiften eller ga runt i klassrummet. For vissa
aktiviteter ges det dock for kort tid, vilket innebar att alla elever inte hinner avsluta.
Intervjuade elever har svart att ge exempel pa olika arbetssatt. | [ararintervjun da
Skolinspektionen refererar till elevernas svar sager larare att eleverna kanske inte
upplever att de har olika arbetssatt. Rektorn sager att det ar langa arbetspass i
undervisningen for att det kan finnas en radsla hos lararna att redan oroliga elever ska
bli annu oroligare av mer variation.

Vad géller det aktiva lararstodet sa observerar Skolinspektionen vid nagra lektioner att
eleverna ges stod i form av delinstruktioner och att lararna kontrollerar om eleverna
forstatt uppgifterna. Pa flertalet av lektionerna gar lararna runt bland eleverna och ser
till att de kommer igang eller svarar pa elevernas fragor. Det forekommer dock att
larare inte kommer runt till alla elever utan blir kvar hos en elev eller ett fatal elever
under langre stunder. Det finns flera exempel pa att elever antingen inte kommer
igang eller slutar arbeta och istallet borjar smaprata, spela spel eller titta pa filmklipp
(som inte ingar i lektionens uppgifter) pa sin dator eller ga runt i klassrummet.

Larare berattar i intervju att de har bilder som forstarker innehallet i undervisningen
samt att de kan prata extra med elever innan eller efter lektionen. Larare sager att de
gar runt och hjalper till och kan stalla fragor till elever. Vidare sager larare att de ibland
kan behova sitta nara nagon som man ska hjélpa och att 6vriga elever da kan komma
dit for att fa hjalp. Flera intervjuade elever beréattar att de racker upp handen néar de
vill ha hjalp och att larare gar runt och hjalper dem, men eleverna sager dven att man
kan fa vanta eftersom det ibland 4r manga som behover hjalp. Rektor sager att det
finns en vilja hos lararna att vara aktiva under lektionerna, men att detta ar ett
utvecklingsomrade.

Mot denna bakgrund rekommenderar Skolinspektionen rektor att prioritera arbetet
med att utveckla undervisningens variation samt starka larare i att ge eleverna ett
aktivt lararstod sa att de bibehaller sitt engagemang. For att undervisningen ska vara
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védlbalanserad behdéver lektionens innehall och arbetsprocesser ocksa vara anpassade
till den tid for lektionen som ar avsatt. Det handlar till exempel om att varken fylla
lektionen med for fa eller for manga olika aktiviteter. Vagledande i arbetet &r att
elever behéver kunna slutfora paboérjade processer och ha mojlighet att uppratthalla
sitt engagemang och intresse lektionen ut. Oavsett om undervisningen bedrivs inom
ramen for arbetsformerna helklass, grupparbete eller enskilt arbete, och oavsett vilka
specifika arbetssatt som anvands inom ramen for dessa arbetsformer, sa behover
lararen aktivt stimulera, handleda och stddja elevernas larprocesser.s Vidare kan ett
aktivt lararstod innebéra att lararen ger tydliga beskrivningar, forklaringar och
instruktioner till begrepp och undervisningens innehall. Lararen behover ha en dialog
med eleverna for att fanga upp deras fragor samt hjadlpa dem att komma igang med
sina uppgifter. | det aktiva lararstodet ligger ocksa att kunna forklara samma sak pa
flera olika satt och prova andra forklaringsmodeller om eleven inte forstar, samt att pa
ett konstruktivt satt vidta atgarder om elever inte kommer igang med sitt arbete.
Lararen ska kommunicera med eleverna pa ett satt som gor att de vet vad de ska lara
sig och vilka uppgifter de ska arbeta med, samt att de upplever att lararen vardesatter
och respekterar deras arbetsinsatser.s

Trygghet och studiero
Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan har i flera delar ett samlat och medvetet
arbete for att skapa och bibehalla trygghet och studiero.

Forfattningsstod

3 kap.3 §,5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande

5 Se exempelvis Skolinspektionen (2012b) Mer ¢én vad du kan tro: Religionskunskap i gymnasieskolan, Rapport 2012:3,
Stockholm: Skolinspektionen. Aven om denna rapport giller gymnasieskolan, dr resultaten dven relevanta for
grundskolan.

6 Hakansson, J. & Sundberg, D. (2012) Utmdrkt undervisning: Framgdngsfaktorer i svensk och internationell belysning,
Stockholm: Natur & Kultur; Hattie, J. (2009) Visible learning: A synthesis of over 800 meta-analyses relating to
achievement, London: Routledge.
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De Overgripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att det pa Vollsjo
skola finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet. Det saknas dock ett samlat
arbete med att skapa studiero samt ett gemensamt forhallningssatt i detta arbete.

Nedan féljer Skolinspektionens narmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Arbetet for trygghet

Skolinspektionens granskning visar att det pa Vollsjo skola finns ett medvetet arbete
med att skapa trygghet, men det framgar ocksa att det behdver fortydligas for
eleverna.

| Skolenkaten 2018 for elever i arskurs fem hade skolan lagre medelvarde &n
medelvardet for deltagande skolor i landet géllande trygghet.” Vardnadshavares svar i
Skolenkaten 2018 visade nagot lagre resultat 4n samtliga deltagande grundskolor for
pastaenden relaterade till trygghet.s

Flertalet intervjuade elever sager att de ar trygga i skolan, dven om nagra elever
uppger att de ibland &r otrygga, sarskilt ute pa skolgarden dar det kan uppsta brak.
Eleverna berattar emellertid att det finns vuxna ute och att de sager till ndagon vuxen
om det uppstar brak pa rasterna. Det framkommer dock att flera elever upplever att
de vuxna inte tar tag i allt som hander. Det framkommer vidare i intervju med elever
att de deltagit i trygghetsvandringar och fatt svara pa en enkat om hur de upplever
tryggheten pa skolan. Eleverna sager aven att de kanner till konsekvenstrappan och att
den foljs inne i klassrummet, men att alla larare inte gor likadant.

Larare sager i intervju att de tar reda pa hur eleverna upplever tryggheten pa skolan
genom att de gor en trivselenkat pa hostterminen, anvander sociogram, gor muntliga
kartlaggningar med eleverna, gor trygghetsvandringar med eleverna en gang per
termin samt att de har stdende punkter om trygghet pa klassrad. Larare berattar

7 Skolenké&ten, Elevenkéten ak 5, varen 2018, se https://siris.skolverket.se/siris/ris.openfile?docID=588772

8 Skolenké&ten, Vardnadshavare, varen 2018, se https://siris.skolverket.se/siris/ris.openfile?docID=586396
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vidare att de har ett morgonmote med all personal varje dag da de fordelar rastvakter.
Rastvakterna bar gula vastar och de forsdker dven tacka upp kapprum. Representanter
fran elevhalsan sager att personal moter upp vid bussar och tar emot elever pa
skolgarden varje morgon for att det ska vara tryggt. Rektor sager vidare att det finns
personal som haller i rastaktiviteter och skolan planerar att inféra olika zoner utomhus
som de olika rastvakterna ansvarar for. Larare ska, sager rektor, infor rast ta reda pa
vad eleverna vill gbra och vem de vill vara med. Det framkommer dven av inskickad
dokumentation att larare har 30 minuter efter skoltid for att kunna stamma av kring
skoldagen med vardnadshavare.

Representanter for elevhalsan och rektorn uppger i intervju att en del i arbetet med
att oka tryggheten pa skolan aven gors genom de trivselregler som skolan har och som
revideras tillsammans med eleverna vid varje terminsstart. Rektorn sager i intervjun
att alla larare ska arbeta med en trivselregel per vecka och det dven gors en
utvardering av veckans trivselregel i klassen. Representanter for elevhalsan samt
rektorn sager att de insatser som gors for att skapa en trygg miljo inte ar utvarderade,
mer an att de vet att fler rastvakter anvander de gula vastarna. | inkommen
dokumentation framgar dven att skolan startat upp fadderverksamhet lasaret
2017/2018 for att starka relationer mellan olika grupper och 6ka vi-kanslan pa skolan.

Larare sager i intervju att de kdnner igen den bild som eleverna ger av tryggheten pa
skolan eftersom eleverna sager det till dem. Larare sager vidare att det forekommer
manga konflikter pa skolan, men att de tar tag i dem och att de anvédnder ett sa kallat
lagaffektivt bemotande. Lararna sager vidare att de 4r medvetna om att eleverna inte
alltid forstar eller ser att lararna faktiskt tar tag i det som hander. Vardnadshavarna
har fatt information om skolans arbetssatt, men inte eleverna. Pa en fraga fran
Skolinspektionen om det ar tydligt for eleverna om hur personalen agerar vid
konflikter sa svarar lararna att eleverna inte har informerats om arbetssattet med
lagaffektivt bemotande.

Arbete med att skapa studiero

Skolinspektionens granskning visar att det saknas ett samlat arbete med att skapa
studiero. Detta beskrivs nedan i avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Att rektorn sakerstaller att det finns ett samlat arbete for att skapa studiero och
att lararna vidtar andamalsenliga atgarder for att skapa en lugn milj6.
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Skolinspektionens granskning visar att det saknas ett samlat arbete med att skapa
studiero. Granskningen visar att det pa flertalet lektioner inte rader studiero.

Av 5 kap. 3 § skollagen (2010:800) framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant
satt att eleverna tillférsakras en skolmiljé som praglas av studiero.

| Skolenkaten 2018 for elever arskurs fem hade skolan ett lagre varde dn medelvardet i
de deltagande skolorna fér pastaendena ”Jag har studiero pa lektionerna” (3,3 jamfort
med 6,1) respektive ”Pa lektionerna stor andra elever ordningen i klassrummet” (2,7
jamfort med 4,0). Vardet i Skolenkaten 2018 for elever arskurs fem géllande
pastaendet “Jag har studiero pa lektionerna” har sjunkit sedan Skolenkaten 2016 med
en férandring pa -4,0.°

Pa Skolinspektionens fraga till eleverna om det ar tillrdckligt lugnt pa lektionerna sa att
de lar sig och kan arbeta bra, varierar elevernas svar. Nagra elever sager att det oftast
ar lugnt, nagra sager att det ar sa ibland och nagra elever sager att det beror pa vilken
larare som undervisar. Om det ar stokigt pa lektionen beréattar elever att ldrare oftast
sager till, anvander sig av “tysta handen” eller av trafikljus och man kan bli uppmanad
att ga ut fran lektionen. De flesta elever berattar dven att de kdnner till att det finns
ordningsregler och att de varit med och tagit fram dem. Nagra larare sager att rektorn
har initierat en konsekvenstrappa som larare anvander sig av nar nagon stoér
undervisningen. Andra larare uppger att de anvander sig av "tysta handen” och att
man har olika 6verenskommelser med vissa elever, till exempel att fa ga ut ur
klassrummet.

Vid flertalet observerade lektioner rader det inte studiero. Det hander vid upprepade
tillfallen att elever gar runt och stoér andra elever i klassrummet, att elever skriker rakt
ut och tar saker fran andra elever utan att larare ingriper och far beteendet att
upphora. Vid vissa tillfallen ingriper lararen, men det férekommer pa flera lektioner att
beteendet dnda fortsatter. Flera larare anvander sig av “tysta handen” nar det ska vara
tyst i klassrummet. D3 racker lararen upp handen och eleverna féljer efter och racker
upp handen under tystnad vilket leder till att det blir tyst i klassrummet.

9 Skolenkéaten, Elevenkaten ak 5, varen 2018, se https://siris.skolverket.se/siris/ris.openfile?doclD=588772
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Flera larare och representanter ur elevhalsan uppger att studieron inte ar bra och att
den varierar. De sager vidare att det ar ett utvecklingsomrade pa skolan och att de har
arbetat for 6kad studiero, men de har inte definierat vad studiero &r. Det framkommer
i intervju med larare att det inte finns nagot gemensamt forhallningssatt pa skolan for
att arbeta med studiero, dven om nagon larare sager att det finns i de gemensamma
trivselreglerna. Nagon larare sager att det beror pa klassen och ldrarens toleransniva
hur man arbetar med att skapa studiero.

Pa fraga fran Skolinspektionen vad rektorns bild av studieron pa skolan &r sager rektor
att det ar oroligt, men att det har blivit battre. Gadllande den negativa férandringen i
Skolenkaten 2018 sager rektor att det inte ar forvanande och att det varit en orolig
grupp. Det gemensamma arbete som finns pa skolan for att sakerstalla att elever har
studiero, gors via vardegrundsgruppen samt genom att folja konsekvenstrappan, sager
rektorn. Bade rektorn och elevhalsans representanter siger att studieron paverkar
elevernas studieresultat och rektorn sdger att utan studiero minimeras den effektiva
undervisningstiden.

Mot denna bakgrund rekommenderar Skolinspektionen rektor att inleda ett arbete
kring studiero som innefattar ett gemensamt forhallningssatt pa skolan samt utarbeta
andamalsenliga metoder for att skapa, uppratthalla och vid behov aterstalla ordningen
i klassrummet.

Av Skolinspektionens kvalitetsgranskning av hur skolor arbetar for att sakerstalla
studiero framgar att ett tydligt ledarskap och en stimulerande undervisning i hog grad
visat sig vara faktorer som paverkar studieron i klassrummet. Det dr ocksa viktigt att
skolans arbete for att framja och uppréatthalla studiero utgar fran elevernas upplevelse
av undervisningen. Skolans arbete for att skapa studiero behover darfér omfatta
undervisningens kvalitet, larares ledarskap och bemotande saval som larares
uppratthallande av ordningsregler. Elever som inte blir tankemassigt utmanade och
stimulerade p& lektionerna riskerar att bli omotiverade, uttrakade och ibland stékiga.'®

10 Skolinspektionen (2016c) Skolors arbete for att sdkerstdlla studiero — det rdcker inte att det dGr
lugnt, eleverna maste ldra sig ndgot ocksa, Stockholm: Skolinspektionen, s. 16.
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| rektors ansvar ingar att sakerstalla att skolans processer, 6verenskommelser och
rutiner ar tydliga for lararna och att det finns val fungerande forum for lararna att
diskutera och komma 6verens om viktiga gemensamma strategier och forhallningssatt.
For rektor &r lararnas upplevelse av hur detta fungerar en viktig utgangspunkt foér
reflektion och omprévning. Det handlar ytterst om att fanga och forsta den skolkultur
som rader.!!

Beddmning och betygssattning
Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
bedémning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

De Overgripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att rektorn till viss
del analyserar eventuella skillnader i betyg och omdomen mellan olika arskurser,
liksom mellan nationella amnesprov och betyg. Granskningen visar vidare att rektorn
inte arbetar tillrackligt med att ge forutsattningar for lararna att kvalitetssakra sina
omdoémen och betyg for att 6ka likvardigheten i larares bedomningar. Det ar det som
rektor bor prioritera att arbeta med.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Rektors analys av omdémen och betyg

Skolinspektionens granskning visar att rektor gor en viss analys av eventuella skillnader
i bedomning och betyg mellan olika @mnen och arskurser, men att arbetet inte sker i
tillracklig dialog med betygssattande ldrare. Granskningen visar att larare framst ar

11 Skolinspektionen (2016c) Skolors arbete for att sdkerstdlla studiero — det rdcker inte att det dGr
lugnt, eleverna maste ldra sig ndgot ocksd, Stockholm: Skolinspektionen, s. 16.
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med och diskuterar resultat pa individniva da det framkommer i lararintervjuer att det
sker tillsammans med elevhalsan nér det gors malprognoser utifran skolans
fargkodning. Lararna sager dven att de far ta del av den betygsanalys rektor gjort i
samband med det systematiska kvalitetsarbetet. Rektor berattar om skillnaden mellan
pojkar och flickors resultat och att elever som uppnar kravnivan i matematik och
svenska i arskurs 3 ligger i linje med eller 6ver riket, men att det genomsnittliga
betygspodngen for provbetyget i arskurs 6 ligger under riket i dessa &mnen. Rektorn
uppger vidare att hon i sin analys ser att de inte ger eleverna ratt forutsattningar for
att lyckas samt att de behéver arbeta med sina stadiedvergangar sa att det inte blir sa
stor skillnad i hur man jobbar i arskurs 1-3 och arskurs 4-6.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Skolinspektionens granskning visar att rektor ger vissa, men inte tillrackliga,
forutsattningar for att lararna ska gora likvardiga bedémningar och for att de ska
kvalitetssakra betyg. Se ytterligare motivering till detta under rubriken Identifierat
utvecklingsomrade nedan.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

. Att rektor skapar ytterligare forutsattningar for larare att kvalitetssakra sina
betyg for att sdkerstalla likvardiga bedémningar.

Skolinspektionens granskning visar att rektor ger larare vissa men inte tillrackliga
forutsattningar for att gora likvardiga bedémningar och att kvalitetssadkra sina betyg.

Enligt 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts i enlighet med
skolforfattningarnas krav.

Pa fraga fran Skolinspektionen om hur de arbetar pa skolan for att sdkerstalla en
likvardig beddmning inom skolenheten svarar larare att de framst pratar med
varandra, att det blir spontant eller att man kollar av i arbetslaget. De sager dven att
de har amnesgrupper som tacker alla skolans arskurser dar de kommer att prata om
beddmning och betygssattning. | amnesgrupperna sker for narvarande mer
diskussioner kring de olika formagorna och det framkommer i intervju med larare att
de vill diskutera elevexempel for att sedan kunna lyfta dem tillsammans. Vidare sager
larare att de behover mer tid for att diskutera kunskapskrav tillsammans pa hela
skolan och att rektor inte deltar i nagot arbete med att diskutera kunskapskrav och hur
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de ska tolkas och anvandas for bedomning. Det framkommer av intervjuer med larare
att de anvander sig av Skolverkets bedomningsstdd, vilket rektorn forordat. Bade
larare och rektorn sager ocksa att det finns ett kommunovergripande samarbete kring
samrattning av de nationella proven och att det finns ett planerat samarbete med en
annan skola. Rektorn sager att ett arbete med larandematriser har implementerats pa
skolan, men att de behdver arbeta vidare med det for att 6ka likvardigheten i larares
beddmning och rektorn sager att hon hoppas pa att deras nya larplattform kan vara
ett stod i det arbetet. | inkommen dokumentation framkommer dven att rektorn ser
en brist gallande likvardigheten i omdémen och att analys av omddmen ar ett
utvecklingsomrade.

Enligt Skolverkets allmdnna rad bor rektorn skapa forutsattningar for att framja
lararnas arbete med att satta rattvisa och likvardiga betyg. Rektorn har en
betydelsefull roll for att underlatta larares arbete med att satta rattvisa och likvardiga
betyg. Det innebar att larare far tid och magjlighet att tillsammans med kollegor
diskutera hur de allsidigt kan utvdrdera elevernas kunskaper vid betygssattningen, hur
de kan utforma dndamalsenliga bedémningssituationer och hur de kan bedéma olika
elevprestationer. 12

Mot denna bakgrund rekommenderar Skolinspektionen rektor att fortsatta det
paborjade arbetet med att skapa forum och tillfdllen for samtliga larare att diskutera
bedémning, omddmen och betyg for att sdkerstalla att larare gor likvardiga
beddmningar och ges forutsattningar att kvalitetssdkra sina omdomen och betyg.

12 Skolverkets allménna rad med kommentarer (SKOLFS 2018:247) Betyg och betygssdttning, s 15, 22 och 23.
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Signerat av: Anna Mellgren

| handlaggningen av drendet har dven utredare Iréne Arvidsson och Maria Nyman
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer

e Tva gruppintervjuer med elever

e Tva gruppintervjuer med larare

e En gruppintervju med skolans elevhilsa

e Enintervju med rektor

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning har skolan ett samlat och medvetet arbete
for att skapa och bibehalla trygghet och studiero? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sdkerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 10 och 11 oktober 2018. Bestket
genomfordes av utredarna Anna Mellgren och Irene Arvidsson.

Vollsjo skola i Sjobo kommun har 191 elever férdelade pa forskoleklass och arskurs 1-
6. Pa skolan finns dven fritidshem och forskola. Skolan leds av en rektor som ar tillika

forskolechef.



