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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
regelbunden kvalitetsgranskning vid Drottninghégsskolan. Granskningen genomférdes
under hosten 2018.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for sko-
lan som angetts i beslut den 19 oktober 2018.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Drottninghégsskolan senast den 25
mars 2019 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identi-
fierade utvecklingsomraden. Helsingborgs kommun har inkommit med en sadan redo-
visning den 25 mars 2019.

Beslut efter uppfdlining:

Skolinspektionen bedémer vidtagna atgarder pa foljande satt:
Rektors ledarskap

Skolan har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.
Undervisning

Skolan har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten.
Bedémning och betygssdttning

Skolan har vidtagit tillrdackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Skolinspektionen avslutar darmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
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Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling. 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Nor-
mer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8
Rektorns ansvar

Beddmningen var att Rektorn i flera delar leder och styr skolans utveckling av under-
visningen och att ett utvecklingsomrade behdvde inledas inom féljande del:

. Skolinspektionen bedémer att huvudmannen och rektorn behéver utveckla sko-
lenhetens pedagogiska ledning och organisation sa att den tydliggér hur under-
visningen ska bedrivas pa skolan och sakerstalla att larandet i ett samverkande
kollegium ger avtryck i undervisning.

Av huvudmannens svar framgar att huvudmannen och rektorn vidtagit atgarder uti-
fran Skolinspektions beslut i syfte att utveckla skolenhetens pedagogiska ledning och
organisation. Av redovisningen framgar att skolledningen i hogre utstrackning analyse-
rat resultat av enkéater for att kunna fokusera pa vad i undervisningen som framjar ele-
vernas kunskapsutveckling. Vidare anges att rektorn avsatt tid for gemensman kompe-
tensutveckling i personalgruppen. Fokus ligger bland annat pa kooperativt larande,
verksamhetsutveckling och andra pedagogiska fragor utifran elevernas olika behov.
Skolans rektor har dven under innevarande lasar arbetat med kooperativt larande in-
nehallandes introduktion och workshops for metoden. Rektor genomfér verksamhets-
besok hos samtliga larare med sarskilt fokus pa kompetens- och verksamhetsutveckl-
ing inom kooperativt larande. Verksamhetsbesodken foljs upp och aterkopplas.

Av huvudmannens svar framgar vidare att rektorn fortydligat skolans organisation,
med tydliggérande av ledningens funktioner och arbetslagens uppdelning. Rektorn har
vidare skapat en plan for inférande av ett gemensamt tematiskt arbete i F-3, vilket in-
troducerats under varen 2019. Ett gemensamt lasinlarningskoncept ar ocksa skapat.
Huvudmannen anger att rektorn infort kontinuerliga amnesgruppsmaoten och att det
skapats en gemensam planering fér undervisningen i arskurserna 4-6. Skolans rektor
deltar i arbetslagens veckomoten med fasta punkter gallande exempelvis elevernas
maluppfyllelse. | huvudmannens svar anges att huvudmannen, controller och rektorn
har verksamhetsdialoger fyra ganger per ar med fokus pa elevernas maluppfyllelse. Av
svaret framgar vidare att rektor tillsammans med larare, utifran konstaterade utveckl-
ingsbehov, tagit fram en verksamhetsplan. Vidare beskrivs att rektor och huvudman
har en aktiv och regelbunden dialog, saval veckovis som manadsvis. Rektorn har, fyra
ganger per lasar, analyssamtal med skolans larare och specialpedagoger utifran ett be-
stamt fragebatteri och utifran elevernas kunskapsutveckling. Skolan har skapat ett di-
gitalt forum foér en delakultur och informationshamtning som ar tillganglig for alla.
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Detta forum ska sakerstalla att skolans processer, 6verenskommelser och rutiner ar
tydliga och kdnda av lararna.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att Drottninghégsskolan
har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Undervisning

Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,

2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden 5. Kursplaner med
kunskapskrav

Beddmningen var att undervisningen i flera delar framjar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och att ett utvecklingsomrade behévde inledas
inom foljande del:

° Skolinspektionen bedémer att huvudmannen och rektorn behéver utveckla
undervisningen i syfte att anpassa den till aktuell elevgrupp, sa att arbetet sti-
mulerar och utmanar alla elever, oavsett hur langt de har kommit i sin kunskaps-
utveckling.

Av huvudmannens svar framgar att huvudmannen och rektorn, tillsammans med sko-
lans larare, genomfort atgarder i syfte att utveckla undervisningen sa att den i hogre
grad anpassas till aktuell elevgrupp. Huvudmannen beskriver att skolan infort en peda-
gogisk metod, kooperativt larande, som startade under hosten 2018. Metoden innebar
att undervisningen har ett tydligt mal och en variation som leds av lararen. Skolan har
dven infort aterkommande traffar for amnesgrupper som ledas av rektor och forstela-
rare med fokus pa innehall, olika nivaer och framgangsrika metoder. | svaret anges att
skolan har kontinuerliga analyssamtal utifran nuldge och férvantade resultat; i dessa
samtal deltar larare, rektor och specialpedagoger. Rektor deltar vidare i lagmoten med
bestdmd agenda som bland annat innehaller pedagogiska fragor utifran maluppfyl-
lelse.

Rektorn har, enligt huvudmannens redogorelse, besékt undervisningen bland annat
med fokus pa om undervisningen moter elevernas olika behov. Besdken innehaller ef-
terféljande samtal med larare och rektorn har bokat in fler besék under innevarande
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termin. Skolan har under varen varterminen 2019 initierat ett lasprojekt vari samtliga
elevers kunskapsutveckling beaktas. Rektor och forstelarare har, inom ramen for ett
arskursovergripande tematiskt arbete, initierat ett arbetssatt i vilket elever i arskurs F-
3 utvecklat sin delaktighet i sitt larande. Huvudmannen anger att rektor presenterat
betygsresultat 6ver tid for samtliga larare. Syftet med presentationen ar att skapa en
samsyn av tendens, nulage och ett gemensamt samtal kring viktiga satsningar som sti-
mulerar en hogre maluppfyllelse.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att Drottninghégsskolan
har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Bedémning och betygssdttning

Forfattningsstod

1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Beddmningen var att forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betyg ges i flera delar och att ett utvecklingsomrade behévde inledas inom féljande
del:

. Skolinspektionen beddémer att huvudmannen och rektorn behdver forbattra
forutsattningarna for likvardig bedémning och betygssattning. | detta ingar att
dels aterkoppla till lararna vad analys av omddmen och betyg visar, och dels
utveckla formerna for samverkan mellan lararna i syfte att sdkerstalla en likvar-
dig beddmning och betygssattning.

Av huvudmannens svar framgar att huvudmannen och rektorn, tillsammans med sko-
lans larare, genomfort atgarder i syfte att forbattra forutsattningarna for likvardig be-
doémning och betygssattning. | svaret anges att skolans larare har fyra arliga analys-
samtal med fokus pa likvardig bedomning utifran gemensamma fragor framtagna av
rektor. Skolans rektor har vidare presenterat resultat dver tid for att skapa samsyn av
tendens, nuldge och ett gemensamt samtal kring elevernas maluppfyllelse. Vid flera
tillfallen har larare arbetat med Skolverkets Allmanna rad Betyg och betygssattning.
Detta har skett genom inldsning, diskussion och reflektion. Rektor har dven latit skapa
och genomfort ett samtalsforum for betygssattande larare.
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Av huvudmannen svar framgar att rektorn medvetet sett till vilka larare som deltar i
sambeddmningstraffar for nationella prov. Detta har inneburit att fler larare dan de
som genomfort nationella prov deltagit i syfte att skapa ett kollegialt larande i laget.
Rektor har dven planerat for att vid aterkommande tillfdllen visa pa samband mellan
beddmning, planering och genomférande av undervisning. En ytterligare planerad at-
gard ar att det finns dmnesgrupper som omfattar samtliga &mnen fran och med hos-
ten 2019 och som kommer verka for pedagognatverk 6ver skolgranser.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att Drottninghégsskolan
har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten.

Pa Skolinspektionens viagnar

2019-04-02
X Mats Lundqvist
Mats Lundqvist
Beslutsfattare
Signerat av: Mats Lundqvist
2019-04-02

X Andreas Leo

Andreas Leo
Féredragande
Signerat av: Andreas Leo

| handlaggningen av drendet har dven utredare Helena Larson medverkat.



