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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Eksjo Gymnasium 3 avseende verksamhetens kvalitet i

forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Eksjo

Gymnasium 3 i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i 1ag utstrackning skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

. Att rektor foljer upp och analyserar skolenhetens resultat. | en bred
uppfoéljning bor elevernas kunskapsresultat, skolenhetens
vardegrundsuppdrag, undervisningens genomforande inklusive det
arbetsplatsforlagda larandet och undervisningens forutsattningar inga.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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. Att rektor och larare ser till att undervisningen anpassas sa att alla elever
ges den ledning och stimulans de behover utifran sina enskilda behov och
forutsattningar

Trygghet och studiero

Skolan har i hog utstrackning ett samlat och medvetet arbete for att skapa och
bibehalla trygghet och studiero.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i lag
utstrackning.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Att rektor ser till att larare ges forutsattningar att kvalitetssakra sina betyg.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 31 oktober 2019 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 405—2018:11015) i de
handlingar som sdnds in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
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Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 1 Skolans
vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och larande, Varje
skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i 1ag utstrackning skolans
utveckling.

De Overgripande skalen for beddmningen ar att granskningen visar att rektors styrning
och ledning ar svag. Rektor organiserar till viss del det pedagogiska arbetet pa skolan
genom att se till att det finns samverkansfora fér personalen, men skolans arbets- och
forhallningssatt ar inte tydliga for all personal. Ett strategiskt jamstalldhetsarbete
under rektors ledning saknas. Rektor foljer inte upp hur vardegrundsuppdraget
integreras i undervisningen. Det saknas ocksa uppféljning och analys av skolenhetens
kunskapsresultat. Skolinspektionen ser ett utvecklingsbehov inom samtliga
ovannamnda omraden men beddémer att det som i forsta hand bor prioriteras ar
rektors uppféljning av skolenhetens resultat. Da utvecklingsbehov foreligger inom
samtliga omraden bor dven utvecklingsarbete initieras inom évriga omraden nar
arbetet med uppfoljning och analys ar genomfort.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
har gjort under besoket.

Jamstdilldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn inte ger nagon ledning och styrning i fragor som roér
skolans arbete med jamstalldhet dven om vissa insatser gors av enskilda larare i syfte
att belysa jamstalldhetsfragor. Intervjuade elever uppger att jamstalldhet behandlas i
undervisningen i vissa amnen, exempelvis i kurser inom etik. Likasa att de ibland har
varderingsévningar som innehaller jamstalldhetsperspektiv samt att de diskuterat
I6neskillnader mellan man och kvinnor. Intervjuade elever berattar att pojkar och
flickor behandlas pa samma satt, bade i undervisningen pa skolan och i de delar av
utbildningen som ar forlagd pa en arbetsplats, det sa kallade arbetsplatsforlagda
larandet (APL). Intervjuade larare beréattar att de i undervisningen har identifierat att
det finns skillnader som eventuellt &r kopplade till kén, exempelvis att flickorna ar mer
passiva och inte vagar gora sin rost hoérd. Av intervjuer med larare samt
representanter for elevhalsan framgar att det finns vissa planer fér hur ett
jamstalldhetsarbete skulle kunna bedrivas pa skolan men intervjuade larare,
representanter for elevhalsan samt rektorn sdger dock att det inte finns nagot
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pagaende arbete kopplat till jamstalldhet och att rektorn inte foljer upp om
undervisningen ar jamstalld.

Pedagogiskt ledarskap

Granskningen visar att rektorn skapar vissa forutsattningar for larare att samverka
men foljer endast sporadiskt upp om larandet i kollegiet ger avtryck i undervisningen.
Vidare finns det en otydlighet i skolans arbets- och forhallningssatt och hur obehériga
larares introduktion ska genomforas.

Av intervjuer med larare, elevhilsa samt rektor framgar att det pa skolan ges
forutsattningar for samverkan och kollegialt larande i form av olika méten men att
dessa sammankomster inte ar styrda utifran ett fokus pa skolans kunskaps- och
vardegrundsuppdrag och inte regelbundet foljs upp av rektor. | intervjuer med larare
och rektor anges att det finns motesfora i form av samverkan mellan programgrupper
och arbetslag pa skolan. Enligt intervjuade ldrare har man i dessa forum mojlighet att
ta upp vad som helst, de ar inte styrda med innehall och det blir ofta att métena
handlar mer om organisation dn om pedagogik. Den uppfoéljning av métena som gors
av rektor ar att protokollen skickas till rektorn som darigenom har mojlighet att se vad
som har diskuterats. Rektorn bekraftar i intervju att det framférallt pratas kring
dagsaktuella fragor pa motena, sdsom brandkarsutryckningar och elevers narvaro.
Enligt larare finns det behov av fler styrda tillfallen for larare att samverka. Rektorn
uppger att en forsteldrare har uppdraget att initiera diskussioner kring pedagogiska
fragor och att denne efterfragat tydligare mandat for att genomféra det. Enligt rektor
ar dock tiden begransad for det. | intervjuer med larare samt rektor framkommer
vidare att visst kollegialt larande férekommer inom ramen for Laslyftet. Det ar
forsteldrarna som haller i Laslyftet tillsammans med en samtalsledare och rektorn
foljer upp det genom moéten med samtalsledaren en gang i manaden.

Granskningen visar att skolans arbets- och férhallningssatt ar otydliga och likasa finns
en otydlighet i hur obehdriga larare introduceras. Larare uppger i intervju att skolans
arbets- och férhallningssatt inte ar tydliga vilket enligt dem kan bero pa att det varit
flera rektorsbyten pa skolan. Larare sager i intervjun att det exempelvis inte finns
nagonting nedskrivet kring arbetssatt vilket skulle gora det lattare for en nyanstalld att
veta vad som géller. Rektorn sdger att det inte finns nagot tydligt gemensamt
arbetssatt som géller pa skolan férutom formativ bedémning. Intervjuade larare sager
att man som nyanstalld far ett introduktionssamtal och att det finns viss handledning
for obehoriga larare, exempelvis via mentorer. Rektorn sager att obehoriga larare far
stod gallande bedomning och betygssattning men att stodet skulle kunna ges pa ett
béattre satt gallande fragor kring undervisningen och hur de i 6vrigt arbetar pa skolan.
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Alla obehdriga larare har enligt rektorn visst stod men det finns inget gemensamt satt
att introducera eller handleda dem. Nationell statistik visar att andelen larare med
pedagogisk hogskoleexamen lasaret 17/18 var 54 procent pa skolenheten. Nationell
statistik fran februari 2018 visar att andelen ldrare med lararlegitimation och
behorighet i minst ett amne var 45 procent. Andelen larare raknat pa heltidstjanster
lasaret 17/18 med lararlegitimation och behdrighet i minst ett undervisande dmne var
24 procent, i jamforelse med riket dar det var 81 procent. | intervjun med rektor sager
han att han inte kdnner till den nationella statistiken vad géller behérighet pa
skolenheten men att han ar forvanad over att behorigheten inte ar hogre.

Granskningen visar vidare att rektorn fattar beslut om hur resurser ska fordelas och att
resursfordelningens effekter till viss del foljs upp av rektorn. Rektorn sager att han har
den information som han behdéver for att fordela resurser och gor det gallande
exempelvis lokaler, personal och material. Enligt elevhalsans representanter fordelas
resurser utifran gruppstorlekar och inte utifran elevers eventuella stédbehov. Rektorn
sager att resurser foljs upp kontinuerligt genom att personal kommer till honom och
berdttar om verksamheten.

Uppfélining och analys

Skolinspektionens granskning visar att det saknas en bred uppfoljning av skolenhetens
resultat. Av intervjuer med larare, rektor samt inkommen dokumentation framgar att
det inte finns nagon samlad uppfoljning av Eksjo Gymnasium 3. Detta utvecklas
narmare under avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Att rektor foljer upp och analyserar skolenhetens resultat. | en bred
uppfoéljning bor elevernas kunskapsresultat, skolenhetens
vardegrundsuppdrag, undervisningens genomférande inklusive det
arbetsplatsforlagda larandet och undervisningens forutsattningar inga.

Skolinspektionens granskning visar att det saknas en uppfdljning av skolenhetens
resultat. Detta medfor att de utvecklingsomraden som identifierats inte bygger pa en
analys av skolenhetens kunskapsresultat och vardegrundsuppdrag, kopplat till
undervisningens genomférande samt forutsattningar.
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Enligt 4 kap. 4 § skollagen ska planering, uppféljning och utveckling av utbildningen
genomfdras pa skolenhetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas under
medverkan av ldrare, ovrig personal och elever. Rektorn ansvarar for att
kvalitetsarbetet genomfors.

Granskningen visar att viss uppfoljning och analys av elevernas kunskapsresultat gors
av lararna men att rektors uppféljning och analys av skolenhetens kunskapsresultat
saknas. | intervjuer med larare samt rektor framkommer att lararna analyserar
resultaten i sina dmnen, men att enheten inte har foljt upp kunskapsresultaten pa en
Overgripande niva. Larare berattar att de foljer upp resultaten i sina kurser och
analyserar dessa samt skickar en sammanfattning till rektor. Det har enligt larare inte
skett nagon uppfoljning av resultaten pa Eksjo Gymnasium 3 och de program som
tillhor skolenheten (vard- och omsorgsprogrammet samt samtliga
introduktionsprogram). Vad géller introduktionsprogrammen (IM) uppger rektorn att
han pa individniva kan se vilka elever som nar malen i arskurs 9 men sager att varken
kunskapsresultaten pa grupp- och organisationsniva eller syftet med IM f6ljs upp.
Likasa finns ingen uppféljning av maluppfyllelse pa IM over tid eller genomstrémning.
Rektorn beréttar att det finns en kvalitetsrapport for hela skolan (Eksjé Gymnasium)
men att det inte heller dar gors en uppfdljning i alla @mnen eller arskurser. Rektorn
sager att det man foljer upp ar genomsnittligt betygsresultat, resultat pa nationella
prov och betyg. | intervjun sager rektorn att manga elever tar examen fran vard- och
omsorgsprogrammet. Den senaste nationella statistiken bekraftar det rektorn sager da
statistiken visar att 83 procent av eleverna tog examen fran vard- och
omsorgsprogrammet lasaret 2017/2018. Den senaste nationella statistiken visar dock
att andelen elever med gymnasieexamen inom tre ar var 67 procent (med startar 2014
och examensar 2017). Andelen har sjunkit fran 91 % aret innan. Rektorn uppger i
intervju att han inte kdnde till det.

Granskningen visar vidare att vardegrundsuppdraget delvis integreras i undervisningen
men att det inte f6ljs upp av rektor. Enligt larare foljer rektor inte upp
vardegrundsarbetet pa skolan i stort eller hur de grundlaggande vardena behandlas i
undervisningen. | intervju med elevhalsans representanter berattar de att det finns en
likabehandling och antimobbningsgrupp pa skolan (sa kallad LIAM-grupp).
Representanterna sdger ocksa att det finns en digital plattform med idéer och
undervisningsmaterial for lararna som de kan anvanda sig av for att arbeta med
vardegrundsfragor i undervisningen, men att det inte vet om och hur mycket det
anvands av larare. Rektorn sager att han inte har kainnedom om vad lararna gor
kopplat till vardegrundsarbete eller huruvida det genomsyrar undervisningen.
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Granskningen visar vidare att rektors uppféljning av undervisningens genomférande
och férutsattningar ar begransad. Visserligen finns det exempel pa larare som sager att
de fatt besok av rektorn i undervisningen men de uppger att det ar sallsynt att det
gors. Av intervjuer med larare samt rektorn framgar att rektors information om
undervisningen framforallt kommer fran rektors samtal med eleverna. Larare uppger
att rektorn inte foljer upp vilka forutsattningar som larare ges. Enligt rektor gors det i
dialog med larare, men inte med nagon systematik.

Av granskningen framgar ocksa att det ar yrkesldrarna som ansvarar for uppféljning av
det arbetsplatsforlagda larandet, men att det saknas en uppfdéljning av utbildningens
genomfdrande av APL pa rektorsniva. | intervjuer med elever, ldrare samt rektor
framkommer att bestk pa APL- platserna genomfors av larare. Enligt larare blir rektor
informerad vid de tillfdllen da tillgangen till APL- platser inte fungerat. Rektorn uppger
att han inte féljer upp med vilken kvalitet APL genomfors.

Granskningen visar vidare att rektors analys av skolenhetens resultat saknas. Av
intervjuer med rektor samt inkommen dokumentation framgar att den analys som
genomfors omfattar hela Eksjé Gymnasium trots att de tre skolenheterna har olika
program samt olika forutsattningar, exempelvis gallande lararbehorighet.

Granskningen visar ocksa att de utvecklingsatgarder skolan arbetar med inte bygger pa
en analys av skolenhetens resultat. Av intervju med rektor samt inkommen
dokumentation framgar att hela Eksjo Gymnasiums prioriterade mal for lasaret
2018/2019 ar resultat, narvaro och trygghet. | Eksjo Gymnasiums dokumenterade
kvalitetsarbete anges att skolan under Iang tid har haft goda resultat géllande
kunskaper och elevernas upplevelse av trygghet samt att detta ar ndgot som man dven
fortsattningsvis vill behalla. | inkommen dokumentation finns ingen redovisning av
resultaten for Eksjé gymnasium 3 eller nagon analys av dessa.

Enligt Skolverkets allménna rad for kvalitetsarbete ska resultaten féljas upp och
analyseras i foérhallande till de nationella malen, dvs. maluppfyllelsen ska bedémas och
vilka forutsattningar som kan paverka resultaten.: Rektorn bor sammanstélla enhetens
resultat och se till att det finns underlag som visar hur férutsattningarna fér och
genomférandet av utbildningen paverkat maluppfyllelsen, samt se till att det utéver

1 Skolverkets Allmanna rad, (2012) Systematiskt kvalitetsarbete - fér skolvdsendet, s. 12
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uppféljningen genomfors utvarderingar av sarskilt identifierade omraden inom
enheten. For rektorn ar det viktigt att analysera orsaken till skillnader i maluppfyllelse
mellan olika grupper och klasser eller mellan olika @mnen och malomraden i
laroplanerna. Analys innebar att undersoka olika delar av ett underlag och komma
fram till ett tydligt resultat som sammanstaller delarna till en helhet. Analysens mal ar
att pa ett trovardigt satt bedoma kvaliteten i férhallande till de nationella malen, men
ocksa att identifiera faktorer som har paverkat maluppfyllelsen och som kan vara
utgangspunkt for utvecklingsarbetet.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektor initierar ett systematiskt
kvalitetsarbete som bygger pa en uppféljning av skolenhetens resultat. | uppfoljningen
bor ett brett underlag inga sa att den analys och de utvecklingsatgarder som
genomfors speglar de faktiska forhallanden som finns pa enheten.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen (2010:2039)
Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,

Gymnasieskolans uppdrag, Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma amnen

Lgr 11, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

De overgripande skalen for beddmningen ar att granskningen visar att undervisningen
delvis framjar elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och
varden. Granskningen visar att undervisningen i huvudsak ar varierad, strukturerad
och innehaller ett aktivt lararstdd. Det varierar huruvida larare tydliggor syfte med

2 Skolverkets Allmanna rad, (2012) Systematiskt kvalitetsarbete fér skolvdsendet, s. 26, 27 och 47
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undervisningen eller inte, likasa omfattningen av elevernas delaktighet och om lararna
har héga forvantningar pa eleverna. Granskningen visar vidare att undervisningen inte
alltid ar anpassad sa att den ger alla elever den ledning och stimulans de behover och
det ar detta omrade som Skolinspektionen bedomer att skolan i férsta hand behoéver
arbeta med.

Nedan féljer Skolinspektionens narmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Variation och aktivt ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen i huvudsak &r varierad och innehaller ett aktivt
lararstod. Under de observerade lektionerna forekommer variation i arbetsformer
sasom enskilt arbete, helklassundervisning, arbete i par eller grupparbete. Eleverna
bekraftar i intervju att de far arbeta i dessa olika arbetsformer pa lektionerna, manga
ganger genom att de sjalva far valja hur de vill arbeta. Vidare berattar eleverna att det
ocksa ar en variation i arbetssatt pa lektionerna dar exempelvis férelasningar blandas
med mer praktiska delar. Pa de observerade lektionerna far eleverna lyssna, lasa,
skriva, tala och genomfora praktiska moment. Larare bekraftar i intervju att eleverna
far mota olika arbetssatt och arbetsformer i undervisningen, men sager att det skulle
kunna gbras annu mer varierat, men att det inte kan goras beror pa att eleverna
kommit olika langt i sin sprakutveckling. Rektorn sager att det generellt sett &r stora
variationer i hur undervisningen bedrivs beroende pa vilken ldrare som undervisar.

Eleverna sager i intervju att lararna hjalper dem under en lektion genom att repetera,
stalla fragor och genom att ga runt till dem. Intervjuade elever pa sprakintroduktion
ger ocksa som exempel att de kan fa hjalp pa sitt modersmal i undervisningen. For
eleverna pa IM sager lararna att de anvander sig av de modersmalsresurser som finns
och elevernas formaga att hjalpa varandra sa att eleverna lattare kan ta till sig
lektionens innehall. Observerade lektioner visar att larare ger instruktioner till vad
eleverna ska goéra bade muntligt och skriftligt. Nagra larare ger delinstruktioner under
lektionerna och kontrollerar att eleverna har forstatt uppgifterna. Pa flertalet av de
observerade lektionerna gar lararna runt bland eleverna sa att de kommer igang, ger
dem uppmuntrande kommentarer eller besvarar deras fragor. Pa nagra lektioner finns
studiehandledare som gar runt och hjalper eleverna, bade pa svenska och pa
elevernas modersmal.
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Madlfokuserad och strukturerad undervisning

Granskningen visar att undervisningen i huvudsak ar malfokuserad och strukturerad
men att det varierar om lararna tydliggoér undervisningens syfte.

Av intervjuer med larare, elever samt lektionsobservationer framgar att det varierar
om larare presenterar malen for eleverna. Elever uppger i intervju att det varierar om
de far reda pa malen for den lektion eller det arbetsomrade som de arbetar med.
Enligt eleverna finns det larare som alltid presenterar mal och kunskapskrav for
eleverna pa ett satt sa att eleverna forstar, genom att forklara svara ord och begrepp,
medan vissa larare bara hanvisar till larplattformen och att de far hitta informationen
dar. Lararna pa IM bekraftar att de ofta forklarar vad ord betyder i kursplanerna. En av
de observerade lektionerna inleds med att lararen visar lektionens syfte och mal enligt
laroplanen. | observationer ser Skolinspektionen ocksa nagon larare som presenterar
mal fér omradet, medan nagon presenterar mal for aktuell lektion. Nagon larare
uppger i intervjun att hen pratar mer om syfte och formagor, mer sallan om mal.
Larare berattar att de utgar fran malen nar de planerar och genomfér sin undervisning
men att de anvander olika metoder utifran vilken grupp och vilka elever de har.
Rektorn sager att det finns en variation i undervisningen i hur lararen arbetar med
variation, malbeskrivning och struktur. Det finns allt fran larare som gor det pa ett bra
satt till larare som inte gor det alls. Enligt rektorn ar det bestamt att alla ska foérklara
kunskapsmal, gora en planering och ett ordentligt avslut, men att det finns en
variation i huruvida det gors eller inte.

Granskningen visar vidare att det arbetsplatsforlagda larandet pa vard-och
omsorgsprogrammet (VO) ar strukturerat. Av intervjuer med elever samt larare
framgar att det ar tydliggjort for eleverna vilka kurser eller delar av kurser som ska
genomfdras pa APL. Eleverna uppger att det ar tydligt vad de ska géra pa APL och hur
uppféljningen samt bedémningen ska ske.

Granskningen visar ocksa att lektionerna ar strukturerade med inledningar och i nagra
fall ssammanfattande avslut. Eleverna ger exempel pa hur larare inleder lektioner
genom att se om eleverna har fragor eller reflektioner eller genom att sammanfatta
tidigare lektioner. Av intervjuer med elever samt lektionsobservationer framgar att det
varierar hur lektionerna avslutas. De observerade lektionerna avslutas i nagot fall med
att lararen fragar hur det kdndes att gora uppgifterna och om eleverna tyckte det var
svart. Nagon larare kopplar tillbaka till malet for lektionen och utvarderar tillsammans
med eleverna om de lart sig det som de ska lara sig. | intervjuer med larare
framkommer att nagon larare anvander sig av sa kallade exit-notes, nagon fragar
eleverna vad de lart sig idag, medan nagon goér en kort utvardering. | ett fall berattar
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lararen vad de ska gora nasta lektion. Vid flera tillfallen avslutas lektionen med att
lararen sager att "nu slutar vi”. Pa dessa lektioner finns ingen gemensam avslutning i
klassen som sammanfattar eller utvarderar lektionen.

Granskningen visar vidare att alla larare inte tydliggér undervisningens syfte for
eleverna. Elever séger i intervju att de ofta far reda pa vad de ska gora pa lektionerna
men att inte alla larare berattar om varfoér de ska arbeta med uppgifterna dvs.
forklarar syftet med undervisningen. Av intervjuer med elever samt larare framgar att
det finns larare som kopplar de uppgifter de arbetar med till det yrke eleverna laser
mot, framforallt handlar det om larare i yrkesdmnena. Pa en av de observerade
lektionerna fragor lararen "Varfor ska vi kunna detta?” och later eleverna forklara
varfor. Enligt eleverna finns det andra larare som bara sager “ni ska kunna det har”
utan att forklara varfor. Larare bekraftar i intervju att det kan variera huruvida de
forklarar syftet med lektionerna eller inte och att tydligheten med att kommunicera
syftet varierar mellan larare.

Reflektion och delaktighet

Granskningen visar att undervisningen innehaller vissa moment dar eleverna ges
strategier for och mojligheter att reflektera 6ver sitt eget larande samt majlighet att
reflektera utan givet svar. Intervjuade elever sager att de ofta far reflektera utan ett
givet svar, som exempel sager de att de i varddmnena utgar ifran diskussion och analys
for att I6sa uppgifter. Larare sager att det inte finns ratt eller fel svar for dem. Nagon
larare sager att denne diskuterar olika majliga svar som finns och anvander
studiehandledaren till hjalp. Eleverna sager att larare staller fragor till dem déar de far
diskutera olika svar exempelvis genom att sdga “Vad tror ni om... ?” Eleverna sager
dock att de vanligtvis inte pratar om hur de lar sig bast. Rektorn sager att skolan
jobbar hart med att férsoka fa eleverna att ta ansvar, men att férmagan att stimulera
det kritiska tdnkandet och hur man utmanas skiljer sig at mellan larare. Larare berattar
i intervju att eleverna 6vas i formagan att reflektera over sitt larande i flera kurser
genom att stélla utmanande fragor till eleverna som de sager 6var det fria tinkandet.
Lararna sager att eleverna reflekterar 6ver sin egen prestation under lektionerna
genom att eleverna uppmanas satta ord pa sin egen insats och att det dven goérs under
utvecklingssamtalen.

Granskningen visar att eleverna endast i vissa amnen ges mojlighet att vara delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen. Intervjuade elever sager att de bara far
vara med och paverka undervisningen i en del &mnen, det finns enligt dem amnen dar
de upplever att de alltid far paverka men ocksa @mnen déar det aldrig &r sa. Eleverna
uppger ocksa att de ar med och planerar undervisningen i flera @mnen men inte alls i



Skolinspektionen

13 (25)

andra dmnen. Larare berattar att ett satt som de arbetar med for att fa eleverna
delaktiga ar att bara gora en grovplanering for kursen och att undervisningen sedan
utgar ifran elevernas férkunskaper, 6nskemal och kunskapsniva. En larare berattar att
hen skriver lektionsnoteringar efter lektionerna om hur undervisningen fungerat och
sedan anvander det infér kommande lektioner i syfte att férandra undervisningen.
Eleverna uppger att det oftast ar lararen som bestammer hur de ska l6sa uppgifterna
men att eleverna i vissa fall kan fa vélja hur saker ska redovisas eller hur de ska visa
vad de har lart sig. Elevhalsan samt lararna sager att eleverna gors delaktiga genom att
de far vara med och bestamma arbetssatt och arbetsformer, bland annat genom att
stalla fragor till eleverna om hur de vill jobba, hur lang tid de behéver ha pa sig och vad
de behover for att gora uppgifterna. Rektorn uppger att det varierar om eleverna ges
mojlighet att vara delaktiga i planering av undervisningen, fran det att boken styr
undervisningen till att eleverna bjuds in att komma med synpunkter pa upplagg,
uppgifter och redovisningssatt.

Granskningen visar att system for att genomféra utvarderingar av undervisningen
finns men att de inte anvands av alla larare. | intervjuer med elever och larare
framkommer att utvardering av undervisningen sker genom kursutvarderingar, exit-
notes, kahoot, terminsutvarderingar samt utvarderingar i slutet av lektioner.: Dock
sager eleverna att det inte gors i alla @mnen. Rektorn bekraftar att kursutvarderingar
ska anvandas men att alla larare inte genomfor dem.

Férvéntningar pa eleverna

Granskningen visar att lararna i huvudsak har héga forvantningar pa eleverna och att
det forekommer naturliga inslag i undervisningen som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation.

| intervju med elever berattar de att lararna i vissa dmnen lyfter det som eleverna gor
bra, inte bara det som behoéver bli battre. Lararna berattar i intervju att de anvander
sig av den formativa bedémningen for att lyfta eleverna och beratta for dem vad de
behover utveckla och att det ar ett satt att motivera och starka eleverna. Lararna ger

3 53 kallade exit-notes eller exit-tickets ar en metod fér formativ bedémning som anvands for att stdamma av en grupps
ldrande. Eleverna far skriva korta utvarderingar av lektionen samt vad de lart sig och ger detta till lararen vid
lektionsslut. Kahoot &r ett spelbaserat responssystem som ger eleverna mojlighet att svara pa fragor kopplade till
undervisningen.
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ocksa som exempel pa hur de motiverar eleverna att de gor det genom att mota dem
pa ett individuellt plan, genom att |dra kdnna eleverna och bygga vidare pa det som ar
positivt. Elevhalsans representanter uppger att lararna ar lyhérda infor hur de jobbar
med eleverna, och har en stor tilltro till att eleverna kan lara sig och kommer att klara
av undervisningen och det framtida yrket. Rektorn berattar att lararna overlag har
hoga forvantningar pa eleverna.

Det framkommer dock ocksa i intervjuer med elever och elevhilsan att det finns lagre
forvantningar hos nagon larare pa vissa elevgrupper. Elever beréattar att det finns
larare som inte har hoga forvantningar pa dem genom att de har forutfattade
meningar utifran vilket program eleverna gar. Enligt elevhalsan har vissa larare lagre
forvantningar pa vissa grupper av elever pa grund av att eleverna har stor franvaro.

Ledning och stimulans

Granskningen visar att inte alla elever ges ledning och stimulans utifran sina behov och
forutsattningar. Av intervjuer med elever, larare, elevhalsans representanter samt
rektor framgar att undervisningen oftast ligger pa samma niva for alla, oavsett om
eleverna behdver mer stod i undervisningen eller mer utmaningar.

Detta utvecklas narmare under avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

. Att rektor och larare ser till att undervisningen anpassas sa att alla elever ges
den ledning och stimulans de behdver utifran sina enskilda behov och
forutsattningar

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen ofta ligger pa en medelniva och
inte dr anpassad for de elever som behdver mer stod eller de som behover
utmaningar.

Enligt 3 kap. 3 § skollagen ska alla barn och elever ges den ledning och stimulans som
de behover i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna
forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt utbildningens mal.

Av intervjuer med elever och larare framgar att det férekommer anpassningar av
undervisningen i vissa dmnen. Det finns enligt elever nagra dmnen dar man kan fa
olika svarighetsgrad pa uppgifterna. Lérare ger exempel pa att de anvander sig av
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liknande uppgifter till eleverna men att dessa genomfors pa olika vis och att
anpassningen ligger i detaljer och krav som stalls pa den enskilda eleven.

Av intervjuer med elever framgar emellertid ocksa att de ofta far samma uppgifter i
undervisningen oavsett vilken niva de ar pa. Det finns uppgifter i vissa dmnen som ar
for svara, dar eleverna sager att de inte far den hjalp de behdver, likasa finns det
amnen dar eleverna inte far mer utmanande uppgifter. Elever sdger att det hander att
de gor samma sak nar de blir klara med en uppgift eller far borja om fran borjan.

Pa flertalet av de observerade lektionerna arbetar alla elever till synes med samma
uppgifter och innehall. | intervju efterat sdger elever att det ofta ar sa att de arbetar
med samma uppgifter och innehall och att uppgifterna manga ganger ar for latta.
Larare sager att det kan vara sa att de sanker grundnivan pa undervisningen for att alla
ska hdanga med och att det da kan finnas elever som tycker att undervisningen blir fér
|att.

Larare sager vidare i intervju att de inte kan ge anpassningar till eleverna fullt ut,
varken utmaningar eller det stod som eleverna behdver. Larare bekraftar att det ar
svart att hinna se alla elevers behov och anpassa undervisningen efter det. Elevhalsans
representanter sager att det finns larare som anpassar undervisningen pa ett mycket
bra sdtt men att det finns mer att géra inom omradet. Enligt elevhalsan blir
undervisningen mest ”i mitten” och det anpassas inte at nagot hall. Elevhalsans
representanter sager att inte alla larare undervisar efter de anpassningar som
eleverna har behov av. Rektorn sédger att det finns elever som inte far sa mycket
utmaningar annat dn i nagot amne.

Av intervjuer framgar ocksa att avsaknad av tillrdcklig studiehandledning pa
modersmalet paverkar lararnas formaga att ge anpassningar och elevernas férmaga
att ta till sig undervisningen. Larare sdger att de har samre férutsattningar att anpassa
undervisningen da sprakstéd saknas for manga elever. Larare berattar att det saknas
studiehandledare i nagra sprak vilket paverkar maojligheterna att fa undervisningen
anpassad till alla. Rektorn bekréaftar ocksa att det finns for lite studiehandledning pa
modersmalet vilket gor att det blir svarare att anpassa undervisningen.

Skolinspektionens tematiska analys Utmaningar i undervisningen: Mdnga elever
behéver mer stimulans och utmaningar pekar pa att manga barn i den svenska skolan
upplever lektionerna som trista, enformiga och ostimulerande. Nar undervisningen
inte i tillracklig grad anpassas efter elevernas bakgrund, intressen och behov utan
rullar pa langs medelvagen blir resultatet manga ganger en undervisning som inte
passar tillrackligt manga elever. Lararens arbete med att ge eleverna stéd och
stimulans kan ta sig flera olika uttryck. Hoga forvantningar, elevinflytande 6ver
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undervisningen, varierad och anpassad undervisning, goda amneskunskaper, tillitsfulla
relationer, aterkoppling till eleverna, tekniska hjalpmedel och formativ bedémning ar
alla exempel pa olika aspekter av stéd och stimulans under lektionstid. Manga larare
behdver stdd for att kunna utveckla sin undervisning. Det handlar dels om att hjdlpa
dem att se vad i undervisningen som behodver utvecklas; nar forvantningarna ar for
laga; nar elevinflytandet ar for begransat; nar uppgifterna inte dr utmanande; nar
eleverna inte trénas i de mer avancerade formagorna; nar fokus ligger for ensidigt pa
faktakunskaper; nér stodet uteblir. Det handlar ocksa om att larare behover hjélp att
hitta strategier och konkreta verktyg. Kollegor och rektorn har da en viktig roll. « Vikten
av studiehandledning pa modersmalet for elevernas utbildning har bland annat
konstaterats i Skolverkets uppféljning av Sprakintroduktion.s

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektor och larare inleder ett
utvecklingsarbete for att i hogre grad anpassa undervisningen utifran elevernas behov
sa att alla elever ges den ledning och stimulans de behover.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.3 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och

varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan har i hdg utstrackning ett samlat och
medvetet arbete for att skapa och bibehalla trygghet och studiero.

4 Skolinspektionen (2016a) Utmaningar i undervisningen: Mdnga elever behéver mer stimulans och utmaningar,
Tematisk analys, Stockholm: Skolinspektionen s. 8, 13-14

5 Skolverket (2017) Uppféljning av sprdkintroduktion: Beskrivande statistik pG nationell niva och exempel pé hur
nyanlénda elever kan ges mdjlighet att anvinda sitt modersmdl i undervisningen, Rapport 454 Stockholm: Skolverket s.
7
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De Overgripande skalen for beddmningen ar att granskningen visar att det finns ett
samlat och medvetet arbete for att skapa och bibehalla trygghet och studiero med
bland annat gemensamma forhallningssatt, kartlaggningar och atgarder.

Nedan féljer Skolinspektionens narmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Trygghet

Granskningen visar att det ar en trygg miljo pa skolan och att arbetet for att skapa
trygghet sker pa ett medvetet sitt genom kartldggningar och ett framjande och
forebyggande arbete med tillhérande atgarder.

Av intervjuer med elever, larare, elevhalsan samt rektor framgar att det ar en trygg
miljo pa skolan. Eleverna sager att om nagot hander sa sager lararna till och att lararna
dr mana om att det ska vara en bra utbildning med en trygg miljo. Detta visar lararna
genom att vara, som eleverna sager, professionella men personliga.

Av intervjuer med elever, ldrare och inkommen dokumentation framgar ocksa att det
gors enkater samt kartlaggningar av tryggheten pa skolan. Enkdten omfattar dven
sociala medier och lararna kartlagger dven elevernas upplevelse av trygghet nar de ar
ute pa APL. Aven klassrdd samt utvecklingssamtal siger sig larare anvinda for att
kartlagga tryggheten pa skolan. Vidare framgar av intervjuerna att forebyggande
atgarder satts in efter analys av kartlaggningen och att det finns ett framjande arbete
pa skolan for att 6ka tryggheten. Enligt larare, elevhalsan samt rektor har man
identifierat omraden pa skolan som eleverna har upplevt som mindre trygga och
darefter satt in atgarder i dessa omraden, framférallt i form av mer personal. Det finns
ocksa personal som har ansvar for att rora sig i korridorerna och skolan har anvant sig
av ett faddersystem mellan klasser.

Eleverna uppger att en del i det frimjande arbetet for att skapa trygghet ar den
gemenskapsdag som finns for eleverna p& skolan. Aven LIAM-teamets delaktighet i att
skapa trygghet lyfts fram i intervju med rektor. Elevhalsans representanter samt larare
betonar att det aktiva relationsskapandet ocksa ar en del i det framjande arbetet.
Enligt lararna ar rektorn dven noggrann med att betona den gemensamma miljon som
alla har ansvar for, aven nar det exempelvis galler klotter sa atgardas det snabbt. Det
finns enligt intervjuade larare ett aktivt arbete med krissituationer om sadana skulle
uppsta och lararna vet hur de ska agera. Enligt intervjuade larare arbetar de ocksa
med en miljo fri fran krankningar genom varderingsévningar och etiska diskussioner.
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Studiero

Skolinspektionens granskning visar att studieron éverlag ar god och att relevanta
atgarder vidtas vid eventuella stérningsmoment. Av intervjuer med elever, larare,
elevhélsans representanter samt rektor framgar att det vanligtvis ar studiero pa
lektionerna. Om studieron stors beskrivs i intervjuerna att larare sager till och att det
vanligtvis ger effekt. Eleverna berattar att elever som stér kan fa ga ut ur klassrummet
alternativt fa byta platser. Larare sdger att om studieron inte ar bra satter de in en
atgéard for att avhjalpa det, och féljer sedan upp hur det fungerar. Pa flertalet
observerade lektioner arbetar eleverna ostort och fokuserat med sina uppgifter. |
Skolenkaten for Eksjo Gymnasium 3 som genomférdes varen 2018 fick studiero
indexvardet 6,8 for elever vilket dr hogre dan samtliga medverkande skolenheter som
lag pa 5,8.

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa studiero. | intervjuer
med elever, larare, elevhilsans representanter och rektor framkommer att det finns
olika strategier for att skapa studiero. Bland annat samlas mobiltelefoner in pa
lektioner, larare arbetar med att dela grupper samt tanker 6ver elevernas placering i
klassrummet. Av intervjuer med elever samt larare framgar vidare att det finns
gemensamma trivselregler pa skolan som eleverna varit delaktiga i att ta fram. P3 vissa
program finns ocksa regler som tillhor det specifika programmet. Av intervjuer med
elever och larare framgar vidare att lararna for diskussioner med eleverna om varfér
det ar viktigt med studiero. Larare gor det genom att be eleverna komma med forslag
om hur studiero kan nads och undervisar om vikten av studierons betydelse for
individen och gruppen. Vissa larare berattar ocksa att de arbetar aktivt med att se till
att géra undervisningsdmnet intressant och att de sett att om det finns intressanta
uppgifter i undervisningen foljs det av studiero. Enligt elevhilsans representanter ar
lararna bra pa att hitta alternativ for att skapa studiero genom ovan ndmnda insatser
men ocksa genom att diskutera forhallningssatt med klasserna. Av intervjuer med
larare samt elevhalsan framkommer ocksa att studiero diskuteras i kollegiet vid
utvarderingar och vid terminsstart. Larare sager att relationerna med eleverna och
personkdnnedom ar det absolut viktigaste for att skapa och bibehalla studiero och att
den goda relationen som finns mellan eleverna och de vuxna pa skolan &r en del i den
goda studieron.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 25a § skollagen
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8 kap. 2-3 och 3f §§ gymnasieférordningen
Lgy 11, 2.5 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i lag utstrackning.

De overgripande skalen for bedomningen ar att granskningen visar att
forutsattningarna for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ar
begrdnsad. Granskningen visar att rektors analys av skillnader i betygsattningen ar
snav. Vidare skapar inte rektor forutsattningar for larare att kvalitetssakra sina betyg
for att sdkerstalla likvardiga bedémningar och Skolinspektionen bedémer att det i
forsta hand ar det som skolan bor prioritera.

Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Rektors analys av skillnader i betygsdttning

Skolinspektionens granskning visar att vissa skillnader och avvikelser i betyg analyseras
men att rektor inte leder analysarbetet och att atgarder kopplade till detta saknas.

Larare sager i intervju att de tittar pa skillnader mellan betyg och gor en analys som
skickas till rektorn. De sager vidare att de inte kdnner till om rektorn gér nagon analys
av skillnader i betyg mellan @mnen, arskurser och program. Enligt larare samtalar inte
rektorn med larare kring betygsattning. Rektorn sager i intervju att han staller fragor
till lararna utifran betygskatalogen om han uppmarksammat nagot resultat som sticker
ut men att det sallan gérs med enskilda larare. Vad galler avvikelser sdger rektorn att
de har betygskonferenser och att han da kan ha korta samtal med enskilda larare.

Intervjuade larare sager att de har diskuterat avvikelser mellan nationella provbetyg
och slutbetyg men inte tillsammans med rektorn. Avvikelserna diskuteras enligt larare
i amneslagen. Rektorn sager att han inte kan skilja de program som tillhor Eksjo
Gymnasium 3 fran andra program i betygssammanstallningen och darfor inte kan se
skillnaden mellan betyg och nationella prov. Avinkommen dokumentation framgar att
man pa hela Eksjo Gymnasium tagit fram skillnader mellan nationella provbetyg och
slutbetyg. Det framgar av dokumentationen att det finns markanta skillnader mellan
nationella provbetyg och slutbetygen i kurserna matematik 1a, 1b, 1c samt svenska 1
och svenska som andrasprak 1. Som exempel kan ndmnas att antalet elever som fick
provbetyget F i matematik 1a, 1b, 1c sammantaget var 25 elever medan det endast var
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5 som fick det i slutbetyg. Nationell statistik for varterminen 2018 visar att 65 procent
av eleverna pa Eksjo Gymnasium 3 fick ett hogre slutbetyg i jamforelse med det
nationella kursprovet i svenska 1.

Kvalitetssékring av betyg

Granskningen visar att larare inte ges forutsattningar att kvalitetssakra sina betyg. Av
intervjuer med, elever, larare och rektor framgar att det finns ett behov av att
diskutera bedémning och betygsattning. Detta beskrivs narmare under avsnittet
Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Att rektor ser till att larare ges forutsattningar att kvalitetssadkra sina betyg.

Skolinspektionens granskning visar att lararnas forutsattningar for att kvalitetssakra
sina betyg ar begransade och i manga fall bygger pa deras egna initiativ.

Enligt 3 kap. 14 § skollagen ska rektorn se till att betyg satts i enlighet med skollagen
och andra forfattningar.

Det framkommer i intervjuer med elever att de upplever att det finns en skillnad i hur
larare satter betyg. Nar det galler bedomningen av APL sager eleverna att det fungerar
bra. Visserligen uppger eleverna att inte alla handledare vet vad de ska bedéma men
da det exempelvis finns halvtidsavstdmningar med handledare, ldrare och elev samt
att det ar lararen som ansvarar for betygssattningen, upplever eleverna att arbetet
med beddmning inom APL fungerar. Nar det géller 6vriga amnen sager eleverna att
det varierar hur svart det ar att fa hoga betyg av olika larare inom samma damne, de
sager att det finns en skillnad i vad larare bedémer och hur de blir bedémda och att
larare anvander nationella provet pa olika satt i betygsattningen. Larare sager i
intervju att de blir uppmarksammande av elever pa att larare betygsatter och
beddmer uppgifter pa ett satt som skiljer sig vasentligt. Larare sdger ocksa att de,
larare emellan, tillmater nationella prov olika tyngd. Rektorn sager att han kanner igen
elevernas bild av att lararna bedémer olika.

Av intervjuer med larare samt rektor framkommer vidare att det saknas
forutsattningar for kvalitetssakring av betyg under rektors ledning. Larare sager i
intervju att det finns samsyn i betygsattning i arbetslagen. Det sker ibland
samrattningar vid osdkra fall och man tar bedémningssamtal med de narmaste
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kollegorna. Av intervjuer med larare och rektor framgar att skolan inte samarbetar
med andra skolor i beddmningsfragor dven om enstaka larare pa eget initiativ
samarbetar med larare pa andra skolor. | intervjuer med larare och rektor
framkommer ocksa att sambeddmning av nationella prov sker. Larare sager dock i
intervju att de saknar sambeddmning pa skolan och 6nskar att de gjorde mer av det.
Larare uppger att de inte har nagra gemensamma forum for bedémningsdiskussioner
eller att rektor tydliggjort for dem hur de ska arbeta for en likvardig bedémning och
betygssattning. Enligt ldrare saknas bade forum och tid for att de som larare ska kunna
forsakra sig om att deras egen bedomning ar likvardig med andra larares pa skolan.
Larare har inte haft méten dar de exempelvis pratar om hur de ska tolka
kunskapskraven vilket larare sdger sig sakna. Rektorn sadger i intervju att han inte har
diskuterat betygsattning med lararna som grupp eller med enskilda larare utan att det
ar i arbetslagen som det fors diskussioner kring samsyn i betygsattning. Rektorn sager
vidare att hans roll i beddmning och betygsattning ar att vara stodjande och skapa tid
for sambeddmning av nationella prov. | intervjun uppger rektorn ocksa att det behovs
mer diskussioner om bedémning och betygsattning. Han ndmner vidare att det i nagot
amne anvands kunskapsmatriser men att skolledningen inte har sagt hur lararna ska
jobba med likvardig betygsattning.

Enligt Skolverkets allménna rad bor rektorn skapa forutsattningar for att framja
lararnas arbete med att satta rattvisa och likvardiga betyg. Rektorn har en
betydelsefull roll for att underlatta larares arbete med att satta rattvisa och likvardiga
betyg. Det innebar att se till att larare far tid och majlighet att tillsammans med
kollegor diskutera hur de allsidigt kan utvardera elevernas kunskaper vid
betygssattningen, hur de kan utforma dndamalsenliga bedomningssituationer och hur
de kan beddma olika elevprestationer.s

Mot denna bakgrund rekommenderar Skolinspektionen rektor att ge forutsattningar
for larare att kvalitetssakra sina betyg. | detta ingar att sdkerstilla att samtliga larare
diskuterar bedomning och betygsattning i syfte att gora likvardiga bedomningar.

6 Skolverkets allmdnna rad med kommentarer(2018) Betyg och betygssdttning, s.15, 22 och 23
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Cecilia Kjellman

Enhetschef
Signerat av: Cecilia Kjellman

X Jenny Fahlman

Foredragande
Signerat av: Jenny Fahlman

| handlaggningen av drendet har dven Lars Jennfors och Maria Nyman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. 6 lektionsobservationer

. 2 gruppintervjuer med elever

° 2 gruppintervjuer med larare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgda om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning har skolan ett samlat och medvetet arbete
for att skapa och bibehalla trygghet och studiero? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten mellan den 29 januari 2019 och den 31 januari
2019. Besoket genomfordes av Jenny Fahlman och Lars Jennfors.

Eksjé Gymnasium 3 dr en av tre skolenheter pa Eksjé Gymnasium. Till enheten tillhor
vard- och omsorgsprogrammet samt introduktionsprogrammen individuellt alternativ,
programinriktat val, preparand, yrkesintroduktion samt sprakintroduktion. Vid besoket
fanns 234 elever pa enheten. Eksjé Gymnasium 3 leds av en rektor tillika gymnasiechef
for Eksjo Gymnasium. Vid besoket observerades lektioner samt intervjuades elever
och personal pa vard- och omsorgsprogrammet samt sprakintroduktion.



