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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Entréskolan
Vésteras. Granskningen genomférdes under hosten 2018.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 31 januari 2019.

Skolinspektionen har begért att huvudmannen for Entréskolan Vasteras senast den
30 augusti 2019 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
de identifierade utvecklingsbehoven. AmiSgo AB har inkommit med en sadan redovis-
ning den 2 september 2019.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddémning och betygssdttning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning &r att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap

Beddmningen var: "Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling av under-
visningen” och att ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

. Att rektorn behover utveckla skolenhetens pedagogiska ledning och
organisation sa att den tydliggor hur undervisningen ska bedrivas pa skolan
och sdkerstalla att larandet i ett samverkande kollegium ger avtryck i
undervisningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn utvecklat skol-
enhetens pedagogiska ledning- och organisation genom att hon tydliggjort det
pedagogiska uppdraget for lararna samt 6kat samverkan i kollegiet. Huvudmannen
uppger bland annat att rektorn har tydliggjort lararnas pedagogiska uppdrag och
skapat en gemensam grund for att utveckla undervisningens kvalitet. Huvudmannen
uppger att detta har skett genom att lararnas uppdrag tydliggjorts genom att elever-
nas resultat kopplas till undervisningens genomférande. Av redovisningen framgar
vidare att pedagogiska diskussioner halls pa gemensamma moten, som leds av
rektorn, en gang i veckan. Vidare uppger huvudmannen att lararna varje vecka har
gemensam planering av undervisningen under ledning av forsteldrarna och med rektor
som deltagare. Enligt huvudmannen goér rektorn inspel i lararnas planeringar utifran de
pedagogiska utmaningar hon har sett i sina lektionsobservationer samt utifran analys
av kunskapsresultaten. Av redovisningen framkommer dven att obehoriga larare far en
mentor som stdd vid planering, bedomning och genomférande av lektioner.
Skolverkets introduktion fér obehdriga larare i skolan anvands vid introduktionen av
obehoriga larare for att sakerstalla att alla Iarare har samma grund for sitt arbete som
larare pa skolan.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa undervisningen vid skolenheten.

Undervisning

Beddmningen var: "Undervisningen framjar i lag utstrackning elevernas majligheter att
na laroplanens mal avseende kunskaper och varden” och att ett utvecklingsarbete
behovde inledas inom féljande del:

. Att rektorn utvecklar arbetet med att all undervisning foljer en tydlig struktur
och att det ar tydligt for eleverna vad som ar syftet med de olika arbets-
momenten.
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Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att skolan paborjat ett
arbete med att tydliggora syftet med de olika arbetsmomenten i undervisningen och
med att skapa en gemensam lektionsstruktur. Huvudmannen uppger exempelvis att
det pa skolan fors pedagogiska diskussioner som bland annat utmynnar i att lararna
provar nya metoder i undervisningen. Lararna kommer, enligt huvudmannens redovis-
ning, i kollegiala diskussioner utarbeta en gemensam lektionsstruktur innehallande
uppstart, genomforande och ett aterkopplande avslut med en utvardering av elever-
nas larande. Av huvudmannens redovisning framkommer att arbetet med att utveckla
en struktur for undervisningen ar pa planeringsstadiet.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen har
pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.

Trygghet och studiero

Beddmningen var: ”Utbildningen préaglas i flera delar av trygghet och studiero sa att
eleverna kan dgna sig at skolarbete” och att ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom foljande del:

° Att skolan har ett samlat arbete for att skapa studiero som eleverna deltar i.
Arbetet ska leda till att eleverna ges maojlighet att ta ansvar for att gora de
uppgifter som lararen har planerat och inte bli storda nar de utfor dessa.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn har utvecklat
skolans samlade arbete for att skapa en skolmiljo som praglas av studiero. Huvud-
mannen uppger bland annat att personalgruppen arbetat fram ett gemensamt
forhallningssatt for bemotande och varderingsfragor pa skolan. Utifran detta har
lararna, enligt huvudmannen, utarbetat gemensamma rutiner gillande ordning pa
lektionerna och hur studiero skapas. Av huvudmannens redovisning framkommer dven
att rektorn foljer upp larares ledarskap och deras férmaga att skapa studiero i
klassrummet genom lektionsbesék. Huvudmannen uppger vidare att elevhalsan nu
arbetar mer férebyggande och ger larare handledning for att utveckla en skolmiljoé
som praglas av studiero.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Bedémning och betygssdttning

Beddmningen var: "Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och
betyg ges i lag utstrackning” och att ett utvecklingsarbete behdévde inledas inom
foljande del:

. Att rektorn skapar mojligheter for larare att regelbundet diskutera och
analysera hur de bedomer elevers kunskaper for att skapa en likvardig
bedémning.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att rektorn utvecklat
arbetet med att alla ldrare pa skolan ska ges forutsattningar for att regelbundet fora
samtal med andra larare kring bedémning och betygsattning. Huvudmannen uppger
bland annat i sin redovisning att lararna nu i gemensamma pedagogiska diskussioner
diskuterar hur de kan utforma dndamalsenliga bedémningssituationer. Vidare framgar
att det skett en genomgang av rutiner for bedémning och betygsattning pa skolan.
Skolverkets allmdnna rad om betyg och betygsattning har anvants for diskussion om
beddmning och betygsattning bland lararna. Huvudmannen uppger vidare att det finns
amnesgrupper som dr gemensamma for flera av huvudmannens skolor. De traffas en
gang per lasar for att diskutera bedomning men det har dven skapats en digital
plattform for amnesgrupperna dar diskussioner kring bedémning och betygsattning
fors.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen vidtagit
tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anne-Charlotte Ramsthaler X Madelen Kling

Beslutsfattare Foredragande
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