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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en regelbunden kvalitetsgranskning vid Svalnas skola.
Granskningen genomfordes under hosten 2018 .

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 1 februari 2019.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Svalnas skola senast den 6
september 2019 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
de identifierade utvecklingsbehov. Svalnas, ekonomisk forening har inkommit med en
sadan redovisning den 6 september 2019.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionens samlade bedémning &r att ytterligare atgarder behovs for att
hoja kvaliteten. Myndigheten forutsatter att huvudmannen tar ansvar for ett
fortsatt utvecklingsarbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap

Beddmningen var: "Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling av
undervisningen” och ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

° Att rektorn inleder ett strategiskt jamstalldhetsarbete for att sdkerstalla att
skolan ger flickor och pojkar samma majligheter.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att ett arbete med att
folja upp och analysera resultaten ur ett jamstalldhetsperspektiv har inletts. Av
redovisningen framgar bland annat att en projektgrupp bildats for att sdkerstalla att
pojkar och flickor ges samma mojligheter. Tid har avsatts kontinuerligt for hela
personalen inom ramen for skolans utvecklingsarbete med jamstalldhet.
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Huvudmannen uppger i sin redovisning att jamstéalldhetsarbetet fatt en plats i den
dagliga verksamheten genom att det ses som ett utvecklingsomrade.
Utvecklingsomraden behandlas, enligt huvudmannen, bland annat under studiedagar
samt olika konferenser och méten. Huvudmannen konstaterar att utvecklingsomradet
kommer att félja en modell dar det planeras, genomfoérs och utvarderas. Som ett led i
det arbetet ska skolan arbeta om elevenkater sa att fragestallningarna ska ha storre
baring pa jamstalldhetsarbetet. Under hésten en konferens med hela personalgruppen
genomforts for att paborja implementeringen av det strategiska jamstalldhetsarbetet.
Av huvudmannens redovisning framgar att vissa atgarder ar vidtagna men att flera av
de redovisade atgarderna ar pa planeringsstadiet.

Mot bakgrund av detta gor Skolinspektionen bedémningen att huvudmannen har
pabdorjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for ett fortsatt utvecklingsarbete.
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