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Uppfdlining av kvalitetsgranskning av studie- och
yrkesvagledning pd gymnasiala yrkesprogram vid
Katrineholms Tekniska College 2 i Katrineholms kommun

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen beddmer att Katrineholms kommun har vidtagit tillrdckliga atgarder
och kvalitetsgranskningen avslutas darmed.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av studie- och yrkesvagledning pa
gymnasiala yrkesprogram vid Katrineholms Tekniska College i Katrineholms kommun.
Kvalitetsgranskningen genomfordes under hosten 2018. Vid granskningen
identifierade Skolinspektionen ett antal viktiga utvecklingsomraden som angetts i ett
beslut den 15 januari 2019. Dessa var:

e  Rektor behdver se till att det blir tydligt for all berérd personal hur den vida
studie- och yrkesvagledningen ska genomféras pa fordons- och
transportprogrammet. | detta ingar att se till att tillrdckliga forutsattningar for
arbetet skapas avseende bland annat kompetensutveckling, former fér samverkan
och systematiskt kvalitetsarbete.

e Rektor behover se till att studie- och yrkesvdgledningen ar anpassad efter
elevernas behov. Elevernas behov av studie- och yrkesvagledning behdver
analyseras, for att rektor ska kunna sdkerstalla de organisatoriska forutsattningar
som behovs for ldararnas arbete med studie- och yrkesvagledning. Rektor behover
ocksa se till att ldrarna kontinuerligt identifierar elevernas behov av studie- och
yrkesvagledning och anpassar undervisningen utifran detta.

e Rektor behéver tydliggora ldrarnas ansvar for att inom den vida studie- och
yrkesvagledningen vidga elevernas perspektiv och motverka begransningar i
elevernas framtida studie- och yrkesval. | detta ingar att rektor behdver se till att
ldrarna har aktuell kunskap om férestaliningar som paverkar elevernas val samt
folja upp lararnas arbete med det aktuella omradet.

e Huvudmannen behdver sdkerstdlla att rektor ges férutsattningar for arbetet med
studie- och yrkesvagledning. | det arbetet ingar att implementera huvudmannens
planer for arbetet och félja upp arbetet samt regelbundet ta reda pa om
elevernas behov av studie- och yrkesvagledning tillgodoses.
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Skolinspektionen har begart att Katrineholms kommun senast den 15 augusti 2019 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits eller planerats. Katrineholms
kommun har inkommit med en sadan redovisning.

Huvudmannens redovisning

Katrineholms kommun har startat en arbetsgrupp som ska verka for en likvardig
studie- och yrkesvégledning i Katrineholms gymnasieskolor. | gruppen ingar studie-
och yrkesvagledare, rektorer, verksamhetschef och forvaltningschef. Olika insatser har
genomforts och planeras. Exempelvis har all pedagogisk personal i samband med
ldsarsstarten arbetat med Skolverkets allmdnna rad och en utbildningsinsats planeras,
med fokus pa den vida studie- och yrkesvagledningen. Samtlig personal genomgar
ldsaret 20/21 Skolverkets utbildningspaket, “Skola - arbetsliv’. Den
kommundvergripande handlingsplanen ska implementeras pa skolenheterna av
rektorerna enligt framtagna 6verenskommelser. Darefter ska varje skolenhet i
samverkan mellan larare, studie- och yrkesvagledare och rektor ta fram en anpassad
handlingsplan for arbetet med studie- och yrkesvagledning. Pa forvaltningsniva tas
fram statistiska underlag som underlattar for rektor att planera for arbetet och fordela
resurser, utifran elevernas behov. Arbetet med studie- och yrkesvagledning infors i
"ViSKA”, som &r bildningsforvaltningens system for systematiskt kvalitetsarbete.
Skolenheternas arbete kommer att féljas upp inom ramen for detta, bland annat vid
kvalitetsdialoger som ocksa kommer att ge mojlighet att dela erfarenheter och olika
uppldgg av arbetet.
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Enhetschef Monica Axelsson
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