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Inledning

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Centralskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till

mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Centralskolan
i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

. Rektorn behover inleda ett strategiskt jamstalldhetsarbete sa att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.

Beddémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 30 april 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stoéd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr— Sl 2019:5704) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedoémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,

Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar




Skolinspektionen

4 (14)

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Skalen till beddémningen ar att rektorn féljer upp och analyserar skolenhetens
kunskapsresultat och att vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Rektorn
leder och organiserar ocksa det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa
skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Daremot visar granskningen att rektorn
inte leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete utifran laroplanens
jamstalldhetsuppdrag.

Rektorn féljer upp och analyserar resultat och undervisning

Rektorn har skapat strukturer och rutiner for att folja upp och analysera elevernas
kunskapsresultat i forhallande till de nationella malen. Uppfoljning och analys sker vid
fyra tillfallen per lasar. Det sker vid de sa kallade mitterminsbedémningarna en gang
per termin, da elevernas resultat pa individniva foljs upp och analyseras for att ge
underlag till atgarder. Det sker ocksa i samband med betygsattningen da resultatet
analyseras pa gruppniva. Rektorns analys av betygsresultat bygger pa arbetslagens
analys av orsaker till betygsresultatet. Analysen innehaller forutom orsaker dven
analys av pojkars och flickors resultat samt jamforelser mellan resultat av nationella
prov och betyg.

Rektorn gor vidare analyser av resultatet utifran undervisningens genomférande och
har individuella samtal med berdrda larare utifran sin analys. Av intervjuer med larare
och rektorn framgar att rektorn gor sporadiska lektionsbesok men att rektorns
huvudsakliga kanal for att skapa sig en bild av undervisningens genomférande &r
genom arbetslagsledarna som ingar i skolans ledningsgrupp. Rektorn beskriver att
elevernas resultat har forbattrats och rektorns analys av orsakerna till detta &r lararnas
Okade kompetens inom bedomning och betygssattning samt ett sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt. Av intervjuer med rektorn och lararna framgar vidare
att det laga elevantalet gor det svart att dra generella slutsatser av resultatet. Att
elevernas resultat forbattrats framgar dven av nationell statistik som visar att
meritvardet for arskurs 9 har dkat fran 147,3 |dsaret 2015/16 till 199,4 for |3saret
2018/19. Daremot framgar det ocksa att det genomsnittliga meritvardet for arskurs 9
Over tid, lasaret 2015/16 till I1asaret 2018/2019, ar lagre dn det genomsnittliga
meritvardet for riket. Aven nar det géller den genomsnittliga betygspoangen for
arskurs 6 over tid framgar av nationell statistik att denna ar lagre, varterminen 2016
till varterminen 2018, &n motsvarande varden for riket.

Rektorn foljer upp hur vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av
intervjuer med rektorn framgar att organisationen med en ledningsgrupp bestaende
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av rektorn och arbetslagsledarna ger rektorn en nuldgesbild av undervisningen och
aven hur vardegrundsuppdraget inkluderas i undervisningen. Larare beskriver att
vardegrundsfragorna integreras i undervisningen bade genom planering och pa
férekommen anledning. Aven av observationer och intervjuer framgar att
vardegrundsfragor behandlas i undervisningen. Granskningen visar vidare att
huvudmannen genomfort en kulturanalys av verksamheten pa skolan. Syftet med
kulturanalysen var att undersdka den radande skolkulturen och orsaker till elevernas
laga studieresultat. Kulturanalysen har genomférts av en extern konsult och saval
rektorn som larare har varit delaktiga. En handlingsplan utifran kulturanalysen har
utarbetats med fokusomradena kollegial samsyn och samverkan. Rektorn och lararna
beskriver att de nu arbetar utifran handlingsplanen.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Rektorn skapar forutsattningar for kollegial samverkan som ger avtryck i
undervisningen. Genom organisering av arbetslag och amneslag skapas mojligheter till
kollegial samverkan. | dessa forum diskuteras pedagogiska fragor samt elevarenden.
Rektorn initierar vissa pedagogiska fragor men lararna har aven frihet att sjalva styra
visst innehall i dessa moéten utifran behov och forutsattningar. Rektorn har dven
skapat utrymme at larare for samplanering och sambeddémning genom att
parallelldgga @mnen och grupper. Pa sa satt frigors tid for larare att kvalitetssakra
undervisningen for en 6kad likvardighet.

Rektorn har ocksa beslutat om gemensamma rutiner for skolan sa som ordningsregler,
en atgardstrappa som anvands vid incidenter samt en mobilfri skola. Av intervjuer
framgar att saval elever som larare ar medvetna om dessa rutiner och att de ar
implementerade. Dessutom har lararna en gemensam lektionsstruktur. Det framgar
vidare av intervjuer med rektorn och larare att nyanstallda och obehdriga larare ges
handledning. Det ar arbetslagsledarna som ansvarar for organiseringen av
handledning till berérda larare. Viss undervisning ar organiserad i par och da ar detta
en del i handledningen.

Ett strategiskt jdmstdlldhetsarbete saknas

Rektorn leder och styr inte ett strategiskt jamstalldhetsarbete. Av intervjuer framgar
att skolan under varterminen 2019 genomférde en temadag om vardegrundsfragor
dar jamstéalldhet fanns med till en del. Vidare framgar att studie- och yrkesvagledaren i
sin information till elever behandlar jamstalldhetsfragor. | 6vrigt saknas ett planerat
och genomtéankt jamstalldhetsarbete pa skolan. Av intervjuer med elever framgar att
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de finns elever som upplever att det finns skillnader i hur pojkar och flickor behandlas i
vissa amnen. Vidare framgar det att elever upplever att vissa larare har olika
forvantningar pa pojkar och flickor. Av intervjuer med larare framgar emellertid att de
beddmer att saval pojkar och flickor behandlas lika. Lérare har dven diskuterat
fordelningen av taltid mellan pojkar och flickor. Enligt rektorn arbetar skolan med
vardegrundsfragor i undervisningen men inte specifikt jamstalldhetsfragor. Rektorn
beskriver jamstalldhetsarbetet som ett utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn behover inleda ett strategiskt jamstalldhetsarbete sa att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Skolinspektionen bedémer att rektorn behover utveckla ett strategiskt
jamstéalldhetsarbete. Det saknas ett medvetet forhallningssatt pa skolan nar det galler
elevernas forutsattningar for larande utifran ett kénsperspektiv. Detta riskerar att
elever inte ges samma forutsattningar att lara och utvecklas oavsett konstillhorighet.

Av Lgr 11, avsnitt 1 och 2.8 framgar att skolan ska verka fér jamstalldhet och aktivt och
medvetet frimja elevernas lika rattigheter och mojligheter, oberoende av
konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att motverka konsmdnster som
begransar elevernas larande, val och utveckling. Det framgar vidare att hur skolan
organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemotta samt vilka krav och férvantningar
som stélls pa dem, bidrar till att forma deras uppfattningar om vad som &r kvinnligt
och manligt. Som pedagogisk ledare for [drarna och 6vrig personal i skolan har rektorn
det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella
malen.

Av nationell statistik for slutbetyg for arskurs 9, lasaret 2018/19, framgar att elevernas
resultat skiljer sig at mellan pojkar och flickor. Det genomsnittliga meritvardet for
flickor var 204,7 och motsvarande varde for pojkar var 196,5. Vidare framgar att
andelen behdriga till yrkesprogram var 72,7 procent for flickor och motsvarande varde
for pojkar 78,1 procent samt att andelen flickor som uppnatt kunskapskraven i
samtliga @amnen var 59,1 procent och motsvarande andel fér pojkar 62,5 procent.

Av ovan beskrivna statistik framgar att det finns skillnader i pojkars och flickors
resultat. Aven om rektorn gér analyser av resultaten utifran ett kénsperspektiv
behover arbetet med en jamstalld utbildning bli mer strukturerat och resultaten
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behover analyseras utifran perspektivet att alla elever ska fa samma mojligheter att
lyckas i skolan, oavsett konstillhérighet. Darfér rekommenderar Skolinspektionen att
rektorn genom att leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete skapar en gemensam
kunskap hos personalen kring hur de ska arbeta sa att utbildningen ar jamstalld och att
alla elever ges samma mdjligheter att lyckas i skolan. Genom utbildningen ska eleverna
utveckla en forstaelse av hur olika uppfattningar om vad som &r kvinnligt och manligt
kan paverka manniskors mojligheter. Skolan ska darigenom bidra till att eleverna
utvecklar sin formaga att kritiskt granska konsmonster och hur de kan begransa
manniskors livsval och livsvillkor. For att detta ska fungera behoéver rektorn skapa
forutsattningar for samverkan och gemensamma diskussioner samt folja upp det
arbete som bedrivs pa omradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skalen till Skolinspektionens bedémning ar att undervisningen ar varierad och
strukturerad. Den innehaller inslag som motiverar och utmanar eleverna utifran deras
individuella forutsattningar och behov. Vidare ger lararna eleverna méjlighet till
inflytande och ansvar for sitt eget larande.

Undervisningen framjar elevernas méjligheter att nd Idroplanens mal

Undervisningen planeras och genomférs utifran laroplan och kursplan och eleverna
informeras om mal och kunskapskrav for undervisningen. Vidare planerar lararna
undervisningen sa att den har en tydlig struktur, ar varierad och innehaller ett aktivt
lararstod. Av intervjuer med larare och elever framgar att lararna har en tydlig struktur
dar en liknande start inleder lektionerna. Flera larare anvander startuppgifter och olika
typer av arbetssatt. En metod for variation i undervisningen som anvénds kallas EPA,
vilket star for enskilt, par och alla. Den innebar att eleverna far behandla
undervisningsinnehallet genom olika arbetsformer. Av intervjuer och observationer
framgar vidare att larare ger eleverna aktivt lararstod individuellt. Larare ar aktiva
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under lektionen och stottar dven elever som inte aktivt sdker hjalp. Vidare ges
eleverna stod via larplattformen.

Lararna starker aven elevernas motivation att lara. Av intervjuer och observationer
framgar att lararna stérker elevernas sjalvfortroende och motivation pa olika satt. De
bygger goda relationer till eleverna och skapar ett tillatande klimat i klassrummet.
Vidare har de tydliga och hoga forvantningar pa eleverna néar det géller elevernas
prestation. Lararna beskriver att de tydliggor sina forvantningar pa eleverna i samband
med lektionerna men adven vid enskilda elevsamtal och vid utvecklingssamtalet. Elever
beskriver att lararna far dem att kdnna att de lyckas och ar duktiga och dven av
observationer framgar att elever ar engagerade i undervisningen. Lararna beskriver
vidare att de planerar for autentiska och aktuella moment i undervisningen for att
skapa motivation sa som att skriva brev till kommunen i ndgon engagerande fraga. Av
intervjuer framgar ocksa att lararna anpassar undervisningen utifran elevgruppen men
dven individanpassar. Vissa laromedel ar nivdanpassade men ldrarna gor dven eget
material utifran elevers behov och forutsattningar. Det galler saval elever som
behover extra stéttning som elever som har kommit langt i sin kunskapsutveckling.

Eleverna ar delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande. Av intervjuer med elever
framgar att de far vilja arbetsséatt i undervisningen samt styra olika former foér prov
och laxor. Elever beskriver att lararna ar lyhérda och anpassar undervisningen utifran
deras 8nskemal. Aven ldrare beskriver att eleverna far delta i planeringen av
undervisningen for att undervisningen ska gynna eleverna. Lararna beskriver dessutom
att de skapar tid i undervisningen for att eleverna ska fa reflektera over lektionen eller
arbetsomradet. De anvander ocksa varierade metoder for att planera och utvardera
undervisningen tillsammans med eleverna. | de yngre aldrarna anvands metoder som
tummen upp eller ner fér en snabb utvardering av lektionen. Lararna beskriver vidare
att formativ bedomning ar ett verktyg for att synliggbra elevernas larande och
utveckling. De anvander dven kamratbeddmning och uppmuntrar eleverna att ge
varandra positiv feedback.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skalen till bedomningen ar att det sker ett medvetet och samlat arbete for att skapa
studiero och en trygg miljo. Skolan analyserar kontinuerligt elevernas upplevelse av
trygghet och studiero samt vidtar atgarder utifran resultaten. Vidare har lararna ett
gemensamt forhallningssatt i arbetet med att skapa trygghet.

Skolan har ett medvetet arbete med att skapa trygghet och studiero

Det finns ett samlat arbete for att skapa och uppratthalla trygghet och studiero. Av
samtliga intervjuer framgar att elever och personal upplever att det ar trygghet och
studiero pa skolan och att lararna har andamalsenliga metoder for att skapa och
uppratthalla detta. Elevernas upplevelser av trygghet och studiero foljs upp ofta och
regelbundet genom en enkat som kallas atta fragor. Mentorn sammanstaller
enkatsvaren och rapporterar till trygghetsteamet dar rektorn deltar. Trygghetsteamet
ansvarar for att utreda och atgarda brister avseende tryggheten och studieron samt
anmaélningar om krinkande behandling. Aven en kommungemensam enkit och
Skolinspektionens enkat anvands for att kartlagga trygghet och studiero pa skolan. Av
intervjuer med lararna framgar dven att de ofta tar upp vardegrundsfragor i
undervisningen med kopplingar till trygghet och studiero och att lararna har ett
medvetet forhallningssatt nar det galler att atgdrda problem som uppkommer. Av
intervjuer med elever framgar att trygghet och studiero har utvecklats positivt pa
skolan och att de har fatt en storre férstaelse for att skolan ar viktig. Eleverna
beskriver vidare att lararna skapar en tillatande miljo dar eleverna respekterar
varandra. Av intervjuer med lararna framgar ocksa att de betonar goda relationer som
en forutsattning for trygghet, studiero samt elevernas larande och utveckling.

Lararna har dessutom en gemensam lektionsstruktur for att skapa tydlighet och
studiero. Av intervjuer framgar att det finns gemensamma ordningsregler och en
atgardstrappa som anvands vid brister i studieron. Lararna beskriver ocksa att de
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samverkar for att skapa studiero och att det dven finns stodpersoner som bidrar till
Okad studiero i klasserna.

Rektorn har beslutat om atgarder for att 6ka tryggheten pa skolan. Da det tidigare
forekommit natkrankningar pa skolan har rektorn beslutat om en mobilfriskola.
Atgarden ar implementerad och rektorn beskriver att antalet anmalningar om
krankande behandling utifran natkrankningar har minskat sedan mobilférbudet
infordes. Andra exempel pa atgéarder som inforts sedan det i enkater framkommit
brister i tryggheten ar vastar for att synliggora rastvardar samt 6kad bemanning vid
skolbussarna for att eleverna ska vara trygga nar de vantar pa bussen.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20a § skollagen
9 kap. 20 och 22b §§ och skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
beddomning och betyg ges i hog utstrackning.

Skalen till bedomningen ar att rektorn har system for uppfoljning och analys av
lararnas betygssattning och ger lararna forutsattningar for att gora likvardiga
beddémningar.

Rektorn skapar férutsdttningar fér att sékerstdlla likvérdighet i omdémen och betyg

Rektorn analyserar eventuella skillnader i omddémen och betyg och for diskussioner
med larare utifran dessa analyser. Av intervjuer med rektorn framgar att han
analyserar betygsresultaten utifran olika parametrar sa som pojkar och flickor och i
forhallande till resultat av nationella prov. Av intervjuer med rektorn och av nationell
statistik framgar att forhallandet mellan betyg och resultat av nationella prov ligger i
paritet med riket. Om rektorn identifierar tendenser eller férandringar i statistiken
diskuterar han detta med berord larare.

Rektorn ger lararna forutsattningar att gora likvardiga bedomningar. Av intervjuer och
inkommen dokumentation framgar att ldrarna sambeddmer de nationella proven. Det
finns dven olika forum for larare att kvalitetssdkra sina omdomen och betyg. Det gor
lararna vid @mneskonferenserna dar bedomning ar en staende punkt pa
dagordningen. Ett annat forum fér samverkan kring bedémning &r
betygskonferenserna som halls en gang per termin. Lararna och rektorn beskriver att
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det fors mycket diskussioner pa skolan om bedémning och att de samverkar 6ver
amnen for att skapa ett tillrackligt underlag for att gora korrekta bedémningar av
elevers formagor. De kan aven fa handledning av specialpedagogen nér det géller
bedémning.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Sofia Lindstrand

Beslutsfattare
Signerat av: Sofia Lindstrand

X Sofia Ydrefors

Féredragande
Signerat av: Sofia Ydrefors

| handlaggningen av drendet har dven utredarna Daniel Nilsson och Lena Stadler
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Atta lektionsobservationer

. Tva gruppintervjuer med elever

° Tva gruppintervjuer med larare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgda om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldrarnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader

studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten den 10 september 2019 och den 11 september
2019. Besoket genomfordes av Sofia Ydrefors och Daniel Nilsson.

Centralskolan ar en grundskola med arskurserna 4-9 i Laxa kommun. Totalt gar 337
elever i skolan. Skolan leds av en rektor och lararna ar indelade i tva arbetslag, ett for

mellanstadiet och ett for hogstadiet.



