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Inledning

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Jarnboas skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande

till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Jarnboas

skola i féljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

. Rektorn behdver planera och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa
skolan.
Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas méjligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Det behover tydligare framga i undervisningen hur innehallet ar kopplat till

syfte och mal och vilka kunskapskraven ar.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.

Beddémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedomning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 16 april 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stoéd for redovisningen boér bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se , eller per post till,

Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr SI 2019:5706) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedoémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, forskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Skalen till bedomningen ar att rektorn foljer upp och analyserar skolenhetens resultat
tillsammans med lararna. Utifran analyser av resultaten beslutas om
utvecklingsinsatser som genomférs och f6ljs upp. Vidare leder och organiserar rektorn
det pedagogiska arbetet pa skolenheten med fokus pa skolans kunskaps- och
vardegrundsuppdrag. Det saknas dock ett strategiska arbete med jamstalldhet pa
skolan

Rektorn foljer systematiskt och kontinuerligt upp undervisningens kvalitet och
genomférande pa olika satt. Bitradande rektorn ar pa skolan tva till tre dagar i veckan
och far information genom samtal med personal och olika méten. Rektorerna
genomfoér saval planerade som spontana besok i undervisningen och har diskussioner
med lararna enskilt eller i grupp, utifran vad de sett. Vid medarbetarsamtalen far
lararna feedback utifran rektorns lektionsobservationer. Vidare far rektorerna ocksa
information om undervisningen genom ledningsgruppen som traffas regelbundet dar
arbetslagledaren och representant fran elevhélsoteamet ocksa deltar.
Elevhdlsoteamet beskriver rektorerna som narvarande och engagerade och lararna
beskriver att rektorn agerar direkt om det kommer signaler fran vardnadshavare eller
fran annat hall. Ett utvecklingsomrade som rektorerna konstaterat &r att lararna
tydligare behover forklara malen med undervisningen for eleverna. En larare har ocksa
fatt i uppdrag att utveckla undervisningen utifran det specialpedagogiska uppdraget.

Elevernas kunskapsresultat foljs systematiskt upp och analyseras i olika forum under
medverkan av skolledning, larare, elevhalsoteamet samt det speciallararteam som
finns i skolomradet. Lararna foljer kontinuerligt upp elevernas kunskapsnivaer i de
olika arskurserna. Detta gors genom olika tester och diagnoser och resultaten
sammanstalls och analyseras av specialldraren pa skolan. En gang per termin fyller
lararna ocksa i ett dokument dér alla elevers kunskapsniva i alla @mnen skattas enligt
en tregradig skala. Dokumentet ar sedan underlag for de klasskonferenser som halls
for respektive stadium dar rektorer, elevhélsoteam samt larare deltar. Vid
klasskonferensen diskuteras insatser som syftar till att stédja enskilda elevers
kunskapsutveckling men dven generella fragor som rér undervisningen. Rektorerna
anvander sig sedan av dokumentationen for vidare analys dar resultat jamfors éver
tid, mellan enheten och andra enheter samt mellan flickor och pojkar. Resultaten
jamfors ocksa med terminsbetyg samt resultat pa nationella prov. | slutet av varje ldsar
analyserar lararna i arbetslaget skolans resultat och efter dialog mellan bitradande
rektorn och lararna skriver sedan bitradande rektorn skolans kvalitetsrapport som
redovisas for namnden.
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Skolans uppféljning och analys visar pa goda kunskapsresultat. Resultaten vid
nationella prov ar likvardiga med 6vriga resultat pa skolan. Av fran huvudmannen
inskickat material framkommer att skolan utifran en analys av elevers
kunskapsresultat gjort insatser i form av sarskilt stod vilket bidragit till 6kade resultat. |
ovrigt beskriver rektorn svarigheter med att dra slutsatser av skolans statistik da
underlaget ar litet. De sma undervisningsgrupperna beskriver rektorn och lararna dock
skapar goda forutsattningar for [6pande anpassningar i syfte att hdja
kunskapsresultaten.

Rektorn foljer upp att skolan ar en trygg miljo och att vardegrundsuppdraget
integreras i undervisningen. Utdver halsoenkaten som genomférs i arskurs 2 och 4 och
som analyseras av skolskoterskan genomfor skolan ocksa en egen elevenkat. Enkaten
ar ny fran och med innevarande ldsar och kommer att genomforas digitalt. Utover
enkéaten beskrivs ett aktivt foraldrarad, trygghetsteamet samt lektionsobservationer
och samtal med personal som kéllor fér rektorn att utga ifran vid insamling och analys
av situationen pa skolan och skolans arbete med vardegrund. Det framkommer viss
osdkerhet vid intervjuer med elevhalsan och lararna géllande hur och av vem
resultatet av trygghetsenkaterna analyseras. Rektorerna redovisar resultatet av
trygghetsenkater for skolomradet och av det materialet framgar inte nagot som
sarskiljer Jarnboas skola fran ovriga skolor i skolomradet. Av huvudmannen inskickat
material visar att det inte anmalts nagon krdankning pa skolan. Materialet visar ocksa
att skolan gjort saval atgardande som forebyggande insatser bland annat genom
vardegrundsarbete i klass och riktade insatser pa raster.

Rektorn och bitradande rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa
skolan med ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn
har organiserat sa att lararna har tid fér samverkan genom arbetslagstid pa mandagar,
gemensam tid for fortbildning pa onsdagar samt planeringstid pa fredagar. En larare
har ocksa i uppdrag att handleda en obehdérig larare. Bitradande rektorn ser det
kollegiala larandet som viktigt och skapar forutsattningar for detta genom de
gemensamma tiderna. De gemensamma tiderna ar till viss del styrd av fortbildning och
andra prioriterade insatser. Lararna berattar att de sjilva styr 6ver innehallet vid
arbetslagsmoten. Arbetslagsmotena anvands bland annat till att utvardera
verksamheten, planera kommande aktiviteter eller annat. Vidare har rektorerna gett
en larare i uppdrag att utveckla undervisningen utifran det specialpedagogiska
uppdraget. Gemensamma strategier och rutiner har tagits fram och anvands i
undervisningen berattar lararna, exempelvis genom att synliggora dagens schema for
eleverna. Tid har dven avsatts for arbete i trygghetsteamet och specialldraren arbetar
med fokus pa tillganglighet i undervisningen. Vidare arbetar rektorerna for en 6kad
samverkan inom skolomradet sa som bland annat redan gjorts inom bedémning.
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Pa Jarnboas skola bedrivs inget strategiskt jamstalldhetsarbete for att alla elever ska
ges samma forutsattningar oavsett konstillhorighet. Rektorerna berattar att de inte
har fokuserat pa nagot gemensamt jamstalldhetsarbete. Utredningen visar dock att
skolledningens analys av resultaten till viss del tar upp skillnader mellan pojkar och
flickor men i 6vrigt diskuteras inte jamstalldhetsfragor annat an spontant. Inte heller
elevhilsoteamet deltar i nagot arbete kring jamstalldhet pa skolan. Lararna menar att
de var och en ser till dessa fragor och att eleverna ges utrymme att vara sig sjalva
oavsett kon tack vare att undervisningen bedrivs i sma grupper.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

. Rektorn behover planera och styra ett strategiskt jamstéalldhetsarbete pa
skolan.

Skolinspektionen bedémer att rektorn behover utveckla ett systematiskt och
strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan. Aven om resultat till viss del jamférs mellan
flickor och pojkar och lararna uppger att de utifran individuella initiativ forsoker verka
for jamstalldhet saknas ett systematiskt arbete kring jamstalldhet idag. Rektorn
behover darfor inleda ett sddant arbete for att sakerstalla likvardiga mojligheter for
eleverna att lyckas i sitt larande, oavsett konstillhorighet.

Enligt Lgr 11, avsnitt 1, ska skolan verka for jamstalldhet och aktivt och medvetet
framja elevernas lika rattigheter och maojligheter, oberoende av konstillhorighet. Det
framgar vidare att hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemotta samt
vilka krav och férvantningar som stalls pa dem, bidrar till att forma deras
uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan har ocksa ett ansvar for att
motverka kdnsmonster som begrdnsar elevernas larande, val och utveckling.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn planerar for ett strukturerat arbetet
med jamstalldhet vid skolan. Rektorn och lararna behéver i hogre grad ta med ett
jamstalldhetsperspektiv i uppféljning och analys av saval forutsattningar,
genomférande och resultat. Exempelvis kan flickors och pojkars utrymme, inflytande
och lararstdd i undervisningen diskuteras samt vilken paverkan innehall och
arbetsformer har pa flickor och pojkars mojlighet att lyckas. Utifran resultatet av
analysen bor sedan de utvecklingsatgarder vidtas som anses kunna bidra till en mer
jamstalld utbildning.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter (grundskola), 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Skalen till bedémningen &r att undervisningen ar strukturerad, varierad och innehaller
ett aktivt lararstdd. Lararna arbetar med att starka elevernas sjalvfortroende och
motivation att lara. Eleverna stimuleras och utmanas ocksa utifran sina individuella
behov och férutsattningar och eleverna gors utifran alder och mognad delaktiga i
undervisningen och sitt eget larande. Daremot ar inte alltid undervisningens koppling
till de nationella malen tydligt fér eleverna.

Undervisningen ar strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. Det
framgar av lararintervjun och de lektionsobservationer Skolinspektionen genomfért
att lararna anvander olika typer av uppgifter och arbetssatt for att variera
undervisningen sa som att lasa och svara pa fragor, diskutera i mindre grupp eller i
helklass eller olika alternativa metoder for redovisning. Undervisningen beskrivs av
eleverna som varierad och lararna uppger att de tack vare de mindre grupperna har
mojlighet att ge elever ett aktivt lararstod utifran elevernas arskurs och individuella
forutsattningar.

Lararna skapar fléde i lektionerna genom att inledningsvis presentera innehallet i
lektionen, genomfora olika 6vningar och avslutningsvis summera och reflektera
tillsammans med eleverna utifrdn innehall och arbetssatt. Lararna anvander
gemensamma strategier sa som att alltid skriva upp dagens schema pa tavlan och
inleda dagen med tyst lasning. | 6vrigt valjer lararna sjdlva hur de strukturerar
undervisningen.

Lararna arbetar med att stirka elevernas sjalvfértroende och motivation att lara och
anpassar undervisningen sa att eleverna utmanas utifran sina behov och
forutsattningar. Eleverna beskriver att lararna ar uppmuntrande och tror pa eleverna.
Lararna kan exempelvis anpassa svarighetsgraden till elevernas arskurs och
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forutsattningar genom att gruppera eleverna efter arskurs eller kunskapsniva eller
genom att ta bort eller lagga till uppgifter for att skapa utmaningar. Lararna utgar
ocksa fran elevernas dnskemal och intressen i undervisningen for att skapa
motivation.

Eleverna gors delaktiga och aktiva i sitt eget larande bland annat genom att lararna
skapar ramar for arbetsomraden inom vilka eleverna sedan sjilva kan bestdmma
ordning och arbetstakt. Eleverna kommer med forslag och lararna anvander elevernas
tidigare erfarenheter aktivt i undervisningen. Vid Skolinspektionens
lektionsobservationer framgar att lararna later eleverna diskutera och reflektera kring
olika fragor i syfte att tillsammans komma fram till olika svar. Pa sa satt skapar lararna
forutsattningar for eleverna att reflektera utan ett givet svar. Eleverna berattar att det
framst ar i amnet musik de kontinuerligt far vara med och utvardera undervisningen
samtidigt som lararna vid Skolinspektionens observationer och intervjuer visar
exempel pad att elevernas asikter tas med i undervisningen dven i andra amnen. Detta
genom att eleverna far reflektera éver vad de lart sig i slutet av en lektion eller nar de
genom att visa med tummarna hur avancerad en text var.

Det framgar dock av utredningen att syftet och malet med undervisningen inte alltid
tydliggors for eleverna. Eleverna berattar att lararna inte pratar om syfte och mal med
undervisningen under lektioner. Aven ldrarna beskriver att det frimst ar vid
utvecklingssamtal som kunskapskrav och mal fran kursplanen tas upp. Rektorerna har
ocksa konstaterat att malen med undervisningen tydligare behover forklaras for
eleverna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

. Det behover tydligare framga i undervisningen hur innehallet dr kopplat till
syfte och mal och vilka kunskapskraven ar.

Skolinspektionen bedomer att arbetet med att tydliggora syfte och mal med lektioners
innehall for eleverna behover utvecklas. | undervisningen férekommer att lararna
beskriver malet med ett kapitel i laroboken eller vad eleverna ska kunna infor ett prov.
Lararna beskriver dock inte i samma utstrackning kopplingen till malen i laroplanen
och kursplanen fér amnet.
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Av 5 kap. 2 § skolférordningen framgar att eleverna ska genom strukturerad
undervisning ges ett kontinuerligt och aktivt lararstdéd i den omfattning som behovs for
att skapa forutsattningar for att eleverna nar de kunskapskrav som minst ska uppnas
och i 6vrigt utvecklas sa langt som majligt inom ramen for utbildningen.

Skolinspektionen rekommenderar att Jarnboas skola ser till att i storre utstrackning
tydliggéra malen och syftet med undervisningen och lektionernas innehall for
eleverna. Det &r viktigt att lararna anpassar beskrivningar av syfte och mal med
undervisningen till elevernas alder och férutsattningar. Det ar ldrarens ansvar att
tydliggora pa vilket satt olika moment i undervisningen ar kopplade till de férmagor
som eleverna ska ges majlighet att utveckla. Det behdver ocksa vara tydligt for eleven
pa vilket satt aktiviteterna i undervisningen ska ge dem majlighet att utveckla dessa
formagor. Att eleverna far detta tydliggjort for sig ar en nédvandig grund for att kunna
reflektera 6ver och ta ansvar for sitt eget larande.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 § 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skalen till bedomningen ar att det pagar ett aktivt och medvetet arbete for att skapa
trygghet och studiero pa skolan déar saval personal som elever deltar. Elevernas
upplevelse av trygghet och studiero foljs ocksa upp och utifran resultaten vidtas
forbattringsatgarder.

Det pagar ett aktivt arbete for att skapa studiero. Lararna berattar att de arbetar for
att skapa studiero bland annat genom att anvdanda sig av gemensamma strategier och
rutiner i klassrummet. Det har dven genomforts riktade insatser i grupper dar behov
funnits av att forbattra studieron. Det framgar tydligt av Skolinspektionens samtliga
intervjuer och lektionsobservationer att det rader studiero och &r ett tillatande klimat i
klassrummen. Lararna har vad de kallar nolltolerans mot svordomar och brak. Eleverna
beskriver att samtliga larare ser till att det ar en lugn och trygg miljo i klassrummen sa
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att eleverna kan agna sig at skolarbetet. Vid rektorernas lektionsbesdk &r studieron en
av punkterna som observeras och diskuteras efterat.

Det bedrivs ett medvetet arbete for att eleverna ska kanna sig trygga. Utredningen
visar att skolan arbetar medvetet for att skapa trygghet, genom saval framjande,
forebyggande, kartldaggande och atgdrdande insatser. Det finns en fér skolomradet
gemensam likabehandlingsplan dar rutiner, ordningsregler och utvecklingsinsatser
beskrivs. Det ar bitradande rektorn som skriver den for Jarnboas skola specifika delen i
likabehandlingsplanen men med stod av personal och elever. Rektorn berattar att det
genomfors en enkadtundersokning dar eleverna far svara pa fragor om trygghet och
studiero pa skolan. Resultatet av den fran hostterminen nya elevenkaten ska
sammanstallas och analyseras av trygghetsteam, arbetslag och elever. De hittills
genomforda trygghetsenkaterna har visat att eleverna kanner sig mycket trygga pa
skolan. Rektorerna framhaller den nara kontakten mellan personal, ledning, elever och
vardnadshavare som en framgangsfaktor for tryggheten pa skolan. Lararna beskriver
att signaler och faktiska handelser genast hanteras och |6ses i vardagen. Lararna ar
flexibla och frigdr genast resurser for att hantera handelser och det finns en samsyn
och ett gemensamt forhallningssatt kring trygghetsfragor. Det finns ocksa tydliga
rutiner som foljs for hur rapportering av vad som pa skolan kallas handelser samt
krankningar ska anmalas.

Det finns ett trygghetsteam pa skolan som traffas varje vecka. Vid motena fors
minnesanteckningar och vid specifika drenden dokumenteras hanteringen separat.
Rektorn far del av trygghetsteamets dokumentation. Tryggheten pa skolan diskuteras
aven vid elevhalsans moten i skolomradet. Av huvudmannen inskickat material
framgar att det inte finns nagot prioriterat utvecklingsomrade kring tryggheten pa
skolan. Skolans egna uppfoljningar visar pa att situationen ar trygg. Det framkommer
dock att riktade insatser gors utifran signaler och uppkomna situationer. Exempelvis
har samtal med mindre grupper genomforts, omraden har prioriterats dar rastvakter
ska uppehalla sig och det finns sarskilda platser elever kan ga till fér att hitta nagon att
vara med pa rasterna.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i hog utstrackning.

Skalen till beddmningen ar att rektorn féljer upp och analyserar eventuella skillnader i
beddmningar och betyg. Rektorn ger ocksa lararna forutsattningar att diskutera
beddmning och betygssattning bade inom skolan och gemensamt i skolomradet.

Rektorn foljer upp och analyserar eventuella skillnader i bedomningar och betyg. Da
statistiken for skolan bygger pa fa elever beskriver rektorn att dven andra tester och
beddémningar anvands som underlag for diskussion vid bland annat
klasskonferenserna. Rektorn stéller fragor vid motena utifran resultaten och
eventuella skillnader fran tidigare ar eller skillnader mellan grupper eller amnen. Nagra
stora avvikelser mellan grupper eller amnen har inte kunnat konstateras pa skolan.

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssdkra sina omdoémen och betyg.
Bitradande rektorn beskriver att ett syfte med att ha klasskonferenser tillsammans i
hela arbetslaget ar att genom diskussioner skapa forutsattningar for likvardighet i
beddmning och betygsattning. Vid nationella prov i arskurs 3 och 6 traffas dven lararna
inom skolomradet for gemensam beddmning. Vid de motena deltar dven de
specialldrare som finns i skolomradet. Lararna beskriver att de tagit hjalp av
speciallararna for bedémningsdiskussioner dven vid andra tillfallen dn vid nationella
prov. Lérarna beskriver att de diskuterar beddomning mycket pa skolan.
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Av huvudmannen inskickat material framgar att utvecklingsinsatser kring bedémning
och betygsattning har genomforts under senare ar och att ett resultat av detta ar att
lararna kdnner sig mer sakra pa detta. Ledningen har ocksa inlett ytterligare
utvecklingsarbete kring bedémning for lararna som undervisar i praktiskt-/estetiska
amnen.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Sofia Lindstrand X Daniel Nilsson
Sofia Lindstrand Daniel Nilsson
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Sofia Lindstrand Signerat av: Daniel Nilsson

| handlaggningen av drendet har dven utredarna Lena Stadler och Sofia Ydrefors
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Atta lektionsobservationer

. Tva gruppintervjuer med elever

. En gruppintervjuer med ldrare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgda om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldrarnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader

studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten den 5 september 2019 och den 6 september
2019. Besoket genomfordes av Daniel Nilsson och Sofia Ydrefors.

Jarnboas skola i Nora kommun ar en grundskola med férskoleklass och grundskola
arskurs 1-6 samt fritidsverksamhet. Undervisningen sker till stor del i
aldersintegrerade grupper mellan arskurserna. Lararna ar organiserade i ett
gemensamt arbetslag och samverkan sker med 6vriga skolor i skolomradet.
Skolenhetens arbete leds av en rektor och en bitradande rektor. Rektorn har dven
ledningsansvaret for ytterligare 3 skolor i det norra skolomradet i kommunen. Det gar
cirka 29 elever i arskurserna 1-6 pa skolan. Denna granskning omfattar enbart
grundskolan.



