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Uppföljning av kvalitetsgranskning av studie- och 
yrkesvägledning på gymnasiala yrkesprogram vid Curt 
Nicolin Gymnasiet, Curt Nicolin Gymnasiet AB 
Skolinspektionens beslut 
Skolinspektionen bedömer att Curt Nicolin AB vidtagit tillräckliga åtgärder och 
kvalitetsgranskningen avslutas härmed. Skolinspektionen förutsätter att 
huvudmannen fortsätter utveckla arbetet samt följa upp så att beskrivna insatser får 
avsedd effekt. Detta gäller framförallt arbetet med att motverka begränsingar som 
följer av traditionella könsmönster samt invanda mönster som har med social och 
kulturell bakgrund att göra. 

Bakgrund 
Skolinspektionen har genomfört kvalitetsgranskning av studie- och yrkesvägledning på 
gymnasiala yrkesprogram vid Curt Nicolin Gymnasiet, Curt Nicolin Gymnasiet AB. 
Kvalitetsgranskningen genomfördes under hösten 2018. Vid granskningen 
identifierade Skolinspektionen ett antal viktiga utvecklingsområden som angetts i ett 
beslut den 22 februari 2019. 

Ett av utvecklingsområdena gällde att rektor behöver se till att det blir tydligt för all 
berörd personal hur studie- och yrkesvägledningen ska genomföras på vård- och 
omsorgsprogrammet, i detta ingår bland annat en tydlig arbetsfördelning. Det andra 
utvecklingsområdet gäller att rektor behöver se till att studie- och yrkesvägledningen 
är anpassad efter elevernas behov. Utvecklingsområde tre handlar om att rektor 
behöver utforma konktreta mål och tydliggöra lärarnas ansvar för att inom den vida 
studie- och yrkesvägledningen vidga elevernas perspektiv och motverka begränsningar 
i elevernas framtida studie- och yrkesval. Det fjärde, och sista utvecklingsområdet 
gäller att huvudmannen behöver säkerställa att rektor ges förutsättningar för arbetet 
med studie- och yrkesvägledning. I det arbetet ingår att implementera huvudmannens 
plan för arbetet och att följa upp och utvärdera arbetet inom ramen för det 
systematiska kvalitetsarbetet. 

Skolinspektionen har begärt att Curt Nicolin Gymnasiet AB senast den 27 september 
2019 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits eller planerats. 
Curt Nicolin Gymnasiet AB har inkommit med en sådan redovisning. 
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Huvudmannens redovisning 
Av huvudmannens redovisning framgår bland annat att verksamheten nu har en 
tydligare rollfördelning för elever och lärare när det gäller hur studie- och 
yrkesvägledningen ska genomföras. Huvudmannen uppger också att en plan för 
studie- och yrkesvägledning på Curt Nicolin Gymnasiet upprättats. Planen bifogades 
tillsammans med huvudmannens redovisning. Huvudmannen uppger även att ett 
dokument kallat "SYV-uppdrag" tagits fram utifrån planen. 

Vidare framgår av redovisningen att elevernas behov av studie- och yrkesvägledning 
identiferas och kartläggs av lärarna kontinuerligt så att undervisningen kan anpassas 
därefter. Rektor säkertäller detta genom att fortlöpande diskutera uppdraget på till 
exempel personalkonferenser. Eleverna utvärderar skolans studie- och 
yrkesvägledning i en årlig enkät. 

För att vidga elevernas perspektiv och motverka begränsingar i elevernas studie- och 
yrkesval har rektor kompleterat "SYV-planen" med två strategier: ge vägledning kring 
okonventionella val, både gentemot könsnormer som sociala normer samt ge eleverna 
möjlighet att möta företrädare för fortsatta (högre) studier. Skolans 
karriärcoach/studie- och yrkesvägledare ingår i ett "SYV-nätverk" där frågorna lyfts 
och sedan presenteras för lärarna som diskuterar/behandlar frågorna tillsammans. 

När det gäller huvudmannanivån har "SYV-planen", som nämns ovan, implementerats 
i verksamheten genom så väl ledningsgrupp som personalgrupp. Planen ingår nu i 
skolans verksamhetsplan och området är ett av huvudmannens prioriterade mål för 
verksamheten. 

Planen är också en del av det systematiska kvalitetsarbetet och följs upp av 
huvudmannen kontinuerligt. Huvudmannen har även säkerställt att rektorn ges 
förutsättningar för arbetet med studie- och yrkesvägledning genom att tillföra mer tid 
(tjänsteomfattning) till karriärcoachen/studie- och yrkesvägledaren samt sett över 
dennes förusättningar att genomföra uppdraget. 

På Skolinspektionens vägnar 

X Bo Jersenius 	 X Jenny Bergman 

Beslutsfattare 	 Föredragande 
Signerat av: Bo Jersenius 	 Signerat av: Jenny Bergman 
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