‘A

Skolinspektionen
Uppfoljningsbeslut
Huvudman 2019-11-15
kommun@borlange.se 1(3)

Dnr 40-2017:10219

Rektor vid skolenhet
anna.torssander@borlénge.se

Uppfdlining av kvalitetsgranskning av studie- och
yrkesvagledning p& gymnasiala yrkesprogram vid
Erikslundsgymnasiet i Bolinge kommun

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen beddémer att Borlange kommun har vidtagit tillrdckliga atgarder och
kvalitetsgranskningen avslutas darmed. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen genomfor planerade atgarder.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av studie- och yrkesvégledning pa
gymnasiala yrkesprogram vid Erikslundsgymnasiet i Borlange kommun.
Kvalitetsgranskningen genomfordes under hésten 2018. Vid granskningen
identifierade Skolinspektionen ett antal viktiga utvecklingsomraden som angetts i ett
beslut den 8 februari 2019. De utvecklingsomraden som identifierades var att rektorn
behdver se till att fortydliga ansvars- och arbetsfordelningen i den vida studie- och
yrkesvagledningen. Detta for att sdkerstédlla en kvalitet och kontinuitet i studie- och
yrkesvdgledningen som kommer eleverna till del. | detta ingick ocksa att fortydliga
samverkan mellan personalen samt mellan personalen och studie- och
yrkesvagledaren. Darutdver identifierades att rektorn behover sdkerstalla att studie-
och yrkesvagledningen utformas utifran en analys av elevgruppens behov. Vidare
behover rektorn sakerstdlla att den vida studie- och yrkesvagledningen férmar vidga
elevernas perspektiv och motverka begransningar i elevernas framtida studie- och
yrkesval som &r beroende av kon, social och/eller kulturell bakgrund. | detta arbete
behover rektorn ocksa satta upp konkreta mal. Darutéver framgick av beslutet att
huvudmannen behover sdakerstdlla att rektorn ges forutsattningar for arbetet med
studie- och yrkesvagledning genom att implementera huvudmannens plan fér arbetet
med studie- och yrkesvagledning, att félja upp enheternas arbete samt att med
regelbundenhet sdkerstélla att elevernas behov av studie- och yrkesvagledning
tillgodoses. Skolinspektionen har begart att Borlange kommun senast den 13
september 2019 ska redovisa till avdelningen i Goteborg vilka atgarder som vidtagits
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eller planerats. Borlange kommun har den 13 september 2019 inkommit med en
sadan redovisning.

Huvudmannens redovisning

Av huvudmannens svar framgar att ett kommunévergripande styrdokument for att
sdkerstdlla kvaliteten och kontinuiteten i den studie- och yrkesvigledning berdknas
vara fardigstallt under hdsten 2019. | detta ingar att ansvar och roller tydliggors.
Darutdver pdgdr pa Erikslundsgymnasiet ett arbete dar rektorn i ett rshjul tydliggor
den studie- och yrkesvagledning som kommer att genomféras samt vilken funktion
som ansvarar for insatserna. | sitt svar beskriver huvudmannen att denna insats
kommer att innebdra att personalen far en 6kad forstaelse for sina respektive roller i
studie- och yrkesvagledningen. Utdver ovanstdende insatser uppger huvudmannen
ocksa att en samlad insats kommer att ske rligen i syfte att lyfta arbetet med studie-
och yrkesvdgledning och introduktionen av nyanstéllda kommer ocksd att ha ett eget
avsnitt som omfattar fragan.

For att sdkerstdlla att studie- och yrkesvagledningen &r anpassad efter elevernas
behov, uppger huvudmannen att rektorn kommer att utveckla arbetet med
introduktions- och utvecklingssamtal med eleverna. Detta genom att frdgor om
elevernas tankar kring framtida studie- och yrkesliv kommer att lyftas i dessa
sammanhang. Information fran introduktions- och utvecklingssamtalen kommer sedan
att utgdra underlag for att kartldgga elevernas behov av studie- och yrkesvigledning.
Darutdver uppger huvudmannen att del av elevernas s.k. mentorstid kommer att
anvandas for att genomféra “tema framtid”.

Huvudmannen redovisar vidare att for att vidga elevernas perspektiv och motverka
begransningar i deras framtida yrkes- och studieval, kommer rektorn att genomfora en
inventering av den studie- och yrkesvdgledning som genomférs i form av studiebesok,
mottagande av besék pa skolan och den studie- och yrkesvégledning som sker i
samband med mentorstiden/lektionstiden. | detta sammanhang kommer rektorn ta
stdllning till om insatserna innebar att fragor lyfts som syftar till att motverka en
begransning av framtida yrkes och studieval baserat pa kon, social- och eller kulturell
bakgrund. Utifran detta arbete kommer sedan en inventering att géras av vilken
eventuell kompetensutveckling som kravs for att ldrarna ska ha aktuell kunskap inom
omradet. Vidare framgar av huvudmannens svar att en uppféljning av omradet
kommer att ske respektive ldsar.

Utdver ovan beskrivna atgarder redogér huvudmannen i sitt svar for att huvudmannen
har fort samtal med samtliga gymnasieskolors rektorer och studie- och yrkesvigledare
om behov av resurser och kompetensutveckling nar det géller studie- och
yrkesvdgledning. | syfte att tydliggdra rektorns respektive ldrarna och studie- och
yrkesvdgledarnas roller i studie- och yrkesvagledningen pagér en revidering av
huvudmannens plan for studie- och yrkesvagledning. Revideringen beriknas vara klar
till och med hdstterminen 2019 och darefter kommer en implementering att ske i
respektive verksamhet. Huvudmannen anger ocksa i sitt svar att en uppféljning pé
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huvudmannaniva planeras att ske genom att huvudmannen tar del av respektive
skolas s.k. verksamhetsrapport som tas fram inom ramen fér det systematiska
kvalitetsarbetet. P4 sa vis kan huvudmannen fa syn pa kvaliteten i den studie- och
yrkesvagledning som tillhandahalls i huvudmannens gymnaiseskolor. Huvudmannen
uppger att uppféljning av kvaliteten i studie- och yrkesvigledningen ocksd kommer att
ske genom att gymnasiechef och kvalitetsutvecklare genomfér s.k. kvalitetsdialoger
med gymnasieskolornas rektorer en gang per termin.
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