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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Gripenbergs skola avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val
skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
bedoms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Gripenbergs

skola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i 1ag utstrackning skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn féljer upp och analyserar skolenhetens samlade resultat i
forhallande till undervisningens genomférande. | detta ingar att rektorn och
larare samverkar systematiskt kring relevanta delar av utvecklingsarbetet,
samt att en samlad analys leder fram till en planering av relevanta
utvecklingsomraden.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.
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Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

. Att rektorn férsakrar sig om att lararna ser till att eleverna med varierade
metoder och med regelbundenhet far vara delaktiga i att planera och
utvdrdera undervisningen i alla amnen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Att rektorn initierar ett utvecklingsarbete som innebar att all personal
medvetet och gemensamt arbetar forebyggande for att 6ka elevernas
trygghet under hela skoldagen. | detta arbete bor eleverna involveras.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i lag
utstrackning.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom fdljande del:

e Att rektorn organiserar lararnas arbete sa att de far forutsattningar att
regelbundet samverka med varandra i arbetet med bedémning och
betygssattning. | detta ingar att lararna far mojlighet att utveckla sin
beddémarkomptens.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 29 maj 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stdd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se.
Hénvisa till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr— 2019:5750) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och

fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i 1ag utstrackning skolans
utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att rektorn till viss del gor skolans arbets- och forhallningssatt tydliga for lararna. Av
granskningen framgar att rektorn ser till att det finns vissa samverkansfora for lararna
men rektorn tydliggor inte vad moétena ska innehalla eller leda till. Granskningen visar
dven att det saknas ett strategiskt jamstalldhetsarbete under rektorns ledning. Vidare
framgar av granskningen att rektorns uppféljning och analys av resultat och
undervisningens genomférande ar begrdansad. Nedan féljer Skolinspektionens ndrmare
motivering till beddmningen kopplat till den dokumentation som Skolinspektionen
tagit del av samt de iakttagelser myndigheten gjort under besoket.

Rektors ledning och organisation av det pedagogiska arbetet dr begrénsad

Granskningen visar att rektorn till viss del gor skolans arbets- och férhallningssatt
tydliga for lararna. Rektorn sager i intervju att hen informerar exempelvis personalen
om hur personalen ska bemota elever nar det géller inkludering i undervisningen.
Vidare framgar av intervju med rektorn att hen i samband med att skolans resultat
skulle redovisas infor Skolinspektionens besok fick anledning att tala om for lararna att
de ska dokumentera elevers resultat och bedémning av dessa i skolans digitala system.
| intervju uppger larare att rektorn informerar dem om att det finns planer, exempelvis
krisplan, men att rektorn varken sager att eller hur lararna ska prata om dessa i
klasserna. Av intervju med rektorn framgar dock att obehoriga larare introduceras via
samarbete med och stdd av en behorig kollega och att det finns tid avsatt till detta.
Enligt intervju med larare finns det en rutin pa skolan som handlar om introduktion for
nyanstallda larare i allmanhet. Vidare sager larare att de inte har haft nagra obehériga



Skolinspektionen

5 (24)

larare pa skolan. Insénd dokumentation visar emellertid att tva av nio larare saknar
legitimation.

Granskningen visar vidare att rektorn har skapat en métesstruktur men inte tydliggor
uppdrag och innehall infor lararnas moten. Av intervjuer med larare och rektorn samt
av insand dokumentation framgar att det finns en métesstruktur pa skolan som
exempelvis innehaller arbetslagstraffar och amnestraffar, dar larare ges maojlighet att
samverka med varandra. Av rektors skriftliga information infor granskningen, framgar
att rektorn deltar vid arbetslagsmétena. Dock framgar av intervju med larare och
rektorn att rektorn skulle behéva styra lararnas uppdrag infér och innehallet i motena
mer och ange vad som behover prioriteras. Detta galler framst en av de fasta
motestiderna varje vecka dar lararna traffas sjalva utan rektorn. | intervju sager larare
att kommunen satsat pa lektionsstruktur, vilket innebér att varje lektion ska innehall
introduktion, varierat arbete och ett avslut. Denna metod kallas “De magiska sju” och
ar ett arbetssatt som syftar till att skapa strukturerade lektioner. Larare sager
emellertid att rektorn inte har bestamt hur arbetet ska laggas upp och att de inte har
diskuterat de magiska sju sa mycket. Enligt lararna har de mer pratat om att det &r bra
att de gor ungefar likadant. Rektorn och elevhalsan sager i intervju att lararkulturen
pa skolan bland annat praglas av att larare &r individualister, att nagra larare arbetar
mycket sjadlva och att de skulle behéva samarbeta mer med varandra. |
Skolinspektionens enkat for pedagogisk personal hosten 2018 ar indexvardena for
pedagogiskt ledarskap 6,5 och for utveckling av utbildningen 6,2 pa en tiogradig skala.

Rektorn leder och styr inte ett strategiskt jimstélldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn vid Gripenbergs skola inte leder och styr ett strategiskt
jamstalldhetsarbete. | intervju uppger rektorn att hen inte leder nagot aktivt
jamstalldhetsarbete men att hen forvantar sig att lararna arbetar med jamstalldhet. Av
intervjuer med larare framgar att rektorn inte alagt lararna att arbeta med
jamstalldhet. Lararna uppger att nar de arbetar med jamstalldhet sa sker det pa deras
eget initiativ och att de inte har pratat med rektorn om jamstalldhet. | insand
dokumentation skriver rektorn att skillnader mellan pojkars och flickors resultat ar
svarbedomt da det ar en for liten enhet for att fa fram tydliga skillnader och att man
inte kan se nagra skillnader i resultat mellan kénen. Aven om det handlar om f3 elever,
sa visar insand dokumentation att maluppfyllelsen varierar mellan kénen.
Maluppfyllelsen for arskurs 6 lasdret 2018/19 &r 100 procent i alla amnen for flickor
men lagre for pojkar i nagra @mnen; matematik (86 procent), musik (70 procent) samt
svenska (86 procent).
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Rektorns uppfélining och analys av resultat och undervisning dr begrénsad

Granskningen visar att rektorns arbete med uppféljning och analys av resultat och
undervisning ar smal och otillracklig. Av intervju med rektorn och skolans
kvalitetsrapport framgar att rektorn foljer upp resultat av lasinlarning for de yngre
eleverna, nationella prov i arskurs 3 och 6 samt betygen i arskurs 6. Larare uppger i
intervju att det hander att rektorn besoker klassrummen, men oftast utan att ge
lararna respons pa undervisningen efterat eller pa de situationer som hen sett i
klassrummet. Nagon larare sager i intervju att det har hant att rektorn tagit upp fragor
om undervisningens genomférande pa medarbetarsamtal och att det da har handlat
om klassens formaga att samarbeta. Annars har rektorn inte tagit upp nagot darutéver
vad géller undervisningen, enligt larare. Av intervju med larare framgar ocksa att
rektorn inte pratar med dem om undervisningen utifran elevernas resultat. Pa fraga
om hur rektorn féljer upp undervisningens forutsattningar, som exempelvis material
och schema, svarar lararna att de sjadlva foreslar vad de behover for att det ska
fungera. | intervju bekraftar rektorn lararnas utsagor om att rektorn inte ger nagon
specifik aterkoppling till lararna efter lektionsbesdk och sager att detta skulle behova
systematiseras. Rektorn sager emellertid att hen ger viss aterkoppling till larare
exempelvis i samband med arbetsenhetsmoten eller i personalrummet. Enligt rektorn
ar syftet med lektionsbesdken att se hur resurser anvands och hur samspelet fungerar
mellan resursperson och pedagog.

Granskningen visar att rektorns analyser ar begransade och att rektorn inte involverar
lararna i analysarbetet. Pa fraga om vad rektorn har sett i sina resultatuppféljningar,
svarar hen att det ar relativt likvardigt jamfort med en annan skola hen ar rektor for
och att hen inte kan se nagot sarskilt som sticker ut. Men rektorn konstaterar att det
finns behov bland manga elever med inlarningsproblematik, vilket drar ner resultaten.
Kvalitetsrapporten innehaller ocksa rektorns analys av vad som ar framgangsfaktorer
och utmaningar i arbetet. Exempel pa framgangsfaktorer enligt rektorn ar sma klasser
och gott om resurser, vilket gor att larare har goda majligheter att hjalpa alla elever.
Rektorn uppger att hen tillsammans med larare och elevhilsan diskuterar resultaten i
juni och darefter mer 6vergripande i kommunen. Av intervju med larare framgar att
elevarenden gas igenom pa veckovisa moten som rektor haller i. Larare sager daremot
att rektorn inte for diskussioner med dem om hur resultaten ser ut i olika dmnen eller
hur resultaten pa nationella prov ser ut. Larare uppger vidare att de ar delaktiga i att
utvardera skolans mal, men att de inte 4r med och satter mal fér verksamheten och
inte fatt malen presenterade for sig, vilket forsvarat utvarderingen. Enligt larare har de
inte fatt nagon aterkoppling fran rektorn pa den utvardering som de har gjort.
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Rektorn uppger vidare att analysen av resultaten ligger till grund foér delar av
resursférdelningen, sa att resurserna styrs utifran resultaten och ger som exempel att i
de lagre aren &r det resultat avseende lasinlarning som styr resurserna. Enligt rektorn
diskuterar hen resurserna med specialldrare, specialpedagog och bitradande rektorn.

Granskningen visar att det finns planerade utvecklingsatgarder avseende exempelvis
lektionsstruktur samt betyg och bedémning men att dessa inte bygger pa en analys
som forklarar verksamhetens resultat. Enligt skolans kvalitetsrapport finns det
utmaningar i verksamheten och dessa ar exempelvis att arbetet med sambeddmningar
och kollegialt larande behdver utvecklas och att det behdvs ett fortsatt arbete med
inkludering. De utvecklingsomraden som rektorn identifierar i kvalitetsrapporten
handlar exempelvis om fortbildning kring beddmning och betygssattning, att
kartlaggning av elevernas las- och skrivutveckling bor prioriteras och ett fortsatt arbete
med ”De magiska sju” med syftet att alla elever ska na malen i alla amnen. Av skolans
verksamhetsplan framgar att det finns planerade utvecklingsatgarder for att arbeta
vidare med “De magiska sju” och for att utveckla arbetet med betyg och bedémning.
Det handlar exempelvis om att skapa tydliga start och avslut pa lektionerna och om att
planera in gemensamma traffar kring betyg och bedomning samt om att arbeta utifran
Skolverkets allmdnna rad om betyg och betygssattning. | intervju uppger rektorn att
skolan skulle behova stod fran huvudmannen vad géller utvecklingen av
vardegrundsarbetet, arbetet med betyg och bedémning, bedomningsmatriserna och
IUP infor utvecklingssamtalen.

Sammantaget visar granskningen att det finns ett utvecklingsbehov inom samtliga
ovannamnda omraden men Skolinspektionen bedomer att det som i férsta hand bor
prioriteras ar rektorns uppféljning och analys av resultat. Detta utvecklas narmare
under avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

o Att rektorn foljer upp och analyserar skolenhetens samlade resultat i
forhallande till undervisningens genomférande. | detta ingar att rektorn och
larare samverkar systematiskt kring relevanta delar av utvecklingsarbetet,
samt att en samlad analys leder fram till en planering av relevanta
utvecklingsomraden.

Granskningen visar att rektorn i begransad omfattning foljer upp och analyserar
skolenhetens kunskapsresultat och att lararna endast till viss del involveras i detta
arbete. Sammantaget visar intervjuer med rektorn och larare att rektorn endast féljer
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upp kunskapsresultat for vissa @mnen och arskurser och att rektorn inte systematiskt
foljer upp undervisningens genomférande. Det framgar dven att rektorn inte
analyserar skolans samlade resultat i forhallande till hur undervisningen genomfors.
Vidare framgar att rektorn inte leder lararna i ett samlat utvecklingsarbete.

Enligt 4 kap. 4 § skollagen ska planering, uppféljning och utveckling av utbildningen
genomfdras pa skolenhetsniva. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomféras under
medverkan av larare, ovrig personal och elever. Rektorn ansvarar for att
kvalitetsarbetet genomfors.

Enligt Skolverkets Allmanna rad for kvalitetsarbete ska resultaten foljas upp och
analyseras i forhallande till de nationella malen, det vill sdga att maluppfyllelsen samt
vilka forutsattningar som kan paverka resultaten ska bedémas.: Rektorn bor
sammanstalla skolenhetens resultat och se till att det finns underlag som visar hur
forutsattningarna for och genomférandet av utbildningen paverkat maluppfyllelsen
samt se till att det utéver uppféljningen genomfors samt se till att det utdver
uppfoéljningen genomfors utvarderingar av sarskilt identifierade omraden inom
skolenheten. For rektorn ar det viktigt att analysera orsaken till skillnader i
maluppfyllelse mellan olika grupper och klasser eller mellan olika @mnen och
malomraden i laroplanerna. Analys innebér att undersoka olika delar av ett underlag
och komma fram till ett tydligt resultat som sammanstaller delarna till en helhet.
Analysens mal ar att pa ett trovardigt satt bedéma kvaliteten i forhallande till de
nationella malen, men ocksa att identifiera faktorer som har paverkat maluppfyllelsen
och som kan vara utgangspunkt for utvecklingsarbetet.:

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utvecklar former och metoder for
att, férutom kunskapsresultat, dven folja upp undervisningens genomférande. Detta
kan ske genom strukturerade lektionsobservationer av rektorn eller av nagon som
rektorn utser, eller med hjalp av strukturerade samtal med larare utifran
undervisningens planering och utfall. Med utfall menas har de kunskapsresultat som

1 Skolverket (2015): Systematiskt kvalitetsarbete for skolvidsendet. Skolverkets allmédnna réd med kommentarer, s. 12

2 Skolverket (2015): Systematiskt kvalitetsarbete fér skolvdsendet. Skolverkets allmédnna réd med kommentarer, s.26,
27 och 47
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uppnas och hur ovriga laroplansmal uppfylls. Vidare boér rektorn utveckla rutiner och
arbetssatt for att tillsammans med personalen gora kvalitetsarbetet till en gemensam
process, som syftar till att utveckla undervisningen. En del i detta ar att rektorn
sammanstaller relevanta underlag fran de uppfoljningar som gérs. Uppfoljningen och
analysen behover exempelvis omfatta pojkars och flickors resultat over tid, aven om
det handlar om fa elever pa en skola. Den samlade analysen ska sedan ligga till grund
for planeringen av skolans utvecklingsatgarder. Skolinspektionen vill i sammanhanget
framhalla huvudmannens ansvar for att anpassa rutiner och former for huvudmannens
systematiska kvalitetsarbete till skolenheternas forutsattningar och utvecklingsbehov.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och

skyldigheter 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att undervisningen 6verlag ar strukturerad och varierad och att lararna aktivt hjalper
eleverna i skolarbetet. Vidare visar granskningen att undervisningen till viss del
anpassas for att stimulera och utmana eleverna. Granskningen visar att dven om
undervisningen innehaller inslag dar eleverna far reflektera 6ver sitt eget larande
framgar det att eleverna i begransad omfattning far vara delaktiga i planeringen och
utvarderingen av undervisningen. Nedan foljer Skolinspektionens ndrmare motivering
till bedémningen kopplat till den dokumentation som Skolinspektionen tagit del av
samt de iakttagelser myndigheten gjort under besoket.

Undervisningen erbjuder struktur, variation och ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen 6verlag ar tydligt strukturerad. Av intervju med
larare och rektorn framgar att skolan satsat pa ett gemensamt arbetssatt for att skapa
god struktur pa lektionerna. | intervju sager larare att kommunen satsat pa
lektionsstruktur, vilket innebar att varje lektion ska innehall introduktion, varierat
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arbete och ett avslut. Av intervjuer med elever och lektionsobservationer framgar
exempelvis att [ararna brukar inleda lektionerna med att tala om vad eleverna ska
arbeta med, vad de ska lara sig och vad malet &r med lektionen. Detta visualiseras pa
tavlan langst fram eller pa uppsatta lappar i klassrummet via texter och/eller bilder.
Nagra elever séger i intervju att denna rutin &r bra eftersom de kan se vad de ska gora
och vad syftet ar. Lektionerna avslutas 6verlag med att lararna ber eleverna lagga ihop
sina saker och avsluta sitt arbete, vilket framgar av intervjuer med elever och av
observerade lektioner. Av intervjuer med larare och rektorn framgar att det finns ett
behov av att utveckla lektionsavsluten och att ldrarna inte pratat s& mycket om
lektionsavsluten, utan mer om lektionernas inledning och innehall. Av intervjuer med
elever och larare framgar exempelvis att det ar ovanligt att larare avslutar genom att
sammanfatta lektionerna.

Granskningen visar att undervisningen 6verlag ar varierad. Av lektionsobservationer
och av intervjuer med elevhalsa, larare och elever framgar att undervisningen
innehaller olika arbetssadtt och metoder. Det handlar om arbete enskilt, i par och i
helklass samt om arbete med bécker, digitala verktyg och arbetsblad. Elever sager
exempelvis att de arbetar bade enskilt och i grupp, med boécker, arbetsblad och
laborationer. Nagon larare uppger i intervju att lektioner delas upp i tre delar for att
skapa variation och bryts av med att eleverna far spela spel. Eleverna arbetar med
fysiska saker sdsom att plocka blommor eller med att ga i skogen och involvera olika
sinnen, vilket framgar av intervju med elevhalsan. Lektionerna innehaller ocksa
rorelsepauser, vilket framgar av intervju med larare och av lektionsobservationer.

Granskningen visar vidare att larare ar bra pa att hjalpa eleverna sa att de forstar och
kan félja med i undervisningen. Av intervjuer med elever, ldrare och rektor framgar att
larare forklarar pa olika satt och I6pande kontrollerar att eleverna forstar uppgifterna
och hdanger med i undervisningen genom att larare stéller fragor till dem. Under
lektionsobservationerna ger larare eleverna I6pande information och instruktioner om
vad som ska hdnda och vad eleverna ska gora, larare hjalper elever att komma igang
med olika uppgifter och kontrollerar att eleverna forstatt uppgifter och instruktioner.
Elever sdger i intervju att larare ar bra pa att forklara saker pa olika satt och att lararna
fragar dem vad de behéver hjalp med.

Ldrare uppmuntrar eleverna och arbetar for att anpassa undervisningen utifran elevers
férutsdttningar

Granskningen visar att larare ger elever uppmuntran i skolarbetet. Av intervju med
elever och lektionsobservationer framgar att ldrare uppmuntrar eleverna och ger dem
sjalvfortroende. Elever uppger till exempel att larare ger dem sjalvfértroende genom
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att sdga att elever ar duktiga pa olika fardigheter och genom att uppmana eleverna att
saga till sig sjdlva att de ar bra. Rektorn sager i intervju att hen under sina
lektionsbesok ofta ser att larare berdmmer och uppmuntrar elever.

Granskningen visar vidare att undervisningen till viss del ger stimulans och utmaningar
utifran elevernas behov och forutsattningar. Elever sager i intervju att larare ar duktiga
pa att ge elever olika slags uppgifter och material. Till exempel kan elever fa svarare
uppgifter som man lar sig mer av, géra nagot tillsammans sdsom spela spel eller fa en
helt ny bok att arbeta i om man ar sarskilt duktig i ett amne. Larare uppger i intervju
att de 6verlag hinner mota alla elever pa den niva de befinner sig och att nagra larare i
dialog med foraldrar forsakrar sig om att duktiga elever inte upplever undervisningen
som trakig. Dock sager larare att det svaraste med anpassningar ar att ge mer
utmaningar till de elever som ar duktiga eftersom dessa elever kan behoéva diskutera
med en vuxen for att komma vidare. Det ar forst nar larare far alla elever att arbeta,
som de kan lagga mer tid pa elever som behdver lite mer utmaningar, sager lararna. |
sin skriftliga beskrivning av skolan infér granskningen framhaller rektorn att
undervisningsgrupperna ar sma, vilket mojliggor att elevernas behov tillgodoses. |
intervju uppger dock rektorn att hens bild ar att lararna lagger nastan allt fokus pa de
svaga eleverna och att de nog till viss del missar de duktiga eleverna, men sager
samtidigt att de duktiga eleverna far mer avancerat material att arbeta sjalvstandigt
med.

Eleverna fdr reflektera men delaktigheten i undervisningen dr begrdnsad

Granskningen visar att eleverna far reflektera utan givna svar och att de ges viss
moijlighet att trana pa olika larstrategier. Av intervju med elever och av
lektionsobservationer framgar att larare far elever att tanka efter sjalva och reflektera
over fragor utan givna svar. Exempelvis sager inte larare svaret pa fragor direkt till
elever, utan stéller 6ppna fragor utan givna svar och uppmanar eleverna att téanka
efter sjalva. Under lektionsobservationerna syns exempel pa att larare flera ganger
uppmanar eleverna att testa olika I6sningar. Detta bekraftas ocksa av elever, som i
intervju uppger att om de inte kan nagot sa kan larare sdga att eleverna ska forsoka
och testa och tdnka sjalva. Larare ger i intervju som ett exempel att elever far tanka
sjdlva utifran fragan varfor isarna smaélter. Eleverna far da forst tanka efter sjalva och
darefter arbeta i par och i helklass med fragan. Av intervjuer med larare framkommer
harutover att elever ges viss mojlighet att trana pa olika strategier for larande
exempelvis pa hur de kan gora laxor och genom att trana pa olika lasstilar sdsom
soklasning och djupldsning.
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Granskningen visar att eleverna ges begransade mojligheter till delaktighet i planering
och utvardering av undervisningen. | intervju sdger eleverna att de inte far vara med
och bestamma nagot vad géller planeringen av innehallet i undervisningen, med
undantag for elevens val. Eleverna sager ocksa att de inte far paverka planeringen av
undervisningen vad galler exempelvis arbetssatt eller redovisningsformer. Larare
bekréaftar i intervju att elevinflytandet och arbetet med att involvera eleverna behover
utvecklas. Nagon larare sager exempelvis att hen skulle vilja utveckla elevers
maijligheter att sjalva tdnka igenom hur de vill jobba for att na olika mal i
undervisningen. | intervju med larare framkommer dven att det ar ovanligt att larare
utvarderar lektioner tillsammans med eleverna. Nagon larare ger emellertid exempel
pa att hen later eleverna fylla i en enkéat nér ett arbetsomrade ar slut, dar eleverna far
namna nagot de lart sig och vad de tyckte om sattet att arbeta pa. Eleverna sager att
de inte far vara med och utvardera arbetssatt och att de inte nagon gang i ndgot dmne
under innevarande termin har fatt fragor om vad de tyckt om arbetssatten i
undervisningen. Rektorn uppger i intervju att det finns utvecklingsmajligheter nar det
galler att involvera eleverna i planering och utvardering av undervisningen. Rektor
sager dven att hen delar uppfattningen att det ar séllan som larare stéller fragor till
eleverna i syfte att utvardera arbetssatt i undervisningen.

Sammantaget visar granskningen att undervisningen vid Gripenbergs skola kan
forbattras vad galler elevernas mojlighet till delaktighet och inflytande over
undervisningen. Detta utvecklas narmare under avsnittet Identifierat
utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Att rektorn forsakrar sig om att ldrarna ser till att eleverna med varierade
metoder och med regelbundenhet far vara delaktiga i att planera och
utvdrdera undervisningen i alla amnen.

Granskningen visar att ldrare inte later eleverna vara delaktiga i planeringen och
utvarderingen av undervisningen pa ett kontinuerligt och systematiskt satt.
Sammantaget visar intervjuer med elever, larare och rektorn att larare inte involverar
eleverna i planeringen av undervisningen och att det ar ovanligt att eleverna far
utvdrdera undervisningen.

Enligt 4 kap. 9 § skollagen ska barn och elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska
fortlépande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen
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och hallas informerade i fragor som rér dem. Enligt laroplanen ska lararen svara for att
alla elever far ett reellt inflytande pa arbetsséatt, arbetsformer och undervisningens
innehall samt se till att detta inflytande 6kar med stigande alder och mognad samt
tillsammans med eleverna planera och utvardera undervisningen. Rektorn har ett
sarskilt utpekat ansvar for att se till sa att skolans arbetsformer utvecklas sa att ett
aktivt elevinflytande gynnas.:

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn och lararna inledningsvis
gemensamt diskuterar vilka omraden eleverna kan ha inflytande éver och hur lararna
kan utveckla konkreta arbetssatt som okar elevernas inflytande. Skolinspektionen vill i
sammanhanget papeka att det faktum att eleverna har inflytande 6ver undervisningen
inte innebar detsamma som att det ar de som fattar besluten. Det ar ldraren som har
ansvaret for att undervisningen behandlar allt som star i kursplanerna och laroplanen i
ovrigt. Vidare bor rektorn inventera hur olika larare arbetar med inflytandefragor i sina
klassrum samt organisera det vidare arbetet sa att larare kan ta del av hur andra larare
gor och sen prova nya metoder och arbetssatt i sin egen undervisning. Lararna kan
med fordel anvanda sig av Skolverkets kompetensutvecklingsstdd: i arbetet med att
utveckla former for elevers inflytande i undervisningen. Slutligen bér rektorn utveckla
rutiner for att f6lja upp lararnas arbete och hur eleverna uppfattar sina mojligheter till
inflytande i olika larares undervisning. En sadan uppféljning bér inkluderas i skolans
systematiska kvalitetsarbete. Rektorn behdver i sin analys av resultaten sarskilt
uppmarksamma om det finns skillnader i elevernas upplevelse av delaktighet och
inflytande utifran kon, &mnen och arskurser.

3 Férordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet, Lgr 11, kap. 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, kap. 2.8 Rektorns ansvar

4 Skolverkets larportal. Modulen Delaktighet och inflytande i undervisningen.
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kompetensutveckling/delaktighet-inflytande-och-likabehandling
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.3 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till bedémningen ar féljande: Granskningen visar
att skolan genomfor flera adekvata atgarder for att skapa studiero, men att eleverna
trots detta inte har studiero pa samtliga lektioner. Vad géller tryggheten p3
Gripenbergs skola, sa vidtas det visserligen atgarder for att 6ka tryggheten men dessa
ar inte tillrackliga for att hela utbildningen ska praglas av trygghet. Nedan foljer
Skolinspektionens narmare motivering till bedémningen kopplat till den
dokumentation som Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser myndigheten
gjort under besoket.

Skolan bedriver till viss del ett samlat arbete for att skapa studiero

Granskningen visar att det till viss del finns ett samlat arbete som involverar all
personal for att skapa studiero, men att eleverna inte i tillracklig omfattning involveras
i det arbetet. Av intervju med elevhalsan framgar att larare tillampar olika metoder for
att skapa studiero och att de individanpassar bemotandet av elever for att skapa
studiero. Det handlar exempelvis om symboler i form av trafikljus som talar om hur
hogt elever far prata under olika delar av undervisningen och om att elever far ta
pauser under lektioner. Dessa metoder beskrivs som framgangsrika av elevhéalsan och
elevhalsan uppger vidare att elever 6verlag har studiero. | intervju sager larare att de
pratar mycket om studiero med varandra och att det har genomforts insatser for att
forbattra studieron med stdd av elevhélsan i nagon klass pa férekommen anledning.
Det har exempelvis inneburit social fardighetstraning och sociala samtal med stéd av
skolkuratorn. Rektorn uppger i intervju att skolans satsning for att skapa god struktur i
undervisningen ocksa syftar till att skapa god studiero och att personalen diskuterar
studiero pa sina moten. Rektorn traffar elevradet och fragor kring trygghet och
studiero foljs upp dar utifran diskussioner pa klassraden. Enligt intervju med elever
pratar inte lararna med dem om hur studiero ska definieras eller om hur den kan
forbattras.
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De yngre eleverna sager i intervju att det finns gemensamma regler pa skolan, men att
det ar de vuxna som bestamt reglerna och att lararna inte fragat eleverna vad de
tycker om reglerna. Aven eleverna i rskurs 4-6 siger att de inte har varit delaktiga i
att formulera eller tycka till om skolans regler med undantag fér om en ny regel infors
pa forekommen anledning. Da far eleverna tycka till och fragan tas upp i elevradet.
Enligt intervju med lararna involveras eleverna i framtagandet av trivselregler, men de
sager att det inte har skett denna termin eftersom det inte har varit nagot
elevradsmote an. Lararna i arskurs 1-2 sager ocksa att det finns sarskilda klassregler
och att de gar igenom och diskuterar dessa gemensamt i klasserna. Skolinspektionens
elevenkat for varen 2018 visar ett indexvarde 5,4 for ordningsregler.

Av intervjuer med elevhilsa, ldrare och rektorn framgar att studieron 6verlag ar god.
Enligt intervju med elever varierar dock studieron mellan olika lektioner, amnen och
arskurser. Nagra elever sager att studieron stors nagon gang varje dag och att det inte
alltid hjalper nar larare sager at elever att vara tysta. Eleverna tystnar en stund, men
sen borjar de prata igen och de respekterar inte alltid vad lararen sager om placering
av elever i klassrummet.

Arbetet med att skapa trygghet dr otillrdckligt for att skapa trygghet i hela
utbildningen

Granskningen visar att skolan arbetar med vissa insatser for att framja elevers
trygghet. Det framgar av intervju med rektorn, larare, representanter for elevhalsan
och elever att det pagar ett arbete med kompisgrupper pa skolan. Detta innebar att
eleverna en gang i manaden arbetar tillsammans med olika aktiviteter i
aldersblandade grupper. Det handlar exempelvis om aktiviteter kring halsa, idrott och
pyssel. Kompisgrupperna gor att elever samarbetar 6ver aldersgranserna och moter
olika pedagoger. Av intervju med elevhélsa och larare framgar ocksa att kuratorn har
arbetat sarskilt med arskurs 4-6 kring fragor som handlar om att vara schysst pa natet.

Granskningen visar vidare att elevers upplevelse av trygghet kartlaggs och att
personalen vidtar atgarder utifran resultaten av kartldggningarna. Enligt intervjuer
med elevhalsa, larare och elever genomfor skolan trivselenkater tva ganger per ar,
vilka bland annat tar upp hur elever upplever tryggheten i matsal, idrottssal och
omkladningsrum. Lararna foljer upp resultaten av enkaterna pa utvecklingssamtalen,
dér eleverna far utveckla sina synpunkter, vilket framgar av intervju med elevhélsan.
De sager vidare att elevers enkatsvar om otrygghet i omkladningsrum har gjort att
skolan tillsatt mer personal déar. Enligt elever handlar en fraga i enkaten om lararna
bryr sig om dem, men nagra av de yngre eleverna sager i intervju att de kdnner att
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flera larare inte bryr sig sa mycket. Till exempel om de skadar sig, da sager lararna att
eleverna bara ska gora nagot annat istéllet.

Av granskningen framgar emellertid att dven om skolan har pagaende atgarder for att
skapa trygghet kdnner sig inte alla elever sig trygga pa rasterna. Av skolans
kvalitetsrapport, for lasaret 2018/2019, framgar att skolans utmaningar inom omradet
trygghet handlar om exempelvis elevkonflikter. Det framgar dven att ett identifierat
utvecklingsomrade for skolan innebar att personalen behéver arbeta aktivt for att
forbattra sprakbruket och forhallningssattet elever emellan och att personalen
behover arbeta mer aktivt i klasserna for att forebygga detta. Skolinspektionens
elevenkat for varen 2018 visar ett indexvarde pa 5,6 pa en tiogradig skala for
grundlaggande varden pa skolan. Enligt intervju med elevhalsan har elever 6nskat att
det ska finnas fler rastvakter ute. Elevhalsa och elever sager att pa skolan har de
tidigare haft organiserade lekar pa rasterna, men att det har upphort eftersom
eleverna trottnade pa lekarna. | intervju med elever i arskurs 1-3 framkommer att det
ofta forekommer brak pa rasterna och att det framfor allt 4r de &dldre eleverna som
sldss och retas pa rasterna. Eleverna sager dock att lararna ibland gor roliga saker med
dem pé rasterna och att det da blir battre med tryggheten. Aven elever i arskurs 4-6
sager att det ibland blir brak pa fotbollsplanen under rasterna och att de vuxna inte
brukar reagera sa mycket nar det blir brdk utan det ar mest om eleverna sager till
dem. Eleverna sdger anda att de tycker att de kadnner sig tryggare nu nar de gar pa
mellanstadiet jamfort med néar de gick pa lagstadiet. Vidare sager elever att de vagar
sdga vad de tycker pa lektionerna och att de vagar svara fel utan att andra elever
skrattar. Rektorn uppger i intervju att elevernas bild av att det hander saker pa
fotbollsplanen stammer, men att rastvakterna dr medvetna om det och att det ska
vara nagon vuxen dar, men enligt rektorn kan det handa saker dar anda. Av intervju
med larare framgar att de inte langre ar ute pa rasterna, utan att det dr annan
personal, sa som fritidshemspersonal, som ar dar och att rasterna férstarkts med mer
personal. Larare berattar om en ny rutin som innebar att de vuxna som ar ute pa
rasterna ska l6sa konflikterna mellan elever for att konflikterna inte ska tas med in pa
lektionerna. Detta har gett effekt, sdger lararna, och nu ar problemen som uppstar pa
rasterna avklarade nar eleverna kommer in i klassrummet.

Sammantaget visar granskningen att det visserligen gors insatser for att skapa studiero
och trygghet, men Skolinspektionen beddémer att Gripenbergs skola behover utveckla
arbetet med trygghet sa att hela utbildningen préglas av trygghet. Detta beskrivs
narmare under avsnittet Identifierat utvecklingsomrade.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

. Att rektorn initierar ett utvecklingsarbete som innebar att all personal
medvetet och gemensamt arbetar forebyggande for att 6ka elevernas trygghet
under hela skoldagen. | detta arbete bor eleverna involveras.

Granskningen visar att det pa Gripenbergs skola inte bedrivs ett gemensamt och
medvetet arbete for att skapa trygghet. Visserligen finns det forebyggande atgarder,
exempelvis att skolan kartlagger elevernas upplevelse av trygghet genom elevenkater
och att det finns rastvakter. Dessa atgarder har emellertid inte gett tillrdcklig effekt
och det finns, framst utomhus pa rasterna, otrygghet bland eleverna.

Av skollagen 5 kap. 3 § framgar att utbildningen ska utformas pa ett sddant satt att alla
elever tillforsakras en skolmiljo som praglas av trygghet. Vidare framgar av skollagen 6
kap. 6-7 §§ att huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av
elever och att det genomfors atgarder for att forebygga och forhindra att elever
utsatts for krankande behandling.

Skolinspektion rekommenderar darfor att rektorn, utifran uppféljningen av tryggheten
pa skolan, analyserar orsakerna till eventuell otrygghet, sa att insatser och atgarder
kan vidtas utifran denna analys. For att alla elever ska kdnna sig trygga behover skolan
ocksa arbeta férebyggande med dessa fragor och Skolinspektionen vill understryka
vikten av att eleverna aktivt och kontinuerligt involveras i detta arbete. Skolor som
arbetar forebyggande med fragor knutna till den pedagogiska miljon sdsom sociala
relationer och en positiv skolmiljo ger sina elever battre forutsattningar att na goda
skolresultat.s

5 Skolinspektionen (2015) Trygghet: Férdjupad analys av skolenkdten
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20a § skollagen
9 kap. 20 och 22b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i lag utstrackning.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar foljande: Granskningen visar
att rektorn vid Gripenbergs skola inte analyserar skillnader och avvikelser i skolans
resultat. Granskningen visar ocksa at rektorn inte ger lararna tillrdckliga
forutsattningar att sdkerstalla likvardighet i sina beddmningar och infor
betygssattning. Det framgar att rektorn inte organiserat ldrarnas arbete sa att det
finns mojlighet till samverkan kring bedomningsfragor. Nedan foljer Skolinspektionens
narmare motivering till beddomningen kopplat till den dokumentation som
Skolinspektionen tagit del av samt de iakttagelser som myndigheten gjort under
besdket.

Rektorn analyserar inte skillnader och avvikelser i resultat

Granskningen visar att rektorn i begransad omfattning foljer upp och analyserar
resultat for att identifiera eventuella skillnader och avvikelser som ett led i att
sakerstalla likvardighet i bedémning och betygssattning. Granskningen visar ocksa att
rektorn inte kommunicerar sin analys till lararna.

Pa fraga om rektorn gor nagra analyser av eventuella skillnader och avvikelser mellan
dmnen och arskurser eller stadier gillande betygssattningen, svarar rektorn att de
analyserna handlar om att hitta stora avvikelser i nagot &mne. Rektorn sager vidare att
de analyser hen gor behdver kommuniceras till lararna for att det ska bli nagon nytta
med analyserna. Rektorn uppger vidare att hen och bitradande rektorn framéver ska
jamfora skolans resultat med resultat for andra skolor.

| intervju uppger larare att rektorn inte pratar med lararna om skillnader i resultat
mellan olika @mnen och inte heller om resultaten pa de nationella proven. Larare
diskuterar inte heller med varandra eller rektorn hur skolans resultat ligger i
forhallande till andra skolor.
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Rektorn ger inte Idrarna tillrdckliga férutsdttningar att samverka kring bedémningar

Granskningen visar att rektorn inte tydligt organiserar larares samverkan for att arbeta
med samrattning och sambeddmning, annat an vid nationella prov. Av intervju med
larare framkommer att ndgon larare samplanerar och sambedémer med en larare pa
en annan skola. | nagot dmne finns natverksgrupp i kommunen kring
beddmningsfragor, medan i nagot @mne saknas organiserad samverkan mellan larare
trots att det handlar om ett amne med endast en undervisande larare i pa skolan.
Nagon larare sager att hen fatt mail fran rektorn om att samratta med en kollega pa en
annan skola. Rektorn uppger i intervju att det finns avsatta tider for lararna for
|6pande sambeddmning, men att det handlar om prioriteringsfragor. | intervju uppger
larare att det finns ett kommunalt beslut som innebar att larare ska samverka vid
beddmning av nationella prov. | ovrigt sker det I6pande arbetet med bedémningar pa
larares eget initiativ. Rektorn sdger i intervju att det finns en organiserad
sambeddmning av nationella prov mellan de tre skolor som rektorn ar rektor fér.

Rektorn uppger i intervju att det finns ett behov av att utveckla och fortydliga arbetet
med sambeddmning. | dagslaget dr det mycket ensamarbete for en del larare, sarskilt i
de praktisktestetiska &mnena. Arbetet med sambedémning ska ske i grupper pa den
enskilda skolan men dven pa studiedagar och 6ver skolgrénserna.

Av skolans verksamhetsplan framgar att betyg och bedémning &r ett prioriterat mal
for |asaret 2019/20. Detta innebér att gemensamt arbeta vidare med
beddémningssituationer samt diskussioner kring bedomning mellan de tre skolor som
ingar i rektorsomradet. Detta mal ska nas genom att gemensamma tréffar planeras in,
genom att Skolverkets allmadnna rad om betyg och betygssattning ska anvdndas samt
genom att det fortsatta arbetet ska ske stadievis och amnesuvis.

Granskningen visar vidare att rektorn mailar ut stddmaterial fran Skolverket avseende
beddmning till lararna, men inte tydliggor eller foljer upp vilket material som faktiskt
anvands. Larare sager att rektorn mailat ut lankar med tips om dessa stddmaterial till
lararna, men att rektorn inte har pratat med lararna om vilket material de faktiskt
anvander. Rektorn bekraftar att hen skickar ut lankar till Idrarna fran exempelvis
Skolverket, men sager samtidigt att hen behoéver bli tydligare med att ge instruktioner
till lararna om hur detta ska anvéndas, att hen behover félja upp larares arbete med
stodmaterialet och tydligare kommunicera sina férvantningar pa lararna i arbetet med
detta material.

Sammantaget visar granskningen att arbetet med att sdkerstalla en likvardighet i
beddmning och betygssattning pa Gripenbergs skola ar otillrackligt. Det finns
utvecklingsbehov inom alla har bedémda delar, men Skolinspektionen bedémer att
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rektorn bor prioritera arbetet att skapa former for och leda ldrarna i arbetet med att
skapa samsyn i bedomningsfragor. Detta utvecklas ndrmare under avsnittet
Identifierat utvecklingsomrade.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn organiserar ldrarnas arbete sa att de far forutsattningar att
regelbundet samverka med varandra i arbetet med bedémning och
betygssattning. | detta ingar att lararna far mojlighet att utveckla sin
beddémarkomptens.

Granskningen visar att rektorn inte skapat nadgon tydlig organisation for larares arbete
med likvardig bedomning. Sammantaget visar intervjuer med larare och rektorn att
det ar ovanligt att ldrare arbetar pa ett organiserat satt med samrattning och
sambed6mning och att rektorn inte leder ndgot samverkansarbete for att sdkra larares
samsyn i beddmningsfragor.

Enligt 1 kap. 9 § skollagen ska utbildningen inom skolvasendet vara likvardig oavsett
var i landet den anordnas. Av ldroplanen framgar vidare att rektorn som pedagogisk
ledare och chef for lararna och 6vrig personal i skolan har det 6vergripande ansvaret
for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella malen. s

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn ser till att larares samverkan i
beddmningsfragor organiseras och systematiseras. Mot bakgrund av att
sambeddmning ar av stor betydelse for 6kad likvardighet, da det bidrar till en
gemensam syn pa vad som ska bedomas, kan rektorn forslagsvis avsatta tid for larare
att utforma andamalsenliga bedémningssituationer samt diskutera bedémning av
elevprestationer i forhallande till olika kunskapsnivaer.” For att folja arbetet bor
rektorn delta kontinuerligt i larares bedémningsmoten, eller ge instruktioner till

6 Lgr 11, kap. 2.8 Rektorns ansvar

7 Skolverket (2018) Betyg och betygssdttning. Skolverkets allménna rad med kommentarer. Stockholm: Skolverkets
publikationsservice, s. 22-23
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samtalsledare eller forstelarare att planera och leda tydliga beddmningsméten.
Rektorn behover sedan félja upp det arbete som bedrivs av lararna.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Kerstin Martinsson

Beslutsfattare
Signerat av: Kerstin Martinsson

X Johan Asp

Féredragande
Signerat av: Johan Asp

| handlaggningen av drendet har dven utredare Therése Mineur medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesdket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. Fem lektionsobservationer

. Tva gruppintervjuer med elever

. En gruppintervju med larare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektor

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgda om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och
analys, hur skolans arbete med jamstéalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
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och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.

Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten mellan den 25 september 2019 och den 27
september 2019. Besoket genomfordes av Johan Asp och Therése Mineur.

Gripenbergs skola ar en F-6 skola med 57 elever, som ligger i Tranas kommun. Skolan
leds av rektor och bitradande rektor, vilka tillsammans utgor skolledningen for ett

skolomrade med sammantaget tre skolor.



