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Inledning

Skolinspektionen har med st&d i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Kollaskolan 4-6 avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev férutsattningar att nd de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som galler for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssétt inom fyra omraden. Pa varje omrade
bedéms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i Ig utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingéarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begédrs ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begdr inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Kollaskolan
4-6 i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Rektorn behdver leda och styra ett strategiskt jamstélldhetsarbete pa
skolenheten.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom fdljande del:
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° Rektorn och ldrarna behdver utveckla varierade metoder och arbetssatt sa
att eleverna ges inflytande och gors delaktiga i bade planering och
utvdrdering av undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar s& att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn och ldrarna bor arbeta for gemensamma forhallningssatt och
gemensamma strategier, sa att arbetet for att 6ka studieron blir mer samlat
och strategiskt.

Bedbmning och betygssdttning

Forutsattningar for att sikerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

o Rektorn och ldrarna behover utveckla metoder och arbetsformer for
samverkan kring likvardig bedomning och betygssattning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 29 maj 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifrdn de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa &tgdrder. Som stod fér redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller
per post till Skolinspektionen, box 2320, 403 15 Géteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2019:5919) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omréade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om ldroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och vérden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
skapar en god grund for utveckling av undervisningen genom att rektorn féljer upp,
och analyserar skolenhetens kunskapsresultat och vardegrundsuppdraget. Utifran
analys av kunskapsresultat genomfor rektorn utvecklingsatgarder samt fattar beslut
om hur resurser ska fordelas for att mota de behov som finns pa skolenheten. Rektorn
leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran ett fokus pa skolans kunskaps-
och vardegrundsuppdrag. Inom detta uppdrag ser rektorn till att skapa forutsattningar
for larare att samverka, till exempel genom veckovisa méten i arbetslagen pa
skolenheten. Nar det géller skolans arbets- och forhallningssatt finns det inga direkta
overenskommelser nér det géller undervisning. Trots detta gor manga ldrare pa
samma sitt, till exempel skriver de flesta larare lektionsplanering pa tavlan. Nar det
giller obehdriga och nyutexaminerade larare far dessa en mentor och en introduktion.
Detta giller ocksa nya tillsvidareanstéllda larare med ldrarerfarenhet. P skolenheten
saknas dock ett strategiskt jamstélldhetsarbete bade pa évergripande nivd samt i
undervisningen. Det sker visserligen redovisning av kunskapsresultat uppdelat pa kon
men férdjupad analys av orsak bakom skillnader i resultat mellan pojkar och flickor har
annu inte gjorts.

Rektorn skapar en god grund fér utveckling av undervisningen och vidtar vid behov
dtgdrder

Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapar en god grund fér utvecklingen av
undervisningen genom att rektorn sammanstaller, analyserar och féljer upp
skolenhetens kunskapsresultat och resultatet av vardegrundsarbetet. Rektorn
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sammanstiller efter varje termin ldrarnas bedémningar av elevernas resultat utifran
om de ndr kunskapskraven eller inte. Utifran dessa sammanstallningar fors dialog med
arbetslagen och skolenheten har, som utvecklingsatgarder utifran uppféljningen,
startat verksamhetsnira projekt. Beslut angdende detta fattades av rektorn utifran
kunskapsresultaten for varen 2018 samt i dialog med ldrarna. Lararna uppger att de
var delaktiga i analys och att ge forslag pa atgarder som sedan rektorn beslutade om.
Rektorn anger att skolenheten mer systematiskt har fortsatt med dessa dialoger i
arbetslagen under véren 2019 och resultaten blev verksamhetsndra projekt utifran
elevernas behov, till exempel studiestod under och efter skoltid. Ett annat exempel for
att 6ka méaluppfyllelsen dr att rektorn har infort ett dmnesldrarsystem istallet for ett
klassldrarsystem. Detta skedde infor ldsaret 2018/2019.

Nar det géller 6kad maluppfyllelse samt befyg och bedémning &r dessa tva av sex
fokusomraden som Kollaskolan 4-6 har tagit fram for lasaret 2019/2020. Rektorn
beskriver hur hon far en nuldgesbild av kunskapsresultaten pa skolan genom att
studera ldrarnas bedémningar pa skolans larplattform och resultat fran nationella
prov. Rektorn far ddrutéver information fran specialldrare och specialpedagog samt
genom dialog med ldrare om maluppfyllelse. Lararna pa skolenheten ska ga en kurs i
betyg och bedémning via Skolverket, eftersom ndgra av dem inte tidigare har satt
betyg. Lararna berattar i intervju att de ocksa gar denna kurs for att skapa samsyn i
arbetslaget. Arbetslagen pa skolenheten ska dven ldsa en gemensam bok om
undervisning - fran planering till bedémning - under ldsdret. Detta med tydligt syfte att
utveckla undervisning och bedomning, enligt rektorn.

Granskningen visar vidare att utifran analys av kunskapsresultat genomfér rektorn
utvecklingsatgérder, enligt ovanstaende, samt fattar beslut om hur resurser ska
fordelas for att méta de behov som finns pa skolenheten. Rektorn har valt att fordela
resurser utifrdn elevbehov. Rektorn redogor i inskickat material till Skolinspektionen
for resursfordelning nar det giller verksamhetsprojekt som ska 6ka maluppfyllelsen
for eleverna. Det handlar om studiestdd under och efter skoltid for elever med behov
av detta, lovskola under sportlovet, extra undervisning i bland annat svenska,
matematik, engelska och NO for elever som inte nar kunskapsmalen samt extra
simundervisning for de elever som inte kan simma. En “rastvdrdspedagog” har tillsatts
i syfte att oka rastaktivitet och trygghet med fokus pa klasserna 4 och 5 eftersom man
sett ett behov av att 6ka rorelse och trygghet for dem. Nar det gdller materiella
resurser anger rektorn att skolan bland annat har kopt in skdrmar och stabord.
Rektorn anger dven i inskickat material till Skolinspektionen att det under detta lasar
inforts fler halvklasser. Det géller bland annat kombinationerna musik och matematik
samt bild och svenska. Rektorn har dven anstallt fler larare “for att det ska finnas
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mojlighet for ldrarna i respektive arbetslag att organisera sig pa basta satt utifran
elevernas behov.”

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Inom detta uppdrag ser
rektorn till att skapa forutsattningar for larare att samverka. | det material som
Skolinspektionen tagit del av infor granskningen har rektorn beskrivit skolenhetens
motesstruktur och vilka olika typer av moten som ar schemalagda. Det dr
arbetslagsmoten en timma varje vecka, samt lararkonferenstid tva timmar per vecka.
Samordnare for de tre arbetslagen traffar rektorn en gang per vecka for
informationsutbyte. For att forsdkra sig om att insatser genomfors och ger resultat
deltar rektorn i de tre ldrararbetslagens moten. Var tredje vecka far varje arbetslag ett
besok av rektorn. Rektorn kan dven ta del av minnesanteckningar fran lararnas méten.
Specialldraren deltar en annan vecka @n den ndr rektorn deltar. Elevhalsan har
inbokade méten med arbetslagen och kommer ut cirka en gang i manaden och
diskuterar elevfragor, uppger rektorn. Rektorn anger dven att hon far information via
dialog med ldrarna, till exempel nar de vill kopa in nytt material fér att utveckla
undervisningen. Nar det géller det kollegiala samarbetet och méjligheten att diskutera
pedagogiska fragor och utveckla undervisningen uppger rektorn att detta dr syftet
med ldrarkonferenstiden. Trots detta sdger flera larare i intervju att det finns for lite
tid for pedagogiska diskussioner och samtal. Flera av ldrarna uppger i intervju att man
efterlyser amneskonferenser da det ar viktigt for @mnesldrare att traffas och diskutera
bedémning och undervisning med @mneskollegor. En ldrare berattar att diskussioner
larare emellan mest handlar om elever med bekymmer.

Nar det giller vardegrundsuppdraget berattar rektorn i intervju att skolans rektorer
samlar all personal i borjan av ldsaret och berdttar om vardegrundsuppdraget. Det ar
allas ansvar att rutiner ”ska sitta”. Bland annat dgnas tid at att eleverna ska ldra kdnna
och respektera varandra samt at skolans ordningsregler, berdttar ldrare i intervju.
Rektorn beréttar att hon &r ute i klasserna under dessa veckor. Lararna arbetar vidare
med virdegrundsarbetet under ldsaret med bland annat varderingsévningar. Rektorn
sager att hon foljer upp vardegrundsarbetet i samtal med arbetslagen.

Nar det géller skolans arbets- och forhallningssatt finns det inga direkta
overenskommelser nar det géller till exempel undervisning. Lararna berattar att
enskilda ldrare kan gora likadant, men det finns inget avtalat eller bestdamt hur man
gor. Till exempel skriver de flesta ldrare lektionsplanering pa tavlan. Rektorn sager
ocksa i intervju att det pa skolan inte finns gemensamma 6verenskommelser. Skolan
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ir med i VGR — vdlmdende ger resultat — som &r verksamhetsutveckling for 6kad
maluppfyllelse och 6kad psykisk hélsa hos eleverna. Inom detta projekt gor alla ldrare
samma saker, till exempel vdrderingsévningar och “brainbreaks” med eleverna under
lektionstid.

| granskningen framkommer att nar det géller obehériga och nyutexaminerade ldrare
far dessa en mentor och introduktion. Denna introduktion innebdr bland annat
introduktions- och avstamningsmoten med rektorn och administratéren, samt en
parm med rutiner. Detta galler ocksa nya tillsvidareanstéllda larare med
lararerfarenhet, sdger rektorn i intervju. Lirarna anger i intervju att alla nyanstdllda far
en mentor men att mentorsuppdraget inte ar specificerat. Dock ges tid for mentorn
att tréffa den nyanstallde.

Ett strategiskt jimstdlldhetsarbete bér inledas

Granskningen visar att det saknas ett strategiskt jamstalldhetsarbete bade pa
dvergripande nivd samt i undervisningen. Det sker redovisning av kunskapsresultat
uppdelat pé kén. Rektorn skriver i inskickat material att man har uppmarksammat att
pojkar har presterat battre &n flickorna i de projekt skolenheten anordnat i syfte att
dka maluppfyllelsen. Rektorn skriver att ”Vi kan inte dra nagra slutsatser utan vi letar
efter monster som vi vill férdjupa oss i.” Lararna sager i intervju att det pa skolan inte
finns nagot aktivt jamstalldhetsarbete. Rektorn uppger i intervju att det inte finns ett
"hur” nar det géller att arbeta med jamstélldhet i undervisningen. Av intervjuer med
ldrare samt med representanter for elevhdlsan framkommer det att larare anvander
namnstickor som ldraren drar for att fordela ordet rattvist bland eleverna. Larare
anvander sig ocksd av en ”hjélplista” pa tavlan for att alla elever ska fa hjalp i tur och
ordning. En av ldrarna siger att “killarna gérna tranger sig fore for att fa hjalp” och att
hen anvédnder hjilplistan for att lararhjdlpen ska fordelas rattvist. Nar det galler
larobdcker har skolan mestadels nya laromedel, uppger larare, och i dessa laromedel,
till exempel i moderna sprak, handlar texterna om bdde tjejer och killar. Nar det
kommer till andra vidtagna atgdrder gallande jamstdlldhet anger rektorn att det framst
har handlat om raster och att fa flickorna att rora pa sig mer, eftersom hon har sett att
pojkarna dr mer aktiva under rasterna an vad flickorna ar. Nyinkdpt rastmaterial samt
information till rastvardar att de ska se till att flickor ror pa sig mer, har gjort att
rektorn ser att flickorna nu ar mer aktiva an tidigare.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn behéver leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolenheten.
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Skolinspektionens granskning visar att det pa Kollaskolan 4-6 inte finns ett tydligt
strategiskt arbete gillande jamstélldhet. Visserligen sker en analys av kunskapsresultat
utifran konsskillnader men denna bor fordjupas i syfte att sdkerstalla att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att ldra och utvecklas. Rektorn
behover paborja ett strategiskt arbete med detta dver tid, det vill siga analysera
kunskapsresultat och resultaten av vardegrundsarbetet, vidta atgarder, utvdrdera och
eventuellt revidera. Detta géller bade pa 6vergripande niva och i undervisningen.

Av ldroplanen framgar att skolan ska aktivt och medvetet framja elevers lika
rattigheter och mojligheter, oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar
for att motverka kdnsmonster som begrdnsar elevernas larande, val och utveckling.
Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemotta samt vilka krav och
forvantningar som stélls pa dem, bidrar till att forma deras uppfattningar om vad som
ar kvinnligt och manligt. Skolan ska darfor organisera utbildningen sd att eleverna
mots och arbetar tillsammans, samt provar och utvecklar sin formaga och sina
intressen, med samma majligheter och pa lika villkor oberoende av kdnstillhérighet.
Skolan ska bidra till att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska konsménster
och hur de kan begrdansa manniskors livsval och livsvillkor.

Nar ett arbete ar strategiskt handlar det om att se helheten och om att férsta hur
arbetet ska leda till ett resultat pa lang sikt. Det handlar alltsa om att ha en langsiktig
plan dér personal ska fa hjdlp att ta ut kompassriktningen for olika val som de behdver
gora. Det behover finnas en medvetenhet bland bade personal och elever om hur
flickor och pojkar bemots och bedéms i skolan. Det kan handla om att de krav och
forvantningar som stélls pa eleverna bidrar till att forma deras uppfattningar om vad
som ar kvinnligt och manligt. Skolan behdver ha strategier som foljs upp och omprévas
for att pa ett effektivt satt motverka traditionella konsmonster. Det behdvs alltsa en
genomtankt plan for arbetet.

Det kan exempelvis handla om att rektorn i medarbetarsamtal har fragor om
jamstillhet eller att man pa skolenheten har utformat gemensamma strategier for hur
jamstélldhet kan tas upp i undervisningen. Rektorn behdver forsdkra sig om att varje
ldrare och all personal pa skolan verkar for att jamstéalldhetsperspektivet genomsyrar
skolans undervisning och arbete. Varje ldrare ska har sarskilt verka for att flickor och
pojkar far ett lika stort inflytande éver och utrymme i undervisningen. For att det ska
fungera behdver rektorn ta ansvar for att lararna har och utvecklar sin kunskap om vad
jdmstélldhet innebadr.

Utbildningens organisering, innehall och arbetsformer maste systematiskt och I6pande
foljas upp pa ett sadant satt att kbnsmonster kan uppmarksammas. Rektorn bor stélla
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sig fragan om det finns ménster pa skolan som tyder pa att sarskilt pojkar eller sarskilt
flickor ”drabbas” i utbildningen utifran kénstillhorighet. Rektorn bor ocksa félja upp att
de moment som ges inom ramen for kursplanens centrala innehall, att undervisa om
jamstélldhet, tas tillvara och att denna undervisning bedrivs pd ett sddant satt att
eleverna stimuleras att omfatta dessa vdrden. Det kan dven handla om att f6lja upp att
lirare pa ett medvetet sitt speglar dessa varderingar i undervisningens innehall och i
sin &mnesdidaktik. Rektorn behover folja upp att ldrarna, i alla @mnen, arbetar med
jamstélldhetsperspektiv i sin undervisning. For att arbetet ska kunna anses vara aktivt
krdvs att det omfattar alla ldrare och alla &mnen. En satsning pa en specifik dag eller
att arbetet drivs av en enskild larare vid skolan, racker inte.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn leder och styr ett strategiskt
jamstélldhetsarbete och sdkerstdller att alla elever oavsett kdnstillhérighet ges samma
forutsattningar att ldra och utvecklas samt vid behov vidtar atgdrder.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 3 och 5a §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vdrdegrund och uppdrag, 2.1 Normer och vdrden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mdjligheter att na ldaroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att lararna
organiserar och genomfér undervisningen sa att variation skapas och vaxling mellan
olika arbetssitt och arbetsuppgifter sker. Lararna ger ocksa ett aktivt lararstod sa att
eleverna forstar, kommer igdng med sitt skolarbete samt bibehaller sitt engagemang.
P& samtliga observerade lektioner dr ldrarna aktiva ndr det galler att hjdlpa eleverna,
antigen genom att svara eller genom att tydligt visa vad eleverna ska gora. '
Undervisningen ar strukturerad, med inledningar, genomgangar och logiskt flode i
uppgifterna. Dock saknade nagra av de av Skolinspektionen besckta lektionerna ett
sammanfattande avslut. Det forekommer naturliga inslag i undervisningen som starker
elevernas sjalvfértroende och ldrarna har genomgaende hoga forvantningar pa
eleverna. Undervisningens innehall anpassas till aktuell elevgrupp sa att alla elever
stimuleras och utmanas, oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Det
finns vidare ett utrymme i undervisningen for eleverna att reflektera dver sitt
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lararande. Till exempel genom att larare fragar “Forklara hur du har tankt?” och “Hur
tanker du da?”. Nar det géller att utmana eleverna far eleverna arbeta med uppgifter
dar det finns manga l6sningar och svar. Dock saknas det i undervisningen ett varierat
arbetssatt och varierade verktyg for att 6ka elevernas delaktighet i planering och
utvardering av undervisningen. Aven om elever kan bli involverade i olika former av
utvirderingar i slutet av lektioner, arbetsomraden och terminer nar det galler hur
undervisningen har fungerat, ges eleverna endast begransat inflytande nar det galler
planeringens innehall och former.

Undervisningen dr mélfokuserad, varierad och innehdller ett aktivt ldrarstéd

Granskningen visar att lararna organiserar och genomfor undervisningen genom att
skapa variation och véxling mellan olika arbetssatt och arbetsuppgifter. Lararna ger
ocksa ett aktivt ldrarstod sa att eleverna forstar, kommer igang med sitt skolarbete
samt bibehaller sitt engagemang. Vid samtliga av de av Skolinspektionen besdkta
lektionerna ar ldrarna aktiva nar det géller att hjdlpa eleverna, antingen genom att
svara och ge &terkoppling eller genom att tydligt visa eleverna vad och hur de ska gora
nagot. Uppgifterna som eleverna far under de av Skolinspektionen besokta lektionerna
ar ocksa varierade och eleverna arbetar med olika typer av uppgifter. Det kan handla
om att eleverna lyssnar pa en text som de sedan diskuterar parvis och darefter i
helklass. Eleverna arbetar ocksa i par eller i grupp under del av lektion i merparten av
de besokta lektionerna. Vid tva av de besokta lektionerna fanns det dock nagra elever
som stundtals inte deltog i hela eller mindre delar av lektionen, utan att ldrare
reagerade. Vid Skolinspektionens besok skrev majoriteten av ldrarna en planering av
lektionen pa tavlan eller visade planeringen via projektor pa tavlan. | ndgon av de
besokta lektionerna var detta inte mojligt d@ man inte befann sig i skolans lokaler. Dar
fick eleverna en tydlig, bade visuell och muntlig, genomgang av lektionsmomenten. |
elevintervju uppger ndgra eleverna att det nastan alltid finns en planering skriven pa
tavlan. Nagra andra elever berédttar dock att inte alla larare skriver planeringen pa
tavlan. Eleverna ir 6verens om att det basta ar om ldrarna bade skriver vad som ska
goras och ocksa sidger vad eleverna ska gora. Eleverna sager emellertid att de inte har
berattat fér sina larare att de tycker sa.

Vidare visar granskningen att undervisningen ar strukturerad, med inledningar,
genomgangar och logiskt flode i uppgifterna. Alla besdkta lektioner har en inledning
och genomgéng dir ldraren forklarar for eleverna vad de ska gora under lektionen. Vid
hilften av de besokta lektionerna aterknyter ldraren till foregaende lektion/lektioner.
Nagra av eleverna berittar att ldrare har genomgangar nar de ska borja med ndgot
nytt, annars &r det bara att fortsétta. En elev sager att man i ett @mne "bara jobbar
pa”. Inte alla av de av Skolinspektionen besdkta lektionerna hade ett sammanfattande
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avslut, dven om nagra av dem hade det. For att ytterligare utveckla undervisningen pa
skolenheten kan ldrarna genomféra tydligare avslutningar av lektionerna.

Eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen

Granskningen visar att det férekommer naturliga inslag i undervisningen som starker
elevernas sjalvfortroende och att ldrarna genomgaende har hoga forvantningar pa
eleverna. Undervisningens innehall anpassas till aktuell elevgrupp sa att alla elever
stimuleras och utmanas, oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling.
Rektorn anger i intervju att lararna har hoga férvantningar pa eleverna. Lararna kan
sina elever och jobbar mycket med anpassningar, sager rektorn vidare. Ldrarna ger
eleverna positiv respons pa deras arbetsinsats och uppmuntrar dem att gora sitt basta
och att vaga sikta hogre. Lararna pa de observerade lektionerna uppmuntrar eleverna
genom att sdga "Det finns inget ratt eller fel. Testa mer!”, ”Nu larde jag mig nagot nytt
av dig.” For att fa eleverna att vidga sina svar sager larare ”Forklara hur du har tankt.”
och ”Hur tanker du da?”. Nar det géller att utmana eleverna far eleverna vid hélften av
de av Skolinspektionen besdkta lektionerna arbeta med uppgifter dar det finns manga
|6sningar och svar. Representanter for elevhdlsan och rektorn uppger ocksa att det i
kommunen finns forsteldrare som handleder arbetslag pa skolenheten dar det finns
elever som &r sarskilt begavade och som darfor behover extra utmaningar. Rektorn
sdger ocksa i intervju att arbetslag pa skolenheten dven far handledning av extern
expertis nar det galler “gransfallselever”, det vill sdga elever som ligger ndra gransen
for grundsérskola. Utifran analys av kunskapsresultat nar det galler maluppfyllelse
erbjuds elever i behov av detta studiestod under och efter skoltid i framst svenska,
matematik, engelska och naturorienterande amnen.

Elever behéver goras delaktiga i planering och utvérdering av undervisningen

| granskningen framkommer att det i undervisningen finns ett utrymme for eleverna
att reflektera 6ver sitt eget ldrande. Nagra ldrare sager i intervju att man later eleverna
reflektera dver det egna ldrandet genom att lata eleverna gora sjdlvbeddémningar och
beskriva hur man har lart sig nagot. Eleverna beskriver i intervju att man i nagra
amnen anvint/anvander loggbok samt redovisning/utvardering dar de far redogora
for till exempel val av foremal, farg, redskap och material. Eleven har dven fatt
utvérdera sin egen arbetsinsats och forklara vilka val hen har gjort under arbetets

gang.

Skolinspektionens granskning visar dock att det i undervisningen i stort saknas ett
arbetssatt och verktyg for att 6ka elevernas delaktighet i planering och utvardering av
undervisningen. Lararna anger att det inte finns nagot gemensamt forhallningssatt
gillande elevinflytande i undervisningen eller utvardering av undervisningen. Nar det
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giller elevinflytande beréttar elever vid intervju att ndr larare inte har planerat nagot
eller nar det dr en vikarie kan man f& résta om vad man ska gora. Elever berattar ocksa
att de kan fa résta om roliga saker att gora i slutet av lektionen. Ibland kan de vdlja om
de vill se pa film eller fortsétta att jobba. Eleverna exemplifierar med att berdtta att i
ndgot dmne kan man fa vilja vad man ska skriva om, och ndar man ar klar kan eleverna
vilja mellan tyst lasning eller att rita. | ett annat @mne kan man vélja om man vill géra
en gemensam uppgift pa tavlan eller gora nagot annat. En ldrare berdttar att eleverna
dn s& lange inte har fatt sa mycket inflytande 6ver undervisningen. Lararen planerar
att eleverna lidngre fram ska fa mer av det och att de da ska fa vdlja “inom ramen”. En
ldrare berattar att hen har fatt en ny grupp och att hen vill ldra kdnna eleverna forst
innan de far inflytande. En annan ldrare uppger att hen har Iatit sina elever svara pa
fragor vad de dr bra pa i amnet, vad de vill bli battre pa och hur de vill jobba. Flera
elever siger i intervju att lirarna kommer med en fardig planering. De far inte vara
med och bestimma. En elev beréttar dock att en av hens ldrare forst berattar vad
klassen ska arbeta med och sedan far eleverna tycka till om hur de ska arbeta. Vad de
ska arbeta med far eleverna inte vara med och bestdamma, sdger eleven. Larare sager
att det &r upp till den enskilde ldraren att lata eleverna utvdrdera. | intervju uppger
ldrare att de later elever utvardera genom exit ticket eller tummen upp, tummen ner.
Lirare har ocksa bett sina elever att utvardera den egna arbetsinsatsen. En elev
uppger att ldrare ibland fragar hur det har gatt och att eleverna da far visa tummen
upp eller tummen ner. En elev sdger ocksa att ibland kan ldrare fraga hur lektionen
varit. Eleven berattar att eleverna kan séga till Iirarna om nagot har varit daligt.

Rektorn sdger att det &r viktigt att eleverna far vara med och paverka, och ger som
exempel pd elevinflytande att eleverna har fatt vara med och ta fram aktiviteter for
rasterna. Rektorn tilligger att hitta gemensamma riktlinjer for utvardering ar ett
utvecklingsomrade, och sager att i det nyss paborjade arbetet med lektionsdesign
(Iasning av gemensam bok om undervisning) kan detta komma in. Rektorn anger ocksa
att eleverna far satta individuella mal pa utvecklingssamtal och att de sedan ska arbeta

med dem pé& “mélpassen”. De individuella malen ska dven komma in i den vanliga
undervisningen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn och ldrarna behdver utveckla varierade metoder och arbetssétt sa att
eleverna ges inflytande och gors delaktiga i bade planering och utvardering av
undervisningen.
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Skolinspektionens granskning visar att det pa Kollaskolan 4-6 i stort saknas arbetssatt
och verktyg for att 6ka elevernas delaktighet i planering och utvardering av
undervisningen. Aven om elever ges méjlighet att paverka arbetssatt och att det ges
tillfallen for utvardering, ges eleverna begransade majligheter att paverka
lektionsinnehallet.

Enligt skollagen ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortlopande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och hallas
informerade i fragor som ror dem. Informationen och formerna for elevernas
inflytande ska anpassas efter elevernas alder och mognad. Enligt laroplanen dr det inte
tillrackligt att i undervisningen enbart formedla kunskap om grundlaggande
demokratiska varderingar. Undervisningen ska dven bedrivas i demokratiska
arbetsformer och forbereda eleverna for att aktivt delta i samhallslivet.
Undervisningen ska utveckla elevernas formaga att ta ett personligt ansvar. Genom att
delta i planering och utvédrdering av den dagliga undervisningen och fa vdlja teman och
aktiviteter, kan eleverna utveckla sin férmaga att utéva inflytande och ta ansvar.

Skolinspektionen rekommenderar att larare under ledning av rektorn arbetar aktivt for
att oka elevernas delaktighet bade i planering och utvardering av undervisningen. Fér
att elevers delaktighet och inflytande i skolan ska bli en realitet bor larare involvera
elever pa ett konkret satt i planering och utvardering av undervisningen i alla @mnen.
Det handlar om i vilken utstrackning lararna mojliggor for eleverna att medverka i
planering och utvardering av undervisningens arbetssatt, arbetsformer och innehall.
Eftersom inflytandet ska vara patagligt, det vill sdga tydligt for eleverna, racker det
inte att ldraren sjalv planerar undervisningen, med hansyn till elevernas intressen och
tidigare erfarenheter. Detta kan ses som ett indirekt elevinflytande, men for att
inflytandet ska vara dkta behover eleverna stimuleras till att ta aktiv del i planering och
utvardering av lektioner. Elevers delaktighet och inflytande 6ver undervisningen kan
ocksd innebira olika grad av aktivitet fran elevernas sida och behdver givetvis ocksa
skilja beroende pa elevernas dlder och mognad. Det kan vara allt ifran att
undervisningens innehall praglas av elevernas erfarenheter till att eleverna ar med och
styr sin egen kunskapsutveckling utifran uppsatta mal med hjdlp av lararens
handledning och utmaningar. Aven om undervisningen ska styras av ldroplanen finns
det utrymme i undervisningen for elevers inflytande. Nar det géller val av innehall i
undervisningen finns exempelvis ett utrymme for larare och elever att tillsammans i
planeringen resonera kring vad det centrala innehallet i detalj ska fokusera pa inom
respektive amne. Vilka arbetsformer som bést lampar sig for att utveckla dessa
kunskaper, och hur det ska redovisas dr ocksa viktiga aspekter att [ata eleverna fa
resonera kring, i syfte att de successivt ska kunna fa ékat eget ansvar. Ett annat
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omrade som eleverna kan vara med och péverka ar vilka laromedel som ska anvandas
eller vilka examinationssatt som ska tillampas.

Nar ldraren utvdrderar undervisningen ar det vasentligt att lararen inhdamtar elevernas
synpunkter om hur undervisningen genomfors med avseende pa innehall,
arbetsformer och arbetssatt. Att ge eleverna mojlighet att tanka och reflektera éver
undervisningens kvalitet dr av vikt for att ldraren ska kunna fa ett underlag for att
utveckla undervisningen. Dessa utvadrderingar ska goras kontinuerligt, under terminens
gang, och inte bara i slutet av en termin eller arskurs.

Ett exempel pa hur eleverna kan involveras i planeringen av undervisningen &r att lata
eleverna berdtta om sina erfarenheter och forestallningar kring det undervisningen
ska behandla. Utifran detta kan de sedan bidra med idéer pa innehall, arbetssdtt och
arbetsformer for det aktuella arbetsomradet. Det &dr dock alltid lararen som utifran
kraven i laroplanen beslutar om planeringen. Det innebdr exempelvis att ldraren inte
alltid kan lata en majoritetsuppfattning bland eleverna paverka hur undervisningen
utformas. Det dr emellertid viktigt att eleverna upplever att ldrarna tar tillvara pa
deras synpunkter for att utveckla undervisningen, sa att eleverna upplever att deras
upplevelser och erfarenheter tas tillvara.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 3 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vdrdegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstdelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning &r att det finns
ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolenheten. Nar det gdller studiero
saknas det pa skolenheten ett mer samlat och tydligt forhallningssatt med
gemensamma strategier.

Pd skolan finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet for eleverna

Granskningen visar att det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolan
och att man har trygghet som ett av flera fokusomraden for ldsaret 2019-2020.
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Rektorn beskriver i inskickat material till Skolinspektionen att hon genom
trygghetsvandringarna har fatt indikationer pa att det uppstar konflikter pa raster och i
korridorer. Rektorn beskriver att man har arbetat aktivt med detta under tva ar och att
man numera har delat upp rasterna sa gott det gar for arskurs 4 och5 sa att alla elever
inte &r ute samtidigt. Man har dven inrett korridorerna sa att de mer liknar en larmiljé
och att eleverna ocksa har majlighet att studera ddr. Det finns ett aktivt trygghetsteam
som eleverna kidnner till. Detta uppger de i intervju. Trygghetsvandring sker pa hosten
och skolan kompletterar detta med en digital enkdt under varen, berdttar
representanter for elevhilsan. Vidare berattar representanter for elevhalsan att
utifran resultaten av vandringen och enkéten tas det fram en handlingsplan for dret pa
APT (arbetsplatstraff). Arbetet pa skolan har gatt fran atgardande till férebyggande,
tilldgger representanterna for elevhalsan. Skolskoterskan gér en sammanstallning av
vad som har framkommit kring trygghet och studiero i hdlsosamtalen for arskurs 4,
och resultaten diskuteras sedan i elevhalsoteamet. Arbetet med trygghet och studiero
foljer ett &rshjul dér alla &r delaktiga — dven fordldraradet, berdttar representanterna
for elevhilsan. Skolan har en plan mot krdnkande behandling och varje ar tas det fram
nya fokusomréden. Representanterna for elevhalsan ger ett exempel pd en konkret
atgard som har genomforts efter att skolans idrottslérare signalerat om oro i
omkladningsrummen - numera finns det alltid vuxna dar. Férutom vuxna i
omkladningsrummen finns det bussvakter och rastvakter, berdttar ldrare i intervju.
Eleverna beréttar att om nagot hant ute pa rasten, till exempel slagsmal, pratar ldrarna
om det efterdt i klassrummet. Da tar ldrarna ocksa upp skolans regler, berattar elever i
intervju.

P& skolenheten saknas ett samlat arbete med att skapa studiero

Skolinspektionens granskning visar att det pa skolenheten saknas ett mer samlat och
tydligt férhallningssatt med gemensamma strategier ndr det géller studiero. |
Skolinspektionens enkit frén varen 2019 ar det samlade resultatet fran skolenheten
att studiero ligger under snittet i jamforelse med samtliga medverkande skolenheter.
Om detta resultat delas upp i flickor och pojkar ligger flickornas resultat lagre @n
pojkarnas. Flickornas resultat ligger dven under genomsnittet for flickor i samtliga
medverkande skolenheter. Samma monster géller dven for svaret angdende trygghet.
Svaret nar det géller trygghet har dock hogre indexvdrde &@n vad svaret gadllande
studiero har. N&r Skolinspektionen fragar om det finns trivselregler pa skolan svarar
eleverna lite olika. Nagra elever sdger att de inte har en aning. Andra elever svarar att
de vet att det finns trivselregler och att man i klassen har pratat om dem pa ldsarets
forsta dag. Det handlar till exempel om att inte mobbas. En elev berdttar att det finns
regler for skolan och att det finns regler for klassen och att eleverna har varit med och
bestamt dessa. Klassens regler handlar om hur man ska ha det i klassrummet. Flera
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elever intygar att man har fatt vara med och bestamma klassrumsreglerna. En elev
beréttar att det i hens klassrum finns en lapp med regler som alla elever i klassen har
skrivit under. En annan elev anger att det finns en konsekvenstrappa. Om man till
exempel slass far man prata med fréken och hdnder det igen pratar fréken med ens
foraldrar. Larare beréattar att klassregler gor eleverna sjdlva och skolans regler ar
framtagna av elevradet. Lirare berdttar vidare att reglerna for skolan finns anslagna i
korridorerna i "6gonhojd”. Lararna berdttar i intervju att Kollaskolan 4-6 startar upp
arbetet med vdrdegrundsuppdraget genom att lasaret inleds med att man under tva
veckor jobbar ihop klasserna utifran "KARTA”. Detta star, enligt ldrarna, for kunskap,
ansvar, respekt, trygghet och arbetsgladje. Bland annat dgnas tid at att eleverna ska
ldra kdnna och respektera varandra samt at skolans ordningsregler. Larare berattar att
eleverna tar fram egna klassrumsregler.

Enligt ldrarna har rektorn gett dem tid att diskutera studiero samt ocksa latit dem kdpa
in saker som till exempel skdarmar och stabord. Lararna berdttar att man bland annat
har skarmar i klassrummen och att klassrumsmiljon har utformats for att skapa
arbetsro. Det finns ett ”lugnt horn” eller ett tyst rum i anslutning till klassrummet. En
ldrare berittar att man i en klass har genomfort ett projekt for arbetsro. Eleverna har
fatt mala upp en vision av hur det ska vara i klassrummet. Eleverna berdttar att om det
blir prat s sager ldraren till. En elev berdttar vidare att om det inte hjdlper sa flyttar
ldraren isir de pratande eleverna eller later dem byta plats med andra. En annan elev
sager att man i hens klass sdtter upp parmar mellan bankarna for att eleverna ska fa
jobba ilugn och ro. Nagra andra elever sager att deras ldrare pratar mycket om
reglerna och hur det ska vara i klassrummet. Eleverna tycker att det @r bdst om ldrarna
sager till direkt om nagon pratar. En del ldrare star tysta och vdntar pd att eleverna ska
bli tysta och att detta inte fungerar, enligt dessa elever. Eleverna bara fortsatter att
prata. Eleverna har bestamda platser i klassrummen och det &@r ldrarna som
bestimmer platserna. Eleverna berattar att det for det mesta ar lugnt pa lektionerna,
men att det kan vara lite stékigare pa fredagarna. Nagra elever sager att det pa vissa
lektioner dr mer stokigt dn pa andra. Lararna anger att larmiljon har blivit battre i
klassrummen. Rektorn anger ocksa att studieron blivit battre. Rektorn berdttar att hon
detta ldsar har skapat flera halvklasser samt 6kat antalet ldrare for att forbattra
trygghet och studiero.

P& fragan om det finns gemensamma strategier for studiero svarar ldrarna att man i
ett arbetslag har kommit Gverens om att skriva pa tavlan vad som ska hdanda under
lektionen. | ett annat arbetslag pagar diskussioner om detta. Ldrarna konstaterar att
det ser olika ut for olika larare. Representanterna for elevhalsan svarar, nar det galler
frdgan om det finns ett samlat arbete med att skapa studiero, att det inte finns uttalat
men att lirarna har tagit efter varandra. Nar det géller kartlaggning av studiero fragar



Skolinspektionen

17 (24)

skolskoterskan om detta vid elevernas halsosamtal. Eleverna far ocksa det som en
fraga infor utvecklingssamtalen. Nagra elever namner att det blir stokigt ndr man
kianner sig ”orolig i kroppen”. Representanter for elevhalsan och rektorn berattar att
ldrarna anviander sig av ”brainbreaks” under lektionerna for att eleverna ska fa ett
avbrott och sedan kunna ”fanga koncentrationen”. Vid lektionsobservationerna fick
eleverna vid nagot tillfille gora ”sten-sax-pase” som ett kort avbrott under pagaende
lektion.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

° Rektorn och ldrarna bor arbeta for gemensamma forhallningssatt och
gemensamma strategier, sa att arbetet for att 6ka studieron blir mer samlat
och strategiskt.

Skolinspektionens granskning visar att det pa Kollaskolan 4-6 saknas ett mer samlat
och tydligt forhallningssatt med gemensamma strategier ndr det géller studiero.
Granskningen visar visserligen att det pagar ett arbete med att skapa studiero, men
rektorn och ldrarna bor arbeta sa att detta blir mer samlat, tydligt och strategiskt for
elever och pedagogisk personal.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sddant sdtt att alla elever
tillférsdkras en skolmiljé som praglas av trygghet och studiero. Enligt laroplanen ska
alla som arbetar pa skolan samverka for att gora skolan till en god miljo fér utveckling
och ldrande. Vidare framgar av ldroplanen att skolans mal dr att varje elev tar ett
personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo.

Fér att astadkomma ett effektivt arbete med studiero kravs att skolan som helhet har
ett gemensamt férhallningssétt kring detta arbete. For att astadkomma en milj6 pa
skolan dér all undervisning praglas av studiero krdvs att det finns vél fungerande forum
for ldrarna att diskutera och komma Gverens om gemensamma strategier och
forhallningssatt.:

1 Skolinspektionen (2016c) Skolans arbete med att sékerstdlla studiero — det ricker inte med att det dr lugnt, eleverna
mdste ocksa ldra sig ndgot, Stockholm: Skolinspektionen, s 16.



Skolinspektionen

18 (24)

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn startar ett samlat arbete med att
skapa studiero som eleverna deltar i.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20a § skollagen
9 kap. 20 och 22b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
bedémning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
analyserar och granskar skillnader mellan omdémen och resultat pa nationella prov
och har samtal med undervisande larare om eventuella skillnader. Rektorn har till
exempel jamfort resultaten mellan de nationella proven i svenska och lararnas
bedémningar for eleverna bakat i tiden nar det géller arskurs 3, nuvarande arskurs 4.
Ldrarnas metoder och mojlighet till samverkan och samsyn i bedémningsarbetet
behdver utvecklas for ldrarna i arskurs 4-6. Visserligen sker samverkanstraffar for
ensamldrare med andra skolor men ldrarnas moten pa skolenheten handlar mest om
praktiska fragor och elevdarenden.

Rektorn analyserar och granskar eventuella skillnader i bedémningar av
kunskapsresultat

Skolinspektionens granskning visar att rektorn analyserar och granskar skillnader
mellan omdémen och resultat pd nationella prov och har samtal med undervisande
ldrare om eventuella skillnader. Rektorn skriver i inskickat material att hon i januari
och maj manad gar igenom elevernas maluppfyllelse tillsammans med specialldrare
och specialpedagog. Rektorn beskriver att hon varen 2017 sag att elevernas resultat i
arskurs 5 skiftade mycket i olika @mnen. Rektorn skriver att hon i samtal med ldrare
markte att om ldrare brinner for ett @mne far eleverna hogre resultat i det amnet.
Darfor genomforde rektorn en omorganisation — nu dr lararna amneslarare inte
klassldrare som tidigare. Flera ldrare berattar att det forra aret fanns manga elever
med ”insats krdvs”, det vill sdga elever som inte nar kunskapsmalen. Rektorn fragade
dd, beréttar lararna, vad detta berodde pa och de gjorde en analys. Lararna gjorde
ocksa en plan fér dmnet med atgdrder. Lararna var delaktiga i analys och att ge forslag
och rektorn beslutade, berattar de. Vid intervju sager en larare att rektorn i
medarbetarsamtal har tagit upp hur manga elever ldraren har med ”insats kravs”.
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Rektorn berattar vidare i inskickat material att hon i juni 2019 jamférde resultaten
mellan de nationella proven i svenska och lararnas bedémningar for eleverna bakat i
tiden nar det géller rskurs 3, nuvarande arskurs 4. Rektorn var ansvarig for arskurs 3
fram till augusti 2019. Rektorn fann att det var stora skillnader mellan klasser. Enligt
rektorn hade néstan inga elever haft ”otillrdckliga kunskaper” enligt lararnas
bedémningar, men manga elever fick det efter genomforande av de nationella proven.
Rektorn skriver att strukturen for lararna i F-3 géllande bedémningsstodet, det vill
saga nar och hur det ska genomforas, behover tydliggoras, samt att det behdver ske
fler dialogmoten kring bedomning for att tidigt ge stod samt kvalitetssakra lararnas
beddmningar. Rektorn skriver vidare att hon, specialldrare och specialpedagog haft
mote med undervisande ldrare i &rskurs 1-3 for att ta reda pa varfor skillnaderna
mellan klasserna blivit s& stora samt varfor lararna inte satt ”otillrackliga kunskaper”
pa elever i ett tidigare skede. For att folja upp insatta insatser i den enhet rektorn nu
ansvarar for, rskurs 4-6, har rektorn valt att infora tester fér elever under hdsten och
kommande var. En ldrare beréttar att rektorn har pratat med henne och att hon har
fatt resurser i klassen eftersom det var manga av hens elever som inte har klarat det
nationella provet i trean.

Rektorn behéver ge ldrarna férutsdttningar att genom olika metoder kvalitetssdkra
omdémen och betyg

Granskningen visar att lirarnas metoder och samverkan i bedémningsarbetet behdver
utvecklas. Nir det géller att anvénda sig av olika metoder for att gora likvardiga
bedémningar siger en ldrare att hen anvander sig av bedémningsstoden. Ldraren
anviander dessa sjalv och uppger att hen inte har haft tid att diskutera detta med sina
kollegor. En ldrare beréttar att hen har lektioner tillsammans med sin dmneskollega
vilket dr bra ur bedémningssynpunkt. Representant fran elevhdlsan uppger att de kan
fungera som ”bollplank” vid betygssattning till exempel ndr det galler
undantagsbestimmelsen, det vill sdga da ldrare kan bortse fran enstaka delar av
kunskapskraven vid betygsséttning. En ldrare sdger att samsyn ndr det galler
beddmning nog ska tka genom planerad samréattning av nationella proV. Larare
berattar att det skett lite sambeddmning av nationella prov i arskurs 6. Lararna sager
att det forra ldsdret var meningen att lararna i arskurs 5 skulle hjdlpa till att bedéma
men det blev ingen tid for det. Detta lasar, berdttar lararna, ar tanken att alla larare i
arskurserna 4-6 som undervisar i svenska ska sambedoma de nationella proven.

Flera av ldrarna efterlyser amneskonferenser for att bland annat utveckla sina
kompetenser géllande bedémning. Lararna anger ocksa i intervju att det pa moten
mest handlar om praktiska fragor och elevarenden. Samverkanstraffar med andra
skolor finns fér “ensamlarare” men inte for till exempel ldrare i svenska. En ldrare
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sager att hen vill ha samsyn inom skolan forst innan man tréffar larare fran andra
skolor. Nar det géller att géra egna prov eller screeningar for att fran ar till ar kunna
jamfora resultat och utvérdera egen undervisning sager ldrare att det inte finns nagra
saddana ”foreskrifter” pa skolan. Nagra larare berattar att de gor tester for att kunna
jamfora fran ar till ar.

Rektorn anger att hon ger lararna forutsattningar for att gora likvardiga bedémningar
genom att det finns tva larare med samma behdorighet i arbetslagen. Rektorn anger
ocksd att hon ger lararna tid for likvdrdig bedémning genom att man har motestid pa
onsdagar. Bedémning ska vara ett dterkommande innehall. Lararna i drskurs 4 och 5
ska under hostlovet ha en halvdag med forsteldrare for att diskutera bedémning.
Lararna ska dessférinnan ha lagt in sina bedomningar i Vklass. Fér arskurs 6 kommer
det att vara en betygskonferens som rektorn sjdlv ska leda. Lararna gar en kurs via
Skolverket i betyg och bedémning for arskurs 4-6.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hdja verksamhetens kvalitet inom omrddet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn och ldrarna behover utveckla metoder och arbetsformer fér
samverkan kring likvardig bedémning och betygssattning.

Skolinspektionens granskning av Kollaskolan 4-6 visar att metoder och arbetsformer
kring sambedémning och betygssattning behover utvecklas. Rektorn gor visserligen
analyser av kunskapsresultat tillsammans med larare och elevhdlsan men rektorn
behover tillsammans med ldrarna tydliggora arbetsformer och utveckla metoder for
att sakerstilla likvardig bedomning och betygssattning.

Likvardighet dr en viktig princip i skollagen och det anges i lagen att utbildning inom
skolvasendet ska vara likvirdig inom varje skolform oavsett var i landet den anordnas.
For att betygssattningen ska bli likvardig och rattssaker dr det viktigt att larares
beddmningar vilar pa sa saker grund som maojligt. Betygen kan aldrig bli mer
tillforlitliga &n de bedémningar som de grundar sig pa. Det dr darfor viktigt att ldrare
redan i planeringen av undervisningen skapar forutsattningar for bedomningar som
ger eleverna goda mojligheter att visa sina kunskaper. Sambeddmning och samarbete
lirare emellan férbattrar mojligheterna for en mer likvardig bedémning och
betygssittning. Rektorn har ett ansvar for att ge ldrarna forutsattningar att
kvalitetssikra sin egen beddmning i syfte att verka for likvardighet.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn skapar férutsattningar for lararna sd att
det finns en samstammighet kring hur styrdokumenten tolkas (och da sarskilt
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kunskapskraven) och hur elevprestationer bedoms och vags ihop.2 Det ligger i lararens
profession att bedoma var eleven befinner sig i relation till de nationella
kunskapskraven. Det dr inte bara bedomning i samband med betygssattning som ar
viktigt. Aven de bedémningar som ldrarna behover gora i icke-betygssittande
arskurser behdver vara likvardiga, dven om de inte med nédvandighet maste ske vid
nagot sarskilt bestamt tillfalle. Att larares formativa bedémningar om elevernas
prognostiserade utveckling ar likvardiga ar inte minst viktigt eftersom de kan spela en
avgorande roll for att tidigt upptacka elever som ar i behov av sarskilt stod. Det ar
viktigt att ldrarnas bedomningar kvalitetssdkras utifran att bedémningen av elevens
prestation sker med utgangspunkt i kunskapskraven och den nationella nivan fér vad
som avses med att ha uppnatt olika kunskapskrav. Vidare behdver rektorn ge lararna
forutsattningar att med flera olika metoder utveckla sin bedomarkompetens.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Bo Jersenius X Ann-Kristin Hammersberg
Beslutsfattare Utredare/féredragande
Signerat av: Bo Jersenius Signerat av: Ann-Kristin Hammersberg

| handldggningen av drendet har dven utredare Christina Sjogren medverkat.

2 Skolverket (2013) Sambedémning i skolan, s 8.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesdket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

o Atta lektionsobservationer.

° Tva gruppintervjuer med elever.

° Tva gruppintervjuer med ldrare.

° En gruppintervju med skolans elevhalsa.

° En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan, dels den officiella statistik som finns att tillga om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka dr utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen dr uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vdarden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
ldrarstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
ldarande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet vid beddmning och betygssdttning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med omddmen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besdkte skolenheten den 8 oktober 2019 till den 10 oktober 2019.
Besoket genomfordes av Ann-Kristin Hammersberg och Christina Sjogren.

Skolenheten bestod fram till varen 2019 av arskurserna 3 till 5. Sedan augusti 2019 ar
det en skolenhet som bestar av arskurserna 4 till 6. Pa skolan gar det 231 elever.
Skolan leds av en rektor.



Bilaga 3: Formular for att redovisa vidtagna atgarder

Redovisningsformular foér vidtagna atgdrder med anledning av
utvecklingsomraden i regelbunden kvalitetsgranskning i Kollaskolan 4-6
i Kungsbacka kommun

Detta formuldr kan anvandas som st6d for er ndr ni redovisar hur ni har arbetat med de
utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den regelbundna
kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststdllas av huvudmannen.

Formular for huvudmannens redovisning

1 14 7 i ;”

Redovisa vilka 5tgéider som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvdnt i er uppfoljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

utvecklin;

"Redovisa vilka tgéirder som gefért: o

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppfoljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

ge utvecklir




Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgdrderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 4: <Ange utvecklingsomradet i sin helhet>

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppfoljning?

Beskriv eventuella ytterligare dtgarder som planeras:
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