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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Silverskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till

maél och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur vl skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i Ig utstrackning. Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstriackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behdver
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksd av
skolan.

Beslut:
Skolinspektionen beddmer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Silverskolan i

foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i h6g utstrdckning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att nd laroplanens mal
avseende kunskaper och viarden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektor ser till att eleverna gors mer delaktiga och blir dgare av sitt eget
lirande. | det ingdr att, tillsammans med kollegiet, utveckla metoder for hur
det konkret ska ga till samt att sprida goda exempel inom kollegiet.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i hdg utstrdckning sa att utbildningen préglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning
Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i beddmning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.
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Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

° Rektor skapar férutsittningar for samtliga larare att samverka, i forsta hand
med dgmneskollegor, kring bedémning och betygssattning samt for att
kunna kvalitetssikra sina omdémen och betyg i syfte att sakerstélla
likvardighet.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 3 augusti 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stéd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 90304 Umea. Hénvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr—SI 2019:5881) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och vérden, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn leder och styr i hég utstrédckning skolans
utveckling.

Sammanfattande motivering

Granskningen visar att rektorn bade foljer upp och analyserar ett brett underlag
genom att inkludera savél resultat som genomférande och férutsattningar for
genomférande i syfte att hitta orsaker till varfor resultaten ser ut som de gor. Det som
rektorn ser i analysen ligger sedan till grund for insatser for att hja kvaliteten pa
utbildningen pa Silverskolan. Vidare ser rektorn till att ett jamstalldhetsperspektiv
finns s&vil i undervisningen som i uppféljningen av den. Genom att leda och
organisera det pedagogiska arbetet pa ett sadant satt att samverkan mojliggors och
uppmuntras forsakrar sig rektorn dven om att det sker ett ldrande i kollegiet samt att
arbets- och férhallningssatt blir tydliga.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.
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Rektorns ansvar for att félja upp och utveckla undervisningen

Rektorn gér en bred uppféljning och analys av undervisningen pa Silverskolan 7-9 och
beslutar om vilgrundade utvecklingsatgarder utifran vad som framkommit i analysen.:
Det systematiska kvalitetsarbetet har organiserats om infor ldsaret 2019/20 for att
skapa mer delaktighet och bygger nu i storre utstrackning pa att personal far vélja om
de vill férdjupa sig i ett amne eller arbeta mer évergripande. Rektorn uppger att han
tillsammans med forsteldrare analyserar resultat och planerar utvecklingsinsatser. For
att skapa sig en bild av undervisningen goér rektorn kontinuerliga lektionsbesk och gér
igenom ldrarnas planeringar. Dessutom har rektorn genomfért en undersokning for att
ta reda pa om det finns skillnader i hur undervisningen uppfattas, dels mellan flickor
och pojkar, och dels mellan hg- och lagpresterande elever. Utifran det som
framkommit i den undersékningen har rektorn beslutat om att arbeta med motivation
genom exempelvis ett mer formativt arbetssatt. Rektorn har utifran analysen dven
initierat diskussioner kring hur skolan generellt ska kunna hdja elevernas
studiemotivation, och pojkarnas i synnerhet, da det framkommit att pojkar har lagre
motivation n flickor. Rektorn tror att det @r en av férklaringarna till att pojkarna
generellt dven har lagre genomsnittligt meritvarde an flickorna. Atminstone de senaste
fem aren har flickor haft ett hogre genomsnittligt meritvarde an pojkar pa
Silverskolan.z Dock varierar det om det &r stérre andel flickor eller pojkar som uppnar
kunskapskraven i alla &mnen och dtminstone de tva senaste aren dr andelen pojkar
som uppnar kunskapskraven i alla @mnen hogre @n andelen flickor.: Fér att héja
méluppfyllelsen i svenska, matematik och engelska har rektorn prioriterat att ha ett

1Skolinspektionens granskning omfattar enbart &rskurserna 7-9 pa Silverskolan. Kyrkholmsskolan (7-9) och
Obergaskolan (F-6) slogs vid arsskiftet 2018/19 ihop till Silverskolan (F-9). For enkelhets skull kommer skolan bendmnas
Silverskolan i beslutet dven i de fall statistiken avser Kyrkholmsskolan.

2 Fér de &r didr genomsnittligt meritvirde &r presenterade i den offentliga statistiken for bade flickor och pojkar dr
skillnaden omkring 20-30 podng till flickornas fordel.

3 pa grund av fa elever ir den offentliga statistiken inte tillgéinglig for alla ar. Andelen pojkar som uppnar
kunskapskraven redovisas fér de senaste fyra aren, for flickor enbart fér senaste @ret. Dock redovisas den totala
andelen elever som uppnar kunskapskraven. | de fall dér andelen pojkar som uppnér kunskapskraven i alla dmnen dr
hogre édn den totala andelen kan slutsatsen dras att det &r flickorna som drar ner genomsnittet och darmed att det &r
hogre andel pojkar som uppnar kunskapskraven fér alla @mnen. Det omvénda galler om den totala andelen dr hogre én
andelen pojkar.
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tvaldrarsystem i de &mnena i sa stor utstrackning som mojligt. Utéver det dr det oftast
tva ldrare dven i NO-dmnen for att mojliggora laborationer i halvklass.

Férutom att rektorn féljer upp skillnader mellan Iag- och hégpresterande elever och
skillnader mellan flickors och pojkars resultat och intresse for undervisningen féljer
han dven upp skillnader i kunskapsresultat utifran foraldrars utbildningsbakgrund.
Tidigare har det enligt det systematiska kvalitetsarbetet varit stora skillnader i resultat
beroende pa foréldrars utbildningsniva. Aven hér ar det svart att fa fram statistik da
det ar fa elever och darmed saknas officiell statistik fér manga ar. Det som gar att se ar
dock att skillnaden i genomsnittligt meritvarde mellan elever som har minst en
fordlder med eftergymnasial utbildning och elever som har férdldrar med hogst
gymnasial utbildning har minskat fran 43,1 podng lasaret 2017/18 till 19,4 poang
lisaret 2018/19.4 Vad som &r orsaken till minskningen ar dock oklart da rektorn inte
har hunnit titta pa de siffrorna an.

Rektorn beslutar om vilgrundade utvecklingsinsatser. Genom det systematiska
kvalitetsarbetet har det framkommit ett behov av kompetensutveckling gallande
sarskilt stéd och extra anpassningar vilket har foranlett att all personal har gatt en
utbildning om neuropsykiatriska funktionsvariationer. Denna utbildning har gjort
ldrarna mer medvetna om vikten av struktur och tydlighet, uppger saval larare som
elevhilsan och rektor. Detta behandlas ytterligare under omradena Undervisning samt
Trygghet och studiero. Ytterligare en kompetensutvecklingsinsats som bedrivs pa
skolan handlar om kollegialt lirande. Syftet med den insatsen ar att genom att larare
gor lektionsbesdk hos varandra ska de ldra av varandra och sprida goda exempel
framst géllande att arbeta med ett formativt arbetssatt.

Infér innevarande ldsar har rektor tagit beslut om att inrdtta en liten
undervisningsgrupp for att pa sa satt kunna mota elever med stora behov pa ett mer
tillfredsstéllande satt. Rektorn skriver i informationsinhdmtningen infér
Skolinspektionens granskning dven att det ar ett sdtt att battre utnyttja resurser. Da

4 Ldsaret 2017/18 var genomsnittligt meritvdrde for elever i drskurs 9 pa Silverskolan med férdldrar som har
forgymnasial eller gymnasial utbildning 197,4 och 2018/19 var meritvardet fér samma elevgrupp 213,8. Motsvarande
meritvirden fér elever med minst en fordlder med eftergymnasial utbildning var for 2017/18 240,5 och for 2018/19
233,2.
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det &r en ny insats finns det av naturliga skl inte ndgon utvdrdering av den &n, men
rektor skriver vidare att den kommer att behova utvecklas under ldsaret.

Rektorns styrning av skolans arbete med jamstélldhet

Rektorn leder ett omfattande arbete med syfte att alla elever oavsett kdnstillhdrighet
ges samma forutsattningar att lara och utvecklas. Nar #metoo var som intensivast var
det en stdende punkt pa dagordningen for klassraden och nu har rektorn beslutat att
inféra det igen eftersom han upplever att det arbetet tappats bort lite grand. | den
tidigare namnda undersokningen som rektorn gjort framkom att hégpresterande
pojkar i mindre omfattning dn hogpresterande flickor uppfattar att de far utmaningar i
undervisningen. En annan skillnad som kom fram var att hogpresterande flickor i ett
amne inte ansag att betyget motsvarade deras malsattning. Ytterligare ett fynd i
undersdkningen var att pojkar i ett mne uppgav att de fatt uppfattningen fran ldararen
att betyget E var tillrickligt och det var anledningen till att pojkarna inte anstrangde
sig mer. Som ett resultat av det som framkommit har diskussioner forts kring
skillnader utifran konstillhorighet saval gallande betygssattning som motivation. For
att hoja motivationen uppger larare att de forklarar, for framforallt pojkar, vad som
behovs for att komma in pa utbildningar. Larare uppger ocksa att de borjar se en liten
forandring i kulturen da det inte langre gar att klara sig utan att utbilda sig, och sdger
sig dven ha funderat kring att det kan spela in att det ar manga kvinnor i skolan.

Genom diskussioner i kollegiet foljer rektorn upp att larare har ett
jamstalldhetsperspektiv i undervisningen, dven om ldrare uppger att det var @nnu
tydligare tidigare i samband med #metoo. Att det har ar en viktig fraga att arbeta med
pa Silverskolan visar inte minst Skolenkaten fran hosten 20185 dar elever i arskurs 9 pa
frdgan "Mina ldrare ger killar och tjejer samma forutsattningar" har ett medelvarde pa
5,8 vilket kan jamféras med medelvdrdet for samtliga medverkande skolenheter som
ar 6,8.

5 Skolinspektionen genomfdr Skolenkiten som en del av granskningen av skolverksamheten i landet. Enkdten riktar sig
till elever, foraldrar och pedagogisk personal och genomférs Ipande med en tvaarsfrekvens for alla skolor. For alla
fragor i enkiten berdknas ett snitt for referensgruppen. Skalan dr 1-10 dér ett hogt indexvérde indikerar en positiv
uppfattning. Hosten 2018 ingick 1580 skolenheter i undersdkningen.
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Rektorns ledning och organisering av det pedagogiska arbetet

Rektorn skapar goda férutsattningar for lararna att samverka och ldra tillsammans
genom bland annat tydliga motesstrukturer. Férutom veckovisa moéten har rektorn
lagt ldrarnas scheman sa att det ska finnas goda mdojligheter for ldrare att tréffas
spontant. Dessutom har alla larare samlats i ett stort arbetsrum sa att de ska fa ndra
till samarbete och stérre mojligheter till samplanering. Forvisso uppger ldrare att det
var bade ekonomiska och pedagogiska skal som lag bakom att de fick flytta. Rektorn
uppger dven att en tanke med tvaldrarsystemet dr att det ska 6ka saval samarbete
som kunskapsoverféring mellan larare och forhoppningsvis leda till mer varierade
arbetssatt och mer likvardig bedémning.

Det finns en bra organisation for att introducera obehdriga larare och for att géra
skolans arbets- och forhallningssatt tydliga sa att de tillimpas av ldrarna. Aven om det
inte finns nagon tydlig nedskriven rutin for att introducera obehdriga ldrare ligger
uppdraget pa forsteldararen som har maéten varje vecka med nyanstéllda larare.
Eftersom att eleverna tidigare upplevde att ordningsreglerna var otydliga gjordes det
en genomgang i slutet av forra ldsaret vilket lett till att det nu @r tydliga ordningsregler
och att alla larare vet vad som galler.

Skolinspektionen bedémer sammantaget att rektorn i hég utstréckning leder och styr
skolans utveckling av undervisningen.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 8§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na ldroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering
Granskningen visar att undervisningen pa Silverskolan 6verlag ar varierad och

malfokuserad och att elever mots av ett aktivt lararstéd. Vidare stimuleras och
utmanas elever relativt val genom att undervisningen i stort anpassas efter elevernas
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behov. Elever gors till viss del dven delaktiga genom att de delvis far vara med i
planering och utvardering av undervisningen. Dock dr delaktighet ett omrade som kan
utvecklas ytterligare pa Silverskolan sa att det omfattar alla amnen och elever.

Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifrdn vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Malfokuserad och varierad undervisning samt aktivt lararstod

Overlag mots elever av en malfokuserad undervisning pa Silverskolan. | intervjuer
framkommer att mal och syfte med undervisningen oftast ar tydliggjort for eleverna
dven om mal och syfte presenteras pa fa av de lektioner som Skolinspektionen
observerar. Dock sdger saval elever som ldarare att syftet ofta presenteras i brjan av
ett arbetsomrade. Nagon larare sager att hen satter upp de aktuella kunskapskraven i
klassrummet tillsammans med instruktioner fér uppgiften som de arbetar med sa att
det ska bli tydligt for eleverna vad som kommer att beddmas och hur. Liknande
information finns dven pa den digitala larplattformen for alla @mnen sa att eleverna
alltid kan komma at den. Rektorn uppger att kollegiet har haft diskussioner kring bland
annat syfte och centralt innehall for att hitta satt att tydliggora det for eleverna. Som
tidigare namnts har lararna blivit mer medvetna om vikten av struktur och tydlighet
vilket innebar att de flesta lektioner foljer en liknande struktur. Larare skriver
exempelvis upp pa tavlan vad de kommer att arbeta med under lektionen.

Undervisningen dr dven forhdllandevis varierad vilket visar sig genom att eleverna far
jobba med olika innehall, pa olika satt och genom att innehallet presenteras pd olika
satt. Saval Skolinspektionens observationer som intervjuer visar att ldrare anvander
olika metoder vid genomgangar och forklaringar, till exempel visar nagon larare film
och ndgon annan ldser hogt ur laroboken. Dartill vaxlas undervisningsmetoder under
de flesta lektioner mellan savél olika formedlande som olika interaktiva metoder, det
vill siga dels har ldararen genomgangar och dels arbetar eleverna.

Lararna hjéiilper och leder eleverna framat i deras kunskapsutveckling, bland annat
genom att de stéller utmanande fragor som "hur tanker du da?" for att fa eleven att
utveckla sitt svar. Enligt elever hjdlper larare till om elever har kort fast, men sager
samtidigt att det varierar mellan larare hur mycket de hjdlper till. En fordel med att det
manga ganger &r tva larare i klassrummet ar att lararna hinner med att hjdlpa fler
elever, vilket Skolinspektionens observationer bekraftar. Ofta ndr elever arbetar sjdlva
i teoretiska amnen sprider de ut sig i olika klassrum men ldrarna ser till att alla elever
anda far hjilp genom att ga runt till de olika klassrummen. Ibland gar elever sjdlva och
hamtar lararen och ber om hjalp.
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Individanpassad undervisning — stimulans och utmaning

Undervisningens innehdll och arbetssétt anpassas i stora delar efter varje elevs behov
och forutsattningar sa att de utmanas och stimuleras pa sin egen niva. Forvisso har
rektorn uppmarksammat att det &r ett forhallandevis lagt medelvérde pa fragan "Jag
kan f& svarare uppgifter om jag vill" i Skolenkéten. Medelvérdet for elevernas svar pa
Silverskolan var 5,6 att jamféra med medelvardet for samtliga medverkande
skolenheter som var 6,9. Aven pa fragan "Skolarbetet stimulerar mig att lara mig mer"
var medelvardet for Silverskolans elever (4,3) betydligt lagre an motsvarande for
samtliga medverkande skolenheter (5,5). Sedan Skolenkdten genomférdes hésten
2018 ar det hdr en fraga som de har arbetat med pa skolan och elever uppger i
intervjuer att de kan fa svarare uppgifter i de flesta amnen. Inte minst den tidigare
namnda undersdkningen som rektorn genomforde handlade bland annat om huruvida
undervisningen 1ag pa ratt niva eller ej. Overlag anség eleverna i den undersokningen
att de blev utmanade pa rétt niva aven om framforallt de hogpresterande pojkarna var
nagot mer tveksamma.

| undervisningen férekommer innehall och arbetsuppgifter som 6verlag stimulerar och
utmanar eleverna. Savil rektor som 6vrig personal uppger att de arbetar mycket med
att motivera och stimulera eleverna eftersom de sett att det &r ett omrade som ar i
behov av utveckling. Lirare ger exempel pa att de gor uppgifter pa olika nivder och
forsoker uppmuntra elever att dven gora de lite svarare uppgifterna. Ytterligare en
motivationshdjande insats de jobbar med pa skolan ar studievagledning genom att
exempelvis visa pa vilka meritvdarden som kravs for att komma in pa olika
gymnasieprogram. Det har tidigare funnits, och finns till viss del fortfarande, en kultur
av att framforallt pojkar tycker att det racker med betyget E, medan flickor stravar
efter hogre betyg. Genom att tidigare visa vad som krdvs for att komma in pa olika
program blir eleverna medvetna om vad som krdvs vilket kan héja motivationen.
Larare jobbar dven en del med att lyfta in det lokala samhallet for att pa sa satt
motivera eleverna, exempelvis i &mnet historia ndr de behandlar andra varldskriget sa
borjar de med vad som hdnde ute i Europa for att sedan avsluta med vad som hande i
Arjeplog.

Undervisningen anpassas pa olika sitt, bland annat genom att elever kan fa uppgifter
pa olika nivaer och i flera dmnen anvéander de digitala laromedel ddr alla texter dven
finns i en lattldst version. Elever uppger dven att de kan fa svarare uppgifter nar de dr
klara med de ordinarie évningarna i de flesta @mnen. Saval rektor som elevhdlsan
uppger att lirare ger elever utmaningar, men att eleverna inte alltid &r villiga att ta
dem och att det &r ndgot som behdver bli battre. En anledning till att de inte tar
utmaningarna dr den "anti-pluggkultur" som tidigare ndmnts, och att ldrarna darfor
behover jobba mer med att motivera eleverna. Ytterligare en form av anpassning som
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gors pa Silverskolan &r att det finns en mindre undervisningsgrupp dit elever far ga
som har behov av det. Dér finns saval amneslarare som specialldrare, och vissa tider ar
de dven tillgangliga for 6vriga elever for att fa stod ocksa.

Elevers delaktighet i undervisning och sitt eget ldrande

Elever ar till viss del delaktiga i undervisningen och sitt eget larande genom planering
och utvérdering av undervisningen. Tva av skolans fyra mal dr att elever ska bli dgare
av sitt eget ldrande och att gora eleverna delaktiga. | intervjuer framkommer dock att
det inte finns ndgon tydlig idé om hur de ska na de malen, men att de pratar med
eleverna om hur de lar sig bast och att de later elever prova olika metoder for att lara
sig. Exempelvis far eleverna i en arskurs titta pa UR:s Orka Plugga pa mentorstiden for
att de ska fa olika strategier for larande. Elever uppger att det varierar mellan @mnen
och larare hur mycket eleverna far vara med och paverka undervisningen. | vissa
amnen far eleverna vara delaktiga i hur bedomningen ska ga till, i vilken ordning de ska
behandla olika arbetsmoment samt i viss man dven innehallet i undervisningen. |
andra @mnen ar det mer styrt av liraren. Overlag far elever vara med och utvérdera
undervisningen dven om elever uppger att det varierar lite mellan larare. Larare
uppger att de oftast later elever utvdrdera ndr de &r klara med ett moment och ibland
efter enskilda lektioner.

Skolinspektionen bedomer sammantaget att skolan i flera delar uppfyller
kvalitetskriterierna inom omradet Undervisning, men utvecklingsomraden finns.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektor ser till att eleverna gors mer delaktiga och blir dgare av sitt eget
ldrande. | det ingar att, tillsammans med kollegiet, utveckla metoder fér hur
det konkret ska ga till samt att sprida goda exempel inom kollegiet.

Aven om tva av Silverskolans egna mal handlar om att fa elever att bli mer delaktiga i
sitt eget ldrande sa saknas ett tydligt gemensamt arbete kring hur skolan ska uppna de
malen. Det framgar i granskningen att flera larare gor olika insatser med syfte att gora
eleverna delaktiga, men att det varierar mellan ldrare. Det tyder pa att skolan behdver
utveckla det arbetet ytterligare sa att alla elever ges samma mojligheter. Nar elever
ska goras delaktiga ar det viktigt att tanka pa att det blir en reell delaktighet.
Delaktigheten far inte reduceras till att enbart gédlla mindre vasentliga detaljer som
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exempelvis om ett prov ska vara muntligt eller skriftligt, &ven om det ocksa kan vara
nagot som elever kan fa vara med och bestamma.

Att gora elever mer delaktiga i sitt Idrande handlar bade om att gora elever mer
medvetna om hur de lir sig bast och att de mer konkret blir delaktiga i att planera och
utviardera undervisningen. Darfor behover larare ldra ut olika strategier for hur
eleverna kan ta ansvar for sitt eget larande. Rimligen ar det har ett arbete som kan
goras gemensamt pa skolan dd manga strategier fungerar i flera @mnen. Varje larare
behdver dock ge elever chans att reflektera 6ver hur de lar sig bast och att paverka
undervisningen. Nar elever ges mojlighet till att paverka undervisningen kan det vara
en god idé att gora det tydligt for eleverna. Manga ganger tycker sig larare gora
eleverna delaktiga men eleverna uppfattar det inte eftersom det inte sdgs rakt ut eller
for att eleverna bara far inflytande 6ver arbetsformerna och inte dver sjdlva
innehallet.s

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektor och ldrare fortsatter arbetet med
att utveckla elevernas mojligheter till delaktighet och inflytande i undervisningen
genom att exempelvis sprida de goda exemplen som finns inom kollegiet samt
konkretiserar hur eleverna ska fa ett reellt inflytande Over sitt eget ldarande.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans viardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och
medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i hdg utstrickning sa att
utbildningen préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

6 Skolinspektionen (2018) Att skapa férutsdttningar for delaktighet i undervisningen, tematisk kvalitetsgranskning.



Skolinspektionen

13 (17)

Sammanfattande motivering

Granskningen visar att det finns ett aktivt arbete med att skapa saval trygghet som
studiero pa Silverskolan. Vidare visar granskningen att elever involveras i arbetet och
att det resulterar i att elever till stor del kan fokusera pa skolarbetet.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Arbete for att skapa trygghet och studiero

Det finns ett aktivt arbete med att skapa och uppratthalla studiero och en trygg miljo
for elever pa Silverskolan. Bland annat ar arbetsro och den fysiska arbetsmiljon
stdende punkter pa saval klassrad som elevrad och det genomfdrs regelbundna
enkéter dir elever far svara pa hur de upplever studiero och trygghet och om de
upplever att skolan arbetar med att hoja saval studiero som trygghet. En konkret
atgard som gjorts for savil trygghet som studiero ar att det inférts mobilférbud pa
skolan. Férvisso uppger elever att de har mobiler anda, men Skolinspektionen ser inga
elever som har mobiler under beséket. Personalen konstaterar dven att det har blivit
betydligt lugnare efter att mobilforbudet inférdes och att ndtkréankningar har minskat.

Overlag rader det god studiero pa lektioner och elever kan fokusera pa skolarbete.
N&gra av de bidragande orsakerna ar att det ofta ar flera vuxna i klassrummet och att
de pd ménga lektioner har flera klassrum att tillga. Elever sprider darfor ut sig nar de
ska arbeta vilket bidrar till att det blir lugnt. En annan bidragande orsak som ldrarna
namner ar att de har en tydligare struktur pa lektionerna vilket gor att eleverna vet
vad de ska gora och ddrmed blir lugnare. Larare sager att studieron dr ndgot samre i
praktiska &mnen och att det beror pa att de inte hinner med att hjdlpa alla elever och
att de da blir oroliga. De ganger studieron stors sager ldrare till och oftast racker det
med en tillsdgelse. Saval larare som rektor uppger dven att inférandet av en liten
undervisningsgrupp har haft en positiv paverkan pa studieron for saval de elever som
ingar i den gruppen som for dvriga elever. Aven Skolenkaten starker denna bild dar
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indexvirdet fér omradet Studiero ar relativt hogt bade for elever och for personal,
noterbart for elever dr dock att pojkar skattar studieron betydligt hdgre an flickor.”

Generellt dr elevernas upplevelse av trygghet hog dven om elevhdlsan uppger att de
moter individer som inte kidnner sig trygga pa skolan. | Skolenkaten skattar eleverna
tryggheten hogts och till skillnad mot nar det géller studieron sé upplever flickor och
pojkar tryggheten lika. Trots att personalen upplever att det for tillfdllet inte finns ett
behov av att arbeta med tryggheten genomférs en del insatser for att skapa trygghet.
Bland annat s& paborjas ldsaret med en sa kallad skattjakt som dr en gemensam dag
for hela skolan med syfte att elever ska ldra kdnna varandra. Férutom det dr larare
rastvardar och &r synliga i korridorer samt sitter tillsammans med elever i matsalen.

Skolinspektionen bedémer sammantaget att skolan i hdg utstrdckning uppfyller
kvalitetskriterierna inom omradet Trygghet och studiero.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap.9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Sammanfattande motivering
Skolinspektionens granskning visar att rektorn gor en valutvecklad uppféljning och
analys av ldrares bedomning och betygssattning i syfte att sakerstélla likvardighet och

7 Indexvirdet for elever &r 5,6 pa Silverskolan och fér samtliga medverkande skolenheter &r indexvardet 5,2. For pojkar
4r indexvardet 6,5 och for flickor 5,3. Indexvirdet fér personal dr 7,7 att jamféra med indexvdrdet for samtliga
medverkande skolenheter 6,6.

8 Indexvirdet for Silverskolans elever ir 8,6 att jimféra med indexvardet for samtliga medverkande skolenheter som ar
7,7.
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kvalitet. Overlag finns goda majligheter for ldrare att samverka kring beddmning och
betygssattning men det dr ett arbete som kan utvecklas ytterligare.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifrdn vad som
framkommit vid intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Uppféljning och analys av lararnas bedémningar och betygsattning

Rektorn féljer upp och analyserar lararnas betygssattning for att hitta eventuella
skillnader mellan olika &mnen och mellan resultat pa nationella prov och slutbetyg.
Bland annat har alla ldrare fatt svara pa fragor kring sin bedémning for att forklara
varfor det ser ut som det gor. | nagra fall ledde det till att rektorn hade ett samtal med
ldraren kring dennes bedémning. Nagon larare uttrycker att hen fatt kritik for att hen
varit for "snal" med betygen och att hen dérfor infér bedomning tanker mer pa att ge
alla elever mojlighet att visa vad de kan. Rektorn tycker att det spretar lite fér mycket
mellan betyg i likvardiga @mnen och darfor ska kollegiet ga nagon av Skolverkets
utbildningar om betyg och beddmning dven om det inte dr bestamt vilken dn. Rektorn
har dven initierat diskussioner i kollegiet kring forskning som sager att flickor oftare &@n
pojkar bedéms efter intresse och att det kan leda till att flickor far hogre betyg.

Forutsattningar for att sdkerstdlla likvardig bedémning

Pa Silverskolan finns relativt goda forutsattningar for att sakerstalla en likvardig
bedémning i de flesta &mnen, men det behdver utvecklas ytterligare sa att det géller
samtliga &mnen. | flera teoretiska dmnen undervisar tva larare tillsammans och
dirmed sambeddmer de ocksa vilket borgar for en mer likvardig bedémning. Utdver
den sambeddmningen finns det dven en organisation kring sambeddmning av
nationella prov i drskurs 9 som innebér att inte bara de ldrare som undervisar pa
hdgstadiet i ett visst amne dr med och sambeddmer, utan dven de som undervisar i
det aktuella &mnet pa mellanstadiet. P4 samma vis &r de ldrare som undervisar pa
hogstadiet med och sambeddmer nationella proven i &rskurs 6. Aven
specialpedagogen dr med i sambedomningen av de nationella proven. Ldrare som ar
ensamma i sina dmnen, framst i praktiskt-estetiska @mnen, har inte samma
mdjligheter till sambeddmning som Gvriga ldrare. Nagon av de lararna uppger dock att
hen tar hjélp av en svenskldrare vid bedomning av skriftliga elevuppgifter. Larare i
praktiskt-estetiska @mnen sdger att de saknar att prata beddmning med
amneskollegor, exempelvis namner bildldraren att hen skulle vilja prata med en
amneskollega om hur man kan arbeta med och bedéma @mnet bild i sérskolan. For
idrottslarare finns det ett natverk med narliggande kommuners idrottsldrare, men
problemet &r att fa till tider som passar for alla. Ett problem som bildlararen namner
ar att det dr svart att fa till ett natverk da det saknas behdriga bildldrare i narliggande
kommuner.
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Skolinspektionen bedémer sammantaget att skolan i flera delar uppfyller
kvalitetskriterierna inom omradet Beddmning och betygsattning, men att
utvecklingsomraden finns.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektor skapar forutsattningar for samtliga larare att samverka, i forsta hand
med dmneskollegor, kring beddmning och betygssattning samt for att kunna
kvalitetssiakra sina omdémen och betyg i syfte att sakerstalla likvardighet.

Silverskolan &r en liten skola i en liten kommun vilket har saval fordelar som nackdelar.
En stor nackdel dr dock att flera av ldrarna inte har ndgra amneskollegor, vare sig pa
skolan eller i kommunen. D4 det inte finns nagra dmneskollegor kan det finnas ett
virde i att prata bedomning och betygssattning med en kollega i ett annat amne. Det
dr ndgot som vissa larare redan gor pa Silverskolan, men det skulle kunna géras mer
systematiskt for att se till att samtliga larare far mojlighet att diskutera
beddmningsfragor pa ett strukturerat satt. Bedomning och betygssattning ar ett
komplext hantverk och kraver att ldrarna inte ldmnas ensamma i arbetet. Nar det ar
dags for betyg analyserar och varderar lararna hur relevant och rattvisande bild olika
underlag ger av elevernas kunskaper i férhallande till kunskapskraven. Da dr det viktigt
att lararna ges forutsattningar att kvalitetssakra sin betygssattning, dels i relation till
de nationella styrdokumenten, dels med varandra. Lararna behover ocksa ges
mojlighet att samverka inom skolan, och vid behov d@ven mellan skolor.» Rektorn har en
betydelsefull roll i att se till att larare har tid och méjlighet att tillsammans med
kollegor diskutera hur de allsidigt kan utvédrdera elevers kunskap vid betygssattning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med ldrarna
utvecklar formerna ytterligare for samarbete kring bedémning och betygssattning
inom Silverskolan och dven underséker mdjligheterna for samarbete med andra
skolor. | de fall det redan finns ett natverk for @mneslarare bor rektor samverka med

9 Skolverket (2018) Betyg och betygssittning, Skolverkets allmdnna rad, Stockholm: Fritzes.
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ovriga inblandade rektorer for att mojliggora traffar for de larare som ingdr i
natverket. Som stdd i arbetet kan personal dven anvdnda sig av Skolverkets allmédnna
rad om betyg och betygssattning.1

P3 Skolinspektionens vagnar

X Veronica Bonivart Safstrom

Beslutsfattare

Signerat av: Veronica Bonivart Safstrom

X Mattias Ryd

Foredragande

Sianerat av: Mattias Ryd

I handldggningen av drendet har dven utredare Gunnel Olofsson och jurist Caroline
Rénnegard medverkat.

Bilagor
Bilaga 1: Underlag fér bedomning regelbunden kvalitetsgranskning
Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

10 Skolverket (2018) Betyg och betygssittning, Skolverkets allmdnna rad, Stockholm: Fritzes.
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Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbestket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

° Sex lektionsobservationer

o Tva gruppintervjuer med elever

° Tva gruppintervjuer med ldrare

° En gruppintervju med skolans elevhalsa

° En intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillga om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Beddmningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen dr uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive beddmningsomrade dr sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn ldrarnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhdrighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstélldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedémningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vdrden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
ldrarstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
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och forutsdttningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
ldrande.

Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedémningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddmen och
betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten mellan den 4 november 2019 och den 6
november 2019. Besdket genomférdes av Mattias Ryd och Gunnel Olofsson.

Kyrkholmsskolan (7-9) och Obergaskolan (F-6) slogs vid arsskiftet 2018/19 ihop till
Silverskolan (F-9) och leds av en rektor och en bitrddande rektor. Det ar numer den
enda grundskolan i Arjeplogs kommun. Vid tillfdllet for Skolinspektionens bestk gar
det ca 235 elever pa skolan, varav ca 70 elever i arskurs 7-9. Skolinspektionens
granskning avser arskurserna 7-9 pa Silverskolan dven om skolenheten innefattar saval
forskoleklass som arskurserna 1-9.
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