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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Soderhamn
Knowledge AB att senast den 21 augusti 2020 vidta atgarder for att avhjalpa patalade
brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Nedan anges de atgarder som Skolinspektionen bedémer &r nédvéandiga for att
avhjalpa bristerna. I de fall det ar mojligt far bristerna avhjdlpas pa annat satt.

Grundlaggande forutsattningar for skolenheten

Skolinspektionen konstaterar att Soderhamn Knowledge AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Elevhalsan arbetar framst forebyggande och hélsoframjande och stodjer
elevernas utveckling mot utbildningens mal.
(2 kap. 25 § skollagen; Lgr 11, 2.8 Rektorns ansvar)

¢ Elever ges en studie- och yrkesorienterande verksamhet som tillgodoser deras
behov av vigledning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet sa
att eleverna far prova och utveckla sina intressen oberoende av konstillhorighet.
(2 kap. 29 § skollagen; 10 kap. 8 a § skollagen; Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och
uppdrag, En likvardig utbildning, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgéarder

Soderhamn Knowledge AB ska se till att alla elevhélsans kompetenser medverkar i det
forebyggande och hilsoframjande arbetet pa Soderhamns friskola och att skolans elever
ges studie- och yrkesvégledning i enlighet med skollagen. I detta ingar:

- Att psykologens kompetens tas tillvara i elevhalsans forebyggande och
hélsoframjande arbete.

- Atteleverna ges en studie- och yrkesorienterande verksamhet som tillgodoser
deras behov av vagledning infor val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet sa att eleverna far prova och utveckla sina intressen
oberoende av konstillhorighet.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen konstaterar att Soderhamn Knowledge AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat, trygghet och studiero. Uppf6ljningen
genomfors i relation till de nationella malen och dokumenteras.
(1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)
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Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar rektorn om
nodvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade atgérderna.

(4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Rektorn planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfor dessa.
Planeringen och atgarderna dokumenteras.

(4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgarder

Soderhamn Knowledge AB ska se till att rektorn utvecklar det systematiska
kvalitetsarbetet pa Soderhamns friskola sa att det sker i enlighet med skollagen. I detta

ingar:

Att folja upp resultat och maluppfyllelse i forhallande till de nationella malen.
Att utifran uppfoljningen av resultaten och maluppfyllelsen analysera vad som
paverkar och orsakar resultaten och maluppfyllelsen.

Att utifrdn analysen identifiera utvecklingsomraden och besluta om
utvecklingsatgdrder som ska genomfdras for att de nationella malen ska
uppfyllas.

Att planera och genomfora de beslutade utvecklingsatgarderna.

Att dokumentera det systematiska kvalitetsarbetets alla delar.

Forutsattningar for utbildningen

Skolinspektionen konstaterar att Soderhamn Knowledge AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Huvudmannen ser till att det pa grundskoleenheterna finns tillgang till elevhélsa
for eleverna i forskoleklass och grundskola, sa att den kan anvédndas framst
forebyggande och hélsoframjande och for att stodja elevernas utveckling mot
malen.

(2 kap. 25 § skollagen)

Huvudmannen ser till att grundskolan har tillgang till personal med sadan
kompetens, sa att elevernas behov av védgledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.

(2 kap. 29 § skollagen)

Atgéarder

Soderhamn Knowledge AB ska se till att det vid S6derhamns friskola finns tillracklig
tillgéng till kompetens i skolans elevhilsa och studie- och yrkesvigledande
verksamhet. I detta ingar:

Att skolan har tillgang till psykologisk kompetens i sadan omfattning att
kompetensen kan tas tillvara i ett forebyggande och hélsoframjande arbete
Att skolan har tillgang till kompetens inom studie- och yrkesvégledning i
sadan omfattning att eleverna kan ges en studie- och yrkesorienterande
verksamhet som tillgodoser deras behov av vagledning infor val av framtida
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utbildnings- och yrkesverksamhet och att eleverna far prova och utveckla sina
intressen oberoende av konstillhorighet

Styrning och utveckling av utbildningen

Skolinspektionen konstaterar att Soderhamn Knowledge AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

¢ Huvudmannen f6ljer upp resultat inom utbildningen i férhallande till de
nationella malen, och dokumenterar denna uppf6ljning.
(1 kap. 9§, 4 kap. 3 och 5-6 §§ skollagen)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
huvudmannen om nédvandiga utvecklingsatgarder for att sakerstalla en
likvardig utbildning, och dokumenterar de beslutade atgérderna.

(1 kap. 9 §, 4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

¢ Huvudmannen planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras.
(1 kap. 9 §, 4 kap. 3 och 6-7 §§ skollagen)

Atgéarder

Soderhamn Knowledge AB ska se till att ett systematiskt kvalitetsarbete bedrivs pa
huvudmannaniva i enlighet med skollagen. I detta ingéar:

- Att folja upp resultat och maluppfyllelse i forhallande till de nationella malen.

- Att utifran uppf6ljningen av resultaten och maluppfyllelsen analysera vad som
paverkar och orsakar resultaten och méaluppfyllelsen.

- Att utifrdn analysen identifiera utvecklingsomraden och besluta om
utvecklingséatgarder som ska genomfdras for att de nationella mélen ska
uppfyllas.

- Att planera och genomfora de beslutade utvecklingsatgarderna.
- Att dokumentera det systematiska kvalitetsarbetets alla delar.

Beddmning

Skolinspektionen bedémer att Séderhamn Knowledge AB, som dr huvudman for
Soderhamns friskola, inte gett tillrackliga forutsattningar f6r utbildningen vid skolan
med foljd att det finns brister i de grundldggande forutsattningarna for skolenheten,
vad géller skolans forebyggande och halsoframjande arbete och arbete med studie- och
yrkesvégledning. Vidare bedomer Skolinspektionen att det finns brister i det
systematiska kvalitetsarbetet p4 huvudmannaniva och skolenhetsniva.

Forelaggande

Grundlaggande forutsattningar fér skolenheten

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i de grundlaggande forutsattningarna
for skolenheten da psykologen inte medverkar i ett forebyggande och hélsofrdamjande
arbete och skolan inte i tillrdcklig omfattning ger eleverna studie- och yrkesvagledning.
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Psykologen deltar inte i ett férebyggande och hélsoframjande arbete

Skolinspektionen bedémer att psykologen inte dr delaktig i elevhalsans férebyggande
och hélsofrdmjande arbete. Utredningen visar att psykologen inte medverkar i ett
forebyggande och hélsoframjande arbete, utan psykologens insatser tas i ansprak
endast ndr det dr aktuellt med psykologutredningar av enskilda elever. Avsaknaden av
insatser fran psykolog innebar att elevhélsan saknar forutsiattningar att arbeta
forebyggande och hilsofrdmjande som en samlad resurs. Detta riskerar att leda till att
skolan inte kan identifiera och genomfora vasentliga atgéarder for att forbéattra elevernas
utbildning.

Enligt skollagen ska det for eleverna i férskoleklassen och i grundskolan finnas
elevhilsa. Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhalsan ska fradmst vara forebyggande och
hélsoframjande, och elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.

I forarbetena till skollagen betonas att arbetet med elevhélsa forutsétter en hog grad av
samverkan mellan elevhilsans personal och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges
dven att elevhalsan i det individuellt inriktade arbetet har ett sarskilt ansvar for att
undanréja hinder for varje enskild elevs larande och utveckling. De mer generellt
inriktade uppgifterna, dar elevhilsans medverkan ar viktig, rér bland annat elevernas
arbetsmiljé och skolans vardegrund. (Prop. 2009/10:165 s. 276.)

Av intervjuer med larare och rektorn framgar att psykologen inte medverkar i det
forebyggande och hélsoframjande arbetet. Psykologen ar visserligen med i
elevhilsoteamet, men psykologens kompetens tas enbart i ansprak vid utredningar av
enskilda elever, och enligt larare dr psykologen mindre tillganglig d4n dvriga
kompetenser i elevhalsoteamet.

Studie- och yrkesvagledning ges inte i tillracklig omfattning

Skolinspektionen bedémer att skolan inte ger eleverna studie- och yrkesvagledning i
tillracklig omfattning som, oavsett konstillhorighet, tillgodoser deras behov av
vagledning infor val av studier eller yrkesverksamhet. En larare har visserligen ansvar
for att planera ett systematiskt arbete inom omradet, men endast nagot enstaka inslag
ar genomfort under hostterminen. Eftersom omradet studie- och yrkesvagledning ar
eftersatt medfor det en risk att eleverna begréansas i sina majligheter nar det géller
framtida utbildnings- och yrkesval.

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom foérskolan och forskoleklassen ha
tillgéng till personal med sadan kompetens att deras behov av védgledning infor val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Rektorn har enligt
laroplanen ett sérskilt ansvar for att samverkan mellan skolor och arbetslivet utanfor
skolan utvecklas sa att eleverna far konkreta erfarenheter av betydelse for deras val av
fortsatt utbildning och yrkesinriktning. Rektorn har dven ansvar for att den studie- och
yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far vagledning infor de
olika val som skolan erbjuder och infor fortsatt utbildning.

Av intervjuer med larare, rektor och representanter for huvudmannen framgar att
eleverna vid tiden for tillsynen ges studie- och yrkesvégledning i mycket begransad
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omfattning. Ett besok pa skolan av polisen ar genomfort under hostterminen och av
elevintervjuer framkommer att de i undervisningen nagon gang pratat om vad de vill
bli nér de blir stora. En ldrare har visserligen fatt ett sarskilt ansvar for att planera
studie- och yrkesviagledning for alla arskurser pa skolan men planen ar fortsatt under
utarbetande och kommer, enligt ansvarig larare, att presenteras pa nasta
arbetsplatstraff. Exempel pa vad den kommande planen innehadller ar att lagstadiets
klasslarare kommer att fa ansvar for att ta upp foradldrars yrken i undervisningen och
for arskurs 6 planeras tva dagars praktisk arbetslivsorientering. Klasslarare kommer att
ansvara for studievdgledning inom ramen for amnet samhallskunskap, exempelvis vad
som kravs for behorighet for ett visst gymnasieprogram eller annan utbildning.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i skolans systematiska kvalitetsarbete.
Utredningen visar att uppfoljningar av verksamheten i viss man gors men att det
behover goras pa ett kontinuerligt och uthalligt sétt for att skapa mojligheter att se
resultat over tid som utgadngspunkt for det systematiska kvalitetsarbetet. Uppfoljning
av kunskapsresultat sker fraimst pa individniva och uppfoljningar av trygghet och
studiero har paborjats genom enkdtundersokningar. Bilden av skolans samlade resultat
ar dock ofullstandig och den pedagogiska personalens och elevernas delaktighet i
kvalitetsarbetet 4r mycket begransad. Analyser av resultat har inte genomforts och
darfor har utvecklingsomraden inte kunnat identifieras utifran slutsatser av en analys
som bygger pa skolans samlade resultat. Som en foljd av det har rektor varken kunnat
besluta om, planera for eller genomfora utvecklingsatgarder for att forbéttra
undervisningen. Mot denna bakgrund ar ocksa dokumentationen otillracklig, eftersom
skolans kvalitetsdokument inte innehaller ndgon redovisning av uppfoljning och
analys av resultat, utan enbart har framéatsyftande delar i form av mal och aktiviteter.

Enligt skollagen dr det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bedrivs ett
systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering, uppfoljning och
utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for utbildningen i skollagen
och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Av kommentarerna till Skolverkets allmadnna rad om systematiskt kvalitetsarbete
framgar att systematiskt och kontinuerligt innebar att arbetet ska bedrivas strukturerat
och uthélligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje skolenhet maste darfor hitta
sina former och rutiner for kvalitetsarbetet. Utgangspunkten ar alltid densamma, att
identifiera utvecklingsomraden for 6kad maluppfyllelse i forhallande till de nationella
malen. (Skolverkets allménna rdd med kommentarer om systematiskt kvalitetsarbete
for skolvasendet s. 11.)

Av intervjuer med pedagogisk personal och elever framgar att deras delaktighet i
uppfdljning och utveckling av skolans verksamhet ar begransad. Larare som deltar i
intervju sager att de inte &r delaktiga i att folja upp kunskapsresultaten for skolan som
helhet och uppger att eftersom elevhélsan ar involverad i att folja upp eleverna pa
individniva sa tror lararna att elevhéalsan ocksd kommer att sammanstélla resultaten pa
skolniva. I intervjuer med elever och pedagogisk personal framgér att skolan fSljer upp
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trygghet och studiero via en elevenkat och i klassrad. I en lararintervju framkommer att
utover eleverna svarar ocksa vardnadshavare och personal pa enkaéter, och att
resultaten inom kort kommer att presenteras pa en arbetsplatstraff. Enkédtresultaten tas
upp i elevrddet samt aterkopplas, enligt pedagogisk personal som deltar i intervjuer, i
klasserna. Eleverna som deltar i Skolinspektionens intervju kan dock inte erinra sig om
att enkdtresultaten har presenterats i klasserna. Lararna kdnner inte igen skolans
kvalitetsdokument och har inte varit delaktiga i utformningen av detta, men kanner
igen sig i att de i larargruppen diskuterat en del av innehallet. Ingen har dock deltagit i
arbetet med att prioritera skolans utvecklingsomraden och vet inte vad de nya mélen
grundar sig p4, eller vilka resultat som gjort att skolan satsat pa det ldsprojekt som nu
pagar. Enligt larare gor skolan ett “omtag” nu men lararna vet inte hur kvalitetsarbetet
kontinuerligt ska bedrivas. I lararintervju framkommer ocksa att skolan i nuléget inte
har ett strukturerat utvecklingsarbete for att forbéttra undervisningen.

Iintervju med en representant for det foretag som sedan hostterminsstarten levererar
elevhalsotjanster till skolan framkommer att elevhélsan tar del av regelbundna
avstamningar om elever som riskerar att inte nd malen i exempelvis ett enskilt &mne.
Representanten uppger ocksa att elevhalsan lasarsvis kommer att ta del av en
overgripande bild av skolans kunskapsresultat i form av resultat pa nationella prov och
betyg. Elevhélsan har hittills inte deltagit i nagot analysarbete som avser skolans
resultat, och representanten vet inte hur huvudmannen och rektor foljer upp om
elevhalsans insatser verkligen har avsedd effekt.

Skolans kvalitetsdokument benamnt Verksamhetsplan for Séderhamns friskola
Hostterminen 2019 och virterminen 2020 daterat den 25 oktober 2019 innehaller stodjande
bakgrundstexter ur styrdokument. Strukturen bygger pa skolformer och
laroplansrubriker, med malsattning — handlingsplan — uppf6ljning. Uppf6ljning av
resultat och analys av tidigare prioriterade mal saknas helt i dokumentet.

Iintervju med rektorn framgar att hen borjade strukturera det systematiska
kvalitetsarbetet ett par manader innan tillsynsbesoket och att kvalitetsdokumentet
nyligen blivit klart. Rektorn berattar ocksa att det inte fanns nagot tidigare underlag att
falla tillbaka pa efter att den forra rektorn slutade, ”det var undermaligt tidigare”,
enligt rektorn. Rektorn sager vidare att personalen inte varit delaktiga, men att det
inom kort kommer att vara en genomgéng med personalen. De 6vergripande mélen i
verksamhetsplanen kommer fran rektorn och styrelsen och handlingsplaner ska tas
fram och utvarderingar goras l16pande. Rektorn tilldgger att vissa prioriteringar kan
behova goras, eftersom kvalitetsdokumentet innehaller ménga mal, samt att
lararkollegiet annu inte har bestamt nagot specifikt utvecklingsprojekt. Rektorn
understryker att det ”ska vara nagot vi verkligen behover gora”.

Forutsattningar for utbildningen

Skolinspektionen beddmer att huvudmannen inte sakerstallt tillgangen till resurser
inom elevhalsan sa att psykologen kan medverka i ett forebyggande och
hélsoframjande arbete. Huvudmannen har inte heller sdkerstallt att eleverna ges en
studie- och yrkesvégledning som, oavsett konstillhdrighet, tillgodoser deras behov av
vagledning infor val av studier eller yrkesverksamhet.
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Tillgangen till psykolog ar inte tillracklig for insatser i ett forebyggande och
halsoframjande arbete

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen inte har sett till att skolan har tillrdckliga
psykologresurser, vilket medfor att psykologen inte ar delaktig i elevhalsans
forebyggande och hélsoframjande arbete. Avsaknaden av insatser fran psykolog
innebaér att elevhélsan saknar forutsattningar att arbeta forebyggande och
hélsoframjande som samlad resurs. Detta riskerar att leda till att skolan inte identifierar
och genomfor vasentliga atgarder for att forbéttra elevernas utbildning.

Av skollagen framgar att elevhalsan framst ska arbeta forebyggande och
hélsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot malen.

Av intervjuer med ldrare och rektorn framgar att psykologen inte medverkar i det
forebyggande och hélsoframjande arbetet. Psykologen ar visserligen med i
elevhilsoteamet, men psykologens kompetens tas enbart i ansprak vid utredningar av
enskilda elever, och enligt larare dr psykologen mindre tillganglig d4n dvriga
kompetenser i elevhalsoteamet.

Tillgangen till studie- och yrkesvagledning motsvarar inte forfattningarnas krav

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen inte har sett till att skolan har tillgang till
studie- och yrkesvégledning i en omfattning som motsvarar forfattningarnas krav. Det
innebér att eleverna inte ges studie- och yrkesvégledning i tillrdcklig omfattning vilket
medfor en risk for att eleverna begransas i sina mojligheter nar det géaller framtida
utbildnings- och yrkesval.

Av skollagen framgar att elever i alla skolformer utom foérskolan och forskoleklassen
ska ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av véagledning infor
val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.

Av intervjuer med larare, rektor och representanter for huvudmannen framgéar att
eleverna vid tiden for tillsynen ges studie- och yrkesvagledning i mycket begransad
omfattning. En ldrare har visserligen fatt ett sarskilt ansvar for att planera studie- och
yrkesvégledning for alla arskurser pa skolan, men har inte nagon utbildning for att
arbeta med omrédet.

Styrning och utveckling av utbildningen

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete for Soderhamns friskola. Skolinspektionen konstaterar att
huvudmannen inte har bedrivit ett kvalitetsarbete pa huvudmannaniva. Om en
huvudman endast har en skolenhet dr det mojligt att samordna kvalitetsarbetet pa
huvudmannaniva och skolenhetsniva. Det finns saledes inte nagot krav pa att
huvudmannen i detta fall ska bedriva ett separat kvalitetsarbete p4 huvudmannaniva.
Skolinspektionen har dock i detta beslut bedomt att det kvalitetsarbete som bedrivs pa
skolenhetsniva inte lever upp till forfattningarnas krav. Till f6ljd av detta lever inte
heller kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva upp till forfattningarnas krav.
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Enligt skollagen ska ett systematiskt kvalitetsarbete bedrivas badde pa huvudmannaniva
och péa skolenhetsniva. Syftet ar att sakerstélla verksamhetens kvalitet och likvardighet
med utgangspunkt i skollag, laroplan och andra skolforfattningar.

Av forarbetena till skollagen framgér att kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva ska
bygga pa de uppgifter som kommer fram i verksamhetens kvalitetsarbete och pa andra
uppgifter som ar vasentliga for utvecklingen av utbildningen, till exempel
betygsstatistik och resultat i forhallande till nationella prov. Det framgar dven att en
enskild huvudman som bedriver utbildning vid endast en skolenhet bér kunna arbeta
med planering, uppféljning, utvardering och utveckling pa huvudmannaniva och
enhetsniva i ett sammanhang dé& begreppen huvudman och skolenhet for fristdende
verksamheter i dessa fall manga ganger sammanfaller. (Prop. 2009/10:165 s. 306.)

Av Skolinspektionens intervju med huvudmannen framkommer att kvalitetsarbetet pa
huvudmannaniva huvudsakligen ar detsamma som skolenhetens kvalitetsarbete.
Representanterna for huvudmannen som deltar i Skolinspektionens intervju uppger att
de i dialog med rektorn tar del av resultat pa nationella prov och brukarenkater. I
insand dokumentation uppges ocksa att huvudmannen ar delaktig i analys av
enkdtresultat, men representanterna som deltar i intervju med Skolinspektionen vet
exempelvis inget om eventuella resultatskillnader mellan pojkar och flickor nér det
gdller enkétens olika omraden.

Representanterna uppger att de framover kommer att utga fran skolans kvalitetsarbete
i en egen analys och att en langsiktig planering fér huvudmannens kvalitetsarbete
kommer att goras i slutet pa hostterminen 2019. Nar det galler huvudmannens ansvar
for att verksamheten svarar upp mot nationella méal och riktlinjer hanvisar
representanterna till rektorns kompetens.

Motivering till forelaggande som ingripande

Enligt skollagen far Skolinspektionen foreldgga en huvudman som star under dess
tillsyn att fullgora sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som foljer
av de foreskrifter som géller for verksamheten. Ett foreldggande ska ange de atgarder
som tillsynsmyndigheten anser nddvandiga for att avhjdlpa de pétalade bristerna.

Mot bakgrund av bristerna i tillgang till psykolog i elevhdlsan med sammanhangande
brist i elevhélsans forebyggande och hélsoframjande arbete och tillgang till studie- och
yrkesvégledning med sammanhédngande brist i arbetet med studie- och
yrkesvagledning samt bristerna i det systematiska kvalitetsarbetet pa saval
huvudmannaniva som skolenhetsniva foreligger skal att foreldgga Soderhamn
Knowledge AB att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa
bristerna.

Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister

Undervisning och larande

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att Soderhamn Knowledge AB
uppfyller férfattningarnas krav inom omradet Undervisning och larande.
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Extra anpassningar och séarskilt stod

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att S6derhamn Knowledge AB
uppfyller férfattningarnas krav inom omradet Extra anpassningar och sarskilt stod.

Beddmning och betygsséattning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Séderhamn Knowledge AB
uppfyller forfattningarnas krav inom omradet Beddmning och betygssattning.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att Soderhamn Knowledge AB
uppfyller forfattningarnas krav inom omradet Trygghet, studiero och atgarder mot
krankande behandling.

Agar- och ledningsprévning samt ekonomiska forutsattningar

Skolinspektionen har gjort bedomningen att foljande personer tillhor dgar- och
ledningskretsen for Sdderhamn Knowledge AB: Styrelseordférande BC,
styrelseledamot NR, styrelseledamot LS och styrelseledamot SL. Det har vid tillsynen
inte framkommit annat &n att Séderhamn Knowledge AB uppfyller forfattningarnas
krav inom omradet Agar- och ledningsprévning samt ekonomiska forutsattningar.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Joakim Oberg X Lena Westerman Annerborn
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Joakim Oberg Signerat av: Lena Westerman-Annerborn

I arendets slutliga handlaggning har dven utredare Mats Lindh deltagit.

Bilaga
Fakta om Soderhamns friskola
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Fakta om Soderhamns friskola

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Séderhamn Knowledge AB under
hostterminen 2019. S6derhamns friskola besoktes av Skolinspektionen den 20 — 21
november 2019. Skolan leds av en rektor pé deltid och har vid tiden for tillsynen 70
elever fran forskoleklass till rskurs 6.

Maluppfyllelse

Kunskapsresultat arskurs 1

Av skolans egen redovisning framgéar att andelen flickor som néatt en godtagbar niva i
lasforstaelse vid lasarets slut 2019 var 100 procent. Motsvarande siffra for pojkar var 90
procent. Resultaten ligger pad samma niva som foregdende lasar.

Kunskapsresultat arskurs 3

Nationell statistik saknas pa grund av litet antal elever i &rskursen. Av skolans egen
redovisning framgér att andelen elever som natt en godtagbar nivéa i forhallande till
kunskapskraven i respektive amne vid lasarets slut 2019, varierar mellan 0 och 50
procent. Den resultatskillnad som finns mellan flickor och pojkar &r i &mnet svenska
dér 25 procent av flickorna men ingen av pojkarna uppnatt kunskapskraven. Resultaten
ligger pad samma niva som foregdende lasar.

Kunskapsresultat arskurs 6

Nationell statistik saknas pa grund av litet antal elever i &rskursen. Av skolans egen
redovisning framgar att andelen elever som natt en godtagbar niva i forhéllande till
kunskapskraven i respektive amne vid lasarets slut 2019, varierar mellan 0 och 100
procent.

Resultaten i &mnet engelska &r 0 procent for flickor och 100 procent fér pojkar, och i
amnet svenska 100 procent for flickor och 0 procent f6r pojkar. Ingen elev har beddmts
uppna kunskapskraven i matematik. Resultaten ligger pd samma niva som foregéende
lasar.

Trygghet

I Skolinspektionens enkét som genomfordes varen 2019 var indexvardet 7,7 (av 10) for
trygghet for eleverna i arskurs 5, att jamfora med 8,0 for elever i arskurs 5 i alla skolor
som deltog i enkdten varen 2019.

Studiero

I Skolinspektionens enkét som genomfordes varen 2019 var indexvardet 5,9 (av 10) for
studiero for eleverna i arskurs 5, att jamfora med 6,2 for elever i arskurs 5 i alla skolor
som deltog i enkédten varen 2019.



