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Med anledning av den rddande situationen med risker

for smittspridning av Covid-19

Manga skolor &r i dagslaget starkt paverkade av de atgarder som vidtas med anledning
av Covid-19. Foljden kan vara stor franvaro av personal eller att resurser maste tas i
ansprak for nya forhallanden. For gymnasieskolan och vuxenutbildningen galler
sarskilda rekommendationer. Skolinspektionen anpassar for ndrvarande pa olika satt
sin tillsyn och granskning. Mer information finns pa www.skolinspektionen.se. Vi foljer
kontinuerligt situationen och hur den paverkar skolsystemet i olika delar av landet.
Eftersom skolan fortfarande ar aktiv och ska fortga men under andra omstandigheter
menar Skolinspektionen dock att det ar viktigt att meddela bedémningen efter den
tidigare tillsynen eller granskningen som redan agt rum. Skolinspektionen har i detta
beslut satt uppféljningstiden med hansyn till raidande omstandigheter.
Uppféljningstiden kan komma att férlangas ytterligare om forutsattningarna
forandras. Om du som huvudman behoéver langre uppfoljningstid kontakta
Skolinspektionen for prévning.

Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Torsas Korrespondensgymnasium 2 avseende verksamhetens

kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur
val skolorna klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella
malen. Malen och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner
eller motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan ldmna framatsyftande
kommentarer.
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Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Torsas

Korrespondensgymnasium 2 i féljande utstrackning:
Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover folja upp och utveckla lararnas arbete med att synliggora,
problematisera och motverka kénsmaonster som begransar elevernas
larande, val och utveckling.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas majligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i bedémning och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 23 oktober 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stdd for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.
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Redogodrelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,

Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr- SI 2019:8321) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2011:144) om laroplan fér gymnasieskolan (Lgy 11), 1 Skolans

vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och larande, Varje

skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn leder och organiserar
det pedagogiska arbetet pa skolenheten med fokus pa skolans kunskaps- och
vardegrundsuppdrag. Rektorn féljer tillsammans med sin personal upp och analyserar
undervisningens genomfdrande och de resultat som skolenheten ansvarar for.
Utvecklingsomraden identifieras och insatser genomférs for att 6ka elevernas
studieaktivitet och maluppfyllelse. Rektorn behdver dock félja upp och utveckla
lararnas arbete med att synliggora, problematisera och motverka kdnsmdnster som
begrédnsar elevernas larande, val och utveckling.

Rektorn leder och styr det pedagogiska arbetet med ett tydligt fokus pa skolans
kunskapsuppdrag genom att ge lararna forutsattningar att samverka och bedriva ett
larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Av ingiven dokumentation och av
intervjuer framgar att ldrarna har flera olika forum for samverkan med en tydlig
agenda. Lararna traffas exempelvis i programgemensamma arbetslag, pedagogiska
caféer, arbetsplatstraffar och @mneslag tillsammans med larare fran den andra
skolenheten vid skolan. Fokus pa motena ar kollegialt larande, utveckling av
undervisningen samt bedémning och betygsattning. Pa skolenheten finns dven forum
for larare att tillsammans med representanter fran elevhélsan diskutera elevarenden.
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Agendan for motena bestams av saval rektorn som av larare, arbetslagsledare och
forstelarare. Rektorn foljer upp arbetet i de olika forumen pa olika satt. Det sker bland
annat genom att rektorn deltar pa moéten, tar del av minnesanteckningar eller har
avstamningar med exempelvis forstelarare. Rektorn beskriver att hon i uppféljningen
sett behov av mer styrning i vissa @mneslag. Rektorn har da anvant forstelararens
kompetens i detta arbete.

Rektorn féljer tillsammans med sin personal regelbundet och systematiskt upp och
analyserar skolenhetens resultat. Utifran den analys som gors fordelar rektorn skolans
resurser. Rektorn, elevhidlsan och lararna foljer kontinuerligt upp elevernas kunskaper
i forhallande till kunskapskraven samt deras studieaktivitet. Arbetslagen har
tillsammans med representanter for elevhalsan veckovisa avstamningar dar de bland
annat stammer av elevernas kunskapsutveckling, studieaktivitet och eventuella
insatser. De fokuserar framst pa de elever som riskerar att inte nd kunskapskraven for
kursen. Vidare framgar av intervjuer och ingiven dokumentation att rektorn och
personalen efter kursernas slut foljer upp betygen bade pa kursniva och pa individniva.
De analyserar dven betygsstatistiken for eleverna som tar gymnasieexamen. Rektorn
och lararna beskriver att de i arbetslagen och @mneslagen foljer upp och analyserar
resultaten i de olika kurserna. Vidare foljer de upp genomstréomningen vid ldsarsslut
och dven elever som valt att sluta vid skolan foljs upp vid tva tillfallen per lasar. Av
nationell statistik 6ver studieresultat for avgangselever varterminen 2019 framgar att
andel elever med gymnasieexamen pa skolans humanistiska program var 91,3 procent
och motsvarande siffra pa samhéllsvetenskapsprogrammet var 94,7 procent. Lararna
gor egna sammanstallningar av resultaten for sina kurser och tillsammans med rektorn
analyserar de resultaten for att identifiera forbattringar inom undervisning och
tillganglighet. Lararna och rektorn beskriver att det ar svart att géra analyser av
resultaten da det endast ar ett fatal av kurserna som lararna betygssatter och évriga
betygssatts av larare fran Hermods. Dock beskriver de att utvecklingsinsatser gors
utifran skolans analys. Exempelvis har de infort hogre larartathet i kurserna i amnet
matematik, mindre undervisningsgrupper, samt gemensam struktur for
undervisningen. Skolan arbetar aktivt for att tidigt identifiera elever i behov av stéd sa
att tidiga insatser kan sattas in, sasom hjalp med strukturer och individuella scheman.
Rektorn uppger att analysen visar att de satsningar som har gjorts med mindre
undervisningsgrupper har gett effekt da elevernas studieaktivitet och maluppfyllelse
har 6kat.

Rektorn foljer systematiskt och kontinuerligt upp undervisningens kvalitet.
Granskningen visar att rektorn foljer upp undervisningen pa flera satt. Rektorn ger
exempel pa att hon deltar i kollegiala diskussioner och féljer upp undervisningens
genomférande och kvalitet via bland annat medarbetarsamtal, observationer av
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skolans sa kallade realtidslektioner samt genom att ta del av lararnas
detaljplaneringar. Rektorn berattar att hon vid lektionsobservationerna gor en
gradering av kvaliteten inom de omraden som hon fokuserar pa och att dven lararna
gor en sjalvskattning. Vid det efterféljande samtalet utgar de fran dessa underlag och
underlagen anvands ocksa for att identifiera utvecklingsomraden. Rektorn beréattar att
utifran uppfoéljningen av undervisningen har de haft ett utvecklingsarbete kring att
folja upp elevernas larande under lektioner. Exempelvis anvander de exit-tickets vilket
innebar att eleverna i slutet av lektioner skriver reflektioner om bland annat sitt eget
larande och undervisningen. Ytterligare ett utvecklingsomrade som de arbetar med &r
interaktion, vilket handlar om hur eleverna kan bli mer delaktiga. Detta arbete
kommer att féljas upp under varterminen. Vidare framgar att eleverna gor
kursutvarderingar i slutet av kurserna som rektorn tar del av och anvdander som
underlag vid medarbetarsamtal. Dock ar svarsfrekvensen lag sa rektorn menar att de
behover utveckla ett annat system for att systematiskt fanga upp elevernas
uppfattning om undervisningen. Granskningen visar vidare att lararna ges mojlighet
att samverka i de forum som tidigare namnts. | dessa forum har de bland annat
diskussioner kring utveckling av undervisningen och framgangsfaktorer for att 6ka
elevernas studieaktivitet. Rektorn uppger att de i analysen av resultaten ser att det
finns en korrelation mellan elevernas studieaktivitet och maluppfyllelse. Utifran detta
resultat arbetar skolan aktivt med att f6lja upp elevernas studieaktivitet och tidigt
fanga upp enskilda elevers behov.

Rektorn foljer upp att vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Av
intervjuer framgar att arbetet med vardegrundsuppdraget foljs upp pa flera olika satt.
Rektorn och lararna beskriver att de har gjort en inventering av innehallet i kurserna
for att identifiera vad som saknas géllande normer och varden. Vidare diskuterar de pa
medarbetarsamtal hur ldrarna arbetar med virdegrundsfragor i undervisningen. Aven
mentorerna har fatt i uppdrag av rektorn att arbeta med vardegrundsfragor
tillsammans med eleverna exempelvis genom klassamtal. Mentorerna utgar fran en
gemensam bank med dvningar och teman kring vardegrund som rektorn har tagit del
av for att sdkerstalla att vardegrundsarbetet sker med god kvalitet. Eleverna berattar
att de under klassamtalen brukar ha diskussioner utifran olika teman exempelvis
vardegrundsfragor och hur de ska vara mot varandra. Vidare arbetar skolan med ett
kommungemensamt vardegrundsarbete kring delaktighet, utveckling, tydlighet och
trygghet, dar de bland annat arbetar med lararnas bemétande mot elever. Varje lasar
genomfors en elevenkat dar det finns med fragor om vardegrundsarbetet, men
rektorn menar att dessa fragor ar svara att félja upp da vardegrundsarbetet ar relativt
abstrakt och svarsfrekvensen ar lag.
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Skolenheten bedriver till viss del ett jamstalldhetsarbete men arbetet ar inte
strategiskt eller styrt av rektorn. Rektorn beskriver att de gor vissa insatser kring
jamstalldhet men att det inte &r nagot omrade som rektorn har prioriterat. Exempelvis
har de haft diskussioner kring férvantningar pa kvinnor och man, men det har inte lett
till nagot fortsatt arbete. De har inte heller systematiskt analyserat kunskapsresultaten
med fokus pa kon. Dock beskriver rektorn att de sett att i en kurs dar undervisningen
bedrivs av bade manliga och kvinnliga ldrare nar de elever som undervisas av den
kvinnliga lararen langre i sin kunskapsutveckling. Analysen visar att eleverna som till
overvagande del ar kvinnor har lattare att knyta an till den kvinnliga lararen. Lararna
beskriver att de inte har haft nagra gemensamma diskussioner i kollegiet kring
jamstalldhet. | vissa kurser finns jamstalldhetsaspekter dock med i det centrala
innehallet och da diskuterar de bland annat konsroller och konsidentitet. Mentorerna
har ocksa i vissa klasser haft diskussioner utifran temat jamstalldhet exempelvis kring
arbete och I6n.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn behover folja upp och utveckla lararnas arbete med att synliggora,
problematisera och motverka kénsmonster som begransar elevernas larande,
val och utveckling.

Skolinspektionen bedomer att skolans jamstéalldhetsarbete behdver utvecklas.
Granskningen visar att en viss uppfoéljning gors av resultat kopplat till kon och att de
diskuterar jamstalldhet i vissa kurser. Dock behoéver rektorn starka medvetenheten
hos lararna kring hur skolan arbetar med jamstéalldhet samt arbeta for att utveckla
gemensamma arbetssatt for hur jamstalldhet tas upp i undervisningen.

Av Lgy 11, avsnitt 1 framgar att skolan aktivt och medvetet ska frdmja kvinnors och
mans lika ratt och mojligheter. Eleverna ska uppmuntras att utveckla sina intressen
utan férdomar om vad som &ar kvinnligt och manligt. Av Lgy 11, avsnitt 2.1 framgar
ocksa att lararen ska se till att undervisningen till innehall och upplaggning praglas av
ett jamstalldhetsperspektiv.

Skolinspektionen rekommenderar darmed rektorn att inom ramen for skolans
systematiska kvalitetsarbete f6lja upp och analysera hur lararna i sin undervisning
arbetar utifran laroplanens jamstalldhetsuppdrag. Rektorn behoéver ocksa skapa
forutsattningar for lararna att diskutera och arbeta med skolans jamstéalldhetsuppdrag
och stirka medvetenheten hos lararna kring hur de arbetar med bemdétandet av man
och kvinnor. Detta kan rektorn exempelvis gbra genom att styra motesagendan for att
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fa personalen att kontinuerligt diskutera jamstalldhetsuppdraget och hur det naturligt
blir en del av all undervisning.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen (2010:2039)
Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,

Gymnasieskolans uppdrag, Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4
Gymnasiegemensamma amnen

Lgr 11, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att undervisningen ar varierad och
att eleverna far ett aktivt lararstod. Undervisningen har en tydlig struktur och ar
utformad sa att den starker elevernas sjalvfortroende och motivation. Vidare ar
undervisningens innehall och arbetssatt anpassat efter elevernas behov och
forutsattningar. | undervisningen ges eleverna mojlighet att reflektera over sitt eget
larande och de ges dven mdjlighet att vara delaktiga i planering och utvardering av den
undervisning som skolan ansvarar for.

Undervisningen ar strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. Syftet
med undervisningen tydliggors pa flera satt, vilket bidrar till att eleverna vet vad och
varfor de ska lara sig. Av intervjuer och ingiven dokumentation framgar att
planeringen av undervisningen utgar fran Hermods planering av kurser men att alla
larare gor detaljplaneringar utifran dessa. Rektorn beskriver att de pa skolan har gjort
en inventering av innehallet i kurserna och sett 6ver om de behdéver lagga till nagot,
exempelvis gallande centralt innehall eller vardegrundsfragor. Av intervjuer och
observationer framgar att undervisningens mal och syfte presenteras bade digitalt och
av lararna i realtidsundervisningen. Mycket av undervisningen utgar fran det
undervisningsmaterial som finns tillgangligt for eleverna i skolans digitala larplattform
och lararna beskriver att de anvander sig av gemensamma strukturer i undervisningen.
Vilket ar viktigt for att skapa tydlighet for eleverna. Undervisningen bestar av
varierade arbetsformer och arbetssatt. Lararna beskriver att de varierar
undervisningen genom att den bestar av exempelvis genomgangar, arbete enskilt eller
i grupp eller gemensamma diskussioner. Aven observationer visar en varierande
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undervisning bade nir den genomfdrs i grupp och enskilt. Aven eleverna upplever att
undervisningen oftast ar varierande men de menar dock att i och med att det inte ar
obligatoriskt for eleverna att delta i realtidsundervisningen och att manga elever inte
vill prata infér grupp sa kan det ibland vara svart med gruppdiskussioner. Eleverna
berattar att ldrarna ofta spelar in undervisningen sa att eleverna har maojlighet att titta
pa lektionen dven i efterhand. Lararna ger eleverna ett aktivt lararstod sa att eleverna
forstar, kommer igang och bibehaller sitt engagemang for undervisningen. Genom
observationer och intervjuer ges exempel pa att larare har tydliga inledande
genomgangar dar de berattar vad undervisningen ska fokusera pa. Allt
undervisningsmaterial finns dven tillgangligt digitalt for eleverna. Lararna berattar att
de arbetar mycket med att uppmuntra eleverna att anvanda lararna som en resurs for
sitt larande. Detta framgar dven av observationer da ldrarna aktivt uppmuntrar
eleverna att hora av sig om de har nagra fragor innan nasta lektion och att de dven
bokar tider for enskild undervisning. Eleverna beskriver ocksa att de alltid har
mojlighet att fa ytterligare forklaringar och stod av lararna om det ar ndgot som de
inte forstar, antingen i grupp eller enskilt. Av lektionsobservationer framgar bland
annat att lararna ar mycket aktiva under lektionerna och att de anvander olika
metoder for att forklara och fortydliga uppgifter och strategier sa att eleverna ges
maijlighet att utveckla sina kunskaper inom dmnet. Vid genomgangar interagerar
lararna med eleverna exempelvis genom dialog och genom att de uppmuntrar
eleverna att skriva fragor i chattfunktionen som lararna besvarar efterhand. Detta
bidrar till att bibehalla motivationen hos eleverna. Aven av elevintervjuer framgar att
lararna ar mycket aktiva och forsoker fa eleverna att vara delaktiga i bade
realtidsundervisning och i specifika uppgifter sasom diskussioner exempelvis genom
att uppmuntra, stétta och skapa en god relation med eleverna.

Lararna arbetar i hog grad for att starka elevernas sjalvfértroende och motivation att
lara och anpassar undervisningen sa att alla elever utmanas. Lararna beskriver att de
arbetar aktivt och medvetet med att skapa relationer med eleverna da de vet att detta
ar en framgangsfaktor for att fa eleverna motiverade att delta i undervisningen. Av
intervjuer framgar att undervisningen individanpassas genom att det alltid finns
uppgifter av olika svarighetsgrad och extrauppgifter samt att lararen genom dialog
stodjer eleverna i deras kunskapsutveckling. Detta mojliggors i hog grad da storsta
delen av undervisningen genomférs i sma grupper eller enskilt med eleverna. Eleverna
berattar att undervisningen dr mycket individanpassad och att varje elev far mojlighet
att fokusera pa det som hen behéver arbeta med och utveckla. Av observationer
framgar att lararna stottar eleverna i arbetet med att utfora sina arbets- och
inlamningsuppgifter. Eleverna far dven mojlighet att reflektera over sitt eget larande.
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| undervisningen ingar varierade metoder for att planera och utvardera
undervisningen tillsammans med eleverna. Granskningen visar dock att arbetet kan
ske mer systematiskt for att ytterligare involvera eleverna i utvarderingar av
undervisningen. Lararna beskriver att varken de eller eleverna kan paverka
undervisningens innehall da modulerna ar styrda av Hermods. Daremot ar eleverna
delaktiga i lektionernas planering och genomférande exempelvis vid val av arbetssatt
och arbetsform. Aven eleverna berittar att de har inflytande dver undervisningens
upplagg exempelvis innehall i genomgangar. Vidare menar eleverna att vissa larare
ibland fragar om det 4r nagot specifikt innehall som eleverna vill att de ska fokusera pa
i undervisningen. Eleverna menar vidare att de ocksa maste ta ansvar for sitt eget
larande da de har mycket sjalvstudier och det inte heller ar obligatoriskt att delta i
undervisningen. Av intervjuer med larare och elever framgar att eleverna far reflektera
Over sitt larande pa olika satt. Lararna berattar att eleverna far gora sjalvskattningar
och att lararna ger formativ aterkoppling bade muntligt och skriftligt. Vidare framgar
att eleverna i sina veckoplaneringar gor en skriftlig reflektion och utifran dessa far
eleverna aterkoppling av lararna. Nagon larare beskriver att hen har infort
reflektionstraffar dar eleverna far reflektera 6ver sitt larande. Detta kommer att
utvarderas efter terminen. Eleverna beskriver att de har fatt mojlighet att ta reda pa
vilka larstrategier som passar dem bast. Exempelvis genom att de pratar mycket om
studieteknik med mentorerna. De har dven pratat om och provat pa olika
inlarningsstrategier. Vidare beskriver eleverna att de infor kurserna far presentera hur
de planerar att lagga upp sina studier och att de flesta larare ger aterkoppling pa
elevernas planering. Granskningen visar vidare att eleverna ges mojlighet att pa olika
satt utvardera undervisningen men att skolan kan fortsatta att utveckla systematiken
kring utvdardering. Rektorn beskriver att de har haft ett utvecklingsarbete kring hur de
ska forbattra undervisningen och en del i detta har varit att félja upp vad eleverna har
lart sig. Uppfoéljning gors bland annat genom att anvanda exit-tickets, dar eleverna i
slutet av lektioner skriver reflektioner om bland annat sitt eget Iarande och
undervisningen. Uppfdljnig genom exit-tickets férekom aven vid
lektionsobservationer. Vidare framgar att eleverna genomfor kursutvarderingar i
slutet av kurserna och att lararna dven genomfor vissa utvarderingsinsatser under
kursens gang. Exempelvis genom att lararna har samtal med eleverna om hur de
upplever undervisningen och utifran samtalen har lararna gjort férandringar bland
annat innehallet i genomgangar.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen
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Lgy 11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och
varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstréackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det bedrivs ett aktivt och
medvetet arbete kring studiero och trygghet. Skolan har ett forebyggande arbete kring
att eleverna ska ha en studiemiljo som préaglas av studiero. Vidare framgar att det finns
ett samlat arbete for att eleverna ska kdnna sig trygga i undervisningssituationer och i
ovriga kontakter med skolan. Granskningen visar att skolan arbetar medvetet for att
skapa trygghet genom saval framjande, forebyggande som atgdrdande insatser.

Lararna beskriver att de arbetar for att skapa 6kad trygghet i undervisningssituationen.
Detta genom att ha mindre undervisningsgrupper och genom att anvdnda
gemensamma lektionsstrukturer och lata eleverna forbereda sig infor lektionerna.
Elevhélsan beskriver att de ar mycket involverade i trygghetsarbetet. Exempelvis
arbetar de med att infora flera olika forum for eleverna att ses i exempelvis pulspass,
dar eleverna deltar i pulshdjande traning tillsammans med andra elever och med sa
kallad exponeringstrappa, vilken innebér att eleverna successivt 6kar sin exponering,
det vill sdga att ha kameran paslagen under lektionerna. Vidare framgar att
mentorerna ar mycket viktiga i skolans trygghetsarbete. Mentorerna har kontinuerliga
samtal bade enskilt med eleverna och i grupp. De ansvarar for traffar med klasserna
dar de har diskussioner utifran olika teman och fragor som initieras bade av
personalen och eleverna. Vidare beskriver mentorer och elever att de har paborjat ett
faddersystem dar elever som gatt lange pa skolan stottar elever som nyligen bdorjat pa
skolan. Upplevelsen av fadderverksamheten har féljts upp via en enkat som har
aterkopplats till eleverna och den visade att eleverna upplevde fadderverksamheten
som positiv. Inom ramen for det forebyggande arbetet genomfors flera olika
matningar for att folja upp elevernas trygghet. Bland annat genomfors varje ar en
trygghetsenkat med elever. Dock uppger rektorn att det ar lag svarsfrekvens. Endast
48 procent av eleverna besvarade den senaste enkaten. Darutover genomfor
mentorerna egna enkater och skolskdterskan har hdlsosamtal med elever. Enkadterna
och samtalen visar enligt rektorn att eleverna ar trygga i undervisningssituationen men
att manga elever kdnner sig stressade och da har skolan gjort insatser kring detta.
Exempelvis fokuserar de pa studieteknik och tillganglig larmiljo.
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Skolenheten har ett aktivt och medvetet arbete for att skapa studiero. Av
granskningen framgar att personalen arbetar forebyggande genom att kartlagga
elevernas upplevelse av studiero via samma enkéater som tryggheten kartlaggs och
dven genom samtal. Vidare framgar att studiero inte dr nagot som skolan identifierat
som problematiskt, da eleverna studerar pa distans. Fokus ligger istallet pa
studieteknik och studiemiljé dar skolan har gjort flera olika férebyggande och
framjande insatser. Det sker ett samlat arbete pa skolan kring studiemiljé och
studieteknik dar alla professioner ingar. Exempelvis pratar rektorn och elevhalsan i
borjan av lasaret med eleverna och vardnadshavarna om vikten av en god studiemiljo.
Aven mentorerna har en viktig roll i arbetet kring studiemiljé och studieteknik. De har
kontinuerliga samtal med eleverna om planering och struktur samt vikten av att ha en
lugn studiemilj6. Vidare beskriver eleverna att de aven har haft ett arbete kring dessa
fragor i en kurs i idrott och hélsa. De har da utgatt fran sin egen studiemiljo och gjort
forbattringar. Rektorn beskriver att de dven pratar med eleverna om studiero i de
digitala larmiljoerna till exempel kring att de bara ska ha ett fatal flikar uppe pa
skdrmen. Utifran arbetet med studiero i de digitala miljéerna har skolan ett
utvecklingsarbete kring att eleverna endast ska behova trycka ett fatal ganger for att
komma fram till de sidor som de ska arbeta med.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 25 a § skollagen
8 kap. 2-3 och 3f §§ gymnasieférordningen

Lgy 11, 2.5 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i hog utstrackning.

Skolinspektionen sammanfattande motivering ar att rektorn arbetar for att sakerstélla
likvardig bedémning och betygssattning i de kurser som skolan ansvarar for. Detta gors
dels genom att rektorn ser till att lararna anvander olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar och dels genom att analysera skillnader i bedémningar och
betygssattning pa ett systematiskt satt.
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Rektorn ger lararna forutsattningar for att gora likvardiga bedémningar och satta
likvardiga betyg. Granskningen visar att det finns strukturer fér sambeddmning och att
lararna har flera forum dar de diskuterar bedémning och betygssattning. Av ingiven
dokumentation och intervjuer framgar att lararna bedémer och betygsatter endast i
ett fatal kurser, da larare fran Hermods ansvarar for 6vriga. Rektorn berattar att de pa
skolan @nda har kollegiala samtal i alla @mneslag kring bedémning och betygssattning
oavsett om liraren betygssatter eller inte. Aven ldrarna beskriver att de har
kontinuerliga diskussioner om undervisning, planering, bedémning och betygssattning
i olika forum. | de kurser som lararna inte satter betyg fokuserar de pa diskussioner
kring formativ bedémning. Som ytterligare stod i arbetet med likvardig bedéomning och
betygssattning anvander ldararna gemensamma bedémningsuppgifter och
larandematriser.

Rektorn foljer upp och analyserar eventuella skillnader i lararnas bedémning och
betygssattning. Rektorn beskriver att hon foljer upp och analyserar satta betyg och
jamfor dessa mellan olika kurser for att se om det finns skillnader. Rektorn foljer dven
upp om det finns larare som avviker i sina bedomningar genom att exempelvis
anvanda fa betygssteg i kurser. Rektorn foljer upp betygsattningen med lararna dels
vid medarbetarsamtal men dven i samband med betygssattning da de pratar om
underlagen for betygssattning. | uppféljningen har rektorn bland annat sett att det
finns larare som har hégre maluppfyllelse &n andra larare som undervisar i samma
kurser. Analysen visar dock att det beror pa att lararen har gett eleverna
forutsattningar att na goda resultat. Vidare har rektorn i analysen av betygssattning
sett att det finns en korrelation mellan elever med godkdnda gymnasiearbeten och hur
val de lyckas i 6vriga kurser. Utifran detta har rektorn inte sett behov av att gora nagra
specifika insatser gallande lararnas bedémning av gymnasiearbetet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Ulrika Hultberg
X Eleonor Duvander Uirika Fultberg

Féredragande
Signerat av: Ulrika Hultberg

Eleonor Duvander
Beslutsfattare
Signerat av: Eleonor Duvander

| handlaggningen av drendet har dven utredarna Helena Lanver och Lena Stadler
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

. 7 lektionsobservationer

° 1 gruppintervju med elever

° 3 individuella intervjuer med elever

° 2 gruppintervjuer med larare

° 1 gruppintervju med skolans elevhilsa

° 1 intervju med rektor.

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedéomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorns ldararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrdckning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden? | detta
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omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.

Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se


http://www.skolinspektionen.se/
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten mellan den 12 februari 2020 och den 14
februari 2020. Besoket genomfdrdes av Ulrika Hultberg och Helena Lanver.

Torsas korrespondensgymnasium 2 dr en kommunal gymnasieskola i Torsas kommun.
Skolenhetens verksamhet omfattar tva hogskoleforberedande program, Humanistiska
programmet och Samhallsvetenskapsprogrammet med sammantaget cirka 315 elever.
Skolenheten leds av en rektor. Korrespondensgymnasiet styrs av férordningen om
forsoksverksamhet med distansundervisning i gymnasieskolan i Torsas kommun
(2011:682). Enligt forordningen far Torsas kommun anordna distansundervisning
motsvarande de nationella programmen for elever fran hela landet. Skollagen och
gymnasieforordningen géller i tillampliga delar for verksamheten. Utbildningen ska
anordnas som distansundervisning med studiehandledare. Gymnasieexamen eller
studiebevis utfardas av den brevskola som ansvarar fér undervisningen. Betyg i
estetiska kurser och gymnasiearbetet beslutas av Korrespondensgymnasiets larare.
Betyg i 6vriga kurser beslutas av ldrare pa Hermods AB.

Konsekvensen av ovanstaende ar att kvalitetsgranskningen av
Korrespondensgymnasiet 2 inte omfattar det ansvar som enligt forordningen om
distansundervisning i gymnasieskolan i Torsas kommun aligger Hermods AB, i framst
betygssattning i samtliga kurser utom i estetiska kurser och gymnasiearbetet.

Undervisningens innehall och arbetssatt styrs av Hermods AB eftersom foretaget valjer
laromedel, utformar studieguider och ansvarar fér examinationerna. | viss man kan
dock Korrespondensgymnasiets studiehandledare paverka kursernas utformning. Det
ar ocksa studiehandledarna och mentorerna vid Korrespondensgymnasiet som
handleder och stodjer eleverna. Darfor kan ansvaret for skolans undervisning
betraktas som delat mellan Hermods AB och Korrespondensgymnasiet.
Skolinspektionens bedémning av undervisningens kvalitet omfattar endast de delar
som Korrespondensgymnasiet ansvarar for.



