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Inledning

Med anledning av den rddande situationen med risker for
smittspridning av Covid-19

Manga skolor ar i dagsldget starkt paverkade av de atgédrder som vidtas med anledning
av Covid-19. Foljden kan vara stor franvaro av personal eller att resurser maste tas i
ansprak for nya forhallanden. Fér gymnasieskolan och vuxenutbildningen galler
sarskilda rekommendationer. Skolinspektionen anpassar for ndrvarande pa olika satt
sin tillsyn och granskning. Mer information finns pa www.skolinspektionen.se. Vi foljer
kontinuerligt situationen och hur den paverkar skolsystemet i olika delar av landet.
Eftersom skolan fortfarande ar aktiv och ska fortgd men under andra omstandigheter
menar Skolinspektionen dock att det ar viktigt att meddela bedémningen efter den
tidigare tillsynen eller granskningen som redan dgt rum. Skolinspektionen har i detta
beslut satt uppfoljningstiden med hansyn till radande omstandigheter.
Uppféljningstiden kan komma att férlangas ytterligare om forutsattningarna
forandras. Om du som huvudman behéver langre uppféljningstid kontakta
Skolinspektionen for prévning.

Skolinspektionen har med stéd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfért en
kvalitetsgranskning pa Soderakra skola avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. En kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar
sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfoér allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Pa varje omrade
beddms om skolan uppfyller framtagna kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera
delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i lag
utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att utvecklingsarbeten behover
inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksa av
skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen motsvarande redovisning men kan lamna framatsyftande
kommentarer.
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Beslut:
Skolinspektionen bedémer att framtagna kvalitetskriterier uppfylls vid Séderakra
skola i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover se till att jamstalldhetsuppdraget genomsyrar skolans
undervisning och vid uppfoljning av elevernas kunskapsresultat.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

) Rektorn behover tillsammans med ldrarna och elevhilsan utforma
gemensamma arbetssatt for att framja en god studiemiljo och forebygga
bristande studiero.

Bedémning och betygssdttning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémning och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

° Rektorn behover folja upp och analysera lararnas bedomning i olika @mnen
och arskurser.
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Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 19 oktober 2020 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomraden och
resultatet av dessa atgarder. Som stod for redovisningen boér bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr— Sl 2019:8322) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmningar

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Forordningen (SKOLFS 2010:37) om laroplan fér grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,

Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och vérden, 2.3 Elevernas

ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar skolans
utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att rektorn foljer upp och analyserar
skolans resultat och undervisningens genomférande. Utifran analyser av resultaten
beslutas om utvecklingsinsatser som genomférs och féljs upp. Vidare leder och
organiserar rektorn det pedagogiska arbetet pa skolan med fokus pa kunskapsresultat
och vardegrundsarbete. Det saknas dock ett strategiskt arbete med jamstalldhet pa
skolan.

Rektorn féljer tillsammans med sin personal regelbundet och systematiskt upp och
analyserar skolans resultat. Rektorn och lararna beskriver att de foljer upp elevernas
kunskapsutveckling i alla @mnen och arskurser genom att lararna rapporterar in sin
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uppfoljning av elevernas kunskapsutveckling tre ganger per lasar i en digital
larplattform. Analyser av dessa lyfts under klasskonferenser dar lararna gar igenom
varje klass och varje elev. P3 klasskonferenserna diskuterar de dven hur de ska fa
eleverna att na sa langt som mojligt bade pa grupp- och individniva. Av intervju med
rektorn framgar att hon dven foljer upp resultaten pa amnesniva. Analyserna lyfts pa
skolniva och utifran dem har de bland annat beslutat om att |dsgrupper ska sattas in,
att extra simundervisning behover ges och att vissa laromedel behéver bytas ut. Av
intervju med rektorn framgar att det kommer ta tid innan resultat av insatserna syns
och att de f6ljs upp pa kommande klasskonferens. Av intervjuer framgar att rektorn
vid férdelning av resurser utgar fran elevantalet i respektive arskurs och darefter gors
omfordelningar vid behov. Omférdelningar kan exempelvis géras om rektorn
identifierat extra behov i olika klasser eller amnen.

Rektorn foljer systematiskt och kontinuerligt upp undervisningens kvalitet och
genomférande. Utifran analyser av resultaten beslutas om utvecklingsinsatser som
genomfors och foljs upp. Granskningen visar att rektorn foljer upp undervisningen pa
flera satt. Som exempel far rektorn via férstelararen, arbetslagsledaren och
specialldraren information fran forum sasom kollegiala traffar bade pa skolan och i
kommunen samt fran elevhalsométen.

Rektorn genomfor lektionsbesok varje vecka och dessa kan tidsmassigt variera. Under
observationerna ser rektorn vad som hander under lektionerna och hon fangar upp
olika situationer och handelser. Av intervju med rektorn framgar att om det ar nagot
specifikt hon vill observera meddelar hon lararen det innan lektionsbesdket. Om
rektorn identifierat nagot lyfter hon det med lararen, speciallararen eller
elevhdlsoteamet. Det kan exempelvis handla om att lektionen inte varit tillrackligt
intressant eller avsaknad av variation i arbetssatt och arbetsformer. Det kan dven
handla om behov av férandring i larmiljon eller lararens bemotande. Rektorn foljer
aven upp undervisningen via medarbetarsamtal, elevenkater och det systematiska
kvalitetsarbetet. Rektorn beskriver att uppféljningen visar att det inte ar sa stor
variation i undervisningens kvalitet mellan larare pa skolan.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa skolan med fokus pa skolans
kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Lararna ges darigenom férutsattningar att
samverka och bedriva ett kollegialt larande som ger avtryck i undervisningen. Rektorn
har skapat en organisation som mojliggér samverkan mellan lararna. Av insand
dokumentation och av intervjuer framgar att lararna har flera olika forum for
samverkan med tydlig agenda. Exempelvis finns gemensamma maotesforum for alla
larare och pedagogiska konferenser som varannan vecka genomfors pa skolan och
varannan vecka i samverkan med évriga lrare i kommunen. Aven arbetsplatstraffar
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genomfors. Pa skolan finns maojlighet for lararna att tréffa elevhilsoteamet for att
diskutera drenden som ldrarna anmalt till elevhdlsoteamet. Varje morgon traffas aven
pedagogerna for att stimma av dagen.

Rektorn leder det pedagogiska arbetet utifran malen. Rektorn beskriver att hon leder
det pedagogiska arbetet utifran de nationella malen samt de kommunala och lokala
malen. Detta arbete sker tillsammans med skolans forstelarare och arbetslagsledare.
Rektorn beskriver att det fors pedagogiska diskussioner mellan skolans larare och dven
tillsammans med larare fran ovriga grundskolor i kommunen. Av insand
dokumentation och av intervjuer med larare framgar att forsteldrarna ansvarar for
innehallet i de kommungemensamma traffarna och att de har olika teman. Under
hosten har larare som undervisar i arskurs 1-3 arbetat med larmiljder och lararna som
undervisar i arskurs 4-6 har arbetat med likvardighet dar de bland annat diskuterat
centralt innehall och planering av undervisning for samhalls- och naturorienterande
amnen. Vidare har lararna fort diskussioner om pedagogiska planeringar och delat
med sig av dessa. Under dessa kommungemensamma traffar ges aven larare som inte
har nagon amneskollega pa skolan mojlighet att samverka med larare fran andra
skolor som undervisar i samma dmne. Av intervju med lararna framgar vidare att da
skolans larare traffas ar det forstelararen som haller i métet och har planerat
pedagogiska diskussioner. Diskussionerna kan bland annat handla om att lararna
utvecklar undervisningen i en specifik klass, da alla larare som undervisar klassen
traffas. Av intervju med rektorn framgar att lararna har deltagit i matematik-, Ias- och
specialpedagogiska lyftet de senaste aren. Rektorn uppger att deltagande i den
fortbildningen har gett resultat i undervisningen da lararna har pedagogiska samtal
med varandra och lyfter pedagogiska fragor till diskussion. Det har bland annat lett till
att lararna numera har ett gemensamt sprakbruk géllande bedomning och att de har
fordandrat undervisningen i naturorienterande amnen. Av intervju med rektorn
framgar att hon traffar forsteldraren och arbetslagsledaren for att stdmma av arbetet
kring lararnas samverkan. Uppfoljning och utvardering sker med férsteldraren men
dven med ovriga ldrare pa skolan. Forstelararen har identifierat att lararna behdver
kunskap kring kartlaggning och atgardsprogram vilket de har arbetat med i amneslag
och under studiedagar. Pa skolan finns dven forum for lararna att tillsammans med
representanter for elevhalsan diskutera drenden pa bade grupp- och individniva.

Rektorn foljer upp att undervisningen genomsyras av vardegrundsuppdraget. Av
intervjuer framgar att skolan arbetar med det kommungemensamma
vardegrundsarbetet, vilket handlar om att utveckla elevernas delaktighet, utveckling,
tydlighet och trygghet. Skolan har valt att framst arbeta med delaktighet och det ar en
staende punkt pa arbetsplatstraffarna. Avinkommen dokumentation framgar att en
del av detta dven &ar ett av skolans prioriterade utvecklingsomraden att eleverna ska
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kunna anvanda ett stottande och upplyftande sprakbruk. Av intervju med rektorn
framgar att hon skapar forutsattningar for lararna att lyckas med
vardegrundsuppdraget genom att tillsammans med elevhalsan dela in eleverna i
grupper, arbeta med enskilda elever, gora anpassningar efter gruppernas behov samt
tillsatta extra resurser vid exempelvis idrottslektioner och raster. Rektorn beskriver att
hon vid lektionsobservationer ser att lararna pratar med eleverna om exempelvis hur
de ska bete sig mot varandra. Vissa larare tycker att det ar svart att hantera handelser
som sker pa sociala medier och rektorn har da varit behjalplig i arbetet med det.
Lararna uppger att de i arskurserna 1-3 har arbetat med 6vningar om emotionell
kompetens kopplat till barnkonventionen. Rektorn foljer upp lararnas arbete gallande
vardegrundsarbetet via medarbetarsamtal. Pa sa satt sdkerstéller hon att de har
kompetens att prata om forhallningssatt och bemotande med eleverna

Rektorn leder och styr inte ett strategiskt jamstallhetsarbete. Rektorn har inte foljt
upp hur larare arbetar med jamstalldhetsuppdraget i undervisningen och skolan foljer
heller inte upp och analyserar kunskapsresultaten utifran kon. Av intervju med lararna
framgar att skolan inte arbetar med jamstalldhet utan att de ser till individen och allas
lika forutsattningar. Dock uppger rektorn att de under en studiedag pratat om hur
bocker till flickor respektive pojkar ar utformade, vilket aven bekraftas av en larare. Av
intervju med rektorn och elevhalsan framgar att de heller inte foljt upp
kunskapsresultat utifran kon.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom féljande del:

. Rektorn behover se till att jamstalldhetsuppdraget genomsyrar skolans
undervisning och vid uppféljning av elevernas kunskapsresultat.

Skolinspektionen bedémer att skolan behdver utveckla ett strategiskt
jamstalldhetsarbete. Granskningen visar att lararna i sin undervisning och uppfoljning
av elevernas kunskapsresultat utgar fran ett individperspektiv och inte utifran ett
konsperspektiv. Detta innebar att det saledes saknas ett medvetet arbete och
forhallningssatt pa skolan nar det géller elevernas forutsattningar for larande utifran
ett kénsperspektiv. Detta riskerar att medfora att varken larare eller elever ar
medvetna om hur flickors och pojkars forutsattningar i skolan mojliggor eller
begransar dem att na utbildningens mal.

Av Lgr 11, avsnitt 1 och 2.8 framgar att skolan ska verka for jamstalldhet och aktivt och
medvetet fraimja elevernas lika rattigheter och mojligheter, oberoende av
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konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att motverka kdnsmonster som
begransar elevernas ldrande, val och utveckling. Det framgar vidare att hur skolan
organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemdotta samt vilka krav och férvantningar
som stélls pa dem, bidrar till att utforma deras uppfattningar om vad som &r kvinnligt
och manligt. Som pedagogisk ledare for lararna och 6vrig personal i skolan har rektorn
det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot de nationella
malen.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet inleda ett strategiskt jamstalldhetsarbete for att skapa en gemensam
kunskap hos personalen kring hur de ska arbeta sa att utbildningen ar jamstalld och att
eleverna darmed ges samma mojligheter att lyckas i skolan. Arbetet med en jamstalld
utbildning behover grunda sig i en nulagesbild som bland annat omfattar en
kartldggning av hur ldrarna i sin undervisning arbetar utifran laroplanens
jamstalldhetsuppdrag och uppfoljning av kunskapsresultat fordelat pa pojkar och
flickor. Detta behover sedan analyseras utifran perspektivet att alla elever ska fa
samma forutsattning att lyckas i skolan oavsett konstillhorighet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185)
Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden.

Skolinspektionens samlade motivering ar att undervisningen genomgaende ar
strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt lararstod. Lararna arbetar med att
starka elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Eleverna gors utifran alder
och mognad delaktiga i undervisningen och sitt eget larande. Undervisningens innehall
och arbetssatt behover dock i hogre grad individanpassas och genomféras i en
stodjande larmiljé som ger eleverna goda mojligheter att folja undervisningen.

Undervisningen ar genomgaende strukturerad, varierad och innehaller ett aktivt
lararstod. Syfte och mal med undervisningen tydliggors pa olika satt. Av lararintervjuer
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framgar att lararna samplanerar undervisningen utifran dmnets syfte, centrala innehall
samt kunskapskraven i dmnena. Lararna utgar dven fran elevernas forkunskaper och
intressen. Eleverna beréattar att lararna talar om vad de ska lara sig och forklarar att de
lar sig for framtiden. Lararna uppger att de visar eleverna anvandningen av det de
arbetar med och gor larandet konkret och meningsfullt. Av resultatet av
Skolinspektionens enkat som genomfordes hosten 2018 framgar att 90 procent av de
vardnadshavare vid Soderakra skola som svarat, anser att de vet vad deras barn
behover kunna for att na kunskapskraven i skolan. Av lektionsobservationer och
intervjuer framgar att lararna tydliggor mal och syfte for saval lektioner som
arbetsomraden. Av intervjuer med lararna och lektionsobservationer framgar att det
pa skolan finns ett gemensamt arbetssatt med att exempelvis tydliggora mal och syfte
med lektionen och tydliga strukturer kring start och avslut av lektioner. Eleverna
beskriver att undervisningen ar varierad och att olika arbetssatt och arbetsformer
anvands. Detta framgar dven av lektionsobservationer dar lararna varvar genomgang i
helgrupp med arbete i par, tyst lasning och praktiska 6vningar. Av intervjuer och
lektionsobservationer framgar att eleverna ges aktivt lararstéd genom att lararna ser
till att alla elever férstar och kommer igang med uppgifterna, ar tydliga med att
klargéra vad som kommer hdanda under lektionen samt har formativa samtal med
eleverna under lektionen.

Eleverna gors i hog grad delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande. Av
intervjuer framgar att eleverna gors delaktiga i undervisningen genom att de far vara
med och paverka arbetssatt och arbetsformer. Lararna ger exempel pa att eleverna far
vélja fordjupningsomraden, om de vill arbeta enskilt eller i par, lyssna pa eller ldsa
texter. En larare uppger dven att eleverna ibland far vara med och ansvara for
undervisningen. Eleverna far utvardera undervisningen genom att lararna for dialog
med dem, men dven genom att |3ta eleverna beskriva vad de anser om
undervisningen genom att visa med att gora “tumme upp och tumme ned” eller skriva
ner svaret pa en lapp. Av intervju med lararna framgar att utvarderingen kan omfatta
hur samarbetet mellan eleverna har fungerat, om eleven fatt visa vad hen kan, om
svarighetsgraden varit lagom, vad eleven tyckte om undervisningen samt vad eleven
lart sig och vill lara sig mer om. Lararna har genomfort flera forandringar utifran
elevernas utvarderingar bade under pagaende arbete samt efter avslutat
arbetsomrade. Exempelvis har en larare |3tit eleverna i hogre omfattning lyssna pa
texter och en annan larare beréattar att eleverna fatt valja hur de vill visa sina
kunskaper och antingen fatt spela in en film eller haft ett prov. Ytterligare exempel ar
att elever fatt gora presentationer pa olika satt, sdsom collage eller ha
nyhetsupplasning. Eleverna gors i hog grad delaktiga i sitt eget larande. Lararna
paminner kontinuerligt eleverna om veckans mal och stdammer av med eleverna var de
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befinner sig i férhallande till malen och later dem reflektera 6ver om de behoéver
arbeta extra med nagot. Eleverna far dven berétta for lararen och ibland ocksa for
kamrater vad de lart sig for att synliggdra sin kunskapsutveckling. Lararna uppger att
de ofta aterkopplar till vad de arbetade med foregaende lektion for att eleverna ska
paminnas om vad de lart sig. Vidare uppger lararna att de utformar uppgifter som ger
eleverna utrymme att reflektera utan att det finns ett givet svar.

Lararna arbetar med att starka elevernas motivation att lara. Lararna anpassar
undervisningen sa att eleverna utmanas utifran sina behov och férutsattningar, vilket
galler bade de elever som behdver extra stod och de som behéver mer utmaningar. Av
intervjuer med lararna framgar att de anpassar elevernas arbetsuppgifter for att
eleverna ska kunna utmanas utifran sina behov och férutsattningar. Lérare och elever
ger exempel pa att det finns material i olika svarighetsnivaer. Det framgar dven av
Skolinspektionens enkat som genomférdes hésten 2018 dar nio av tio elever, av de
elever vid Soderakra skola som svarat, anser att det finns extrauppgifter ndr man ar
klar. Lararna beskriver att de har héga férvantningar pa eleverna utifran deras
forutsattningar. Det finns ett specialinrett bemannat klassrum, kallat Oasen, dar en
specialldrare och ytterligare en larare finns tillgangliga for de elever som sa behover.
Detta framgar av insdnd dokumentation och vid lararintervjuer. Enligt rektorn har
kunskapsresultaten 6kat tack vare Oasen da eleverna dar far saval hjalp som
utmaningar i en god larmiljé. Skolinspektionen vill dock framhalla vikten av att rektorn
foljer upp och utvarderar vilka féljder denna organisation far for elevernas larande och
utveckling. Se vidare omrade Trygghet och Studiero.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr 11, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det finns ett medvetet och
samlat arbete med att skapa trygghet pa skolan. Elevernas trygghet foljs upp pa flera
satt och atgarder for att 6ka tryggheten planeras och genomfors utifran en analys av
uppféljningens resultat. Skolan foljer dven upp elevernas studiero men ett samlat och
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strukturerat fraimjande och forebyggande arbete for att skapa studiero forekommer
dock i mer begransad omfattning.

Skolinspektionens sammanfattande motivering ar att det finns ett medvetet och
samlat arbete med att skapa trygghet pa skolan. Av samtliga intervjuer framgar att
tryggheten pa skolan ar hog vilket dven framgar av uppféljningen av resultaten av
skolans egen enkat som vander sig till elever och vardnadshavare. Av enkaterna
framgar dock att eleverna anser att det finns platser pa skolgarden som upplevs som
otrygga samt att eleverna 6nskar avskdarmningar i omkladningsrummen, vilket har
atgardats. Det finns dven ett medvetet arbete for att skapa trygghet pa skolan. Det
genomfors bland annat temadagar dar klasserna arbetar tillsammans for att skapa
gemenskap samt att skolan som en del av vardegrundsuppdraget arbetar med
elevernas sprakbruk. Av intervju med elevhalsan framgar att de kontinuerligt
diskuterar trygghetsfragor. Vidare uppger rektorn att de pratar med eleverna om
vikten av att de sager till om nagot hander och om de kdnner sig otrygga. Av ingiven
dokumentation och av samtliga intervjuer framgar att tryggheten foljs upp via
trygghetsenkater och under utvecklingssamtal med vardnadshavare.

Skolan foljer upp elevernas studiero och vidtar vid behov atgarder. Ett samlat och
strukturerat fraimjande och forebyggande arbete for att skapa studiero forkommer i
mer begransad omfattning. Granskningen visar att rektorn, lararna och elevhélsan i
liten utstrackning har diskuterat sig fram till gemensamma utgangspunkter och
forhallningssatt for att skapa en god studiemiljo.

Rektorn uppger att de for att skapa studiero har inrattat Oasen. Av intervjuer med
rektorn, elevhalsan och larare samt av insand dokumentation framgar att den anvands
for att avlasta klasslarare och 6ka studieron. Elevhdlsan uppger att om en larare later
elever som behover studiero ga dit och att den d&r bemannad fungerar studieron battre
i klassrummen. Vidare uppger elevhilsan att undervisningen inte alltid gar att bedriva i
Oasen eftersom larare som arbetar dar ibland far vikariera for andra larare. Enligt
rektorn ar larmiljén och hur den fysiska miljon ser ut viktig i arbetet med att skapa
studiero. Skolan har darfor inrett detta rum med farger, bord och stolar som bidrar till
en lugn miljo.

Av intervju med lararna framgar att de under klassrad och elevrad haft gemensamma
diskussioner om lektionsstrukturer for att identifiera vad som ar viktigt for eleverna
géllande studiero. Under dessa har det framkommit att eleverna dnskar att det blir
konsekvenser om det inte ar studiero, vilket lararna har diskuterat i olika forum. For
att ytterligare ta reda pa elevernas upplevelse av studiero finns dven fragor om detta
med i den trygghetsenkat som genomfors en gang per lasar. Sammanstallningen av
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resultaten gors pa skolniva och presenteras bade for larare och elever. Enligt rektorn
visar enkaten att det ar goda resultat gallande studiero. Lararna uppger dock att det
under utvecklingssamtal framkommer att eleverna upplever att det inte ar studiero
men att det ofta beror pa att det ar eleven sjalv som pratar. Skolinspektionens enkat
som genomfordes hosten 2018 visar att 67 procent av eleverna vid Séderakra skola
som svarat pa enkaten anser att de har studiero. Lararna uppger dock att studieron
varierar fran situation och dag vilket aven bekraftas av rektorn och eleverna. Av
intervju med rektorn framgar att hon dven satt in extra resurser i vissa grupper for att
atgarda bristande studiero.

For att skapa en miljé som ska stddja studieron framgar av intervju med larare att de i
vissa klassrum dven har avskdarmade ytor dar eleverna kan sitta och anvanda olika
hjalpmedel sdsom horselkapor, sittdynor och skarmar.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

. Rektorn behover tillsammans med ldrarna och elevhalsan utforma
gemensamma arbetssatt for att framja en god studiemiljé och forebygga
bristande studiero.

Skolinspektionen bedomer att det framjande och forbyggande arbetet for att alla
elever ska fa studiero behover utvecklas. Granskningen visar att skolenheten
huvudsakligen vidtar atgarder nar det uppstar problem med studieron. Ett gemensamt
arbete for att framja en god studiemiljé och forebygga bristande studiero férekommer
i begransad omfattning.

Av 5 kap. 3 § skollagen framgar bland annat att utbildningen ska utformas pa ett
sadant satt att alla elever tillforsdkras en skolmiljé som praglas av studiero.

| forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 319-320) betonas att en av de
viktigaste forutsattningarna for att barn och ungdomar ska kunna inhdmta och
utveckla kunskaper och varden ar en stimulerande larandemiljo. En viktig grund for att
astadkomma studiero i skolan &r en aktiv dialog mellan elever och larare eller annan
personal och dven med elevens vardnadshavare om de gemensamma vardena som ska
galla. Vidare framgar att det forebyggande arbetet ar centralt. Det &r skolans, och
ytterst rektorns, ansvar att skapa studiero i skolan. Att skapa en miljé som bygger pa
respekt och delaktighet ar grunden for en utvecklande studiemiljo.
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Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna och
elevhalsan diskuterar hur de kan utforma undervisningen sa att den ger eleverna god
studiero. Skolan behéver i olika forum diskutera hur undervisningen i olika klasser och
amnen behover utformas for att den ska ge eleverna en arbetsmiljo som praglas av
studiero. Skolan behover dven félja upp att det framjande och férebyggande arbetet
leder till en 6kad studiero i undervisningen samt vid behov utveckla arbetet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr 11, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
beddmning och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Skolinspektionens samlade bedomning ar att rektorn ger lararna forutsattningar att
gora likvardiga bedomningar. Rektorns analys av likvardigheten i l[dararnas bedémning
behover dock utvecklas.

Rektorn skapar forutsattningar for lararna att gora likvardiga bedémningar. Av intervju
med rektorn och lararna framgar att lararna kontinuerligt samverkar kring
beddémningar av elevernas kunskapsutveckling bade vid kollegiala samtal pa skolan
men aven tillsammans med larare pa 6vriga grundskolor i kommunen. Lararna uppger
att kommunens forsteldrare leder arbetet och att lararna gemensamt diskuterar
elevldésningar, samrattar uppgifter och diskuterar vilka prov som ska anvandas. Vidare
har de aven diskussioner kring bedémning och de olika bedémningskriterierna. De
sambeddmer dven nationella prov. Elevhalsoteamet uppger att speciallararen
samverkar med lararna kring bedémning. Rektorn uppger att specialldraren
aterkopplar till henne fran forum dar bedomning diskuteras. Vidare uppger rektorn att
lararna vid behov dven samtalar med henne gallande beddémning.

Rektorn sdkerstaller i begransad utstrackning att bedémningen ar likvardig inom
skolan. Av intervju med rektorn framgar att det inte gors nagon analys om de
beddémningar som har gjorts i olika amnen eller mellan larare skiljer sig at. Av intervju
med larare framgar att rektorn inte har diskuterat eventuella skillnader i bedémning
mellan dem, och bedémningarna har heller inte analyserats utifran ett
likvardighetsperspektiv. Av intervju med lararna framgar att rektorn inte foljt upp att
de gor likvardiga bedémningar utan att det ar resultaten som foljs upp. Nagon
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jamforelse mellan terminsbetyg och resultat pa nationella prov har inte genomforts.
Skolverkets statistik fran lasaren 2016-2019 visar dock inga markanta avvikelser
gallande terminsbetyg i svenska, engelska och matematik jamfort med resultat pa
nationella prov.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

° Rektorn behover folja upp och analysera lararnas bedémning i olika amnen
och arskurser.

Skolinspektionen bedémer att rektorn behoéver folja upp och analysera lararnas
samlade beddmningar for att sakerstadlla att det sker en likvardig betygsattning samt
att larare gér bedomningar pa ett likvardigt satt. Vidare bor rektorn féra diskussioner
med lararna utifran dessa analyser och utifran vad analysen visar satta in och
genomfora eventuella forbattringsinsatser.

Av 1 kap. 9 § och 3 kap. 14 § skollagen framgar att utbildningen inom skolvasendet ska
vara likvardig inom varje skolform oavsett var i landet den anordnas och att rektorn
ska se till att betyg satt i enlighet med denna lag och andra férfattningar.

Av Skolverket allmanna rad (SKOLFS 2018:247 s. 42 ff) med kommentarer om betyg
och betygsattning framgar att rektorn, tillsammans med lararna, bor félja upp betyg
och nationella provbetyg inom skolenheten sa att det vid behov blir mojligt att satta in
insatser som skapar forutsattningar for mer rattvisande och likvardiga betyg. Vidare
beskrivs att rektorn bor se till att det finns forutsattningar att férdjupa analysen inom
den egna skolenheten, for att folja upp och analysera betygen inom och mellan amnen
och elevgrupper. Utdver avvikelser mellan olika undervisningsgrupper kan det dven
handla om att ta reda pa om det finns ett samband mellan avvikelser och till exempel
kon eller socioekonomiska faktorer. Om avvikelser férekommer behover rektorn
understka om dessa dr motiverade eller inte.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att skapa rutiner for att pa ett systematiskt
satt tillsammans med ldrarna kunna folja upp och analysera lararnas bedémningar och
betygsattning ur ett likvardighetsperspektiv. Detta arbete kan exempelvis omfatta
jamforelser av resultaten pa nationella @mnesprov och betyg samt skillnader i
beddmning eller betyg i olika @mnen och arskurser. | arbetet kan rektorn med fordel
diskutera resultatet av analysen med lararna.
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X Helena Lanver

Maria Sundkvist
Beslutsfattare
Signerat av: Maria Sundkuvist

Helena Lanver
Foredragande

Signerat av: Helena Lanver

| handlaggningen av drendet har dven utredare Ulrika Hultberg och Lena Stadler

medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning regelbunden
kvalitetsgranskning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

° Fyra lektionsobservationer

. Tva gruppintervjuer med elever

. En gruppintervju med larare

. En gruppintervju med skolans elevhalsa

. En intervju med rektor

° Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och

skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska vardera
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
indikatorer. Dessa indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att
identifiera var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppfoljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.



Skolinspektionen

17 (18)

Beddmningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero och att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader

studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet vid bedémning och betygssattning? | detta omrade granskas hur skolan
arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och

betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om verksamheten

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 10-11 februari 2020. Bestket genomférdes
av Helena Lanver och Ulrika Hultberg.

Soderakra skola i Torsas kommun ar en grundskola med forskoleklass och arskurs 1-6.
Pa skolan finns en klass i varje arskurs. Lararna ar organiserade i ett arbetslag vilket
leds av en arbetslagsledare. Vid skolenheten finns en rektor som dven har ansvaret for
en annan grundskola i kommunen. Det gar cirka 90 elever i arskurs 1-6.
Forskoleklassen omfattas inte av granskningen.



