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Uppföljning av riktad tillsyn i Thorildskolan 

Skolinspektionen genomförde en riktad tillsyn av Thorildskolan i Kungälvs 
kommun den 17 och 27 april 2018 efter att signaler inkommit under våren 2018. 

Skolinspektionen fattade den 29 juni 2018 beslut för Thorildskolan. I beslutet 
konstaterades brister i skolans arbete med att skyndsamt utreda elevers behov 
av särskilt stöd och med att följa upp effekterna av åtgärdsprogram och elev-
hälsans förebyggande och hälsofrämjande arbete. Därutöver identifierades bris-
ter i skolenhetens arbete med att tillförsäkra eleverna en studiemiljö som 
präglas av studiero och när det gäller det målinriktade arbetet för att förhindra 
kränkande behandling av elever. 

Skolinspektionen gjorde under våren 2019 en uppföljning av de brister som 
framkom i ovanstående beslut. Uppföljningen byggde på en redovisning av 
vidtagna åtgärder som Kungälv kommun inkom med den 29 november 2018 
samt på de uppgifter som framkommit vid uppföljningsbesök vid skolenheten 
den 26 februari 2019. Skolinspektionen fattade den 12 juni 2019 ett beslut och i 
det beslutet konstaterades fortsatta brister i att tillförsäkra eleverna en studie-
miljö som präglas av studiero. 

Skolinspektionen har under våren 2020 gjort en uppföljning av den fortsatta 
bristen som framkom i beslutet den 12 juni 2019. Uppföljningen bygger på en 
redovisning av vidtagna åtgärder som Kungälv kommun inkom med den 11 
november 2019 samt på de uppgifter som framkommit vid uppföljningsbesök 
vid skolenheten den 21 februari 2020. 

Skolinspektionens beslut 
Vid uppföljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvudman-
nen avhjälpt påtalad brist. 

Avhjälpt brist i verksamheten 

Trygghet, studiero och åtgärder mot kränkande behandling 

• Utbildningen utformas så att alla elever tillförsäkras en skolmiljö som 
präglas av trygghet och studiero. (5 kap. 3 § skollagen) 
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Vid uppföljningen har inte framkommit annat än att Kungälvs kommun har av-
hälpt denna brist. Bedömningen görs mot bakgrund av huvudmannens skrift-
liga svar till Skolinspektionen liksom de uppgifter som inhämtats vid det upp-
följningsbesök som genomförts i verksamheten. 

I huvudmannens redovisning framkommer det bland annat att rektorn har 
skapat gemensam en värdegrund och vision för skolan och förankrat dessa 
med elever och personal. Därutöver har rektorn tydliggjort skolans fokusområ-
den som bland annat innefattar trygghet och studiero och delmål har tagits 
fram för att tydliggöra vad som ska göras och när, samt hur uppföljning ska 
ske. Vidare har rektorn infört klasstid på schemat där eleverna arbetar med frå-
gor som t.ex. trygghet, respekt och jämställdhet på olika sätt. Därutöver arbetar 
rektorn med lärarnas ledarskap i klassrummet för att få en tydlig struktur och 
likvärdighet för eleverna och auskultationer genomförs lärare emellan när det 
gäller området trygghet och studiero inom ramen för respektive lärares under-
visning. Tydliga strukturer för vikarier har vidare tagits fram och en utökning 
av befintlig trygghetsenkät har genomförts, där ytterligare frågor om elevernas 
upplevelse av studieron har lagts till. Detta för att rektorn ska ha bättre förut-
sättningar att skapa en överblick över studieron vid skolan. 

Vid de intervjuer som genomförts vid uppföljningsbesöket den 21 februari 2020 
bekräftas att de åtgärder huvudmannen redovisat också är implementerade i 
verksamheten på skolan. I samband med uppföljningsbesöket bekräftar såväl 
elever, lärare och rektorn att studieklimatet har förbättrats avsevärt när det gäl-
ler studieron och att området följs upp samt att insatser tillsätts när behov 
finns. 

På Skolinspektionens vägnar 

kali/ å SoVtbk- 
Roland Fallström 	 Katrin Söderlind 
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